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FORORD

Statistisk Sentralbyrå utarbeider lønnsstatistikk for de fleste lønnstakergrupper. Statistikk-

en for de enkelte grupper blir publisert hver for seg i publikasjoner i rekken NOS A. Publikasjonen

Lønnsstatistikk 1973 vil inneholde en oversikt over all lønnsstatistikk som blir utarbeidd for året

1973.

Lønnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet 1. september 1973 er lagt opp på

samme mite som for tidligere år, En del hovedtall fra denne statistikken ble offentliggjort i Statistisk

Ukehefte nr. 4, 23. januar 1974.

Arbeidet med statistikken har vært ledet av sekretær Sigrid Heistad.

Statistisk Sentralbyrå, Oslo, 4. februar 1974

Petter Jakob Bjerve

Petter Myklebust



PREFACE

Wage statistics are being compiled by the Central Bureau of Statistics for various groups of

wage earners. The statistics for every group are published separately in publications in the series

NOS A. The publication Wage Statistics 1973 will give a survey of all wage statistics compiled in

this year.

Wage statistics for salaried employees in insurance activity 1 September 1973 have been com-

piled in the same way as for previous years. Some of the main figures in these statistics were pub-

lished in the Weekly Bulletin of Statistics no. 4, 23 January 1974.

The publication has been prepared under the supervision of Miss Sigrid Heistad.

Central Bureau of Statistics, Oslo, 4 February 1974

Petter Jakob Bjerve

Petter Myklebust
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PRINSIPPER OG DEFINISJONER

1. Omfanget av statistikken

LOnnsstatistikken for funksjonærer i forsikringsvirksomhet pr. 1. september 1973 bygger på opp-

gayer fra 122 forsikringsavdelinger. En forsikringsavdeling er her definert som den del av et for-

sikringsselskap som ligger innen en og samme kommune. Det er bare tatt med avdelinger som sysselsatte

3 eller flere funksjonærer pr. I. september 1973.

Statistikken omfatter alle ansatte unntatt funksjonærer som vesentlig arbeider på provisjons-

basis, deltidsansatte og funksjonærer uten fast ukentlig arbeidstid. Administrerende direktOrer er for

fOrste gang tatt med i undersOkelsen. I alt omfatter statistikken 5 839 funksjonærer. Av disse var

65 administrerende direktorer.

2. Grupperingen av funksjonærene

Opplysningene for administrerende direktører er bearbeidd for seg og gitt i tabell 11.

De andre funksjonærene er i statistikken gruppert etter følgende kjennetegn:

KjOnn

Alder

Stillingsgruppe og stilling

Utdanning

Forsikringsgruppe

Forsikringsavdelingenes stOrrelse

LOnnsklasse

Landsdel

Tjenestetid

StOrrelsen av månedsfortjenesten

Aldersfordelingen er basert på funksjonærenes alder ved utgangen av året.

Grupperingen etter stilling er basert på opplysninger om selskapenes stillingsbetegnelser.

Det er skilt mellom 2 forsikringsgrupper: livsforsikringsselskaper og skadeforsikrings-

selskaper.

Ved grupperingen etter forsikringsselskapenes størrelse har en lagt til grunn forsikringsav-

delingens stOrrelse og ikke hele foretakets stOrrelse. Storrelsen er bestemt på grunnlag av tallet på

funksjonærer i avdelingen.

Grupperingen etter lonnsklasse er i samsvar med inndelingen i lOnnsavtalen mellom Livsfor-

sikringsselskapenes Arbeidsgiverforening, Skadeforsikringsselskapenes Arbeidsgiverforening og For-

sikringsfunksjonærenes Landsforbund. Avtalens regulativ er delt inn i 10 lønnsklasser. LOnnsklasse

1 gjelder for lærlinger i kontorfaget. Lønnsklasse 2 gjelder for enklere kontorarbeid. LOnnsklasse 3

gjelder for mer krevende, vanlig kontorarbeid. Lønnsklasse 4 gjelder for arbeid som krever særlig

innsikt eller erfaring, og som utfores selvstendig. Lonnsklassene 5-10 nyttes for ansvarsfullt arbeid

som krever særlige kvalifikasjoner. En del av funksjonærene blir lOnt over lOnnsklasse 10, mens andre

blir lOnt utenfor lønnsklassene. Det er en del forsikringsselskaper som ikke fOlger lOnnsavtalen for

forsikringsfunksjonærer.

Ved grupperingen av funksjonærene er det skilt mellom fOlgende grupper:

1. Funksjonærer i selskaper som følger lOnnsavtalen for forsikringsfunksjonærer

a. Funksjonærer lOnt over lOnnsklasse 10

b. Funksjonærer lOnt etter lOnnsklassene 1-10

C. Funksjonærer lOnt utenfor lønnsklassene

2. Funksjonærer i selskaper som ikke fOlger lønnsavtalen for forsikringsfunksjonærer

Lønnsavtalen for forsikringsfunksjonærene inneholder en soneinndeling. Sone 1 omfatter Oslo,

Bergen, Trondheim og Stavanger. Sone 2 omfatter landet ellers.



8

I 1973 har en for fOrste gang foretatt en gruppering etter funksjonærenes tjenestetid. Tje-

nestetiden er det samlede antall år funksjonærene har vært sysselsatt i forsikringsvirksomhet, ikke

bare tjenestetiden i det selskapet hvor vedkommende var sysselsatt 1. september 1973.

3. LOnnsbegrepene

Avtalt lOnn pr. måned er 1/12 av den avtalte brutto årslOnn pr. 1. september 1973 uten fradrag

for pensjonsinnskott og skatter.

Faste tillegg til lOnn pr. maned er 1/12 av årsverdien av faste tillegg til avtalt brutto Ars-

lønn, som f.eks. barnetillegg, forsOrgertillegg, fast overtidsgodtgjOring, fast reisegodtgjOring og 1/12

av årsverdien av naturalytelser som fri bolig, elektrisk strOm, brensel, arbeidsklær etc.

Gratiale, provisjon 'etc. er Okonomiske ytelser fra arbeidsgiveren (utenom overtidsgodtgjOring)

som ikke er avtalt som fast årslOnn. Oppgavegiverne ble bedt om å oppgi opptjent gratiale, provisjon

etc. i 1972. 1/12 av denne årsverdien er brukt som anslag for gratiale, provisjon etc. pr. måned.

Agentprovisjon for tegning av forsikringer er ikke tatt med.

Månedsfortjeneste i alt er lik avtalt lønn pr. måned pluss faste tillegg til lOnnen pr. maned,

pluss gratiale, provisjon etc. pr. måned.

OvertidsgodtgjOring pr. måned i 1972 er 1/12 av utbetalt overtidsgodtgjoring i 1972. Denne er

ikke inkludert i månedsfortjenesten.

4. Tariffavtaler

Lønnsavtalen for forsikringsfunksjonærer ble sist revidert våren 1972. Det ble gitt et generelt

tillegg på 8 prosent fra 1. mai 1972 og ytterligere et tillegg på 2,6 prosent fra 1. mai 1973. Fra

samme dato ble det også gitt et indekstillegg på 3,6 prosent. Avtalen løper ut 30. april 1974.
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PRINCIPLES AND DEFINITIONS

1. Coverage

The wage statistics cover in principle all insurance establishments with 3 or more employees

at 1 September 1973. An insurance establishment comprises all parts of an insurance company's

administration which is located in one and the same municipality. The insurance companies are thus

being subdivided into several establishments. Employees chiefly working on commission basis, part

time employees and employees without regular weekly working hours are not included in the wage stati-

stics. For the first time the statistics also cover managing directors.

The statistics give figures on 122 insurance establishments with 5 839 employees, of which

65 managing directors.

2. Classifications

The employees are classified by sex, age, occupational group and occupation, education, in-

surance group, number of employees, salary grade, region, number of service years and size of monthly

earnings.

The statistics give wage figures specified for employees in life insurance companies and non-

life insurance companies.

3. Wage concepts

The monthly earnings are defined as fixed gross monthly salary as at 1 September 1973 plus

fixed additional payments per month, such as fixed overtime payment, plus 1/12 of bonuses etc. actually

recieved during the previous year. Varying overtime allowances are not included in the monthly

earnings.

4. Wage agreements

In 1972 a new two-year wage agreement was concluded. The agreement gave an increase in sal-

aries of about 8 per cent from 1 May 1972. An additional 2,6 per cent increase was given from

1 May 1973. From the same date the salaries were also raised by a cost of living allowance of 3,6

per cent.
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Tabell 1. LOnnsutviklingen 1. september 1965-1973 etter  kjønn og forsikringsgruppe. Oslo og landet
ellers Development in wages 1 September 2965-1973 by sex and insurance group. Oslo and
rest of the country

Forsikringsgruppe
Insurance group

Månedsfortjeneste i alt 1.september	 Stigning
Monthly earnivs) total 1 September 	Increase

1965	 1967	 1969	 1971	 1973
1965- 1967- 1969- 1971-
1967 1969 1971 1973

Kroner	 7 	Prosent Per cent

3 596 4 447 5 268 16,0 13,9 23,7 18,5
3 698 4 563 5 364 15,8 14,4 23,4 17,6
3 365 4 191 5 041 16,0 13,2 24,5 20,3

3 502 4 282 5 136 17,6 12,3 22,3 19,9
3 585 4 328 5 164 16,9 12,8 20,7 19,3
3 284 4 156 5 058 20,7 12,2 26,6 21,7

3 633 4 518 5 320 15,4 14,6 24,4 17,8
3 748 4 676 5 448 15,3 15,2 24,8 16,5
3 391 4 203 5 035 14,9 13,6 23,9 19,8

2 029 2 526 3 043 18,3 15,5 24,5 20,5
2 076 2 593 3 109 17,6 15,4 24,9 19,9
1 909 2 361 2 869 19,7 15,9 23,7 21,5

2 057 2 570 3 110 19,5 13,2 24,9 21,0
2 072 2 581 3 063 19,6 13,3 24,6 18,7
2 011 2 537 3 221 19,3 13,0 26,2 27,0

2 015 2 506 3 016 17,8 16,5 24,4 20,4
2 078 2 600 3 130 16,6 16,5 25,1 20,4
1 862 2 288 2 735 20,3 16,2 22,9 19,5

MENN MALES

	Funksjonærer i alt EMployees, total ... 2 721	 3 156

	

Oslo     2 790	 3 232
Landet ellers Rest of the country 	  2 563 2 973

Funksjonærer i livsforsikringsselskaper
Employees in life insurance companies 	 2 653 3 119

Oslo 	  2 720	 3 179

	

Landet ellers Rest of the country .., 2 425	 2 926

Funksj6nærer i skadeforsikringsselskaper
Employees in non-life insurance companies 2 747 3 169

Oslo 	  2 822	 3 253
Landet ellers Rest of the country 	  2 598 2 986

KVINNER FEMALES

Funksjonærer i alt 	  1 485	 1 757
Oslo 	  1 530	 1 799
Landet ellers 	  1 376	 1 647

	

Funksjonærer i livsforsikringsselskaper. 1 520	 1 817

	

Oslo     1 528	 1 828
Landet ellers 	  1 491	 1 779

	

Funksjonærer i skadeforsikringsselskaper 1 468	 1 729
Oslo 	  1 530	 1 784
Landet ellers 	  1 333	 1 603



MENN MALES

Funksjonærer i alt Employees, total 	
Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Kontorfunksjonærer Office employees 	
Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Andre funksjonærer Other employees 	
Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

Funksjonærer i livsforsikringsselskaper
	Employees in life insurance companies 	

Oslo 	

	

Landet ellers Rest of the country 	

Funksjonærer i skadeforsikringssel-
skaper Employees in non- life
insurance companies 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country 	

KVINNER FEMALES

Funksjonærer i alt
Oslo 	
Landet ellers 	

Kontorfunksjonærer
Oslo 	
Landet ellers 	

	

Andre funksjonærer	 	

Funksjonærer i livsforsikringsselskaper
Oslo 	
Landet ellers 	

Funksjonærer i skadeforsikringssel-
skaper 	

Oslo 	
Landet ellers 	

14

Tabell 2. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter kjønn, stillingsgruppe og forsikringsgruppe. Oslo
og landet ellers Average monthly earnings by sex, occupational group and insurance group.
Oslo and rest of the country

Stillingsgruppe, forsikringsgruppe
Occupational group, insurance group

Tallet på	 Månedsfortjeneste 1. september 1973
funksjo-	 Monthly earnings 1 September 1.973 
nærer
1. septem-	 Gratiale,

Avtalt Faste
ber 1973	 provisjon

lønn	 tilleggNumber of 	 I alt	 etc.
employ	 pr.	 Fixedemployees	 Total	 Gratuity,

måned additional
1 September	 commission

Salary allowances
1973	 etc.

Variabel
over
godtgjøring
pr. måned
i 1972
Varying
overtime
allowances
per month
in 1972

Kroner

2 769 5 268 4 894 73 301 126
1 938 5 364 4 993 83 288 123

831 5 041 4 663 48 330 132

2 691 5 327 4 951 73 303 125
1 884 5 427 5 053 84 290 122

807 5 095 4 714 48 333 131

78 3 200 2 915 57 228 172
54 3 207 2 907 71 229 163
24 3 187 2 932 27 228 192

770 5 136 4 821 104 211 144
562 5 164 4 896 106 162 121
208 5 058 4 618 98 342 206

1 999 5 320 4 922 61 337 118
1 376 5 448 5 033 74 341 124

623 5 035 4 678 31 326 107

3 005 3 043 2 874 13 156 71
2 153 3 109 2 945 14 150 77

852 2 869 2 692 8 169 55

2 978 3 053 2 884 13 156 71
2 135 3 119 2 954 15 150 77

843 2 884 2 705 9 170 55

27 1 882 1 743 3 136 92

841 3 110 2 961 24 125 69
605 3 063 2 953 24 86 71
236 3 221 2 980 24 217 64

2 164 3 016 2 840 8 168 72
1 548 3 130 2 943 11 176 80

616 2 735 2 582 3 150 51
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Tabell 3. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for kontorfunksjonærer etter forsikringsselskapenes stør-
relse og etter kjønn og stilling. Oslo og landet ellers Average monthly earnings of
office employees by size of the companies and 1y sex and occupation. Oslo and rest of the
country

Mlnedsfor- Månedsfortjeneste i sefskaper med:
tjeneste	 Monthly earnings in companies with:
i alt
Monthly

Stilling Occupation

MENN MALES

Kontorfunksjonærer i alt Office
	employees, total	 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

Assisterende direktører Assistant
directors

Oslo 	
Landet ellers

Soussjefer Deputy chiefs 	
Kontorsjefer Office managers 	
Avdelingssjefer Department managers
Oslo  
Landet ellers Rest of the country

Organisasjonssjefer Organization
managers 	
IngeniOrer Engineers 	
Hovedbokholdere	 regnskapssjefer
Head bookkeepers 	
Sekretærer Secretaries 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

Tekniske inspektører Technical
inspectors 	
Konsulenter Advisory officers 	
Fullmektiger Head clerks 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

FastlOnte distriktssjefer - fastlønte
inspektOrer Salaried district
officers - salaried inspectors 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

Saksbehandlere Calculators 	
Programmerere Programmers 	
Assistenter - kontorister Clerks 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

KVINNER FEMALES

Kontorfunksjonærer i alt Office
employees, total 	

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

Sekretærer Secretaries 	
Fullmektiger Head clerks 	
Kasserere Treasurers 	
Stenografer Stenographers 	
Saksbehandlere Calculators 	
Assistenter - kontorister'Clerks

Oslo 	
Landet ellers Rest of the country

Sentralborddamer Switchboard
operators 	
Punchere Punch girls 	

Tallet på
funksjo-
nærer
Number of earnings,

-

2 691 5 327 5 083 5 490 5 051 5 422
1 884 5 427 5 747 5 329 5 307 5 426

807 5 095 4 828 5 639 4 768 5 399

111 10 376 (9	 137) 8 913 11 519
75 10 659 (9	 125) 11 442
36 9 788 (8 596) (11 809)

27 $ 231 (9 008)
30 6 762 (7	 164)

381 6 729 5 69; 6 229 6 232 7 116
259 6 844 (6 079) 6 299 7 101
122 6 483 (5 	 754) (6 416) 6 152 7 174

28 6 257 • (6 365)
67 6 335 (5 89 .5) 6 482

37 6 766 (6 531) (7 952)
282 5 227 (4 691) 5 290 5 240
240 5 218 (5 281) 5 213

42 5 278 (5 302) (5 542)

46 5 153 5 139
153 4 896 (4 608) . 4 986
276 4 592 4 650 4 574
205 4 554 4 683 4 499

71 4 702 4 609 (5 262)

190 4 894 (4 849) (4 533) 4 650 5 013
124 4 953 4 985
66 4 782 (4 842) (4 721) 4 613

96 3 922 3 802 3 870
46 4 014 (3 955) 4 035

473 3 262 (3 278) (3 471) 3 171 3 294
293 3 207 (3 410) 3 126 3 209
180 3 352 (3 155) • 3 199 3 558

2 978 3 053 2 841 3 101 2 987 3 063
2 135 3 119 3 138 3 413 3 22 3 3 058

843 2 884 2 721 2 716 3 085

99 4 238 3 820 4 543
265 3 965 4 280 3 940

29 3 883 (3 929)
62 3 436 3 484
65 3 325

(32274
)

3
3 313

2 151 2 777 2 704 2 873 2 789
1 507 2 821 2 973 3 124 2 944 2 784

644 2 675 2 621 2 675 2 574 2 819

54 3 029 .	 (2	 892) 3 162
87 2 784 2 729 2 816

Rest of the country

employees employees emplokeestotal_ 	 _employees emplo,yees 
Kroner

1-9 10-19	 - 20-99 100 og flere
funksjo- funksjo- funksjo- funksjonærer
nærer nærer nærer and more



Månedsfortjeneste Monthly earnings

20-24
år

years

Tallet på
funksjo-	 19 år
nærer	 I alt og under
Number of Total years

25-29
år

years

40-49
år

years

35-39
år

years

30-34
år

years

Kroner

Stillingsgruppe,
forsikringsgruppe

Occupational group,
insurance group

and less

MENN MALES

50-59 60-69
år	 år

years years
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Tabell 4. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter alder, kjønn, stillingsgruppe og forsikringsgruppe.
Oslo og landet ellers Average monthly earnings by age, sex, occupational group and
insurance group. Oslo and rest of the country

Funksjonærer i alt
Employees, total 	 2 769 5 268 (1 885) 2 583 3 786 4 818 5 341 5 992 6 310 5 830

Oslo 	 1 938 5 364 (2 123) 2 628 3 902 4 851 5 499 6 073 6 374 5 808
Landet ellers	 Rest of the
country 	 831 5 041 : 2 494 3 551 4 732 5 025 5 828 6 114 5 892

Kontorfunksjonærer 	 Office
employees 	 2 691 5 327 (2 074) 2 608 3 792 4 840 5 374 6 041 6 376 6 063

Oslo 	 1 884 5 427 : 2 657 3 909 4 876 5 513 6 117 6 432 6 069
Landet ellers	 Rest of the
oountry 	 807 5 095 : 2 512 3 554 4 748 5 087 5 887 6 204 6 045

Andre funksjonærer	 Other
employees 	 78 3 200 : (3 865)(3 572)(2 982)

Funksjonærer i livsforsik-
ringsselskaper 	Employees in
life insurance companies 	 770 5 136 : 2 607 3 749 4 816 5 421 6 036 6 010 6 025

Oslo 	 562 5 164 : (2 665) 3 794 4 783 5 359 5 930 5 990 5 892
Landet ellers	 Rest of the
country 	 208 5 058 : (2 532) 3 651 4 900 5 545 6 295 (6 133)(6 653)

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper	 Employees in

	

non- life insurance companies 	 1 999 5 320 (1 876) 2 574 3 805 4 818 5 316 5 976 6 395 5 755
Oslo 	 1 376 5 448 : 2 618 3 962 4 888 5 545 6 127 6 503 5 770
Landet ellers	 Rest of the
country 	 623 5 035 : 2 476 3 500 4 636 4 856 5 690 6 112 5 719

KVINNER	 FEMALES

Funksjonærer i alt 	 3 005 3 043 1 841 2 381 2 989 3 293 3 379 3 484 3 712 3 683
Oslo 	 2 153 3 109 1 889 2 476 3 028 3 313 3 331 3 469 3 708 3 639
Landet ellers 	 852 2 869 1 724 2 229 2 898 3 239 3 487 3 533 3 729 (3 869)

Kontorfunksjonærer 	 2 978 3 053 1 873 2 381 2 989 3 293 3 379 3 487 3 715 3 719
Oslo 	 2 135 3 119 1 916 2 476 3 028 3 313 3 331 3 473 3 712 3 666
Landet ellers 	 843 2 884 1 761 2 229 2 898 3 239 3 487 3 533 3 729 (3 954)

Andre funksjonærer 	 27 1 882 (1 464)

Funksjonærer i livsforsik-
ringsselskaper 	 841 3 110 1 778 2 481 3 036 3 412 3 390 3 646 3 734 3 642

Oslo 	 605 3 063 1 792 2 439 2 951 3 350 3 222 3 584 3 649 (3 615)
Landet ellers 	 236 3 221 : 2 568 3 174 (3 593)(3 678) 3 878 (4 137)

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper 	 2 164 3 016 1 858 2 340 2 965 3 247 3 373 3 428 3 704 3 694

Oslo 	 1 548 3 130 1 919 2 493 3 061 3 299 3 375 3 429 3 731 3 646
Landet ellers 	 616 2 735 1 725 2 119 2 683 3 110 3 369 3 426 3 601 (3 904)
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Tabell 5. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter alder, kjOnn, forsikringsgruppe og forsikringssel-
skapenes størrelse. Oslo og landet ellers Average monthly earnings by age, sex, insurance
group and by size of the companies. Oslo and rest of the country

rr	 I alt o

Forsikringsgruppe og forsik-

e	 g under

Tallet på 	 Månedsfortjeneste Monthly earnings 

ringsselskapenes st	 funksio-Orrelse	 19 år 20-24 25 -29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-69
Insurance group and size of næ	 år	 år	 år	 år	 år	 år	 år

Number of Total yearsthe companies years years years years years years years

Kroner
employees	 and less

MENN MALES

Funksjonærer i alt Employees,
total 	  2 769	 5 268

I selskap med: In companies
with:

1- 9 funksjonærer employees	 154	 5 103
20-99	 It

F, 749	 4 986
100 og flere funksjonærer

and more employees 	  1 735 5 358

Funksjonmier i livsforsikrings-
selskaper i alt Employees in
life insurance companies,total	 770 5 136

I selskap med: In companies
with:
20-99 funksjonærer employees	 199	 4 949

100 og flere funksjonærer
and more employees  	 551 5 192

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt Employees
in non- life insurance
companies, total 	  1 999	 5 320

I selskap med: In companies
with:
20-99 funksjonærer employees 	 550	 5 000

100 og flere funksjonærer
and more employees 	  1 184 5 436

Oslo

Funksjonærer i alt 	  1 938	 5 364

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 393	 5 238

100 og flere funksjonærer	 1 435	 5 366

Funksjonærer i livsforsikrings-
selskaper i alt  	 562	 5 164

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt 	  1 376	 5 448

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 266	 5 378

100 og flere funksjonærer 	  1 002	 5 433

Landet ellers Rest of the 
country 

Funksjonærer i alt  	 831	 5 041

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 356 	 4 708

100 og flere funksjonærer . 	 300	 5 322

Funksjonærer i livsforsik-
ringsselskaper i alt 	• 	208	 5 058

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt  	 623	 5 035

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 284	 4 645

100 og flere funksjonærer . 	 182	 5 454

(1 885) 2 583 3 786 4

: (3 580)(4
: 2 564 3 656 4

(1 980) 2 608 3 839 4

: 2 607 3 749 4

: (2 577) 3 748 5

-	 (2 643) 3 744 4

(1 876) 2 574 3 805 4

: 2 555 3 623 4

(1 980) 2 599 3 905 4

(2 123) 2 628 3 902 4

: 2 634 3 885 4
: 2 641 3 892 4

: (2 665) 3 794 4

: 2 618 3 962 4

: (2 727) 3 935 4
: 2 612 3 968 4

: 2 494 3 551 4

: 2 503 3 464 4
: (2 487) 3 658 5

: (2 532) 3 651 4

: 2 476 3 500 4

: (2 443) 3 412 4
: (2 534) 3 632 (5

818 5 341 5 992 6 310 5 830

691)(4 844) 5 446 . 6 057 (5 064)
717 5 116 5 681 5 915 5 609

876 5 482 6 168 6 489 5 992

816 5 421 6 036 6 010 6 025

132 (4 824) 5 752 5 780 5 983

726 5 574 6 140 6 090 6 059

818 5 316 5 976 6 395 5 755

519 5 173 5 663 5 953 5 341

985 5 440 6 181 6 623 5 969

851 5 499 6 073 6 374 5 808

881 5 722 5 975 6 113 5 344
833 5 468 6 109 6 430 5 970

783 5 359 5 930 5 990 5 892

888 5 545 6 127 6 503 5 770

712 5 886 5 930 6 307 (5 319)
937 5 491 6 203 6 553 5 880

732 5 025 5 828 6 114 5 892

465 4 628 5 424 5 596 5 997
093 5 546 6 449 6 856 (6 127)

900 5 545 6 295 (6 133)(6 653)

636 4 856 5 690 6 112 5 719

234 4 623 5 454 5 473 (5 364)
351)(5 117) 6 054 6 998 (6 417)
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Tabell 5 (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter alder, kjønn, forsikringsgruppe og forsik-
ringsselskapenes størrelse. Oslo og landet ellers Average monthly earningo by
age, sex, insurance group and by size of the companies. Oslo and rest of the
country

,....................•••■••■■•■•••••••■•••••■■•■■•••■•••■

Forsikringsgruppe og forsik- Tallet på 	Månedsfortjeneste 

ringsselskapenes størrelse funksjo- I alt 19 
år	 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-69

nærer 	 og under år	 år	 år	 år	 år	 år	 år 
Kroner

KVINNER FEMALES

Funksjonærer i alt 	  3 005	 3 043	 1 841 2 381 2 989 3 293 3 379 3 484 3 712 3 683

I selskap med:
1- 9 funksjonærer  	 165	 2 831 (1 705) 2 336 2 891 (2 988)	 : 3 142 (3 236)(3 751)

20-99	 717	 2 968	 1 748 2 284 2 940 3 201 3 399 3 521 3 839 3 641

	

100 og flere funksjonærer . ▪ 2 000 	 3 054	 1 879 2 421 3 026 3 367 3 379 3 491 3 702 3 712

Funksjonærer i livsforsik-
ringsselskaper i alt  	 841	 3 110

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 207	 3 139

100 og flere funksjonærer .

▪ 	

607	 3 085

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt 	  2 164	 3 016

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 510	 2 899

100 og flere funksjonærer 	  1 393	 3 040

Oslo

Funksjonærer i alt 	  2 153	 3 109

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 370

100 og flere funksjonærer 

•

▪ 1 667

Funksjonærer i livsforsik-
ringsselskaper i alt  	 605	 3 063

Funksjonærer i skadeforsik-
ringsselskaper i alt 	  1 548	 3 130

I selskap med:
20-99 funksjonærer  	 241

100 og flere funksjonærer 	 ▪ 1 194

Landet ellers

Funksjonærer i alt  	 852	 2 869

I selskap med:

	

20-99 funksjonærer  	 347	 2 702
100 og flere funksjonærer .	 333	 3 081

Funksjonærer i livsforsik-
	ringsselskaper i alt  	 236	 3 221

Funksjonærer i skadeforsik-
	ringsselskaper i alt  	 616	 2 735

I selskap med:

	

20-99 funksjonærer 	
100 og flere funksjonærer .

1 778 2 481 3 036 3 412 3 390 3 646 3 734 3 642

: 2 390 2 947 (3 237)(3 296) 3 652 3 963
1 791 2 521 3 076 3 474 3 421 3 665 3 643 (3 556)

1 858 2 340 2 965 3 247 3 373 3 428 3 704 3 694

1 755 2 247 2 936 3 187 3 450 3 471 3 763 (3 589)
1 908 2 372 2 996 3 319 3 359 3 424 3 723 3 754

1 889 2 476 3 028 3 313 3 331 3 469 3 708 3 639

1 792 2 439 2 951 3 350 3 222 3 584 3 649 (3 615)

1 919 2 493 3 061 3 299 3 375 3 429 3 731 3 646

1 724 2 229 2 898 3 239 3 487 3 533 3 729 (3 869)

1 701 2 125 2 777 3 148 (3 390) 3 536 3 760
1 771 2 361 3 096 (3 568) 3 657 3 838 3 953

: 2 568 3 174 (3 593)(3 678) 3 878 (4 137)

1 725 2 119 2 683 3 110 3 369 3 426 3 601 (3 904)

3 219 (1 861) 2 575 3 049 3 244 (3 409) 3 510 3 873 (3 676)
3 048	 1 897 2 439 3 008 3 336 3 310 3 441 3 - 667 3 640

3 248 (1 917) 2 674 3 129 (3 281)(3 524) 3 500 3 857 (3 633)
3 058	 1 927 2 435 3 027 3 312 3 339 3 383 3 707 3 666

269	 2 586	 1 697 2 069 2 651 (3 098)(3 376) 3 435 (3 583)
199	 2 933 (1 791) 2 129 (2 763)(3 390)(3 455) 3 740 3 831
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Tabell 6. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter alder, kjønn og utdanning Average monthly earnings
by age, sex and education

Utdanning
Education

Tallet på 	 Månedsfortjeneste Alontny earnings 
funksjo- 	 19 år 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-,69
nærer 	 I alt og under år 	 år 	 år 	 år 	 år 	 år 	 år
Number of Total years years years years years years years years
e lo ees	 and less

Kroner

MENN MALES

Funksjonærer i alt Employees,
total 	  2 769 	 5 268 (1 885) 2 583 3 786 4 818 5 341 5 992 6 310 5 830

Med universitets- eller hOg-
skoleutdanning University or
equivalent institutions  	 411 	 7 400
Universitet University  	258	 7 373
HandelshOgskole College of

Business, Administration
and Economics  	 75 7 727

Teknisk hOgskole Institute
of Technology  	 78 7 172

- - 4 673 5 980 7 070 8 387 8 399 8 838
- - 4 525 5 900 6 708 8 147 8 297 8 842

- - (4 983)(6 783)
	

: 9 579

- : (5 120)
	

: (7 120) 8 504

Med eksamen fra økonomisk gym-
mas, studentfag- eller sekre-
tærlinjen ved handelsgymnas
eller handelsskole Commercial
secondary schools, etc 	 529 	 5 622 	 : (2 748) 3 703 4 819 5 667 6 140 6 730 6 557

Med eksamen fra gymnas for
øvrig Secondary schools,
upper stage  	 529 	 4 922 	 - 2 756 3 816 4 538 5 628 5 919 6 051 (5 777)

Med eksamen fra realskole og
handelsskole, framhaldsskole
og handelsskole eller annen
tilsvarende utdanning etter
den nye skoleordningen
Secondary schools, lower stage
and commercial schools or
continuation schools and
commercial schools  	 972 	 4 626 	 : 2 459 3 454 4 352 4 656 5 247 5 485 5 446

Ingen av de nevnte utdanninger
None of the educations
mentioned above  

	
328 	 4 301 	 : (2 549) 3 736 4 687 4 824 4 780 4 598 3 873

KVINNER FEMALES

Funksjonærer i alt 	  3 005	 3 043	 1 841 2 381 2 989 3 293 3 379 3 484 3 712 . 3 683

Med eksamen fra økonomisk gym-
nas, studentfag- eller sekre-
tærlinjen ved handelsgymnas
eller handelsskole  	 223	 3 458	 : 2 684 3 311 (3 565)(3 817) 4 149 3 975

Med eksamen fra gymnas for
øvrig  	 337	 3 525	 : 2 634 3 210 3 672	 : 3 809 4 096 (4 341)

Med eksamen fra realskole og
handelsskole, framhaldsskole
og handelsskole eller annen
tilsvarende utdanning etter
den nye skoleordningen   1 974 2 890 1 863 2 325 2 911 3 202 3 340 3 426 3 654 3 621

Ingen av de nevnte utdanninger 	 453	 2 930	 1 682 2 291 2 902 3 144 3 160 3 207 3 231 (3 201)



Tallet på	 Månedsfortj eneste Monthly earnings

60-69
år

years

40-49
år

years

30-34
år

years

50-59
år

years

35-39
år

years

Kroner

Lønnsklasse
Salary grade

MENN MALES

funksjo-	 19 år
nærer	 I alt og under 20-24 25-29.

Number of Total years	 ar	 år

employees	 and less  years years
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Tabell 7. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter alder, kjonn og lønnsklasse. Oslo og landet ellers
Average monthly earnings by age, sex and salary grade. OsZo and rest of the country

Selskaper som følger lønnsavtalen 
for forsikringsfunksjonærer Com-
panies paying in accordance with
the wage agreement 

Funksjonærer lont etter:
Employees paid in accordance with:

Lønnsklasse 2	 Salary grade 2 65 2 356

Lønnsklasse 3	 Salary grade 3 188 3 086
Oslo 	 100 3 119
Landet ellers	 Rest of the
country 	 88 3 049

Lønnsklasse 4	 Salary grade 4 147 3 647
Oslo 	 74 3 659
Landet ellers	 Rest of the
country 	 73 3 635

Lønnsklasse 5	 Salary grade 5 194 4 087
Oslo 	 121 4 084
Landet ellers	 Rest of the
country 	 73 4 092

Lønnsklasse 6 	Salary grade 6 228 4 548
Oslo 	 159 4 558
Landet ellers	 Rest of the
country 	 69 4 524

Lønnsklasse 7	 Salary grade 7 217 4 913
Oslo 	 136 4 883
Landet ellers	 Rest of the
country 	 81 4 964

Lønnsklasse 8	 Salary grade 8 222 5 412
Oslo 	 146 5 406
Landet ellers	 Rest of the
country 	 76 5 422

Lønnsklasse 9 	Salary grade 9 154 5 858
Oslo 	 111 5 873
Landet ellers	 Rest of the
country 	 43 5 819

Lønnsklasse 10 Salary grade 10 77 6 321

Funksjonærer lOnt over lønns-
klasse 10	 Employees paied above
salar	 grade 10 	 472 8 108

Oslo 	 340 8 035
Landet ellers	 Rest of the
country 	 132 8 296

Funksjonærer lOnt utenfor
lønnsklassene	 Employees not
paid bl accordance with any
salary grade 	 275 4 270

Oslo 	 193 4 285
Landet ellers	 Rest of the
country 	 82 4 236

Selskaper som ikke følger
lønnsavtalen for forsikrings-
funksjonærer	 Companies which
do not follow the wage
agreement

Funksjonærer i alt	 Employees,
total 	 530 5 224

Oslo 	 476 5 303
Landet ellers	 Rest of the
country 	 54 4 531

:	 2 127

:	 2 678 3 147 (3 326)
:	 2 720 3 147 (3 351)

-	 (2 616) 3 147

•• 3 544 (3 722)(3
•• 3 558 (3 587)

3 534 (3 844)

3 891 3 967	 (4
3 900 (3 965)(4

-	 (3 875)(3 971)

•• 4 325	 4 440	 4
•• 4 337	 4 479	 (4

:	 (4 355)(4

4 591	 4 767	 4
-	 (4 552)	 4 774	 (4

(4 753)(4

5 201	 5
5 186	 (5

(5 243)

(5 640)(5
(5 682)(5

:	 (6

:	 (7 665)	 7
:	 (7 056)	 7

:	 (7

:	 (2 478) 3 672	 4 527	 4
:	 3 690	 4 539	 (4

:	 (3 608)(4 491)(4

: (3 427)

898)(3 775)
: (3 749)

125) 4 329 4 251 (4 134)
171)(4 277)(4 283)

: (4 417)(4 187)

464 4 678 4 745 (4 816)
467) 4 655 4 768 (4 842)

461)(4 720)

963 4 971 5 052 (5 187)
988) 4 972 (5 029)

921)(4 968)(5 077)

438 5 453 5 542 (5 551)
470) 5 478 5 530

: 5 419 (5 569)

755) 5 922 5 984 (5 949)
852) 5 943 5 935 (5 928)

: (5 874)

584) 6 326 (6 231)

561 8 098 8 236 8 273
585 8 034 8 174 8 247

497) 8 232 8 420 (8 343)

508 5 025 4 939 (3 436)
632) 4 917 4 962 (3 281)

279)(5 196)(4 863)

:	 2 610 3 881 4 898	 5
:	 2 595 3 966 4 966	 5

491 6 014 6 528 5 348
610 6 187 6 655 5 496

: (4 700)(5 402)
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Tabell 7 (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter alder, kjOnn og lOnnsklasse. Oslo og
landet ellers Average monthly earnings by age, sex and salary grade. Oslo and
rest of the country

LOnnsklasse
Tallet på 	 Månedsfortjeneste 
funksio-	 19 år	 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 60-69
nærer

-	 I alt
og under år	 år	 år	 år	 år	 år	 år  

Kroner

KVINNER	 FEMALES

Selskaper som fOlger lønnsavtalen

549
326
223

082
705
377

327
234

93

143
115

28

63

181
147

34

593
533

60

2
2
2

3
3
2

3
3
3

4
4
4

4

2
2
2

2
2
2

231
334
080

003
054
908

669
650
717

067
046
154

457

446
521
124

972
991
788

1
1
1

(2
(2

1
1

(1

1
1

883
950
767

106)
197)

:

-
_

-

-
-
-

720
791
459)

790
809

:

2
2
2

2
2
2

2
(2

2
2

(2

	

176	 2

	

318	 2

	

033	 2

	

559	 2

	

629	 3

	

453	 2

	

:	 3

	

:	 3

- (4
-
-

	309 	 (2
373)(2

	

388	 3

	

417	 3
200)

	

571	 (2

	

609	 (2
520

	

974	 3

	

023	 3

	

887	 3

	

541	 3

	

483	 3

	

:	 (3

030)(4

806)
861)

	

020	 3

	

030	 3

	

:	 (2

584)(2
633)(2

221	 3
248	 3
169	 3

511	 3
479	 (3
599)(3

031)

120	 3
146	 3
964)

	

473)	 2
520)(2

	

300	 3

	

301	 3

	

299	 3

	

679	 3

	

670)	 3

	

689)	 3

	

:	 4

	

:	 4

	

:	 (4

	

:	 2

	

:	 2

	

209	 3

	

188	 3

	

622	 2
622)(2

	

302	 3

	

288	 3

	

329	 3

	

736	 3

	

733	 3

	

742	 (3

	

054	 4

	

049	 4

	

:	 (4

370)(4

	

837	 (2

	

895	 (2

	

272	 3

	

285	 3

765
747)

411
408
419

703
711
667)

131
109
218)

524)

863)
980)

635
698

3
3

(3
(3

(4

(3
(3

309
302

761)
677)

017)

521)
437)

for forsikringsfunksjonærer

1

Funksjonærer lOnt etter:

LOnnsklasse 2 	
Oslo 	
Landet ellers 	

Loringklasse 3 	
Oslo 	
Landet ellers 	

Lønnsklasse 4 	
Oslo 	
Landet ellers 	

Lønnsklasse 5 	
Oslo 	
Landet ellers 	

LOnnsklasse 6 	

Funksjonærer lOnt utenfor
lOnnsklassene 	

Oslo 	
Landet ellers 	

Selskaper som ikke fOlger
lonnsavtalen for forsikrings-
funksjonærer

Funksjonærer i alt 	
Oslo 	
Landet ellers 	
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Tabell 8. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter landsdel, kjønn og lOnnsklasse Average monthly
earnings by region, sex and salary grade 

Hele landet
The whole country Oslo 

Bergen, Stavanger,
Trondheim 

Landet ellers
Rest of the

countrk 
Tallet på Maneds-
funksjo- for-
nærer	 tjeneste
Number of Monthly
e Zo ees earnin s

Lonnsklasse
Salary grade

Tallet på Måneds-
funksjo- for-
nærer	 tjeneste
Number of Monthly
e slo ees earnin s 

Tallet på Måneds-
funksjo- for-
nærer	 tjeneste
Number of Monthly
e Zo ees earnin s

Kr. 

Tallet på Måneds-
funksjo- for-
nærer	 tjeneste
Number of Monthly
e Zo ees earnin s

Kr.     
MENN MALES

Kr.   Kr.

Alle selskaper All companies 

Funksjonærer i alt
	Employees, total 	  2 769

Funksjonærer i selskaper
som følger lonnsavtalen
Employees in companies
paying in accordance with
the wage agreement 	  2 239

Av dette: Of which:

Funksjonærer lOnt etter:
Employees paid in accord-
ance with:

LOnnsklasse 2
	Salary grade 2  	 65

Lønnsklasse 3
	Salary grade 3  	 188

Sats 10 Grade 10  	 32
Sats 12 Grade 12  	 75

Lønnsklasse 4
Salary grade 4 	

Sats 0	 Grade 0 	
Sats 2	 Grade 2 	
Sats 8	 Grade 8 	

LOnnsklasse 5

147
31
29
45

Salary grade 5 	 194
Sats 4	 Grade 4 	 68
Sats 6	 Grade 6 	 33
Sats 8	 Grade 8 	 55

LOnnsklasse 6
Salary grade 6 	 228

Sats 2	 Grade 2 	 25
Sats 4	 Grade 4 	 50
Sats 6	 Grade 6 	 65
Sats 8	 Grade 8 	 • 76

LOnnsklasse 7
Salary grade 7 	 217

Sats 4	 Grade 4 	 40
Sats 6	 Grade 6 	 56
Sats 8	 Grade 8 	 88

Lonnsklasse 8
Salary grade 8 	 222

Sats 4	 Grade 4 	 42
Sats 6 	 Grade 6 	 47
Sats 8	 Grade 8 	 104

LOnnsklasse 9
Salary grade 9 	 154

Sats 6	 Grade 6 	 33
Sats 8	 Grade 8 	 83

Lonnsklasse 10
Salary grade 10  	 77

Sats 0 Grade 0  	 31
Sats 2 Grade 2  	 46

Funksjonærer lent over
lOnnsklasse 10 Employees
paid above salary grade 10.	 472

5 268 1 938 5 364 538 5 164 293 4 751

5 251 1 462 5 357 520 5 165 257 4 824

2 356 39 2 428 19 (2 217) 7

3 086 100 3 119 64 3 098 24 (2 919)
3 177 19 (3 145) 9 4
3 457 42 3 514 24 (3 432) 9

3 647 74 3 659 53 3 672 20 (3 535)
3 318 12 (3 307) 11 (3 337) 8
3 477 14 (3 465) 10 (3 568) 5
3 952 22 (4 004) 19 (3 818) 4

4 087 121 4 084 44 4 112 29 4 062
3 973 46 3 981 16 (3 972) 6
4 160 17 4 182 6 10 (4 099)
4 389 36 4 382 11 (4 430) 8

4 548 159 4 558 45 4 579 24 (4 423)
4 164 16 (4 227) 5 4
4 398 32 4 374 12 (4 487) 6
4 523 42 4 498 18 (4 619) 5
4 875 61 4 857 8 . 7

4 913 136 4 883 52 5 048 29 4 815
4 701 23 (4 679) 6 11 •(4 678)
4 948 35 4 963 12 (4 976) 9
5 157 55 5 116 27 5 242 6

5 412 146 5 406 42 5 506 34 5 319
5 111 28 5 126 4 10 (4
5 455 31 5 474 4 : 12 (5 412)
5 644 67 5 645 29 5 598 8

5 858 111 5 873 34 5 862 9
5 832 25 5 857 5 3
6 086 62 6 075 19 (6 096) 2

6 321 43 6 305 25 6 408 9
6 219 13 (6 136) 15 (6 318) 3
6 390 30 6 379 10 (6 543) 6

8 108 340 8 035 98 8 527 34 7 631
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Tabell 8 (forts.). Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter landsdel, kjønn og lønnsklasse Average
monthly earnings by region, sex and salary grade

Lønnsklasse
Hele landet	 Oslo

	 Bergen, Stavanger, Landet ellers
Trondheim

Tallet på Måneds- Tallet på Måneds- Tallet på Måneds- Tallet på Måneds-
funksjo- for-	 funksjo- for-	 funksjo- for-	 funksjo- for-
nærer 	tjeneste nærer	 tjeneste nærer	 tjeneste nærer	 tjeneste

Kr.	 Kr.	 Kr.	 Kr.
MENN (forts.) MALES (cont.)

Funksjonærer lOnt uten-
for lOnnsklassene Employ-
ees not paid in accordance
with any salary grade ....

Funksjonærer i selskaper
som ikke følger lOnnsav-
talen Employees in corn -
ponies which do not fol-
low the wage agreement ...

KVINNER FEMALES

Alle selskaper 

Funksjonærer i alt

Funksjonærer i selskaper
som følger lønnsavtalen ..

Av dette:

Funksjonærer lOnt etter:

	

Lønnsklasse 2 	
Sats 1 	
Sats 2 	
Sats 3 	
Sats 4 	
Sats 5 	
Sats 6 	
Sats 7 	
Sats 8 	
Sats 9 	
Sats 10 	
Sats 12 	

	

Lønnsklasse 3 	
Sats 3 	
Sats 4 	
Sats 5 	
Sats 6 	
Sats 7 	
Sats 8 	
Sats 9 	
Sats 10 	
Sats 12 	

	

Lønnsklasse 4 	
Sats 0 	
Sats 2 	
Sats 4 	
Sats 6 	
Sats 8 	

Lønnsklasse 5
Sats 4 	
Sats 6 	
Sats 8 	

Lønnsklasse 6

Funksjonærer lOnt utenfor
lønnsklassene 	

Funksjonærer i selskaper
som ikke følger lønns-
avtalen 	

275 4 270 193 4 285 44 3 973 38 4 541

530 5 224 476 5 303 18 (5 127) • 36 4 234

3 005 3 043 2 153 3 109 575 2 988 277 2 575

2 412 3 036 1 620 3 123 546 2 995 246 2 555

549 2 231 326 2 334 131 2 093 92 2 062
35 1 668 7 : 13 (1 669) 15 (1 630)
34 1 798 13 (1 817) 14 (1 801) 7 •
47 1 880 16 (1 884) 19 (1 901) 12 (1 842)
67 2 004 26 1 987 24 (2 015) .17 (2 014)
73 2 115 44 2 110 21 (2 134) 8
66 2 256 43 2 288 15 (2 218) 8
43 2 330 34 2 337 3 . 6
48 2 429 38 2 438 5 5
36 2 543 33 2 558 2 1
26 2 651 19 (2 647) 6 1 •
49 2 882 31 2 908 7 11 (2 779)

1 082 3 003 705 3 054 275 2 995 102 2 675
25 2 134 10 (2 185) 4 : 11 (2 099)
34 2 298 13 (2 270) 17 (2 334) 4 .
57 2 438 32 2 438 19 (2 480) 6
68 2 550 44 2 535 16 (2 619) 8
88 2 656 47 2 652 27 2 717 14 (2 554)
80 2 812 61 2 803 13 (2 904) 6

108
136
446

2
3
3

962
084
401

69
101
317

2
3
3

911
084
388

32
25

105

3
3
3

089
117
471

7
10
24

43
(3

•
003)
257)

327 3 669 234 3 650 66 3 810 27 3 489
32 3 382 20 (3 336) 3 . 9
78 3 505 62 3 492 10 (3 619) 6
65 3 651 42 3 625 17 (3 782) 6
74 3 772 55 3 763 15 (3 849) 4
78 3 869 55 3 850 21 (3 935) 2

143 4 067 115 4 046 22 (4 149) 6
52 3 992 43 3 971 8 1
30 4 181 28 4 183 2 -
31 4 349 20 (4 381) 7 4

63 4 457 50 4 446 10 (4 553) 3

181 2 446 147 2 521 24 (2 278) 10 (1 753)

50 2 972 533 2 991 29 2 850 31 2 731
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Tabell 9. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste etter tjenestetid, kjønn og utdanning

Tallet på
funksjo-
nærer
Number of
employees

2 769 5 268 3

411 7 400 5
258 7 373 5

75 7 727 (5
78 7 172 (5

529 5 622 3

529 4 922 3

972 4 626 3

328 4 301 3

3 005 3 043 2

223 3 458 2

337 3 525 2

1 974 2 890 2

453 2 930 2

Månedsfort i eneste

2 år
years

3-4
år
years

5år
years

6år
years

Kroner

4 379 4 676 4 835 5 029

6 282 (6 319) (7 111) (6 813)
(5 306) (6 723)

(7 681)

4 531 (5 407) (5 030) (5 343)

4 129 4 200 (5 038) (4 896)

3 700 4 259 4 106 4 549

3 927 (4 243) (4 229)

2 705 3 029 3 014 3 236

(3 194) (3 441) (3 523)

3 138 (3 281) (3 452) (3 522)

2 582 2 938 2 896 3 096

2 699 (2 982) (2 817) (2 980)

Utdanning

MENN

Funksjonærer i alt 	

Med universitets- eller hOg-
skoleutdanning 	

Universitet 	

HandelshOgskole 	
Teknisk hOgskole 	

Med eksamen fra økonomisk gym-
nas, studentfag- eller sekre-
tærlinjen ved handelsgymnas
eller handelsskole 	

Med eksamen fra gymnas for
øvrig 	

Med eksamen fra realskole og
handelsskole, framhaldsskole
og handelsskole eller annen
tilsvarende utdanning etter den
nye skoleordningen 	

Ingen av de nevnte
utdanninger 	

KVINNER

Funksjonærer i alt 	

Med eksamen fra økonomisk gym-
nas, studentfag- eller sekre-
tærlinjen ved handelsgymnas
eller handelsskole 	

Med eksamen fra gymnas for
øvrig 	

Med eksamen fra realskole og
handelsskole, framhaldsskole
og handelsskole eller annen
tilsvarende utdanning etter den
nye skoleordningen 	

Ingen av de nevnte
utdanninger 	

797

445
489

631)
175)

858

676

342

162

362

654

665

290

363

Under
I alt	2år
Total Under

2 years

1) For 241 menn og 252 kvinner mangler opplysning om tjenestetid.
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Average monthly earnings by humber of service years, sex and education

Monthly earnings

7år	 8år
years	 years

9-10 	 11-14
år 	 år
years 	 years

15 år Uopp-
og over	 gittl)	 Education
years	 Un-
and more	 known1)

561

523
755)

030

415

517

5 043 5 438 5

(7 853) 7
(7 801) (6

-

5 282 5

(5 266) 5 253 5

3 992 4 715 5

(4 787) 4

3 264 3 477 3

(3 677) (4

(3 851) (3 930) 3

3 125 3 400 3

3 353 3

Kroner

5 733 6 324 5 746

7 885 8 794 8 216
(7 887) 8 636 7 845

(9 369) :
(9 336) (8 277)

6 030 6 708 (5 464)

5 882 6 026 5 133

4 876 5 627 4 930

4 334 4 655 5 172

3 760 3 981 3 051

(4 393) 4 189

3 979 4 328 3 584

3 723 3 864 3 061

3 451 3 678 2 196

MALES

Employees, total

University or equivalent
institutions

University
College of Business, Admini-

stration and Economics
Institute of Technology

Commercial secondary schools etc.

Secondary schools, upper stage

Secondary schools, lower stage and
commercial schools or continuation
schools and commercial schools

None of the educations mentioned
above

FEMALES

Employees, total

Commercial secondary schools, etc.

Secondary schools, upper stage

Secondary schools, lower stage and
commercial schools or continuation
schools and commercial schools

None of the educations mentioned
above

918

626

134)

745

411

490

1) Information on number of service years is missing for 241 males and 252 females.



KVINNER	 FEMALES

Hele landet 	 3 005 9,7
19 år og under	 . . 249 72,3
20-24 år 	 708 13,7
25-29 " 	 497 0,2
30-34 " 	 264 0,4
35-39 " 	 181 0,6
40-49 " 	 538 1,3
50-59 " 	 448 0,4
60-69 " 	 116 -

Oslo 	 2 153 6,7
19 år og under	 . . 177 63,3
20-24 år 	 435 5,5
25-29 " 	 349 -

30-34 " 	 193 -

35-39 " 	 126 -

40-49 " 	 415 1,2
50-59 " 	 360 -

60-69 " 	 94 -

Landet ellers 	 852 17,2
19 år og under	 . . 72 94,4
20-24 år 	 273 26,7
25-29 " 	 148 0,7
30-34 " 	 71 1,4
35-39 " 	 55 1,8
40-49 " 	 123 1,6
50-59 " 	 88 2,3
60-69 " 	 22 -

7,0
20,5
19,4
1,8
0,8
0,6
1,7

-

0,9

5,6
27,1
13,3
1,4
0,5
0,8
1,7

-

-

10,6
4,2

29,1
2,7
1,4

-

1,6
-

4,5

26

-

Tabell 10. Funksjonærene etter størrelsen av månedsfortjenesten og etter kjønn og alder. Oslo og
landet ellers The employees by size of monthly earnings and by sex and age. Oslo and rest
of the country

Tallet på	 Funksjonærer med månedsfortjeneste Employees with monthly earnings 
7000

Alder	 funksjo- Under 2 200- 2800- 3400- 4000-4600- 5200- 5800- 6200- 6600-
nærer	 2200	 kr. og I alt

Age	 2 799 3 399 3 999 4 599 5 199 5 799 6 199 6 599 6 999Number of kr.	 over Total
k	 k	 k	 kr	 kr .	 kr .	 kr .	 kr . .

e	 r.	 r .	 kr . .	 r.	 .Zo ees Under 	 and over 
Prosent Per cent

MENN MALES

Hele landet
The whole country 	 2 769 2,1 4,4 8,2 12,5 14,5 14,2 12,3 6,8 5,6 3,9 15,5	 100,0

19 år og under
years and less 16 68,7 31,3 - - - - - - - - -	 100,0

20-24 år	 years	 . 156 21,2 47,4 23,7 7,1 0,6 - - - - - -	 100,0
25-29 "	 " 	 416 0,2 4,3 28,1 34,7 20,9 6,7 3,4 1,0 - 0,2 0,5	 100,0
30-34	 " 	 1/ 	

. . 373 0,3 0,3 5,4 18,8 22,5 24,8 12,6 5,9 3,2 2,4 3,8	 100,0
35-39 "	 . . 318 0,6 0,3 1,9 9,4 21,4 21,5 13,5 7,5 8,2 3,8 11,9	 100,0
40-49	 "	 . • 661 - 0,2 2,1 6,1 12,1 17,5 15,6 10,1 8,3 6,2 21,8	 100,0
50-59 "	 . . 552 - 0,7 2,9 4,2 9,6 13,2 17,8 8,2 8,7 5,6 29,1	 100,0
60-69 " 	 265 3,0 5,7 5,3 10,2 10,6 5,7 13,2 9,8 5,3 4,9 26,3	 100,0

Oslo 	 1 938 1,8 4,7 6,8 11,3 15,1 13,8 12,8 6,9 5,8 4,4 16,6	 100,0
19 år og under

years and less 10 50,0 50,0 - - - - - - - - -	 100,0
20-24 år	 years	 . 103 15,5 53,4 21,4 8,7 1,0 - - - - - -	 100,0
25-29	 " 	 40 278 - 4,3 21,9 33,1 27,0 8,3 3,6 0,7 - 0,4 0,7	 100,0
30-34	 " 	 11 	

• • 269 0,4 - 4,8 16,0 22,7 25,6 13,4 6,7 3,7 3,0 3,7	 100,0
35-39 "	 . . 212 0,5 - 1,4 7,5 19,8 20,3 14,6 8,0 10,4 3,8 13,7	 100,0
40-49	 "	 . . 442 - - 1,8 5,0 12,0 16,7 16,1 10,2 8,4 7,5 22,3	 100,0
50-59 	 " 	 ri 	 •• 417 - 0,5 2,9 3,8 9,8 11,3 18,7 7,9 8,6 6,2 30,3	 100,0
60-69	 "	 . . 195 4,1 6,7 5,1 10,3 9,7 5,6 11,8 9,2 4,1 5,1 28,3	 100,0

Landet ellers
Rest of the country 831 3,0 3,9 11,4 15,3 13,1 15,2 11,0 6,6 5,0 2,5 13,0	 100,0

20-24 år	 years • 53 32,1 35,8 28,3 3,8 - - - - - - -	 100,0
25-29	 " 	 If 	 138 0,7 4,3 40,8 37,7 8,7 3,6 0,7 1,4 - 0,7 1,4	 100,0
30-34	 "	 • . 104 - 1,0 6,7 26,0 22,1 23,1 10,6 3,8 1,9 1,0 3,8	 100,0
35-39 " 	 106 0,9 0,9 2,8 13,2 24,6 23,6 11,3 6,6 3,8 3,8 8,5	 100,0
40-49	 " 	 11 	

• . 219 - 0,5 2,7 8,2 12,3 19,2 14,6 10,0 8,2 3,7 20,6	 100,0
50-59 	 " 	 ,, 	 135 - 1,5 3,0 5,2 8,9 19,3 14,8 8,9 8,9 3,7 25,8 	 100,0
60-69 " 	 11 	 70 - 2,9 5,7 10,0 12,9 5,7 17,1 11,4 8,6 4,3 21,4	 100,0

Tallet D
Under 2000-

funksjol
2000 2199nærer
kr.	 kr.

Funksjonærer med månedsfortjeneste
A 2200-

2399
kr.

2400-
2599
kr.

2600-
2799
kr.

2800-
2999
kr.

3000-
3199
kr.

3200-
3399
kr.

3400-
3599
kr.

3600-	 3800
3799	 kr.	 og
kr.	 over

I alt

Prosent

8,0 7,7 9,1 8,0 9,4 9,3 10,2 6,9 14,7 100,0
6,0 1,2 - _ _

- - - -	 100,0
21,7 18,5 13,0 8,1 3,8 0,6 0,8 0,1 0,3 100,0
4,8 10,3 18,3 18,1 17,1 13,5 8,9 3,0 4,0 100,0
3,0 3,4 9,5 6,8 14,4 23,9 18,9 8,3 10,6 100,0
4,4 3,9 7,7 6,6 10,5 11,6 19,8 16,6 17,7 1 00,0
4,1 3,3 4,8 6,3 11,7 11,5 14,3 12,6 28,4 100,0
1,6 2,0 4,2 5,1 8,3 9,8 18,1 13,2 37,3 100,0
1,7 3,4 5,2 5,2 12,1 14,7 12,1 10,3 34,4 100,0

7,9 8,1 9,4 8,7 9,9 10,1 10,7 7,0 15,9 100,0
7,9 1,7 - - - - - - -	 100,0

24,7 24,1 15,2 10,3 4,4 0,9 0,9 0,2 .0,5 100,0
3,7 7,2 18,1 19,7 16,9 16,0 10,6 3,2 3,2 100,0
3,1 3,6 8,8 6,7 13,0 24,4 20,7 8,3 10,9 100,0
6,3 5,6 7,1 7,9 11,1 11,9 18,3 12,7 18,3 100,0
4,1 3,9 5,5 6,5 13,3 10,8 13,7 11,1 28,2 100,0
1,4 2,2 5,3 5,0 8,1 9,4 16,7 14,2 37,7 100,0
1,1 4,3 6,4 6,4 13,8 17,0 10,6 10,6 29,8 100,0

8,1 6,7 8,2 6,1 8,1 7,2 9,0 6,7 12,1 100,0
1,4 - - - - - - - -	 100,0

17,2 9,5 9,5 4,4 2,9 - 0,7 - -	 100,0
7,4 17,6 18,9 14,2 17,6 7,4 4,7. 2,7 6,1 100,0
2,8 2,8 11,3 7,0 18,3 22,5 14,1 8,5 9,9 100,0

- - 9,1 3,6 9,1 10,9 23,6 25,5 16,4 100,0
4,1 1,6 2,4 5,7 6,5 13,8 16,3 17,9 28,5 100,0
2,3 1,1 - 5,7 9,1 11,4 23,9 9,1 35,1 100,0
4,5 - - - 4,5 4,5 18,2 9,1 54,7 100,0
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Tabell 11. Gjennomsnittlig månedsfortjeneste for administrerende direktører. Oslo og landet ellers
Average monthly earnings of managing directors. Oslo and rest of the country

Tallet på	 Månedsfortjeneste 1. september 1973 overtidsgodt-
ansatte	 Monthly earnings 1 September 1973 gjøring pr.
1. september

Gratiale,	 måned i
1973	 Faste

Avtalt	 provisjon	 1972
Number of	 tillegg

I alt	 lønn	 etc.	 Varying
persons	 FixedTotal pr. måned	 Gratuity,	 overtime
empZoyed	 additionalSalary	 commision	 allowances
1 Septem-	 allowances etc.	 per month
ber 1973 in 1972

Kroner

MENN OG KVINNER

MALES AND FEMALES

Ansatte i alt Persons
employed, total  

	
65
	

11 364
	

10 826
	

72	 466	 18
Oslo  

	
48
	

11 629
	

11 021
	

80	 528	 14
Landet ellers Rest of
the country  

	
17	 10 617	 10 278	 47	 292	 27
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Statistisk Sentralbyrå
Dronningensgt. 16, Oslo-Dep.,Oslo 1
Tlf. 41 38 20 - 41 36 60

LONNSSTATISTIKK FOR FUNKSJONÆRER

I FORSIKRINGSVIRKSOMHET PR. 1. SEPTEMBER 1973.

RETTLEDNING FOR UTFYLLINGEN

Statistisk Sentralbyrå innhenter oppgavene

på dette skjema i henhold til Stortingets ved-

tak av 7. februar 1957 og Kronprinsregentens

resolusjon av 22. februar 1957. 	i medhold av lov

av 25. april 1907.

Oppgavene skal bare nyttes i statistisk øye-

med for å belyse lønnsforholdene for forsikrings-

funksjonærer, og de vil bli behandlet konfidensi-

elt. De enkelte skjemaer vil ikke bli tilgjenge-

lige for utenforstående, heller ikke for andre

offentlige institusjoner. Statistikken vil ikke

bli offentliggjort slik at den gir opplysninger

om det enkelte selskap (firma).

For å få en tilfredsstillende geografisk

gruppering av statistikken, må selskapene fylle

ut ett skjema for hver kommune hvor de har avdel-

ingskontorer som driver forsikringsvirksomhet.

Statistisk Sentralbyrå sender til hovedkontoret

skjemaer for de filialer som en har kjennskap

til. Hvis selskapet har avdelingskontorer andre

steder også, bes egne skjemaer fylt ut for disse.

Ett sett av skjemaene bes fylt ut og sendt

Statistisk Sentralbyrå senest 15. september 1973.

Det andre sett av skjemaer er kopi for Deres

arkiv.

Selskaper (firmaer) som har lagt opp sitt bok-

holderi maskinelt, kan gjerne sende maskinlister,

hullkort eller magnetbånd til Statistisk Sentral-

byrå. Ved utkjøring av maskinlister må De gi

opplysningene i samme rekkefOlge som på skjemaet

og oppgi betydningen av eventuelle koder som er

brukt. Ved utkjOring av hullkort eller magnet-

band må disse redigeres etter anvisning fra

Statistisk Sentralbyrå. Byrået må derfor kon-

taktes fOr slik utkjøring foretas.

Hvem statistikken skal omfatte

Det skal gis oppgave for alle funksjonærer

som er knyttet til selskapets (firmaets) forsik-

ringsvirksomhet pr. 1. september 1973 unntatt

funksjonærer som vesentlig arbeider på provisjons-

basis, deltidsansatte funksjonærer og funksjonærer

som ikke har fast ukentlig arbeidstid. Administrer-

ende direktOrer skal være med i statistikken for

første gang.

Merknader til enkelte spørsmål på skjemaet

Rubrikk 1.

Fødselsnummer må oppgis for alle funksjonærer

som skal være med i oppgaven. Nummeret består av to

deler på til sammen 11 sifre. De 6 første sifre

viser fOdselsdato, -måned og -år. De siste 5 sifre

er personnummeret. Av hensyn til bearbeidingen av

oppgavene, må vi be om at nummeret blir skrevet på

fOlgende måte: En person med fOdselsdato 4. oktober

1929 og personnummeret 495 74 skrives 041029 495 74.

Vennligst vær nøyaktig.

Rubrikk 3

Her føres funksjonærenes hovedstilling, som f.eks.:

Administrerende direktør
Akkvisisjonssjef
Aktuar
Assisterende direktOr
Avdelingssjef
Beregner
Bokholder
Fullmektig
Hovedbokholder/Regnskapssjef
Ingeniør
Kasserer
Konsulent
FastlOnt distriktssjef/fastlOnt inspektør
Kontorsjef
Programmerer (EDB)
Sekretær
Assistent
Kontorlærling
Puncher
Sentralborddame
Stenograf

Rubrikk 5.

Her skal de selskaper som nytter avtalen mel-

lom forsikringsbransjens arbeidsgiverforeninger

og Forsikringsfunksjonærenes Landsforbund fOre

opp hvilken lønnsklasse og sats funksjonæren

lønnes etter.

Eksempel:

For funksjonærer lOnt etter lønnsklasse 1

1. halvår settes 01-1.

For funksjonærer lOnt etter lønnsklasse 10

sats 0 settes 10-0.

For funksjonærer lOnt over lønnsklasse 10

settes 0 i rubrikk 5.

Selskaper som ikke benytter organisasjon-

enes lønnsavtale setter X i denne rubrikk.

Rettl. RA-110
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Rubrikk 6.

Oppgi den normale arbeidstid pr. uke eks-

klusive overtid. Spisepauser skal trekkes fra.

Rubrikk 7-10.

LOnnen skal oppgis brutto, dvs. fr fra-

drag for skatt, pensjonsinnskott, o.l.

Rubrikk 7.

Her skal oppgis den avtalte brutto årslønn

(inkl. indekstillegg) pr. 1. september 1973.

Rubrikk 8.

Her oppgis eventuelle faste tillegg til den

årslønn som er oppgitt i rubrikk 7 som f.eks.

barnetillegg, forsOrgertillegg, fast overtids-

godtgjOrelse, fast reisegodtgjørelse etc.

Tellepenger skal ikke tas med. Ta med her

verdien pr. år av naturalytelser som fri bolig,

elektrisk strOm, brensel, arbeidsklær, uniform

etc. Hvis det ikke forekommer noe belch) i

denne rubrikken, settes 0.

Rubrikk 9.

Ta ikke med belOp som skal dekke utgifter til

representasjon, diet- og bilgodtgjOrelse. Agent-

provisjon for tegning av forsikringer skal heller

ikke tas med. Hvis det ikke forekommer noe belOp i

denne rubrikk, settes 0.

Rubrikk 10.

Her oppgis den variable overtidsgodtgjOrelsen

i 1972. Fast overtidsgodtgjørelse føres i rubrikk 8.

Sett 0 i denne rubrikken hvis funksjonæren ikke har

hatt overtidsgodtgjOrelse i 1972.

Rubrikk 11.

I denne rubrikken settes følgende tall for

funksjonærens, høyeste teoretiske utdannelse:

1. Eksamen fra universitet
2. Eksamen fra handelshøyskole
3. Eksamen fra teknisk hOyskole
4. Eksamen fra Økonomisk gymnas, studentfag-

eller sekretærlinjen ved handelsgymnas
eller handelsskole

5. Eksamen fra gymnas forøvrig
6. Eksamen fra realskole og handelsskole,

framhaldsskole og handelsskole eller
annen tilsvarende utdannelse etter den
nye skoleordning

7. Ingen av de nevnte utdannelser

Rubrikk 13.

Her oppgis antall hele tjenesteår i for-

sikringsvirksomhet. Tjenestetid i andre for-

sikringsselskaper skal også tas med.

Flere skjemaer kan fås ved henvendelse til

Statistisk Sentralbyrå.
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Appendix 2

Tidligere utkommet

Previously issued

Lønnsstatistikk Wage Statistics 1957 NOS XI 339, 1959 XII 66

Lønnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet pr. 30. april Wage Statistics for

Salaried Employees in Insurance Activity 30 April 1960 NOS A 20

Lønnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet pr. 1. september Wage Statistics for'

Salaried Employees in Insurance Activity 1 September 1962 NOS A 59, 1963 A 85, 1965 A 147, 1967 A 216,

1969 A 315, 1971 A 465
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Appendix 3

Publikasjoner sendt ut fra Statistisk Sentralbyrå
siden 1. januar 1973

Publications issued by the Central Bureau of Statistics
since 1 January 1973

I serien Norges offisielle statistikk (NOS):

Rekke XII 	 Boktrykk 1973

Nr. 275 	 Økonomisk utsyn over året 1972 Economic Survey Sidetall 162 Pris kr. 15,00
- 276 	 Statistisk årbok 1973 Statistical Yearbook of Norway Sidetall 477 Pris kr. 15,00

Rekke A 	 Offsettrykk 1973

Nr. 527 	 Psykiatriske sykehus 1971 Mental Hospitals Sidetall 49 Pris kr. 7,00
- 528 BOndenes inntekt og formue 1970 The Holders' Income and Property Sidetall 45 Pris kr. 8,00
- 529 	 Bygge- og anleggsstatistikk 1971 Construction Statistics Sidetall 27 Pris kr. 7,00
- 530 	 Industristatistikk 1971 Industrial Statistics Sidetall 157 Pris kr. 9,00
- 531 	 Kriminalstatistikk Reaksjoner 1971 Criminal Statistics Sanctions Sidetall 71 Pris kr. 7,00
- 532 	 DOdsårsaker 1971 Causes of Death Sidetall 87 Pris kr. 8,00
- 533 Regnskapsstatistikk 1971 Bergverksdrift og industri Statistics of Accounts Mining

and Manufacturing Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 534 Regnskapsstatistikk 1971 Engroshandel Statistics of Accounts Wholesale Trade

Sidetall 49 Pris kr. 8,00
- 535 	 LOnnsstatistikk for ansatte i jordbruk, gartnerier og hagebruk september 1972 Wage

Statistics for Wage-Earning and Salaried Employees in Agriculture and Horticulture
Sidetall 39 Pris kr. 7,00

- 536 	 Sjøulykkesstatistikk 1972 Marine Casualties 	 Sidetall 61 Pris kr. 8,00
- 537 	 Undervisningsstatistikk Universiteter og hOgskoler HOstsemesteret 1970 Educational Statistics

Universities Autumn Term Sidetall 211 Pris kr. 8,00
- 538 	 Legestatistikk 1972 Statistics on Physicians	 Sidetall 75 Pris kr. 8,00
- 539 	 Sykehusstatistikk 1971 Hospital Statistics Sidetall 31 Pris kr. 7,00
- 540 	 Jordbruksteljinga 20. juni 1969 VII Oversikt Census of Agriculture VII General Survey

Sidetall 191 Pris kr. 9,00
- 541 	 Varehandelsstatistikk 1971 Wholesale and Retail Trade Statistics Sidetall 103 Pris kr. 8,00
- 542 	 Formuesstatistikk 1970 Personlige inntektstakere og husholdninger Property Statistics

Personal Income Earners and Households 	Sidetall 71 Pris kr. 8,00
- 543 	 Inntektsstatistikk 1970 Personlige inntektstakere og husholdninger Income Statistics Personal

Income Earners and Households 	Sidetall 119 Pris kr. 9,00
- 544 Folkeaystemningen om EF II The Advisory Referendum on Norway's Accession to the EC II

Sidetall 115 Pris kr. 9,00
- 545 	 Finansinstitusjoner 1971 Financial Institutions Sidetall 117 Pris kr. 9,00
- 546	 Lønnsstatistikk for arbeidere i bergverksdrift og industri 3. kvartal 1972 Wage Statistics

for Workers in Mining and Manufacturing Sidetall 31 Pris kr. 7,00
- 547	 Barneomsorg 1971 Child Welfare Statistics Sidetall 61 Pris kr. 7,00
- 548	 LOnnsstatistikk for sjøfolk på skip i innenriks rutefart november 1972 Wage Statistics

for Seamen on Ships in Scheduled Coasting Trade Sidetall 33 Pris kr. 5,00
- 549

	

	 Undervisningsstatistikk Vaksenopplæring og folkeopplysning 1970 Educational Statistics
Adult Education and Popular Education Sidetall 51 Pris kr. 7,00

- 550 	 Kriminalstatistikk Fanger 1971 Criminal Statistics Prisoners Sidetall 59 Pris kr. 8,00
- 551 	 Sosialhjelpstatistikk 1970 Social Care Statistics Sidetall 71 Pris kr. 8,00
- 552	 Folketallet i kommunene 1972-73 Population in Municipalities Sidetall 39 Pris kr. 7,00
- 553 	 Hotellstatistikk 1972 Hotel Statistics Sidetall 67 Pris kr. 7,00
- 554 	 Helsestatistikk 1971 Health Statistics Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 555 	 De offentlige sektorers finanser 1968-1970 Public Sector Finances Sidetall 61 Pris kr. 8,00
- 556 	 Statistikk over lavinntektsgrupper 1970 Statistics on Low Income Groups Sidetall 135

Pris kr. 9,00
- 557	 Kredittmarkedstatistikk 1970-1971 Credit Market Statistics Sidetall 271 Pris kr. 11,00
- 558 Undervisningsstatistikk Gymnaseksamen 1970 Educational Statistics Matriculation Examinations

Sidetall 65 Pris kr. 8,00
- 559 	 Fiskeritellingen 1. oktober 1971 I Tallet på fiskere, deltaking i fiske m.v. Fishery Census I

Number of Fishermen, Participation in Fishery etc. Sidetall 137 Pris kr. 9,00
- 560 	 Utenrikshandel 1972 I External Trade I Sidetall 233 Pris kr. 11, 00
- 561 	 Veitrafikkulykker 1972 Road Traffic Accidents Sidetall 65 Pris kr. 8,00
- 562	 Arbeidsmarkedstatistikk 1972 Labour Market Statistics Sidetall 75 Pris kr. 8,00
- 563 	 Jaktstatistikk 1972 Hunting Statistics Sidetall 71 Pris kr. 7,00
- 564 	 Skogavvirking til salg og industriell produksjon 1971-72 Roundwood Cut for Sale and

Industrial Production Sidetall 55 Pris kr. 7,00
- 565 	 Undervisningsstatistikk Fag- og yrkesskoler og hOgskoler 1. oktober 1971 Educational

Statistics Vocational School, and Colleges Sidetall 139 Pris kr. 8,00
- 566	 LOnnsstatistikk 1972 Wage Statistics Sidetall 67 Pris kr. 8,00
- 567	 Kommunerekneskapar 1971 Municipal Accounts Sidetall 121 Pris kr. 9,00
- 568 Utdanningsstatistikk FolkehOgskolar, realskolar og gymnas 1. oktober 1972 Educational

Statistics Folk High Schools and Secondary Schools Sidetall 67 Pris kr. 8,00
- 569 Folkeaystemningen om EF III The Advisory Referendum on Norway's Accession to the EC III

Sidetall 81 Pris kr. 8,00
- 570	 Alkoholstatistikk 1972 Alcohol Statistics Sidetall 43 Pris kr. 7,00
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Rekke A 	 Offsettrykk 1973 (forts.)

Nr. 571 	 Utenrikshandel 1972 II External Trade II Sidetall 253 Pris kr. 11,00
- 572 	 Jordbruksstatistikk 1972 Agricultural Statistics Sidetall 105 Pris kr. 9,00
- 573 	 Skattestatistikk 1971 Kommuner og handelsdistrikter Tax Statistics Municipalities and

Trade Districts Sidetall 97 Pris kr. 9,00
- 574 	 Lønnsstatistikk for kommunale arbeidstakere pr. 1. januar 1973 Wage Statistics for Local

Government Employees Sidetall 79 Pris kr. 8,00
- 575 	 Sivilrettsstatistikk 1972 Civil Judical Statistics Sidetall 31 Pris kr. 7,00
- 576 	 Undervisningsstatistikk Avsluttet utdanning 1971-72 Educational Statistics Education

Finished Sidetall 149 Pris kr. 9,00
- 577 	 Flyttestatistikk 1972 Migration Statistics Sidetall 65 Pris kr. 8,00
- 578 	 Folkemengden etter alder og ekteskapelig status 31. desember 1972 Population by Age and

Marital Status Sidetall 109 Pris kr. 8,00
- 579 	 Lønnsstatistikk for ansatte i varehandel 1. mars 1973 Wage Statistics for Employees in

Wholesale and Retail Trade Sidetall 75 Pris kr. 8,00
- 580 	 Skattestatistikk 1971 Tax Statistics Sidetall 125 Pris kr. 9,00
- 581 	 Veterinærstatistikk 1972 Veterinary Statistics Sidetall 71 Pris kr. 8,00
- 582 	 Fiskeritellingen 1. oktober 1971 II Tallet på fiskebåter, deltaking i fiske m.v.

Fishery Census II Number of Fishing Boats, Participation in Fishery etc. Sidetall 135
• Pris kr. 9,00

- 583 	 Bøndenes inntekt og formue 1971 The Holders' Income and Property Sidetall 51 Pris kr. 8,00
- 584 	 Skogstatistikk 1972 Forestry Statistics Sidetall 139 Pris kr. 9,00
- 585 	 Kriminalstatistikk Forbrytelser etterforsket av politiet 1972 Criminal Statistics

Crimes Investigated by the Police Sidetall 73 Pris kr. 8,00
- 586 	 Folkemengdens bevegelse 1972 Vital Statistics and Migration Statistics Sidetall 57

Pris kr. 8,00
- 587 	 Undervisningsstatistikk Vaksenopplæring og folkeopplysning 1971 Educational Statistics

Adult Education and Popular Education Sidetall 55 Pris kr. 7,00
- 588 	 Byggearealstatistikk 1972 Building Statistics Sidetall 101 Pris kr. 8,00
- 589 	 Statistisk fylkeshefte 1973 Østfold Sidetall 169 Pris kr. 9,00
- 600 	 Sosial hjemmehjelp 1972 Social Home-Help Services Sidetall 37 Pris kr. 7,00
- 601 	 Laks- og sjOaurefiske 1972 Salmon and Sea Trout Fisheries Sidetall 61 Pris kr. 8,00
- 602 	 Elektrisitetsstatistikk 1972 Electricity Statistics Sidetall 51 Pris kr. 8,00
- 603 	 Lønnsstatistikk for sjOfolk på skip i utenriksfart Mars 1973 Wage Statistics for Seamen

on Ships in Ocean Transport Sidetall 37 Pris kr. 7,00
- 605 	 Sosialhjelpstatistikk 1971 Social Care Statistics Sidetall 69 Pris kr. 8,00
- 606 	 Stortingsvalget 1973 I Storting Elections Sidetall 143 Pris kr. 9,00

Rekke A 	 Offsettrykk 1974

Nr. 607 	 Psykiatriske sykehus 1972 Mental Hospitals Sidetall 55 Pris kr. 7,00
- 608 	 Rutebilstatistikk 1972 Scheduled Road Transport Sidetall 41 Pris kr. 7,00
- 609 	 Dødsårsaker 1972 Causes of Death Sidetall 87 Pris kr. 8,00
- 610 	 Finansinstitusjoner 1972 Financial Institutions Sidetall 115 Pris kr. 9,00
- 614 	 Lønnsstatistikk for funksjonærer i forsikringsvirksomhet 1. september 1973 Wage Statistics

for Salaried Employees in Insurance Activity Sidetall 39 Pris kr. 7,00
- 615 	 Publikasjoner i serien Norges offisielle statistikk 1950-1973 Publications in the Series

Norwegian Official Statistics Sidetall 25 Pris kr. 5,00

I serien Samfunnsøkonomiske studier (SOS):

Nr. 22 Forsvarets virkninger på norsk økonomi The Impact of the Defence on the Norwegian Economy
Sidetall 141 Pris kr. 9,00
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I serien Artikler fra Statistisk Sentralbyrå (ART):

Nr. 50 National Accounting and the Environment Nasjonalregnskap og miljøverdier Sidetall 60
Pris kr. 8,00

- 51 Analytic Graduation of Age-Specific Fertility Rates Analytisk glatting av aldersspesifikke
fødselsrater Sidetall 49 Pris kr. 8,00

- 52 	 Kommentarer til Statistisk Sentralbyrås framskriving av folkemengden i kommunene 1972-2000
Comments to the Regional Population Projections for Norway Sidetall 29 Pris kr. 7,00

- 53 Estimering av konsumfunksjoner på grunnlag av nasjonalregnskapsdata 1865-1968 Estimating
Consumption Functions from National Accounts Data Sidetall 60 Pris kr. 8,00

- 54 Usikkerhet ved befolkningsprognoser Inaccuracy of Population Projections Sidetall 63
Pris kr. 8,00

- 55 Prognoser for de langsiktige endringer i sammensetningen av det private konsum Long Term
Forecasts for the Changes in the Composition of the Private Consumption Sidetall 71
Pris kr. 8,00

- 56 	 Inhomogeneous Semi-Markov Processes, Select Actuarial Tables,and Duration-Dependence in
Demography Inhomogene semimarkovprosesser, selekte aktuartabeller og varighetsavhengighet
i demografi Sidetall 54 Pris kr. 8,00

- 57 Revisjon av indeksene for utenrikshandelen Revision of Indices for Foreign Trade Sidetall
47 Pris kr. 7,00

- 58 . Statistisk Sentralbyrås utvalgsundersOkelser: Elementer av det matematiske grunnlaget
The Sample Surveys of the Central Bureau of Statistics of Norway: Basic Mathematical
Elements Sidetall 59 Pris kr. 8,00

- 59 	 Aktuelle skattetall 1973 Current Tax Data Sidetall 63 Pris kr. 8,00
- 60 	 Om oppstilling og bruk av regionalt nasjonalregnskap Construction and Use of Regional

National Accounts Sidetall 74 Pris kr. 7,00

I serien Statistiske analyser (SA):

Nr. 3 	 Rentabilitet og kapitalstruktur i store industriforetak Profit Rates and Composition of
Assets and Liabilities for Large Manufacturing Enterprises Sidetall 55 Pris kr. 7,00

- 4 	 LavinntektsundersOkelsen 1967 Survey of Low Income Groups Sidetall 49 Pris kr. 8,00
- 5 	 Alder og yrkeskombinasjonar i jordbruket og korleis desse faktorane verkar inn på drifta av

bruka Holders in Agriculture by Age and Occupational Combinations and how these Factors
Influence the Operation of the Holdings Sidetall 69 Pris kr. 8,00

- 6 	 LOnnsstruktur og lOnnsutvikling 1960-1971 Wage Structure and Wage Development Sidetall 101
Pris kr. 9,00

- 7 	 Driftsformer i jordbruket Types of Farming Sidetall 99 Pris kr. 8,00
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Appendix 4

Utvalgte publikasjoner i serien Statistisk Sentralbyrås HåndbOker (SSH)

Selected publications in the series Statistisk Sentralbyrås Håndbøker (SSH)

	Nr. 4	 InnfOring i maskinregning. Hefte 1. Addisjonsmaskiner

	

5 	 InnfOring i maskinregning. Hefte 2. Kalkulasjonsmaskiner

	

8 	 Framlegg til nordisk statistisk terminologi

	

9 	 Standard for næringsgruppering

	

13 	 Standard for handelsområder

	

19 	 Varenomenklatur for industristatistikken

	

22 	 Statistisk testing av hypoteser ved regresjonsberegninger

	

23 	 Utsnitt om prinsipper og definisjoner i offisiell statistikk

	

24 	 Standard for gruppering av sykdommer - skader - dødsårsaker i offentlig norsk statistikk

	

26 	 Statistisk varefortegnelse for utenrikshandelen

	

27 	 Utsnitt om prinsipper og definisjoner i offisiell statistikk. Fra ForbruksundersOkelsen 1958

	

28 	 Standard for utdanningsgruppering i offentlig norsk statistikk

	

29 	 Norsk-Engelsk ordliste

	

30 	 Lov, forskrifter og overenskomst om folkeregistrering

	

32 	 Konsumprisindeksens representantvarer. Gruppering etter leveringssektor og art



Pris kr. 7,00

Publikasjonen utgis i kommisjon hos H. Aschehoug & Co., Oslo,
og er til salgs hos alle bokhandlere.
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