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Sammendrag

I overkant av hvert femte norske foretak dekket av undersgkelsen introduserte nye
eller vesentlig forbedrede produkter eller prosesser i perioden 2004-2006 og kan
dermed kalles innovative. I forhold til perioden 2002-2004 har andelen innovative
foretak holdt seg konstant for foretak med over 10 sysselsatte.

En viktig forskjell fra tidligere &rganger er at undersekelsen i 2006 var utvidet til &
omfatte foretak med mellom 5 og 9 sysselsatte. Dette bidrar til & gi et mer helhetlig
bilde over innovasjonsaktiviteten i neringslivet og gjorde det mulig & gjennomfere
en ytterligere nedbryting av dataene slik at de kan presenteres pa regionalt niva.
Endringen medferer imidlertid ogsé ekstra utfordringer nér det gjelder & vise
sammenlignbare resultater over tid. Det er slik at de minste foretakene har en
markant lavere innovasjonsaktivitet enn de store foretakene og det er viktig & vaere
oppmerksom pa denne faktoren i tilfeller hvor totaltallene tilsynelatende
representerer en nedgang i innovasjonsaktiviteten.

Beskyttelse av innovasjonene var relativt utbredt i neringslivet, bade i formelle og
uformelle former, men mange foretak velger ogsé ikke & sikre sine innovasjoner
mot kopiering. Foretak som rapporterer at de ikke beskytter sine innovasjoner
rapporterer i mindre grad at deres produkter og tjenester har veert utsatt for
kopiering som har medfert skade for foretaket.

Innovasjonsaktiviteten er til dels svert forskjellig i de ulike hovednaringene og i
foretak av ulik sterrelse. Industriforetak er oftere innovative enn foretak innen
tjenesteyting, og store foretak introduserte oftere innovasjoner enn sma foretak.
Foretakene rapporterte i overveiende grad at innovasjonene var utviklet av
foretaket selv eller av foretaket i samarbeid med eksterne akterer. Bare i liten grad
var innovasjonene i hovedsak utviklet av andre.

Vi finner tilsvarende forskjeller for innovasjoner innenfor organisasjon og
markedsfering. Organisatorisk og markedsmessig innovasjon forekom dessuten
langt hyppigere blant foretak som ogsé hadde produkt- eller prosessinnovasjon enn
blant de ikke-innovative enhetene. Respondentene rapporterer i stor grad at
organisatorisk og markedsmessig innovasjon var knyttet til produkt- eller
prosessinnovasjoner i foretaket.

Et gjennomgéende trekk ved undersekelsen er at totaltall for naringslivet viser fa
apenbare endringstendenser for de indikatorene som er viderefort fra tidligere ar.

Norge har den klart laveste innovasjonsaktiviteten i Norden. Sammenlignbare tall
fra Eurostat viser at det finske naeringslivet er mest innovativt etterfulgt av det
danske og svenske.

SSBs innovasjonsundersegkelse er basert pa, og er del av, Eurostats Community
Innovation Survey (CIS) som fremover vil bli gjennomfert hvert annet ar. 1 2007
ble undersokelsen gjennomfert for femte gang med en observasjonsperiode fra
2004-2006 (CIS 20006). Forrige undersgkelse dekket 2002 - 2004 (CIS4).
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1. Hovedresultater

Regjeringen la i desember 2008 fram St.meld. nr. 7: Et nyskapende og barekraftig
Norge (innovasjonsmeldingen). I meldingen vektlegges blant annet innovasjon i
smé og mellomstore bedrifter, entreprenerskap, kommersialisering av forretnings-
ideer, design og god beskyttelse av innovasjoner. Innovasjonsstatistikk bidrar til
viktig gkonomisk og teknologisk informasjon om neringslivet og gir en pekepinn
pa norske foretaks evne til omstilling og nyskaping. Denne rapporten er basert pa
funnene fra SSBs innovasjonsundersgkelse for 2006 og belyser innovasjons-
aktiviteten i norsk naeringsliv over observasjonsperioden 2004-2006. I rapporten
behandles bade niva og utvikling for viktige indikatorer som andelen innovative
foretak og omsetning fra nye produkter og tjenester. Andre forhold ved innova-
sjonsaktiviteten som innovasjonssamarbeid og hindringer for innovasjon er ogsa
undersekt. Innovasjonsindikatorer har vist seg — ogsa 1 internasjonal sammenheng
— & veere relativt stabile over tid, og enkelte spersmal som har veert inkludert
tidligere er derfor ikke inkludert i 2006-undersekelsen'. Denne undersokelsen
fokuserer i storre grad pa faktorer som ikke har vaert dekket for, blant annet bruk av
innovasjonsbeskyttelse og skade pafort foretakene grunnet andres kopiering av
deres innovasjoner. I tillegg omhandler rapporten organisatorisk og markedsmessig
innovasjon i sterre grad enn det som har veert tilfellet i foregdende underseokelser.

1.1. Produkt- og prosessinnovasjon

Uendret andel av innovative foretak ?

I overkant av hvert femte norske foretak — totalt 21 prosent — introduserte nye eller
vesentlig forbedrede produkter eller prosesser i lopet av undersekelsesperioden og
kan dermed kalles innovative. I forhold til forrige undersgkelse — hvor over en
fjerdedel, 26 prosent, av foretakene innoverte — innebaerer dette tilsynelatende en
vesentlig nedgang i innovasjonsaktiviteten. Tallene for 2006 inneholder imidlertid
data for foretak med 5 - 9 sysselsatte. Disse var for forste gang var inkludert i
innevarende undersokelse og totaltallene er derfor ikke direkte sammenlignbare’,

Naér vi korrigerer for at inkluderingen av foretak med mellom 5 og 9 sysselsatte er
reduksjonen i innovasjonstilberligheten bare péa 1 prosent i forhold til 2002-2004. I
tillegg er det en viss usikkerhet i1 disse tallene, sa totalt sett har vi ikke grunnlag for
a si at andelen norske foretak som er innovative har endret seg merkbart siden
forrige periode.

Fra tidligere undersgkelser vet vi at innovasjonstilbgyeligheten varierer med
foretakenes storrelse, og det er slik at de minste foretakene har en markant lavere
innovasjonsaktivitet enn de store foretakene. De storste foretakene har en langt
storre andel innovative foretak enn de minste, og for neringslivet som helhet hadde
61 prosent av foretakene med over 500 sysselsatte introdusert nye eller vesentlig
forbedrede produkter eller prosesser. Bare 16 prosent av foretakene med mellom 5
og 9 sysselsatte hadde gjort det samme.

! For et komplementart bilde av helheten i den norske innovasjonsaktiviteten, se ogsé Salte (2007).

? Et foretak kalles innovativt hvis det i perioden 2004-2006 har introdusert nye eller vesentlig
forbedrede produkter (varer eller tjenester) eller prosesser. Dette kalles ogsé ofte PP-innovasjon. Om
ikke annet er nevnt vil begreper som “innovasjon” og “innovative” referere til denne typen
innovasjon. Rapporten omhandler ogsa andre typer av innovasjon som markeds- og
organisasjonsinnovasjon som vil omtales separat. Se kapittel 2.6 for en gjennomgang av sentrale
begreper.

3 Denne gruppen utgjer om lag 9 prosent av de sysselsatte men hele 46 prosent av foretakene som er
dekket av undersgkelsen, og utvidelsen bidrar dermed til & gi et mer helhetlig bilde av
innovasjonsaktiviteten i naringslivet totalt sett. I tillegg muliggjor utvidelsen en ytterligere
nedbryting av dataene slik at de kan presenteres pé et regionalt niva. Se kapittel 1.7
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Figur 1.1. Innovative foretak, etter sysselsettingsgruppe, 2004 og 2006. Prosent
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Innovasjonsaktiviteten er til dels svaert forskjellig i de ulike hovednaringene og i
foretak av ulik sterrelse. Industriforetak er oftere innovative enn foretak innen
tjenesteyting, og andelen innovative foretak gker forholdsvis jevnt etter foretakenes
storrelse. Store foretak introduserer ogsé oftere flere typer innovasjoner enn sma
foretak. Foretakene rapporterer i overveiende grad at innovasjonene var utviklet av
foretaket selv eller av foretaket i samarbeid med andre. Bare i liten grad er
innovasjonene i hovedsak utviklet av andre.

Noen foretak er verdensledende pa sitt felt og presenterer egenutviklede produkter
som er enestdende pa verdensmarkedet. Andre har selv utviklet produkter, men
disse er nye kun i en lokal eller nasjonal malestokk eller ligner eksisterende
produkter som allerede finnes pa markedet. Andre igjen setter bort utviklings-
arbeidet eller driver hovedsakelig kopiering eller etterligning av eksisterende
produkter og prosesser.

De mest nyskapende innovaterene — de som introduserer produkter eller tjenester
som er nye for det internasjonale eller norske markedet — utgjer over halvparten av
foretakene med produktrettet innovasjonsaktivitet. En andel pa 20 prosent av fore-
takene med produktinnovasjon introduserte innovasjoner som var nye for det inter-
nasjonale markedet, mens en av tre introduserte innovasjoner nye for det norske
markedet. De gvrige innovaterene introduserte innovasjoner som ikke hadde det
samme nyhetselementet: En andel pé 28 prosent utviklet selv nye produkter og
prosesser, men disse var ikke unike p& markedet. De minst nyskapende innova-
torene utgjor 19 prosent. Denne gruppen rapporterte at produkter og prosesser
foretaket introduserte i hovedsak var utviklet av andre og at innovasjonene ikke var
nye for foretakets marked.

Innenfor industrinaeringene var det signifikante forskjeller i graden av nyskapning
mellom foretak av ulik sterrelse, men disse skyldes primeert de sterste foretakenes
tendens til at de innoverer oftere. Mens 55 prosent av de sterste innovative fore-
takene innen industri og bergverksdrift hadde presentert produkter som var nye for
markedet kunne 42 prosent av de minste skilte med det samme. Blant de innovative
foretakene i de tjenesteytende naringene var det mindre forskjeller. Her var det 47
prosent av de sterste og 45 prosent av de minste innovaterene som introduserte
slike markedsnyheter.

6 Statistisk sentralbyra
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Forskjellig grad av innovasjonsaktivitet i foretak av ulik sterrelse kan ha flere
arsaker. Blant annet vil store foretak generelt ha sterre ressurser — bade
okonomiske og menneskelige — tilgjengelig til innovasjonsaktiviteter, og store
foretak har dessuten ofte bade sterre produktspektre og flere prosesser.
Mulighetene er dermed sterre for innovasjon pé minst ett omréde.

Variasjon i samarbeidet om innovasjon

Undersekelsen viser at innovasjonssamarbeid er relativt utbredt; 37 prosent av de
innovative enhetene var ikke alene om innovasjonsutviklingen. Dette er en moderat
okning fra forrige undersekelse. Innovasjonssamarbeid forekommer relativt sett
noe hyppigere i industrien — hvor om lag to av fem innovative foretak samarbeider
—enn i de tjenesteytende naringene der andelen er en tredjedel. Det er dog
betydelige forskjeller mellom enkeltnaringene, noe som gjor at denne tendensen
ikke er entydig.

Leveranderer og kunder nevnes oftest som partnere av de samarbeidende enhetene
med henholdsvis 64 og 62 prosent. Disse formene for samarbeid skiller seg
dessuten ut som de partnerne som oftest vurderes som svert viktig for gjennom-
foringen av innovasjonsaktivitetene. 42 prosent av de samarbeidende foretakene
opplever leverandersamarbeidet som svert viktig, mens 44 prosent rapporterer at
kundesamarbeidet er av en slik betydning.

Konsulentforetak nevnes som partner av om lag halvparten av enhetene, mens
offentlige og private forskningsinstitusjoner samt og universiteter og heyskoler er
samarbeidspartner hos mellom 33 og 39 prosent. Bruken av konsulentforetak
varierer lite etter foretakenes storrelse, mens det er en klar tendens til at stgrre
foretak hyppigere benytter seg av samarbeid med eksterne FoU-aktarer.

Ser vi pé suksessraten, her definert som andelen av foretakene med en gitt type
samarbeid som opplever samarbeidet som svert viktig, er det andre foretak i
samme konsern som kommer best ut. Hele 71 prosent av foretakene lykkes med
denne type samarbeid. P4 den andre enden av skalaen har vi samarbeid med
konkurrenter hvor bare 19 prosent av enhetene ansa at dette var av sveert viktig
betydning. Blant de eksterne FoU-akterene er det offentlige og private forsknings-
institutter som kommer best ut: 43 prosent av enhetene med slikt samarbeid anser
det som svert viktig. Universiteter og hayskoler og kommersielle laboratorier/
FoU-foretak ligger noe lavere med henholdsvis 33 og 30 prosent.

Figur 1.2. Samarbeidspartner og viktigheten av samarbeidet, 2004-2006. Prosent av
innovative foretak
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1.2. Nyskaping ogsa innen organisasjon og marked

Foruten de tradisjonelle formene for innovasjonsaktivitet er det en sterk interesse
for & kartlegge ogsé andre mater neringslivet opptrer nyskapende pa og hvordan
disse relaterer til den gvrige innovasjonsaktiviteten. Innovasjonsundersekelsen
2006 har gjennomfert utvidete pilotmoduler for to av disse formene for nyskaping:
Organisatorisk innovasjon og markedsmessig innovasjon. Disse innovasjonstypene
ble forste gang dekket av innovasjonsundersgkelsen for 2004, men da i mindre
dybde.

Markedsmessig innovasjon

Endringer innen foretakenes organisering og markedstilpasning fanges ikke opp av
det tradisjonelle innovasjonsbegrepet, men mange foretak er innovative pa flere
omréder enn det rent teknologiske. Alle foretakene i undersgkelsen ble spurt om
hvorvidt de hadde introdusert markedsmessige innovasjoner (marketinginnovasjon)
i lapet av perioden, og foretak med minst 20 sysselsatte ble i tillegg bedt om &
spesifisere hvem som utviklet markedsinnovasjonene, effekten av dem, og hvorvidt
de var integrert med andre innovasjoner. Disse foretakene ble ogsa bedt om a
eventuelt oppgi grunner til ikke & gjennomfere markedsmessige endringer.

En andel pé 21 prosent av foretakene hadde foretatt endringer i sin markedstil-
pasning av en slik art at det kan kalles markedsmessig innovasjon. Endret markeds-
foringsstrategi for & né nye kundegrupper og markedssegmenter var hyppigst
rapportert, etterfulgt av vesentlige endringer i design og endret produktpromo-
tering. Markedsmessig innovasjon er omtrent like vanlig innenfor industrien som i
tjienesteytende sektor — henholdsvis 29 og 25 prosent av enhetene har gjennomfert
slike endringer. Ser man bare pa de innovative foretakene har 57 og 65 prosent av
foretakene innenfor de respektive industri— og tjenesteytende naringene ogsa
introdusert en eller flere former for markedsinnovasjon.

Naér det gjelder effekter av markedsmessige innovasjoner svarte foretakene i over-
veldende grad positivt. Langt pa vei de fleste av respondentene oppga minst en av
de alternative effektene til & veere av hoy viktighet. Gkt eller opprettholdt markeds-
andel ble oppgitt av 70 prosent av foretakene etterfulgt av ekt lonnsomhet. Hver av
effektene ble notert hos minst 47 prosent av de markedsmessige innovaterene og
det var i liten grad tydelige forskjeller basert pa hovednering eller storrelse.

Figur 1.3. Typer av markedsmessig innovasjon etter hovednaring, 2004-2006
Prosent
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Spersmélet om grunner til 4 ikke gjennomfere markedsinnovasjoner ga forholdsvis
begrensede resultater. Fravaer av endringsbehov — enten generelt eller grunnet
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tidligere endring — var de desidert hyppigst oppgitte faktorene for ikke & ha
gjennomfert markedsinnovasjoner, men nesten 40 prosent av respondentene oppga
at ingen av alternativene var relevante.

Organisasjonsinnovasjon

Foretak med minst 20 sysselsatte ble ogsa spurt en rekke spersmél om gjennom-
foringen og effektene av vesentlige organisatoriske endringer. Av disse hadde 29
prosent introdusert organisasjonsmessige innovasjoner i perioden 2004-2006. Dette
er en klart heyere andel i forhold til undersgkelsen for 2002-2004. Tallene er dog
ikke direkte sammenlignbare da det er gjort endringer i spersmalsutformingen og
antallet svaralternativer har gkt. Ved a se naermere pa den mest sammenlignbare
organisasjonsendringen dekket av begge undersegkelsene, introduksjonen av nye
kunnskapssystemer, kan det tyde pd at omfanget av organisasjonsinnovasjon i
naringslivet som helhet ikke er vesentlig endret siden forrige undersekelse.

Sett under ett varierer ikke graden av organisasjonsinnovasjon betydelig mellom
industrien og de tjenesteytende naringene. Dette gjelder ogsa hvis man tar heyde
for de forskjellige formene for organisasjonsinnovasjon, men det er betydelige
forskjeller mellom de individuelle naringene.

Det er ogsé klare variasjoner mellom sterrelsesgruppene. En mulig forklaring pa
dette er at de sterste foretakene har en mer komplisert organisasjonsstruktur som er
mer krevende & lede og drive. Utfordringene ved handtering av kunnskap og
kunnskapsflyt vokser ogsa med sterrelsen pa organisasjonen. En naturlig tanke er
at store foretak oftere ma behandle problematikk knyttet til forholdet til andre
aktarer. I det minste at handteringen av slike forhold er mer omfattende og
komplisert enn for sma enheter. Falgelig er det de store enhetene som investerer
mest i, og har mest & hente p4, innovative lgsninger innen organiseringen av
virksomheten i foretaket.

Naér det gjelder typer av organisasjonsinnovasjon er trenden mindre klar. Kun
innfering av nye kunnskapssystemer viser en entydig gkning etter storrelsen pé
foretaket. Tallene tyder ogsé pé at store foretak oftere enn de smé gjennomforer
flere organisasjonsendringer i lapet av samme periode, men forekomsten av de
forskjellige typene organisasjonsinnovasjon varierer relativt sett lite etter foretakets
storrelse nédr organisatoriske endringer forst forekommer.

Figur 1.4. Typer av organisasjonsinnovasjon etter hovednaering, 2004-2006
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Figur 1.5. Andel foretak med organisasjonsinnovasjon etter storrelse og hovednzering,
2004-2006
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Undersokelsen viser at organisatoriske og markedsmessige innovasjoner forst og
fremst introduseres av foretak med produkt- eller prosessinnovasjon. Tendensen til
at neeringer med en hgy grad av PP-innovasjon ogsé har mange organisasjons- og
markedsinnovative enheter er meget sterk, og om vi kontrollerer for foretakenes
naring svekkes tendensen til at andelen med organisasjons- og markedsinnovasjon
stiger jevnt etter foretakenes storrelse. Dette kan ha flere forklaringer. En mulig
konsekvens av produkt- eller prosessinnovasjon kan vere at endringer i foretakenes
produkttilfang, markedsorientering eller produksjonsrutiner naturlig vil foranledige
markedsmessige og/eller organisatoriske endringer som en direkte folge av de
andre innovasjonene. Ogsé blant innovative enheter i tradisjonelt lite innovative
naringer og uavhengig av foretaksstorrelse. I sé tilfelle blir organisasjons- og
markedsmessig innovasjon & anse som komplementere former for innovasjon.
Samtidig kan det vaere slik at behovet for stadig fornying innen enkelte neringer er
sé hayt og gjennomgripende at det presser frem innovasjon pd mange felt.

Analogt til dette viser det seg at neringene som utmerker seg ved & i liten grad
gjennomfere organisasjonsinnovasjon er neringer hvor det ogsa er lite produkt- og
prosessinnovasjon. Innenfor disse naringene er forholdet mellom organisasjons-
innovasjon og foretaksstarrelse tydeligere. Samtidig er dette typisk naeringer hvor
andelen av sma foretak er storre enn for naeringene i den andre enden av skalaen,
og de sma foretakene er her lite innovative pa alle omrader.

For de markedsmessige innovasjonene er det mindre variasjon mellom neringer og
starrelsesgrupper, men ogsa her er det en meget sterk sammenheng med andre
innovasjoner. Det kan derfor virke som om markedsmessige nyvinninger i
begrenset grad blir innfert i tilknytning til eksisterende produkter eller tjenester.

For forste gang ble det eksplisitt undersgkt hvorvidt de organisatoriske og
markedsmessige innovasjonene var integrert med teknologiske innovasjoner
introdusert av foretaket. Totalt sett oppga 61 av de PP-innovative foretakene som
hadde introdusert markedsmessige innovasjoner at disse var knyttet til produkt-
innovasjoner. Det er oftere nye varer enn nye tjenester — 46 og 27 prosent — som er
integrert med de markedsmessige nyvinningene, og bare 18 prosent av markeds-
innovasjonene var integrert med nye prosesser. Integrerte markedsinnovasjoner
forekommer hyppigere innen industri og bergverksdrift enn innen tjenesteytende
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naringer. Om lag 32 prosent av markedsinnovaterene hadde verken produkt- eller
prosessinnovasjon i perioden.

Neringslivets organisasjonsmessige innovasjoner var sjeldnere knyttet sammen
med produktinnovasjoner enn de markedsmessige innovasjonene. Samtidig hadde
organisasjonsinnovasjoner oftere enn markedsinnovasjoner sammenheng med nye
produksjonsprosesser. En andel pa 41 prosent av innovatgrene oppga at organisa-
sjonsendringene var knyttet til produktinnovasjoner, mens 36 prosent knyttet disse
til prosessinnovasjoner introdusert av foretaket. 38 prosent av foretakene med
organisasjonsinnovasjon introduserte verken nye produkter eller prosesser. Blant
foretakene som knyttet innovasjoner innen organisasjon og produkter sammen var
det en noe hayere andel tjeneste- enn vareleveranderer.

Foretakene utvikler organisasjons- og markedsinnovasjonene selv
Undersgkelsen viser at de organisatoriske endringene og markedstilpasninger
nesten utelukkende er utviklet av foretakene selv eller av foretakene i samarbeid
med andre. Denne tendensen forekommer uavhengig av hovednering og sterrelses-
gruppe og det er forholdsvis liten variasjon mellom de individuelle naringene.
Totalt sett oppgir bare 4 prosent av organisasjonsinnovaterene og 2 prosent av
markedsinnovaterene at innovasjonen i hovedsak var utviklet av andre.

Naér det gjelder organisasjonsinnovasjon er det imidlertid en viss forskjell pa de
produkt- og prosessinnovative og de ikke-innovative foretakene. Foretak som ogsa
har introdusert andre innovasjoner i lopet av perioden samarbeider i sterre grad om
organisasjonsinnovasjonene. Serlig hos de storste foretakene viser det seg at de
innovative enhetene langt overgar de ikke-innovative i graden av samarbeid om
organisasjonsinnovasjon.

P& den ene siden skulle man kunne anta at store enheter har det beste grunnlaget
for & inneha en stor grad av organisasjonskompetanse innad i foretakene, men
samtidig vil gjerne arsaken til dette kunne vaere at store foretak har de mest
komplekse og krevende organisasjonsstrukturene som kan vare vanskelig & endre.
Tallene fra innovasjonsundersgkelsen alene gir oss ingen klare svar pa érsaken til
disse ssmmenhengene. En mulighet kan vere at innovasjonsaktivitet generelt og
innovasjonssamarbeid i serdeleshet — begge omrader hvor de store foretakene er
hyppigst representert — ogsé fremmer samarbeid innefor andre omrader slik som
organisasjonsutvikling.

Innovative foretak far god effekt av organisasjonsendringer

Foretak som har gjennomfert organisasjonsinnovasjoner observerer gjennom-
gaende gode effekter av tiltakene. Totalt rapporterer 86 prosent at de har hatt minst
en effekt som har veert av hay viktighet for foretaket, og denne andelen er sveert
stabil pa tvers av bade sterrelsesgrupper og hovednering. Bare 2 prosent anser alle
alternativene for & vere ikke relevant for foretakets virksomhet. Det er dog betyde-
lige forskjeller mellom enkeltnaringer i maten naeringslivet vurderer de ulike
organisasjonsmessige effektene, men dette slar i mindre grad ut i tydelige for-
skjeller mellom industrien og de tjenesteytende n@ringene som sadan. Et unntak er
reduserte kostnader per produsert enhet som naturlig nok blir sett p4 som viktigere
for en storre andel industriforetak.

Et annet poeng som fremkommer av undersegkelsen er at en noe sterre andel av
foretakene som har gjennomfoert bade organisasjonsinnovasjon og annen
innovasjon i lgpet av perioden rapporterer at minst én effekt av de organisatoriske
endringene har hatt hey viktighet. Disse rapporterer ogsa at et storre antall av
effektene har vaert av hay viktighet, selv om tendensen til at innovative foretak
rapporterer hoyere ikke er like entydig for alle de individuelle alternativene.
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1.3. Uendret omsetning av nye og forbedrede produkter
Nye eller vesentlig endrede produkter stod for 5,9 prosent av den samlede
omsetningen i naringslivet 1 2006. Dette er det samme som ved forrige under-
sokelse, men en nedgang fra 2001 da 7,7 prosent av neringslivets omsetning
stammet fra innovasjoner. Nar det gjelder omsetning fra produkter som var nye for
foretakenes marked viste denne andelen en moderat ekning fra 1,9 prosent i 2004
til 2,5 prosent i 2006.

I likhet med resultatene fra 2004 var innovasjoner viktigst for omsetningen blant
foretakene i industrien, der nye produkter sto for 11,1 prosent av den totale
omsetningen. Dette er en liten gkning fra 9,7 prosent forrige gang. Samtidig er
omsetningsandelen som stammer fra produkter som er nye for industriforetakenes
marked okt fra 2,9 prosent i 2004 til 5,0 prosent i 2006. For de tjenesteytende
naringene observerer vi derimot en nedgang pa over to prosentpoeng til 4,9
prosent i andelen av omsetningen som stammer fra nye produkter (tjenester).

Selv om den prosentvise nedgangen i de tjenesteytende naeringene er storre enn
oppgangen for industrien — og omsetningen innenfor de tjenesteytende naringene
totalt sett er nesten dobbelt sa stor — veies dette opp av at vi ogsa observerer en
okning blant de sakalte andre naringene. Hovedvekten av omsetningen i denne
kategorien stammer fra oljeindustrien, og en gkning fra 1,2 til 1,9 prosent her er
nok til & hindre en nedgang for neringslivet sett under ett.

Figur 1.6. Andel av omsetning fra innovative produkter nye for foretaket og produkter nye
for foretakets marked etter hovednaering, 2004-2006. Prosent av total omsetning
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I en periode hvor innovasjonsaktiviteten totalt sett er relativt uforandret virker det i
et helhetsperspektiv ikke urimelig at vi observerer noenlunde stabile nivaer pa
omsetningsandelen som stammer fra innovasjoner. Det er likevel viktig & vaere
oppmerksom pé flere usikkerhetsfaktorer som gjor at omsetningsandelen fra
innovasjon er en variabel som er relativt ustabil. Et viktig element er frafall av
store og trolig innovative enheter i undersgkelsen. Dette er noe som kan sla
betydelig ut i enkeltnaringer, og gitt den norske naringsstrukturen ogsa kan gi
vesentlige utslag i de sterste sysselsettingsgruppene for alle foretakene totalt sett.
Dette har veert et problem spesielt i 2006-undersgkelsen. I utgangspunktet er det en
kjensgjerning at totalt omsetning har gkt gjennom observasjonsperioden, men
serlig for foretakene med over 500 sysselsatte gjenspeiles ikke dette i innovasjons-
undersekelsens tall.

Et annet aspekt er at foretakene kan ha problemer med & rapportere den
informasjonen de blir bedt om. Innovasjon og underliggende begreper oppfattes
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generelt som vanskelige 4 avgrense og definere presist, og informasjonen som
omhandler gkonomiske starrelser kan vere problematisk for foretakene a
framskaffe. Rapportering av omsetning som kommer fra nye produkter krever at
foretakene bryter ned regnskapene sine pa en mate som ikke nedvendigvis er
naturlig som en del av den daglige driften, og kapasiteten til & noyaktig angi disse
tallene vil variere. Siden vi her snakker om kvantitative sterrelser hvor variasjonen
fra foretak til foretak er betydelig vil feilrapportering her sla ut i sterre grad enn for
de indikatorene som males ut fra binaere egenskaper.

Tidshorisonten i innovasjonsarbeidet er ogsa en relevant faktor. Man kan vanskelig
generalisere rundt levetiden til en innovasjon — i.e. hvor lang tid det tar for den blir
erstattet av et nytt eller vesentlig endret produkt i markedet. Hvor lang tid det tar
fra et produkt introduseres til det blir lonnsomt er ogsa usikkert. Dette kan variere
stort bdde mellom naeringer og mellom individuelle produktgrupper. Varer og
tjenester introdusert i tidligere perioder regnes heller ikke med nér man rapporterer
omsetning fra nye produkter. Hvis det forholder seg slik at foretakene henter store
deler av sin omsetning fra produkter som ble regnet som innovasjoner i forrige
periode gir tallene fra undersgkelsen et noe fortegnet bilde av innovasjoners
betydning for neringslivets omsetning. Naringslivet som sadan er i liten grad
homogent og produktene som introduseres varierer mye. Det er derfor trolig ogsé
store forskjeller mellom foretak og mellom naringer nar det gjelder et produkts
levetid og hvor lang tid det tar for det genererer avkastning. Dette vil pavirke de
totale omsetningsandelene for nye og endrede produkter.

1.4. Innovasjonsbeskyttelse og kopiering

I folge Stortingsmeldingen om innovasjon er det viktig at norske bedrifter har god
kunnskap om hvordan de skal beskytte rettighetene til sine innovasjoner slik at de
pa best mulig mate kan sikre seg fortjenesten fra innovasjonsresultatene de har
skapt. Det papekes at uten tilstrekkelig oppmerksomhet rundt immaterielle verdier
kan norsk naeringsliv ga glipp av inntjening. Slike verdier — herunder patenter og
varemerker — utgjor i dag en vesentlig kunnskapsressurs som representerer en ikke
ubetydelig del av bedriftenes verdier. Det foreligger en forventning om at patenter
og andre immaterielle rettigheter har betydning for neringslivsakterer som vil sikre
de ekonomiske gevinstene av sine innovasjoner, og det er derfor av interesse a
frembringe kunnskap om i hvilken grad naringslivet benytter seg av mulighetene
til & seke slik beskyttelse.

I innovasjonsundersekelsen for 2004-2006 ble ulike beskyttelsesmetoder for
innovasjoner kartlagt, bdde formelle og uformelle. Mens patent, menster-
beskyttelse, varemerke og opphavsrett (copyright) er beskyttelsesmetoder som kan
beskytte juridisk, finnes det i tillegg flere strategiske metoder uten et juridisk vern.
Blant disse uformelle metodene er hemmeligholdelse, kompleks utforming/design
og tidsforsprang pa konkurrentene.

Stor variasjon mellom naeringer og storrelsesgrupper

De innsamlede dataene viser at innovative foretak ofte bruker bade de formelle og
uformelle metodene, men ogsé at svaert mange ikke beskytter innovasjonene sine i
det hele tatt. Sett under ett oppgir 62 prosent av de innovative foretakene i
naeringslivet at de har tatt i bruk en eller annen form for beskyttelse av sine
innovasjoner. Det er imidlertid store forskjeller mellom foretak fra ulike naringer
og sterrelsesgrupper, og det er en klar tendens til at foretak i de naringene som i
liten grad er innovative ogsa i liten grad beskytter innovasjonene sine nér de
innoverer.

Varemerker er den mest utbredte formelle beskyttelsesformen og totalt blir denne
metoden brukt i 22 prosent av de innovative foretakene. Varemerker ma imidlertid
ansees 4 vaere den svakeste formen for formell beskyttelse da den ikke beskytter
innovasjonen som sddan, kun navnet pa den eller et annet sarpreget kjennetegn for
naeringsvirksomheten knyttet til innovasjonen.
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Andelen foretak som sender patentseknader er imidlertid ekende i forhold til
forrige undersekelse, og sett under ett er ikke forskjellene i forhold til bruken av
varemerkebeskyttelse sarlig store. I industrien ble patentseknader i praksis brukt
like hyppig som varemerker og store industriforetak er den gruppen hvor andelen
patentsegkere er hoyest. Bildet er mer blandet i de tjenesteytende naringene og
forskjellene mellom sterrelsesgruppene er mindre enn i industrien.

Monsterbeskyttelse blir brukt av bare 6 prosent av de innovative foretakene, og er
den minst brukte av alle beskyttelsesmetodene i undersekelsen. Szrlig store
industriforetak er noe mer tilbeyelige til & bruke mensterbeskyttelse enn
tjenesteytende naringer. Dette kan synes naturlig ettersom industriforetakene
relativt sett ma antas 4 produsere et storre utvalg av fysiske produkter — hvor
utseende og form er vesentlige attributter — enn foretakene som er klassifisert i de
tjienesteytende naringene.

Figur 1.7. Bruk av beskyttelsesmetoder etter hovednaering. Prosent av innovative foretak,
2004-2006
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Figur 1.8. Patentsgknader etter hovednaring og storrelsesgruppe, periodene 2002-2004 og
2004-2006
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Industrien og de tjenesteytende naeringene beskytter sine innovasjoner i omtrent
like stor grad — med henholdsvis 63 og 65 prosent — mens andelen for andre
naringer er noe lavere. Det er likevel en forholdsvis stor grad av variasjon mellom
enkeltnaeringer og andelen foretak som beskytter sine innovasjoner spenner fra 29
til 93 prosent*. Blant de store nzringene i undersekelsen — malt i sysselsetting og
antall enheter — er Databehandlingsvirksomhet en bransje som hyppig beskytter
sine innovasjoner. Her rapporterer 78 prosent av foretakene at de benytter en eller
flere metoder for & beskytte sine innovasjoner; i hovedsak de uformelle, men
naringen er ogsa blant de hyppigste brukerne av opphavsrett som formell
beskyttelse. I motsatt ende av skalaen ligger Bygge- og anleggsvirksomhet hvor
bare 42 prosent av foretakene bruker noen form for beskyttelse. I hovedsak bestér
dette i et tidsforsprang pa konkurrentene, men ogséa henholdsvis 7 og 8 prosent
oppgir at de har sekt om patent eller varemerke.

Andelen av de innovative foretakene som sgker patent sier imidlertid ikke alt om
hvilke neringsgrupper som i storst grad benytter seg av denne beskyttelsesmetoden
absolutt sett. Tar man hensyn til naringsstrukturen og isteden ser pa antall foretak
som saker patentbeskyttelse blir bildet noe annerledes. Neringen med desidert flest
foretak som sgker patenter er Agentur og engroshandel. Dette kan muligvis synes
noe overraskende da denne neringen ikke tradisjonelt er sett pa som en kunnskaps-
intensiv neering. Relativt til antall foretak i naringen er andelen innovative foretak
bare moderat og andelen som oppgir at de har FoU-aktivitet forholdsvis lav. Like-
vel star denne neringen for nesten like mange av foretakene som oppgir at de
benytter seg av patenter som de fire etterfalgende naringene til sammen, og de fem
storste patentnaringene samlet utgjer samlet om lag halvparten av alle foretakene
som beskyttet innovasjonene sine pa denne maten.

Figur 1.9. Patentsgknader etter hovednaring og storrelsesgruppe, 2004 og 2006
INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT
05-09 Sysselsatte I m 2004
10-19 sysselsatte NG
m 2006
20-49 sysselsatte [

50-99 sysselsatte
100-199 sysselsatte
200499 sysselsatte

>= 500 sysselsatte

TJENESTEY TING
05-09 sysselsatte
10-19 sysselsatte
2049 sysselsatte
50-99 sysselsatte

100-199 sysselsatte
200—499 sysselsatte
>= 500 sysselsatte

o
-
o

20 30 40 50 60
Prosent

Uformelle beskyttelsesmetoder brukes hyppig

Uformelle beskyttelsesmetoder er mer utbredt enn de formelle og hele 42 prosent
oppgir at de har et tidsforprang pa konkurrentene. Deretter folger hemmelig-
holdelse og kompleks utforming/ design som brukes av henholdsvis 28 og 23
prosent av innovaterene. Hovedtrekket er at andelen foretak uten noen form for
beskyttelse reduseres ettersom foretakene blir sterre.

Undersokelsen viser dessuten at foretak med heoy bruk av uformelle beskyttelses-
metoder ogsé benytter de formelle metodene. De er altsé ikke i hovedsak
alternative, men heller komplementere. Siden uformelle metoder ikke beskytter

% Det ses her bort fra en 100 prosent innovativ enkeltnaring hvor det er svaert fa enheter i populasjonen.
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rent juridisk kan de brukes ogsa i tilfeller der et produkt ikke oppfyller kravene til
formell beskyttelse. Vilkéarene for & fa innvilget for eksempel et patent er strenge
og kostnadskrevende, men i prinsippet hvem som helst kan benytte de uformelle
metodene som i hovedsak vil stille lavere kompetanse- og investeringskrav til
foretakene.

Generelt sett kan mange av de observerte forskjellene forklares med naturlige
variasjoner mellom naeringsgruppene hva angér endringstakt, produkttilfang,
konkurranse, teknologiniva og lignende; men bade for enkeltforetak og grupper av
foretak innenfor neringene kan det tenkes at ulike tradisjoner, kompetanseutvikling
og bevissthet rundt spersmal knyttet til immaterielle verdier bidrar til & avgjere
hvilke — om noen — beskyttelsesmetoder som kommer til anvendelse.

Figur 1.10. Uformelle og ingen beskyttelsesmetoder etter storrelsesgruppe. Naeringslivet
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Totalt sett oppgir 28 prosent av de innovative foretakene at deres varer eller
tjenester ble utsatt for kopiering i lopet av perioden. For i overkant av 3 prosent av
foretakene har dette veert til betydelig skade, mens 24 oppgir at kopieringen har
veert til liten skade. Det er ogsé her til dels store forskjeller mellom naringene, men
det forholdsvis lave antallet foretak som rapporterer at kopieringen har medfert
betydelig skade gjor at usikkerheten rundt disse observasjonene er betydelig.

Variasjonene i den rapporterte skadeeffekten fra kopiering kan til en viss grad
forklares av forskjellene mellom naeringene i typen og graden av innovasjon, men
de kan ogsa skyldes at bevisstheten og kompetansen om betydningen av patenter
og andre immaterielle rettigheter er mangelfull. Det kan dessuten finnes en selv-
seleksjonseffekt ved at de foretakene som er mest opptatt av & beskytte sine
innovasjoner ogsé er mest oppmerksomme péa konkurransesituasjonen i naringen
og dermed pa risikoen for kopiering. Denne hypotesen styrkes av at vi observerer
den samme effekten hvis vi utelukkende ser pé foretak som har introdusert
produktinnovasjoner som var nye for foretakets marked. Blant disse innovaterene
opplever foretakene som har tatt i bruk formelle beskyttelsesmetoder at de i storre
grad er utsatt for tap grunnet kopiering enn de som ikke beskytter innovasjonene
sine. Samtidig opplever en sterre andel av markedsinnovaterene uten formell
beskyttelse at de er utsatt for kopiering enn for alle innovaterene sett under ett. Det
er ikke urimelig & anta at markedsinnovaterer har bdde bedre muligheter og
sterkere incentiver til & beskytte sine innovasjoner enn de gvrige innovative
foretakene, og tallene indikerer altsé at det er kopiering av nettopp slike innova-
sjoner som i sterst grad oppleves som skadelig.
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Figur 1.11. Innovative foretak skadet av kopiering etter storrelsesgruppe, 2004-2006
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1.5. Faktorer som hindrer innovasjonsaktiviteten

Et betydelig antall foretak rapporterte at deres innovasjonsarbeid av ulike arsaker
var begrenset eller forhindret i lopet av perioden. Blant innovaterene gjelder dette
forst og fremst ekonomiske faktorer som desidert hyppigst oppgis & sta i veien for
innovasjonsarbeidet.

54 prosent rapporterer at for haye innovasjonskostnader hindret deres innova-
sjonsaktivitet, mens mangel pé finansiering utenfra og innad i foretaket oppgis av
henholdsvis 34 og 43 prosent. Mangel pé kvalifisert personell er ogsa en utbredt
hindring og oppgis av 43 prosent av de innovative foretakene.

Usikker etterspersel angis som innovasjonshemmende av 35 prosent, mens andre
faktorer som mangel p& behov, samarbeidspartnere og informasjon om teknologi/
marked er noe mindre utbredt. 15 prosent av innovatarene oppgir at ingen av de
alternative hindringsfaktorene var relevante for deres foretak. Jevnt over registreres
det en markant gkning i rapporteringen av hemmende faktorer i forhold til forrige
undersokelse.

Forskjeller i bevissthet mellom innovaterer og ikke-innovatarer
Monsteret er noenlunde det samme blant ikke-innovative foretak hva angar
fordeling mellom ulike hemmende faktorer, men hver enkelt faktor oppgis her av
en betydelig lavere andel enheter og det er liten variasjon etter storrelsen pa
foretakene. For hgye innovasjonskostnader er den enkeltfaktoren flest ikke-
innovaterer oppgir som relevant med 16 prosent av foretakene. Forskjellene er
imidlertid mindre enn blant innovaterene, og alle de gvrige faktorene oppgis av
mellom 9 og 15 prosent. Derimot oppgir hele tre av fem at ingen av faktorene er
relevante for deres foretak, en andel som er opp fra 47 prosent ved forrige under-
sokelse. Ogsé pé spersmal om hva som hindrer organisatorisk og markedsmessig
innovasjon svarer de produkt- og prosessinnovative foretakene mer utfyllende pa
hva som hindrer disse formene for nyskaping enn sine ikke-innovative motparter.

Videre ser vi en tilsvarende tendens pa andelen foretak som rapporterer 4 ha hatt
avbrutte eller mislykkede innovasjonsaktiviteter i lapet av perioden. 57 prosent av
de innovative foretakene svarer at de ogsa har pagdende innovasjonsaktivitet, og
for henholdsvis 8 og 10 prosent har det vert innovasjonsaktivitet som har blitt
avbrutt etter prosjektstart eller i planleggingsfasen. De tilsvarende tallene for ikke-
innovaterene er nesten pafallende: Sa lite som 3 prosent oppgir & ha pagdende
innovasjonsaktivitet, mens avbrutte innovasjonsprosjekter eksisterte hos mindre
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enn en prosent av enhetene. Bare blant industriforetakene er det en viss tendens til
at tallene for pagéende innovasjon gker etter storrelse, og totalt sett har ogsé en
over dobbelt sd hoy andel av disse ikke-innovaterene pagéende innovasjons-
aktivitet som blant de ikke-innovative tjenesteyterne.

Intuitivt skulle man kanskje tro at ikke-innovaterene vil vaere de som er mest
hindret i sin innovasjonsaktivitet, men at den motsatte tendensen i rapporteringen
er sé tydelig kan vitne om at de ikke-innovative foretakene mer anser spersmaélet
som ikke relevant enn at alle faktorene faktisk er irrelevante. All den tid de ulike
alternativene er relativt uttemmende burde det vaere mulig & oppgi hva som
begrenser innovasjonsarbeidet, enten det vaere seg kostnadsmessige, praktiske,
interne, eller ettersporselsmessige arsaker.

Det kan derfor se ut som om det er et bevissthetsgap mellom de innovative og de
ikke-innovative foretakene i den forstand at ikke-innovaterene bare i begrenset
grad reflekterer over Avorfor de ikke innoverer. Innovasjon ser ut til & avle innova-
sjon, og nyskaping pa et felt kan — som ogsa tidligere indikert — bidra til et bredere
kunnskapsgrunnlag ogsa for andre endringer. For eksempel ser vi at selv om
innovategrene har den sterste andelen av organisasjonsinnovasjon gir PP-innovasjon
i seg selv en gkning i rapporteringsgraden om hemmende faktorer som angar
organisasjonsmessig innovasjonsvirksomhet. Denne gkningen finnes ogsé blant de
PP-innovative foretakene som velger & ikke gjennomfoere organisasjonsendringer.

Figur 1.12. Hindringer for innovasjon. Prosent av innovative og ikke-innovative foretak,
2004-2006
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1.6. Innovasjon i foretak med under 10 sysselsatte
Inkluderingen av foretak med mellom 5 og 9 sysselsatte i innovasjonsunder-
sokelsen for 2006 fungerte rimelig godt. Det var fa indikasjoner blant foretakene
med innovasjon pé at de minste foretakene hadde sterre problemer med & besvare
skjemaet enn de @vrige enhetene. Totaltallene viser dessuten fa markante eller
uventede avvik fra sterrelsesgruppen med 10-19 sysselsatte — andelene er
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gjennomgaende litt lavere — og de forskjellige indikatorene fordeler seg omtrent
slik en kunne forvente. Det er heller ingen klare tendenser til en unormal over-
/undervekt i enkeltnaeringer.

En forskjell er dog at over halvparten av foretakene med 5-9 sysselsatte som oppga
a ha introdusert innovasjoner i lgpet av perioden ikke hadde FoU i 2006. Dette er
en hgyere andel enn i naringslivet for gvrig hvor det er en mye sterkere sammen-
heng mellom innovasjoner og pagaende FoU-aktivitet. Samtidig rapporterte ikke de
minste foretakene at innovasjonene var utviklet av andre i sterre grad enn fore-
takene mellom 10 og 19 sysselsatte. Dette kan tyde pa at de mindre foretakene i
starre grad bare driver prosjektrettet og sporadisk FoU-aktivitet eller at de oftere
benytter seg av andre informasjonskilder som input til sin nyskapende virksombhet.

Dette betyr dog ikke at FoU-aktiviteten i de sma foretakene er ubetydelig, men i
absolutte tall er de minste foretakenes FoU i1 hovedsak konsentrert innenfor fa
enkeltnaringer. De sma foretakenes andel av naringenes totale FoU-aktivitet
varierer ogsd mye og den er marginal i de fleste neringene og betydelig bare i noen
fa neringer.

Blant foretakene med mellom 5 og 9 sysselsatte som deltok i undersekelsen for
2006 har det — per den sist tilgjengelige informasjonen ved utlepet av forste halvar
2009 — veert en betydelig mindre sjanse for oppher blant de innovative foretakene
enn blant de ikke-innovative, henholdsvis 3,2 og 5,7 prosent. De innovative fore-
takene har ogsa hatt en noe hgyere gjennomsnittlig sysselsettings- og omsetnings-
vekst nar man ser pa foretakene som fortsatt er aktive. Disse korrelasjonene er dog
ikke kontrollert for andre mulige arsaksfaktorer, sé det er ikke nedvendigyvis slik at
det er innovasjon i seg selv som har medfort forskjellene. Det kan for eksempel
tenkes at konjunkturomslaget hosten 2008 i sterre grad har rammet neeringer med
en lav innovasjonsandel og at det er dette som er den bakenforliggende arsaken til
den observerte ssmmenhengen.

1.7. FoU- og innovasjonsaktivitet i norske regioner

FoU- og innovasjonsundersgkelsen for 2006 gir for ferste gang grunnlag for &
presentere innovasjonsaktivitet i neringslivet etter fylke og skonomisk region.
@konomisk region er et nivd mellom kommune og fylke og tilsvarer EUs region-
inndeling NUTS4. Det er 89 slike regioner for Norge. Innovasjonsaktivitet er ofte
knyttet opp til FoU’, men utvikling av nye produkter eller prosesser kan ogsa
gjennomfores uten egen FoU-aktivitet. Det er flere mater & male innovasjons-
aktivitet pa. Tre sentrale indikatorer i innovasjonsundersekelsen er andel
innovative enheter, andel ansatte i innovative enheter og andel omsetning av nye
produkter. Disse indikatorene kan brukes enkeltvis, men ogsa veies sammen. Det er
ogsd mulig & bruke andre innovasjonsrelevante indikatorer og veie disse sammen
for en bredere vurdering av innovative regioner.

Store regionale forskjeller

Geografisk konsentrasjon av FoU-aktivitet henger forst og fremst sammen med
hvor naeringslivet er lokalisert. Dette er igjen neert knyttet til bosetningskonsentra-
sjonene. FoU-virksomheten er konsentrert til de sentrale omrédene av landet,
spesielt fylker med sterre bydannelser. Oslo og Akershus troner pé toppen, men
ogsé Buskerud, Rogaland, Hordaland og Ser-Trendelag hadde alle egenfert FoU pa
over 1 milliard kroner i 2006. I motsatt ende finner vi de fire nordligste fylkene
som samlet star for under fire prosent av den egenutferte FoU-virksomheten.
Neringsstrukturen i de ulike regioner og fylker har ogsé betydning for FoU-
aktiviteten.

° Det har ogs4 tidligere blitt publisert FoU tall pa regionalt niva gjennom Indikatorrapporten
(Forskningsradet, 2007) samt for FoU og innovasjon (Gundersen, 2002) men dette er forste gang det
er gjort en sarlig tilrettelegging for & eke dekningen pé den regionale dimensjonen.

19



Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006 Rapporter 2009/46

20

FoU-kostnader, mélt i absolutte sterrelser, vil langt pé vei gjenspeile storrelsen pa
naringslivet i de enkelte fylker. Et annet méal for FoU-konsentrasjon er & relatere
FoU-kostnadene til antall sysselsatte. Med denne indikatoren er Buskerud det
storste FoU-fylket med et naringsliv som bruker 41 000 kroner per sysselsatt pa
egenutfort FoU. Det er Kongsberg-regionen som slar spesielt sterkt ut for
Buskerud. Oslo og Akershus ligger hayt oppe ogsé pa denne indikatoren, men Sor-
Trendelag bruker likevel mer enn Oslo og Akershus per sysselsatt. De fylkene som
bruker minst per sysselsatt pA FoU er Hedmark og Finmark med henholdsvis 4600
kroner og 2700 kroner.

Ser vi pé andelen av bedriftene som utferer FoU er forskjellen mellom fylkene
mindre. Oslo har sasmmen med Mere og Romsdal hgyest andel, 16 prosent, men
mange fylker ligger bare 2-3 prosentpoeng lavere. Ogsé pa denne indikatoren
ligger Hedmark og Finnmark lavest, hvor under 10 prosent av bedriftene oppgir
FoU-aktivitet.

Figur 1.13. Bedrifter med FoU (2006) og innovasjon etter fylke, 2004-2006
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Innovasjon mer spredt enn FoU

Det er mindre spredning i andel innovative bedrifter mellom fylker enn i andel
FoU-bedrifter. Dette tyder pa at FoU-virksomheten er mer konsentrert enn
innovasjonsvirksomheten. Spesielt ser vi at fylker med sveert lav FoU-aktivitet,
som Hedmark, Nord-Trendelag, Troms og Finnmark, er dels pa samme, dels pa
heyere niva nar det gjelder andel innovative bedrifter enn mange andre fylker. I
enkelte fylker som Ser-Trendelag, More og Romsdal og Hordaland, er det liten
forskjell i andel FoU-bedrifter og innovasjonsbedrifter. Det ma tolkes som at
innovasjonsvirksomheten i svaert stor grad er FoU-basert i disse fylkene.

Det er ikke uvesentlig hvilken indikator som brukes for méling av innovasjon.
Andel ansatte i innovative bedrifter er gjennomgéende hoyere enn andel innovative
bedrifter for alle fylker. Dette viser at det er storre andel innovative bedrifter blant
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store bedrifter enn blant de smé. Det er ogsa sterre spredning i andel ansatte i
innovative bedrifter mellom fylker enn i andel innovative bedrifter. Dette kommer
av at fylkene er forskjellige nér det gjelder bedriftsstruktur, bade nar det gjelder
storrelse og nering. En del fylker med hey FoU-aktivitet ligger ogsa hoyt med
hensyn til innovasjonsaktivitet. Dette gjelder Oslo, Akershus og Buskerud, mens
Rogaland, Hordaland og Ser-Trendelag ikke ligger like heyt pd innovasjon.
Vestfold og Ostfold ligger helt pa topp nar det gjelder andel ansatte i innovative
bedrifter.

Brytes resultatene ned pa mer detaljert geografisk niva, er det store forskjeller
mellom gkonomiske regioner og det er vanskelig & finne et klart menster i
forskjeller mellom regionene. Innovasjonsaktiviteten i regionene vil i stor grad
gjenspeile naringsstrukturen i regionen, og mange gkonomiske regioner er ogsa
svaert sma. Det er heller ikke uvesentlig hvilke av de ulike innovasjonsindikatorene
som brukes siden samvariasjonen mellom de variablene ikke er spesielt hay.
Darligst samvariasjon er det mellom andel ansatte i innovative enheter og andel
omsetning som stammer fra nye produkter. Det betyr at en region kan komme ut
heyt pd en variabel sammenlignet med landsgjennomsnittet, men relativt lavt pa en
annen variabel. For eksempel, Kongsberg har hagyest andel ansatte i innovative
bedrifter, men har bare en moderat andel enheter med innovasjon. Freya/Hitra pa
den annen side har den hegyeste andelen innovative enheter, men scorer lavt nar det
kommer til andelen ansatte i de samme bedriftene. Det er likevel verdt & merke seg
at de 18-20 darligst “rangerte” regionene er gjennomgaende svake pa alle de tre
indikatorene.

Grupperer vi regionene inn etter sentralitet ser vi at andel ansatte i innovative
bedrifter ligger hoyt i hovedstadsregionen, mens det ellers er en tendens til at
andelen gker jo mindre sentral regionen er. Bortsett fra for de helt minste
arbeidsomrédene. Likevel er det slik at uansett hvilken enkelt variabel eller
grupperingsnivé vi velger er det vanskelig & finne klare og intuitivt &penbart
tendenser nar det gjelder forskjeller i innovasjonsaktiviteten mellom regionene. En
grundigere analyse enn det er rom for her vil veere nedvendig for & fullt ut forklare
disse variasjonene.

Figur 1.14. Innovasjonsandel etter type region. 2006
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1.8. Internasjonale sammenligninger

Mindre innovasjon i Norge enn i resten av Norden

Innovasjonsaktiviteten i Norge har mange likhetstrekk med den i de avrige
nordiske landene. Det er ogsa her typisk store foretak som har den hoyeste
innovasjonsaktiviteten. Andelen foretak med innovasjonsaktivitet var imidlertid
lavere i Norge enn i de gvrige landene. I Finland hadde 51 prosent av foretakene
innovasjonsaktivitet i perioden 2004-2006, mens de tilsvarende tallene for
Danmark og Sverige var henholdsvis 47 og 45 prosent. Til sammenligning var
Norges andel pa 36 prosent’. For Island foreligger ikke tall for 2004-2006, men for
perioden 2002-2004 hadde 52 prosent av de islandske foretakene
innovasjonsvirksomhet.

Innenfor industrien var norske foretak mer pa linje med resten av Norden. Serlig
blant store og mellomstore industriforetak var andelen med innovasjonsaktivitet
ikke sarlig lavere enn i vére naboland. Blant de mindre foretakene, med 10—49
sysselsatte, var andelen klart lavere i Norge og denne forskjellen medferer at
andelen for industrien samlet var lavere enn i Norden for gvrig. I tjenesteytende
naringer var andelen innovative foretak lavere i Norge enn i resten av Norden.
Dette gjaldt store sa vel som sma foretak. Det er spesielt framtredende at andelen i
Norge er klart lavere for de storste foretakene med over 250 sysselsatte. Mansteret
i industrien — med gkende innovasjonsaktivitet etter foretaksstorrelse — er det
samme for servicengringene i de andre nordiske landene, men det var mindre
framtredende i Norge.

Figur 1.15. Andel foretak med innovasjonsaktivitet i kjiernenaringene i de nordiske landene
etter antall sysselsatte, 2004-2006
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En annen sentral innovasjonsindikator er omsetning av nye og vesentlig endrede
produkter. Ogsé pa denne indikatoren scorer Norge lavt. Bare 5 prosent av den
sammenliknbare totalomsetningen i 2006 er klassifisert som et resultat av nye eller
vesentlig endrede produkter introdusert perioden 2004-2006. I Danmark er andelen
8 prosent, mens den ligger klart hayere i Finland og Sverige; respektive 16 og 15
prosent. Bade i Norge og Danmark er det registrert nedgang fra 2004, mens det er
registrert gkning for Finland og Sverige. Det er dog knyttet betydelig usikkerhet til

® Disse tallene dekker naringene som er obligatoriske i CIS 2006 og som dermed er sammenlignbare
pa tvers av land. Innovasjonsaktivitet er her PP-innovative foretak, ikke-innovative foretak med
pagéende innovasjonsaktivitet ved utlepet av perioden og foretak med avbrutt aktivitet som ikke
hadde fort til introduksjon av en innovasjon.
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tallene, spesielt endringstall. Sverige for eksempel har en svaert begrenset
publisering av denne indikatoren for 2006 grunnet for stor usikkerhet i materialet.

Bryter en likevel tallene ytterligere ned er det et karakteristisk trekk for Norge at
det for denne indikatoren er de store foretakene som avviker mest fra de andre
nordiske landene. For foretak med over 250 sysselsatte er det bare 5 prosent av
omsetningen som utgjeres av nye og vesentlig endrede produkter, mens andelen i
Finland og Danmark er henholdsvis 20 og 16 prosent. I Sverige var andelen 17
prosent for 2004.

Det kan veere ulike arsaker til den lavere malte innovasjonsaktiviteten i Norge. Et
moment, spesielt for de mindre foretakene, kan vere at den norske innovasjons-
undersgkelsen har en klart heyere svarprosent enn undersekelsene i de andre
nordiske landene. En kan spekulerere i om det er et skjevt frafall i undersekelsene
ved at foretak uten innovasjonsaktivitet i mindre grad svarer pa undersekelsen noe
som dermed resulterer i en hgyere observert andel av innovative foretak.

En annen forklaring pé disse forskjellene finnes i den norske naringsstrukturen.
Spesielt store norske industriforetak er i mindre grad lokalisert i hayteknologiske
bransjer enn i de andre nordiske landene. I en nordisk studie basert pa 2004-
undersekelsen ble det beregnet en korrigert indikator ved & bruke en felles nordisk
naeringsstruktur. Effekten av denne justeringen slar mest ut for Finland og Norge.
Indikatoren ble betydelig redusert for Finland, fordi finske innovasjonsintensive
bransjer utgjor en betydelig lavere del av en felles nordisk neeringsstruktur enn de
gjor av den nasjonale. Norge far derimot en betydelig ekning. Dette skyldes bade
okt vekt 1 den felles nordiske neringsstrukturen for smé innovasjonsintensive
naringer i Norge og en lavere vekt for dominerende bransjer med lav andel
innovative produkter.

Figur 1.16. Justert andel omsetning fra nye eller vesentlig endrede produkter i kjerne-
naringene i de nordiske landene, 2002-2004 og 2004-2006
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Norge ligger lavt ogsa pa European Innovation Scoreboard

De europeiske innovasjonsundersgkelsene kan imidlertid ikke alene gi et full-
stendig bilde av innovasjon i naeringslivet. For a fa fram et bredere perspektiv blir
ogsé indikatorer fra andre kilder brukt. Furopean Innovation Scoreboard samler
ulike innovasjonsrelaterte indikatorer, fra innovasjonsundersgkelsene og andre
kilder, og setter dem sammen til en helhetlig oversikt.

Norge ligger under EU-snittet pd denne sammensatte hovedindikatoren og er
gruppert pa tredje nivd som en “moderat innovator”, mens bade Danmark, Finland
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og Sverige er klassifisert pa hoyeste nivd som “innovasjonsledende” land.
Indikatorsettet kan videre settes opp i undergrupper hvor Norge scorer hoyt pd
humankapital og delvis pa offentlig finansiering/statte. Norge kommer derimot
spesielt dérlig ut pa ekonomiske effekter og ligger ogsa langt bak EU-snittet pa
bade investeringer i FoU og IKT og andel innovative foretak. @konomiske effekter
dekker indikatorer som sysselsetting i hayteknologisk industri og kunnskaps-
intensive tjenester, hoyteknologisk og kunnskapsintensiv eksport og salg av nye
produkter.

Sett i lys av at Norge ligger svert godt an nar det gjelder sentrale gkonomiske
indikatorer som hay BNP-vekst, stort eksportoverskudd og lav arbeidsledighet kan
en stille spersmalstegn ved nytten av slik referansetesting. Innovation scoreboard-
rapporten diskuterer ikke denne typen av problemomrader i serlig grad. Dette er
imidlertid tatt opp andre steder, blant annet av OECD som har omtalt dette
fenomenet som “the Norwegian puzzle”.

Et mer nyansert bilde av innovasjonsaktiviteten

Et mal for innovasjonsindikatorer generelt sett er & gi en mer detaljert skildring av
innovasjonsaktiviteten i naeringslivet. Begrepet innovasjon spenner vidt og om-
fatter verdensnyheter s& vel som produkter og prosesser som kun er nyskapende i
lokal mélestokk eller for foretaket selv. Derfor er det enskelig & kunne skille
innovatgrene etter grad av nyskaping. Internasjonalt samarbeid om disse problem-
stillingene bidrar til & gi bedre informasjonsgrunnlag for & fastsld hvor innovative
foretakene i de ulike landene er, og dermed ogsé bedre beslutningsgrunnlag for de
som sitter pd virkemidlene i innovasjonspolitikken.

En slik sammenligning er ogsé viktig fordi det a priori ikke er mulig & stille opp
noe eksakt mal for hvor stor innovasjonsinnsatsen ber vare eller hvilket nivd man
skal forvente for resultatene. Innovasjon foregér som ledd i foretakenes konkur-
ranse i markedene, slik at hensiktsmessig niva pa innsats og resultater i stor grad
bestemmes av hva konkurrentene foretar seg. Siden store deler av norsk naringsliv
er utsatt for internasjonal konkurranse blir derfor det relevante sammenlignings-
grunnlaget hva tilsvarende virksombhet i utlandet satser og oppnér. Her ser vi at
Norge har flere bransjer og foretak som er globalt konkurransedyktige.

Det ma likevel understrekes at det ikke er uproblematisk & méle innovasjons-
virksomhet. En skal derfor vaere varsom med & trekke for sterke konklusjoner — i
den ene eller den andre retningen — om forskjeller mellom land basert pa
aggregerte sammenlikninger alene.
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2. Opplegg og metode for undersokelsen

2.1. Bakgrunn og formal

Formal og historie

Undersgkelsen over naringslivets innovasjonsvirksomhet er en periodisk under-
sokelse som har vert utfort av Statistisk sentralbyré siden 1992. Tidligere har
undersegkelsen blitt foretatt omtrent hvert fjerde ér, og fra og med 2004 blir deler av
undersekelsen utfort hvert annet &r.

Malet er a kartlegge omfanget av innovasjon i norsk naringsliv, hvilke virkninger
innovasjonsarbeid har for foretakene, samt 4 rette sokelys mot faktorer av
betydning for innovasjonsprosessen. Innovasjon er et samlebegrep for den
nyskaping som gjeres i foretakene, bade pa produkt- og prosessiden. Det er av
avgjerende betydning for foretakene at de lykkes med a frambringe slike lonn-
somme nyskapinger for at de skal kunne overleve i et konkurranseutsatt marked.
Jkt innovasjonsintensitet i naeringslivet er ogsa et uttalt mal for myndighetene og
for neeringslivsorganisasjonene, og god statistikk og dokumentasjon pé dette
omradet er folgelig svaert viktig.

I innovasjonsundersekelsene kartlegges blant annet hyppigheten og omfanget av
innovasjonsaktivitet, hvilken type innovasjon de driver (produkt/prosess/
organisasjon/marked), ressursene de bruker pa slik aktivitet, omsetning av nye
produkter, hvor de far ideene og kunnskapen fra, hvem de samarbeider med og
hemmende faktorer for innovasjonsvirksomheten.

Undersgkelsene utfares som en del av Eurostats Community Innovation Survey
(CIS) og er utarbeidet etter retningslinjer trukket opp av Eurostat/OECD i den
sékalte Oslo-manualen. Oslo-manualen er den fremste internasjonale kilden til
retningslinjer for innovasjonsstatistikk. Ferste utgave ble publisert i 1992, og siden
er den revidert to ganger. Siste utgave ble publisert i 2005. Denne tredje og seneste
utgaven er oppdatert i forhold til den utvidete kunnskapen som finnes om innova-
sjon og innovasjonsprosesser. Blant de viktigste utvidelsene er de som er gjort i
forhold til ikke-teknologisk innovasjon som markedsmessig og organisatorisk
innovasjon og det legges ogsa sterre vekt pa sammenhenger mellom ulike
innovasjonsformer enn tidligere.

Den norske undersgkelsen for 2006 er en del av Eurostats Community Innovation
Survey 2006 og er en viderefering av de tidligere gjennomfoerte innovasjonsunder-
sokelsene; CIS1 for aret 1992, CIS2 for 1997, CIS3 for 2001 og CIS4 for 2004.
Omfang og innhold er imidlertid endret p& enkelte punkter slik at man ber vare
varsom med & trekke for sterke sammenligninger — bade over tid og mellom land —
for om mulig & forklare eventuelle endringer i foretakenes innovasjonsaktivitet.
Den norske undersegkelsen for 2006 inneholdt de obligatoriske spersmalene i
Eurostats skjema, men ogsé en del tilleggspersmal om organisasjonsmessige og
markedsmessige innovasjoner som ikke var obligatoriske. I tillegg omfattet den
norske undersegkelsen for forste gang foretak med 5-9 sysselsatte. Minstekravet er
foretak med minst 10 sysselsatte.

Brukere og anvendelsesomrader

Oppdaterte teknologiske indikatorer gir god innsikt i det norske innovasjons-
systemet og utviklingen av en nasjonal innovasjonsplan for norsk neringsliv.
Nerings- og handelsdepartementet la hasten 2009 frem landets forste innovasjons-
melding for Stortinget. For Norge er det en stor utfordring i & lofte innovasjons-
aktiviteten for & hevde seg med de landene vi konkurrerer med. Det innebzerer en
sterkere offentlig og privat satsing pa forskning og utvikling, samt en bedre
utnyttelse av oppnédde resultater i form av gkt innovasjon.
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Statistikken brukes av offentlige myndigheter, naeringslivsorganisasjoner, medier
og forskere. Sentrale offentlige brukere er blant annet Nearings- og handels-
departementet, Kunnskapsdepartementet, Norges forskningsrad og Innovasjon
Norge. Bruken av statistikken har veert stigende de seneste ar pa grunn av gkt
bevissthet og oppmerksomhet pa innovasjon som en vesentlig forutsetning for
gkonomisk vekst.

For 2006 var det ogsé et sterkt enske fra Kommunal- og regionaldepartementet om
a bryte ned resultater om innovasjon ned pa ekonomisk region.

2.2. Enhet og populasjon

Foretaket som undersgkelsesenhet

Enheten som observeres i1 innovasjonsundersgkelsen er foretaket. Dette er den
juridiske enheten som samler all virksomhet under samme institusjonelle paraply.
Eksempler pé foretak er aksjeselskap og ansvarlig selskap. I standard for nerings-
gruppering (SN2002) defineres foretaket prinsipielt som den minste kombinasjonen
av juridiske enheter som produserer varer eller tjenester og som til en viss grad har
en selvstendig beslutningsmyndighet.

Et foretak kan ha mer enn en virksomhet tilknyttet seg dersom det driver sin
aktivitet spredd geografisk eller pa ulike naringsomrader. Disse virksomhetene
kalles bedrifter. En bedrift er altsd en lokalt avgrenset enhet som hovedsakelig
driver sin aktivitet innen en bestemt naringsgruppe.

Fordeler og ulemper ved foretak som observert enhet

Det er fordeler og ulemper knyttet til det & henvende seg til foretaket og ikke til
enkeltbedrifter. Den viktigste fordelen er at man oftere nar frem til den endelige
beslutningstakeren. Strategiske avgjerelser vil typisk bli truffet pa foretaksniva,
selv om slike avgjorelser ogsa kan treffes pa konsernniva for foretak som er knyttet
sammen i konserner. Siden innovasjonsaktiviteter er nart knyttet til nettopp
strategi og kursvalg er foretaket derfor best skikket til & oppgi svar pad omradet.

En ulempe med valget av foretaket som observert enhet er at foretaket ikke er
naringsmessig eller geografisk entydig. Hvis et foretak har innovasjonsaktivitet i
flere bedrifter og i flere naringer, vil alt dette innovasjonsarbeidet rapporteres for
foretaket og naringsklassifiseres der hovedaktiviteten foregér. Dessuten vil
innovasjonsaktiviteten plasseres geografisk etter hovedkontorets beliggenhet, selv i
tilfeller der denne aktiviteten egentlig gjennomfores ved en bedrift plassert et annet
sted i landet. For flerbedriftsforetak vil man med andre ord ikke sikkert kunne
plassere all innovasjonsaktivitet geografisk eller pa naring. Flerbedriftsforetakene
utgjer imidlertid bare draye 16 prosent av det totale antall foretak, men star for
narmere 85 prosent av de totale innovasjonsutgiftene i naringslivet.

Innhenting av data fra foretak knyttet sammen i konsern utgjer en spesiell
utfordring. Her kan vurderinger pa konsernnivd medfere at innovasjonsaktivitet
som skal nyttes i flere av konsernets foretak legges til ett foretak som har ansvaret
for utviklingsarbeidet. I datafangsten til FoU- og innovasjonsundersekelsene
benyttes derfor informasjon om konserntilknytninger mellom foretak for de sterste
enhetene. Slik blir det registrert at informasjonen i konsernets foretak for
utviklingsarbeid dekker alle foretak i konsernet.
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Naringer

Innovasjonsundersgkelsen er en utvalgsundersegkelse der malpopulasjonen er
industri- og bergverksdrift, tjenesteytende naeringer, olje- og gassutvinning samt
fiskeoppdrett. Spesifikt deltar folgende naeringer i undersekelsen’:
fiskeoppdrett (NACE 05.02)

utvinning av olje og naturgass (NACE 11)

bergverksdrift (NACE 10, 13-14)

industri (NACE 15-37)

kraft- og vannforsyning (NACE 40-41)

bygge- og anleggsvirksomhet (NACE 45)

agentur- og engroshandel (NACE 51)

transport og kommunikasjon (NACE 60-63, 64.2)

finansiell tjenesteyting og forsikring (NACE 65-67)
databehandlingsvirksomhet (NACE 72)

forskning og utviklingsarbeid (NACE73)

teknisk testing og konsulentvirksomhet (NACE 74.2, 74.3)

Sterrelsesgrupper og omfang

Den europeiske innovasjonsundersgkelsen er en utvalgsundersekelse for foretak

med minst 10 sysselsatte. Den norske undersgkelsen for 2006 omfattet foretak helt

ned til 5 sysselsatte og bruttoutvalget var pa 6 880 foretak. Undersgkelsen omfatter
samtlige enheter i naringslivet med minst 50 sysselsatte®. Denne fulltellingsdelen
utgjorde 1 976 foretak.

For foretak med 5-49 sysselsatte ble alle enheter som rapporterte betydelig FoU-

virksombhet i forrige undersegkelse tatt med. Dette tilleggsutvalget omfattet 390

foretak.

Blant de gvrige enhetene med 5-49 sysselsatte ble det trukket et tilfeldig utvalg

(sannsynlighetsutvalg), stratifisert etter gkonomisk region, 2-siffer naring og

storrelsesgruppe. Samlet storrelse pd sannsynlighetsutvalget ble fastlagt til ca.

4 500 enheter. Utvalget ble trukket proporsjonalt med antallet i populasjonen pr.

stratum, med felgende modifikasjoner:

e Minst 20 enheter i hver marginal (stratum)

e Bygge- og anleggsvirksomhet (NACE 45), engroshandel (NACE 51) og
transport (NACE 60): 10 prosent av enhetene med 5-19 sysselsatte og 15 pro-
sent av enhetene med 5-19 sysselsatte. I tillegg ble bare 35 prosent av enhetene
med 50-99 sysselsatte trukket. Dette skyldes at disse naringene star for en svaert
lav andel av naeringslivets totale FoU-utgifter og omfatter mange enheter.

e Databehandling (NACE 72): 50 prosent av enhetene, fordi naringen star for en
stor andel av de totale FoU-utgiftene.

Tabell 2.1. Oversikt over populasjon, bruttoutvalg og gjennomsnittlig trekkprosent
Starrelsesgrupper. Foretak i Foretak i Trekkprosent
Sysselsatte populasjonen bruttoutvalget (gjennomsnitt)

22 688 6 880 30
10 359 2267 22
6 323 1523 24
3802 1124 30
1160 922 79
1044 1044 100

7 Klassifiseringen i naringsgrupper foretas etter Standard for naringsgruppering (2002), basert pé
EUs standard Nomenclature générale des Activités économiques dans les Communautés Européennes
(NACE). SSB folger dekningen i den felles europeiske standarden, men inkluderer i tillegg med
naringene 05.02, 45 og 73. Undersekelsen benytter Det sentrale bedrifts og foretaksregisteret (BoF)
som grunndata.

8 Det finnes et unntak til regelen om full dekning av foretak med 50 eller flere sysselsatte. Av alle
foretak i naeringene 45. bygg og anlegg, og 51. agentur- og engroshandel med 50-99 sysselsatte, ble
35 prosent trukket ut til deltakelse i undersekelsen. Dette p& grunn av det store antallet foretak i disse
to nzringene. For gvrig ble utvalget trukket som angitt.
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Observasjonsperiode og referanseperiode

Observasjonsperioden som dekkes av undersgkelsen er 2004-2006, mens
referanseperioden er 2006. Dette er i trdd med instruksene i det felleseuropeiske
opplegget for CIS2006. I praksis innebaerer det at foretaket klassifiseres etter antall
sysselsatte i referanseéret 2006, og at tall for omsetning og utgifter, samt om-
setning, eksport osv. gjelder dette aret. Spersmal som gér pa selve innovasjons-
aktiviteten til foretaket, samt foretakets innovasjonssamarbeid, informasjons-
innhenting til innovasjon, effekter av innovasjon osv dekker hele observasjons-
perioden, fra begynnelsen av 2004 til utgangen av 2006.

2.3. Datainnsamling

Skjema

Undersegkelsene om forskning og utvikling (FoU) og innovasjon er integrert i
samme skjema og dette har vert tilfelle de siste gangene innovasjonsundersgkelsen
har vaert gjennomfert. P& grunn av at foretak med 5-9 sysselsatte ble inkludert i
undersegkelsen for 2006 ble det utarbeidet to skjemavarianter. Foretak med minst 20
sysselsatte fikk det mest omfattende settet med spersmaél, mens foretak med 5-19
sysselsatte fikk en kortere skjemavariant. Den kortere varianten inneholdt ikke
spersmal om organisasjonsmessig innovasjon og faerre spersmal om
markedsinnovasjon.

Undersgkelsen ble sendt ut i juni 2007 med svarfrist medio august. Foretakene
kunne enten svare pa papirskjema eller elektronisk via internett. Undersgkelsen var
oppgavepliktig med hjemmel i statistikkloven og foretakene ble fulgt opp dersom
oppgaven uteble. Det ble sendt ut to pdminnelser for vedtak om tvangsmulkt. Etter
to purringer deltok 6 443 foretak i undersekelsen, det vil si 94 prosent. Disse
representerte 29 prosent av foretakene og 66 prosent av det totale antall sysselsatte
i populasjonen. Forskjellene i frafall mellom sterrelsesgruppene var sma.

Siden bortfallet av enheter grunnet manglende svar var sépass lite ble det ikke
vurdert & veere nedvendig med en egen frafallsundersgkelse for & underseke om
frafallet skapte skjevheter av betydning for undersegkelsen.

Kontroll og revisjon

Oslo-manualen gir retningslinjer for revisjon av innovasjonsdata. Selv om defini-
sjoner av nekkelbegrepene og oppklaringer rundt enkeltspersmaél basert pa
erfaringer fra tidligere undersekelser folger med som en veiledning til
oppgavegiverne, viser det seg at starrelser rundt innovasjon og tilherende begreper
er vanskelige a rapportere for mange foretak. Kontroll og revisjon av de returnerte
skjemaene er derfor svert viktig.

De innsendte oppgavene blir forst sett gjennom og grovkontrollert, for & oppdage
og luke ut apenbare feil. I tillegg er det foretatt rundt 40 maskinelle kontroller av
dataene etter at de er registrert forste gang. Disse kontrollene bygger i hovedsak pé
Eurostats kontroller. Under datarevisjonen brukes ogsé svar fra tidligere under-
sokelser samt data fra strukturstatistikken som referanse. Flere konsistenssjekker
foretas, og der det finnes avvik, blir dette korrigert.

Totalt 52 prosent av oppgavegiverne benyttet seg av muligheten til & svare
elektronisk pa undersekelsen, en gkning fra 38 prosent ved forrige underseokelse.
Elektronisk rapportering blir sett pd som en kvalitetsmessig fordel siden ytterligere
kontroller lagt inn i den elektroniske varianten av skjemaet har vist seg & redusere
antall feil betraktelig.

Oppgavebyrde

Innovasjonsundersekelsen kan karakteriseres som tung, med en forholdsvis
omfattende arbeidsbyrde for foretak med innovasjonsaktivitet. Gjennomsnittlig
tidsbruk til utfylling av det store skjemaet er anslatt til 45 minutter, for det mindre
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skjemaet 15 minutter. Dette gir en samlet oppgavebyrde for enhetene i
undersgkelsen pa om lag 3500 timeverk.

2.4. Feilkilder og usikkerhet

Estimering av totaltall

Siden innovasjonsundersgkelsen er en utvalgsundersekelse, er det nedvendig &
skalere resultatene for & gi representative totaltall for hele foretakspopulasjonen.
Skaleringen er foretatt i strata definert av narings- og sysselsettingsgrupper, det vil
si de samme gruppene som ble benyttet under utvalgstrekkingen. Disse baseres pa
2-siffer naeringskode (SN02) krysset med foretakssterrelse. Siden det er fulltelling
av alle enheter med 50 sysselsatte eller mer estimeres ikke totaltall for denne

gruppen.’

Naér totaltall beregnes, vektes hvert foretak i1 nettoutvalget innen et gitt stratum opp
med den andelen dette foretaket utgjor av totalen. Vekter er beregnet for hvert
foretak innenfor hvert stratum. Det finnes imidlertid en forskjell i metodene for &
beregne totaltall for nominelle og reelle storrelser.

For nominelle storrelser som omsetning fra innovative produkter og tjenester er
andel av antall sysselsatte 1 populasjonen dekket av nettoutvalget brukt som
grunnlag for beregning av vektene.

For realsterrelser som antall innovative foretak og lignende brukes andel av antall
enheter 1 populasjonen dekket av nettoutvalget til beregningen.

Innsamlings- og bearbeidingsfeil

Selv om innovasjonsbegrepet er mer kjent og fatt starre oppmerksomhet de siste
arene er det fortsatt mange som er usikre pa forstaelsen av det. Samtidig er det et
begrep som er vanskelig & avgrense og 4 operasjonalisere. Hovedproblemet ligger i
vurderingen av om et produkt eller en prosess er ny eller vesentlig forbedret. Det
vil veere forskjell pd hvordan de enkelte respondenter har oppfattet og tolket dette.
Spesielt for virksomheter innenfor tjenesteytende sektor kan dette vere et problem.

Malefeil som oppstér ved at oppgavegiver gir direkte feil opplysninger vil fore-
komme i og med at utvalget er sa stort som det er. Gjennom kontroll og revisjons-
arbeid prover en & minimere slike feilkilder. Innsamlingsfeil som for eksempel
skyldes at tall oppgis 1 hele kroner i stedet for 1000 kroner blir som regel oppdaget.

I forhold til tidligere &r er disse problemene redusert i undersgkelsen for 2006 siden
spersmalene som angir kvantitative sterrelser langt pa vei er erstattet av spersmél
som gjelder kvalitative binare egenskaper ved foretakene. Innferingen av en 2-arig
undersekelsessyklus for CIS gjor at enkelte sparsmal kan midlertidig roteres ut og
inn med det formal & skaffe et bredere tilfang av informasjon uten at svarbyrden pé
oppgavegiverne gkes uforholdsmessig mye.

Utvalgsfeil

Utvalgsfeil er feiltyper som skyldes at bare deler av populasjonen undersgkes. Nér
deler av datagrunnlaget baserer seg pa utvalg kan det vare avvik mellom egen-
skapene til utvalget og populasjonen som helhet. Utvalgsfeilen reduseres normalt
nér sterrelsen pa utvalget gker. Utvalget i innovasjonsundersekelsen 2006 var
forholdsvis stort og svarprosenten generelt hoy. Usikkerhet som folge av avvik
mellom utvalg og populasjon skulle av den grunn ikke vaere noe stort problem.

Usikkerheten i materialet blir beregnet ved det relative standardavviket, variasjons-
koeffisienten. Dette gir en pekepinn pa kvaliteten pa oppblasningen. Relativt
standardavvik er gitt ved standardavviket til den estimerte verdien relativt til et

? For nzringene 45 og 51 ble det ogsé beregnet vekter for foretak med 50-99 sysselsatte, jfr. fotnote 8.
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nivétall for den samme verdien. Standardavviket kan relateres til nivétallet for
sannsynlighetsutvalget eller til totaltallet for hele undersakelsen. Siden totaltallene
for de fleste naeringer er langt sterre enn tallene bare for sannsynlighetsutvalget,
blir usikkerheten betydelig lavere relatert til totaltallene hvor ogsé de fulltalte
delene av populasjonen tas med.

Usikkerheten omkring de estimerte verdiene er sterst der sannsynlighetsutvalget
(den delen av utvalget som ikke er fulltalt) pavirker totalen mest. Generelt gjelder
det at nar utvalgssterrelsen (n) nermer seg populasjonssterrelsen (N) vil
prediksjonsvariansen (og dermed ogsa variasjonskoeffisienten) avta. For eksempel,
hvis sannsynlighetsutvalget i en naering stér for en stor andel av omsetningen av
nye produkter relativt til de fulltalte enhetene, vil usikkerheten omkring de
estimerte totaltallene for omsetning av nye produkter i neringen gke. Tilsvarende
oker usikkerheten omkring totaltall for andel innovative foretak i en nering, hvis
sannsynlighetsutvalget er stort relativt til de fulltalte enhetene i naeringen.

Variasjonskoeffisienten (CV) kan brukes til & finne prediksjonsintervaller for de
estimerte verdiene.'® Dette er en annen méte 4 vise usikkerheten knyttet til
estimatene. Nettoutvalget bestar av en fulltalt del (hvor det folgelig ikke er
usikkerhet i tallene) og et sannsynlighetsutvalg (der et utvalg brukes til & estimere
totalen og det derfor vil veere usikkerhet knyttet til estimatene). En beregning av et
95 prosents prediksjonsintervall for andel innovative foretak i hele naringslivet'!
viser at usikkerheten i undersekelsen totalt sett er sveert lav: 21 [21,3] +/- 1 prosent.
For de individuelle storrelsesgrupperingene er ogsa usikkerheten liten. Absolutt sett
er den pa i underkant av 10 prosent for de tre minste sterrelsesgruppene og dreye 5
prosent for foretakene med mellom 50 og 99 sysselsatte, noe som gir
prediksjonsintervaller pa maksimalt +/- 2,4 prosent i forhold til de publiserte
tallene. Ogsa for hovednaringene er estimatene solide. Beregningene viser dog at
det bar utvises forsiktighet nar det gjelder a trekke for sterke konklusjoner basert
pa enkeltnaringer da usikkerheten her er varierende og til dels kan vare betydelig.

Tabell 2.2. Usikkerhetsmal for andel av innovative bedrifter
SN2002 Hovedneering 95 % konfidensintervall
05-74 . Neeringslivet totalt 21 +/-1,0 prosent
10, 13=37 oo Industri og bergverksdrift 31 +/-1,4 prosent
S1-T74 i Tjenesteyting 24 +/-1,8 prosent
05,11,40-41,45 ................... Andre naeringer 8 +/-1,6 prosent

De fleste variablene i innovasjonsundersgkelsen for 2006 oppferer seg pa samme
mate i det at vi estimerer andelen av alle foretak som innehar en binzer egenskap.
Unntaket er mélet for nye produkters andel av samlet omsetning. Her vil bade
omsetning og omsetning fra nye produkter kunne variere betydelig mellom de
innovative foretakene. Ved bruk av samme metode for & beregne usikkerheten i
denne variabelen fér vi ogsa her en totalt sett relativ lav modellusikkerhet, men
samtidig vet vi at omsetningsandelen kan bli betydelig pavirket av manglende
rapportering blant enkelte store foretak. Slikt frafall var et problem i 2006-
undersokelsen.

Ikke-utvalgsfeil
Feilkilder oppstar ved at registre som benyttes ikke er oppdatert til enhver tid.
Enheter kan vere feilplassert hva gjelder n@ringskode, tilstand, organisasjonsform

10ved konfidensintervall antar man at utvalget av foretak er stokastisk, mens statistikkvariablene er
ukjente parametere. Ved prediksjonsintervall er utvalget gitt, mens statistikkvariablene er stokastiske
variable. Konfidensintervall er designbaserte og prediksjonsintervall er basert pa modellantagelser.
Siden innovasjonsstatistikkens estimater er basert pd homogen- og ratemodellen, brukes prediksjons-
intervall. Det designbaserte konfidensintervallet maler usikkerheten som kommer av at det er flere
mulige utvalg som kan trekkes. Det modellbaserte prediksjonsintervallet méler usikkerheten som
kommer av at statistikkvariablene antas & vere stokastiske variabler som kan anta flere verdier.

' Et 95 % prediksjonsintervall for andel innovative foretak inneholder at den sanne verdien (den
sanne andelen innovative foretak ligger innenfor intervallet) med 95 % sikkerhet.
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eller andre egenskaper. Slike kjennemerker ligger til grunn for utvalget og
kvaliteten dem vil vaere avgjerende for riktig utsendelse og for inndelingen av
populasjonen i hensiktsmessige strata.

Oppgavegiverne ble bedt om & oppgi enkelte generelle opplysninger om foretaket.
Data om sysselsatte og foretakets omsetning ble kryssjekket med de dataene
utvalgstrekkingen var basert pa. Andelen foretak som i utvalget var feilklassifisert
og som derfor endte opp i et annet stratum var svert liten. Kun 16 av til sammen
6443 foretak i nettoutvalget endret stratum fra utvalg til ferdig revidert datasett.
Dette tilsvarer 0,25 prosent. Selv om man aldri kan gardere seg fullt ut mot dette er
SSBs registerdata av en sa hgy kvalitet at denne typen feilkilde er & anse som
ubetydelig for undersgkelsen.

2.5. Seerskilt om 2006-undersgokelsen

I utgangspunktet er siktemalet med innovasjonsundersgkelsen & produsere
resultater pd nasjonalt nivé, publisert etter nering og foretaksstorrelse men ikke
etter region. For 2006 ble opplegget for underseokelsen tilpasset ensket om ogsa &
presentere tall pa et lavere niva enn det nasjonale. Dkonomiske regioner har blitt
benyttet som publiseringsniva niva. Norge deles her inn i 89 regioner, som hver
bestar av én eller flere tilgrensende kommuner innenfor ett fylke. Regionene er
konstruert slik at det innenfor hver region skal vere et mest mulig homogent bilde
med hensyn til sentrale skonomiske variable.

Utvalget har tidligere ikke veert stratifisert etter geografisk region og utvalgets
starrelse har heller ikke dimensjonert for videre nedbryting. For & kunne produsere
detaljerte regionale resultater fra undersegkelsen for 2006 ble sannsynlighetsutvalget
ble gkt med om lag 2000 foretak i forhold til tidligere. Denne utvidelsen ble i
hovedsak gjennomfert ved & inkludere et utvalg av foretakene med mellom 5 og 9
sysselsatte, men gitt kravet om regional dekning ble ogsa utvalgsprosessen for de
ovrige enhetene i sannsynlighetsutvalget justert for & balansere utvalgssterrelsen
slik at det inkludert minst 20 enheter i hver enkelt region.

Spesielle utfordringer ved regional innovasjonsstatistikk

Et problem med regionalisering av innovasjonsstatistikken er at foretak er den
statistiske undersekelsesenheten. Foretak er ikke entydig geografisk definert. Et
foretak kan ha virksombhet i flere regioner. De fleste foretak er imidlertid sakalte
enbedriftsforetak (en aktivitet, et arbeidssted). Men store foretak har ofte flere
aktiviteter fordelt pa ulike lokaliteter og innovasjonsaktivitet kan forega pé flere
steder. Det kan derfor bli sterkt misvisende & plassere all innovasjonsaktivitet for et
stort foretak pa ett sted (den sterste bedriften i foretaket, hovedkontoret etc.).

Det matte derfor utarbeides kriterier for klassifisering av innovative enheter
innenfor et flerbedriftsforetak. I standardundersekelsen blir flerbedriftsforetak bedt
om & spesifisere to FoU-variable ned pa bedrift (kostnader til egenutfert FoU og
utforte FoU-arsverk). Denne informasjon kunne vert brukt som en proxy for
innovasjon. Men en enhet kan drive innovasjonsvirksomhet uten & drive FoU. Det
ble derfor i tillegg spurt direkte om hver bedrift i foretaket deltok i utvikling av nye
produkter eller prosesser i foretaket og om bedriften tok i bruk nye produkter eller
prosesser utviklet av andre enheter innen foretaket. Dette siste sparsmaélet ble for
dérlig besvart til at det kunne brukes. Spersmalet om bedriften deltok utvikling av
nye produkter eller prosesser ble det avgjerende kriterium pa om bedriften skulle
klassifiseres som innovativ eller ikke.

For & gi mer informasjon om den regionale dimensjon ble det videre ble gjort
enkelte mindre endringer i utformingen av skjema. Spersmél om enhetenes
samarbeidspartnere innen produkt- og prosessinnovasjon ble utvidet med en
presisering om hvorvidt nasjonale samarbeidspartnere var lokalisert innenfor eller
utenfor foretakets region. I tillegg ble det lagt til svaralternativer for & angi at
foretakets produkter eller tjenester ble solgt lokalt/regionalt.
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Alle sporsmél i skjema ble rettet til foretaket som enhet. I den regionale statistikken
er imidlertid bedrift den statistiske enheten. For flerbedriftsforetak ble derfor alle
svar betraktet som gjeldende for de bedrifter i foretaket som ble klassifisert som
innovative og svarene ble direkte overfort til bedriftsniva. Dette gjaldt ogsa hvis
det var flere innovative bedrifter i foretaket. Det var ingen mulighet til &
differensiere dette pa noen mate.

Med disse tilpasningene kan i prinsippet alle spersmélene i hovedskjemaet brytes
ned pa region, men mange av spersmalene stilles bare til enheter med innovasjon
og antall observasjoner per gkonomisk region pd enkeltspersmal kan derfor veere
sveert lavt. [ praksis kan derfor bare kjernevariablene publiseres pa aggregert niva
for alle gkonomiske regioner.

2.6. Begreper og definisjoner

Definisjon av de viktigste begrepene og kjennemerkene

Begrepene innovasjon, innovativ og innovasjonsaktivitet, brukes om produkt- og
prosessinnovasjoner (PP-innovasjon) som omfatter introduksjonen av nye eller
vesentlig forbedrede produkter eller prosesser. Innovasjonsundersgkelsen 2006
kartla ogsé organisatorisk og markedsmessig innovasjon. Nar ikke annet er nevnt,
blir innovasjonsbegrepene brukt om PP-innovasjon alene. De ulike begrepene som
benyttes i innovasjonsundersegkelsen defineres slik:

Produktinnovasjon

Produktinnovasjon er en vare eller tjeneste som enten er ny eller vesentlig forbedret
med hensyn til dens egenskaper, tekniske spesifikasjoner, innebygd software eller
andre immaterielle komponenter eller brukervennlighet. Innovasjonen skal veare ny
for foretaket; den ma ikke nedvendigvis vare ny for markedet.

Prosessinnovasjon

Prosessinnovasjon omfatter nye eller vesentlig forbedrede produksjonsteknologi/-
metoder og nye eller vesentlige forbedrede metoder for levering av varer og
tjenester. Innovasjonen skal veere ny for foretaket; foretaket ma ikke nedvendigvis
vaere den forste til & introdusere denne prosessen.

Organisatorisk innovasjon

Organisatorisk innovasjon er giennomfering av ny eller vesentlig endret struktur i
foretaket eller nye eller vesentlig endrede ledelsesmetoder for & gke foretakets bruk
av kunnskap, kvaliteten i varer og tjenester eller effektiviteten i arbeidsprosesser.

Markedsmessig innovasjon

Markedsmessig innovasjon er introduksjon av ny eller vesentlig endret design,
samt introduksjon av nye eller vesentlig endrede salgsmetoder for & gjare fore-
takets produkter mer attraktive eller for & &pne for nye markeder.

Innovative foretak

Foretak som enten har introdusert nye eller vesentlige endrede varer eller tjenester
pa markedet eller tatt i bruk nye eller vesentlig endrede prosesser i lapet av de siste
tre arene (perioden 2004-2006). Foretak som bare har hatt pagdende
innovasjonsaktivitet som ennd ikke var blitt ferdigstilt eller var blitt avbrutt, er ikke
inkludert blant innovative foretak.

Innovasjonsaktivitet

Et foretak har innovasjonsaktivitet hvis det i den aktuelle perioden har lansert nye
eller endrede produkter eller prosesser, eller har pagéende eller ikke fullfort
innovasjonsarbeid.
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Salg av nye eller vesentlig endrede produkter

Salg av nye eller vesentlig endrede produkter som ble introdusert pa markedet i
lopet av perioden 2004-2006. Salget oppgis som andel av samlet omsetning siste
ar. Det skilles mellom produkter som er nye for markedet og produkter som bare er
nye for foretaket.

Innovasjonssamarbeid

Med innovasjonssamarbeid menes aktiv deltaking i felles FoU og andre
innovasjonsaktiviteter med andre organisasjoner (enten andre foretak eller ikke-
kommersielle institusjoner). Dette betyr ikke nedvendigvis at begge parter oppnér
umiddelbar ekonomisk gevinst fra samarbeidet. Rent kontraktarbeid uten aktivt
samarbeid fra begge parter omfattes ikke.

Hindringer for innovasjonsvirksomhet

Viktigheten av ulike hemmende faktorer etter skonomiske, interne og andre
faktorer. Det skilles mellom foretak med innovasjonsvirksomhet og foretak uten
innovasjonsvirksomhet.

2.7. Tilgjengelighet

Statistikken for neringslivets innovasjonsaktivitet ligger pa nettsidene til Statistisk
sentralbyra, http://www.ssb.no/fou/ eller http://www.ssb.no/emner/10/03/innov/.
Resultatene er ogsa & finne som en del av ”Indikatorrapporten” pa Norges
Forskningsrads nettsider, http://www.forskningsraadet.no.
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3. English summary

3.1. Innovation in the Norwegian business enterprise
sector 2004-2006

The Norwegian survey on innovation activity in the business enterprise sector is
undertaken by Statistics Norway in the form of a representative sample survey. As
0f 2004, the survey is carried out biannually, with some questions covered only
every four years. The survey is a census of the entire manufacturing sector and
parts of the services sector. It also covers extraction of oil and gas, fish hatcheries
and fish farms. It is part of the Eurostat Community Innovation Survey (CIS) and
follows the recommendations given by Eurostat/OECD in the colloquially termed
“Oslo manual”. The data presented in this report are part of the fifth CIS survey
(CIS 2006).

For the business enterprise sector seen as a whole, slightly more than one in five
enterprises — 21 percent — were innovative according to the 2006 survey. An
enterprise is considered innovative if it introduced new or significantly improved
products or processes during the preceding three-year period. Corrected for
differences in coverage, the overall level of innovation is not significantly changed
compared to the results of the 2004 survey.

Innovative enterprises

Large companies most often innovative

The likelihood that an enterprise will be innovative increases with enterprise size.
While 61 percent of the largest enterprises — those with at least 500 employees —
introduced new products or processes, only 16 percent of the smallest enterprises —
those with 5-9 employees — did the same.

The differences in innovation activity between firms of different sizes may have
several explanations. First of all, large enterprises generally have greater financial
and human resources. Secondly, larger enterprises have a broader product range
and more production processes, increasing the possibilities for innovation in at
least one field.

Figure 3.1. Innovative enterprises by size, 2002-2004 and 2004-2006. Percent
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All innovators are not alike

Some enterprises are market leaders and present products that are unique on the
world market. Others develop products which are new only on a local or domestic
scale, or are similar to other available products. Some outsource the development
of their innovations to second parties, or mainly copy existing products or
processes.

The most original innovators — those who introduced innovations that were new to
an international or domestic market — made up over half of the enterprises with
innovation activities. 20 percent introduced innovations that were new to the
international market, while one in three introduced innovations that were new to
the domestic market. The remaining half introduced innovations that were less
original. 28 percent developed new products or processes that were not new to the
market. The least original innovators made up 19 percent. These enterprises
reported that their new products and processes were mainly developed by others
and that they were not new to the market.

Within the mining and manufacturing industries there are large differences
according to size, and large enterprises are more original than small enterprises.
However, this is primarily because they are innovative more often than their
smaller counterparts. The trend is much weakened when looking at differences
among innovators. 55 percent of the largest innovative manufacturing enterprises
introduced products or processes that were new to their market, while 42 percent of
the smallest innovators did the same. The distinction is even less evident in the
service industries. Here, 47 percent of the largest and 45 percent of the smallest
enterprises introduced innovations that were new to their market.

Although the smallest enterprises introduce innovations much less frequently than
larger enterprises, their involvement should nevertheless not be underestimated
when they do innovate. The Norwegian enterprise sector has a large share of
smaller enterprises and the contribution from these innovators could still, in
absolute terms, represent a notable part of innovation activities in terms of
entrepreneurship and forward looking industries.

Cooperation for innovation purposes varies

A successful innovation project often requires the enterprise to cooperate with
other parties, and 37 percent of the innovative enterprises had such cooperation as
part of their innovation activities. Suppliers and customers are most frequently
cited. Respectively 64 and 62 percent of the enterprises cooperating with others
report they have this form of collaboration. The same partners are also the ones
most often considered to be very important. 42 percent assess that cooperating with
suppliers was very important, and cooperation with customers is reported by 44
percent.

Consultants are cited as partners by roughly half of the respondents, while
government and private research organisations, universities, and institutes of higher
education are reported by between 33 and 39 percent.

If we construct a measure of success rate for the various types of innovation
partners, cooperation with other enterprises within the same enterprise group is the
most valued: As many as 71 percent of the respondents having had this type of
innovation partnership reported that the cooperation had been very important. On
the reverse end of this spectrum lies cooperation with competitors or other
enterprises within the same sector. Only 19 percent of the enterprises having such
cooperation deemed it to be of very high importance.
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Figure 3.2. Cooperation partner and the importance of the cooperation, 2004-2006. Percent of
innovative enterprises
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Organizational innovation and marketing innovation

Changes in organisation and marketing are not covered by the traditional inno-
vation concept, but many enterprises are innovative in ways beyond the strictly
technological ones. 21 percent of all enterprises carried out innovative changes to
their marketing methods. Most frequently reported were changes in marketing
strategies and sales to new customer groups or market segments, followed by
significant changes in design and altered routines for product promotion.

Enterprises with 20 employees or more were also asked about significant organisa-
tional changes. 29 percent had introduced organisational innovations. Most
frequently reported were significant changes in the management structure or the
organisational structure of the enterprise.

The survey shows that organisational- and marketing innovations are primarily
introduced in enterprises who are also involved in product or process innovation,
and that such innovations are also often directly linked with each other. 61 percent
of the innovators who also introduced marketing innovations reported that these
were related to new products introduced by the enterprise. 18 percent reported
them relating to new processes. The corresponding numbers for organizational
innovations were 38 and 41 percent, respectively.

Patents and other methods of protecting innovations

The use of proactive measures for protecting innovations is quite common among
the respondents, both using formal and informal methods. 62 percent of innovators
employed at least one form of protection. There were significant differences
reported between the various industries, with the ones having a low share of
innovative enterprises in general also having a lower use of protective measures
amongst the innovators.

Registering a trademark is the most common formal protection, being employed by
22 percent of the innovative enterprises. The share of enterprises applying for a
patent has risen since the last survey, and the overall difference between the
number of patent and trademark applicants were rather small. In the manufacturing
industries the difference is insignificant. Registering an industrial design is — at 6
percent — the least common formal protection, with manufacturing enterprises
naturally being more disposed towards this particular method than enterprises in
the service industries.

Statistisk sentralbyra



Rapporter 2009/46

Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Statistisk sentralbyra

Overall, the informal protections are more common than the formal ones. As many
as 42 percent of all innovative enterprises reported having a head start on the
competition as a deliberate strategy for protecting their innovations. Secrecy or
confidentiality and using a deliberately complex or intricate design were employed
by 28 and 23 percent of the enterprises, respectively.

Two overall trends are that the share of companies using no form of protection
decreases as the size of the enterprises increases, and that the enterprises
employing formal methods of protection also frequently employ the informal ones.

Figure 3.3. Use of various methods for protecting innovations by performing sector. Percent
of innovative entreprises, 2004-2006
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The effects and extent of innovations being copied by others

Enterprises that not did employ any protective measures for their innovations
reported to a lesser degree that they had experienced harm as a result of their
innovations being copied than enterprises that were actively protecting theirs. A
total of 28 percent of the innovative enterprises reported that their innovations had
been copied during the period. Slightly more than 3 percent said that this had
caused major harm to the company, while the remaining 24 percent reported the
copying to have caused little or insignificant harm. The differences between the
observed level of harm from copying may to some degree be caused by natural
differences between industries in terms of the nature of the goods and services
produced, but there may also be a self-selection effect in play where the companies
most mindful of protecting their innovations are also more alert to potential
copying and the potential for harm resulting from it. This hypothesis is
strengthened by the fact that the enterprises having employed formal methods of
protection more commonly report being harmed by copying than enterprises only
using the informal methods. Also, innovators who introduced new products or
services to their market are more prone to harm than the innovators only
introducing products or services new to the firm. It is not unreasonable to presume
that R&D performing market innovators developing new products or services have
both a better ability and stronger incentives to protect their innovations, and the
results also suggest that these innovators are the ones most likely to be harmed by
copycats.

Obstacles to innovation

High costs are the single factor which most frequently impedes innovation projects
in Norwegian enterprises. 54 percent of the enterprises report that too high
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innovation costs were of high or medium importance for hampering innovation
activities. Other financial obstacles, such as the lack of internal or external funding,
are also frequently cited. Many enterprises — 43 percent — report having problems
recruiting or keeping qualified personnel. This is a much higher share compared to
the previous innovation survey, and is probably due to the long period of strong
economic growth and the tight labour market in Norway during the observation
period.

Innovators are more aware of hampering factors than non-innovators

The pattern is similar when looking at the non-innovators in terms of which factors
are most commonly reported. However, each individual one is reported by a much
lower share of enterprises. Too high innovation costs were most commonly cited at
16 percent. Also, when questioned on what factors are hindering organisational and
marketing innovation, the product- or process innovators give more comprehensive
answers than their non-innovative counterparts.

A priori it would be easy to presume that non-innovators would have been more
hampered in their innovation attempts, but there is also a striking tendency that
non-innovators hardly report any ongoing — 3 percent — or abandoned — less than 1
percent — innovation activity. In broad terms, the results from the Norwegian
innovation survey seems to indicate that non-innovators find the concept of
innovation irrelevant to the degree that they have not reflected on why they have
not implemented any product-, process-, marketing-, or organisational change. Not
necessarily that all of the hampering factors outlined in the survey are actually
irrelevant to them.

Figur 3.4. Obstacles to innovation. Percent of innovative and non-innovative enterprises,
2004-2006.
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Results from business enterprise innovation activities

Innovators benefit from organizational change

Enterprises who implemented organizational innovations reported to a large degree
that they observed positive impact from the changes. A total of 86 percent of the
organizational innovators stated that at least one of the possible factors has a high
degree of importance for the enterprise. This was largely observed regardless of
industry and the size of the enterprise. One notable observation is that the share of
enterprises reporting one or more such effect is somewhat larger among enterprises
who were also involved in product- or process innovation. These companies also,
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on average, reported that a higher number of the effects had been of high
importance.

Turnover derived from new and improved products

New or significantly improved products generated 5.9 percent of the entire
turnover in the business enterprise sector in 2006. This represents a stable level
from the 2004 survey, but a decline from 2001 when the corresponding figure was
7.7 percent.

As in the previous study, the share was highest in the mining and manufacturing
industries where new and improved products generated 11.1 percent of the total
turnover. This is a small increase from 9.7 percent in 2004. At the same time the
share of turnover derived from products that are new to the mining and manu-
facturing industries’ market rose from 2.9 percent in 2004 to 5.0 percent in 2006.
In the services industries, the share declined by over two percentage points to 4.9
percent in 2006. This is also in line with the 2001 numbers.

While the relative increase in the mining and manufacturing industries is smaller
than in the services industries and the aggregate turnover of the latter is
significantly larger, the overall level have not decreased due to an increase from
1.2 to 1.9 percent in “other services”. These I ndustries have a significant turnover,
mainly contributed by the oil industry. In general, the share of revenue originating
from innovative products or services being constant while the share of innovators
has also stayed the same seems reasonable.

However, it is important to be aware of several factors that may introduce errors
and uncertainty to these numbers. One such factor is non-response by large
enterprises with a significant turnover. It is a fact that total turnover have been
increasing significantly during the period for the Norwegian business enterprise
sector as a whole, but this trend is distorted in the 2006 innovation survey. Another
possible factor is that the enterprises have problems reporting the correct figures.
“Innovation” and its corresponding terms can seem vague and be difficult to report
or locate in the respondents’ accounts.

Furthermore, the time perspective of the reporting may be a factor. It is difficult to
generalize about the life span of an innovation — the time before it is replaced by a
new product in the marketplace. The amount of time from its introduction until it
generates turnover will also vary across industries. Goods and services introduced
in previous periods are not counted as innovations. If enterprises generate a large
share of their income from products that were new i.e. towards the end of the
previous reporting period, the innovation survey will present a somewhat skewed
depiction of the impact these innovations have had on total turnover.

Furthermore, the innovation survey is still a rather young survey that is still under
continuous development. Comparisons over time should thus be made with some
caution.

3.2. Significant regional variations in R&D and innovation
activity
Norwegian enterprise R&D is mainly concentrated in the Oslo and Akershus
region. Together these two counties represented more than 40 percent of the total
R&D expenditure for the whole country. A common trend is that R&D in absolute
terms is mostly located in the more densely populated areas. Conversely, the
northernmost counties of Troms and Finmark together only represented less than 4
percent of total R&D.

When taking the size of the workforce in the relevant sectors into account, the
numbers change slightly while the differences between regions remain large. Some
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less populated counties with a high degree of high-tech industries and/or
universities/university colleges do comparatively — sometimes much — better when
the data are related to the size of the workforce than they do in absolute terms.

The share of R&D performing enterprises varies less between the counties, as did
the share of innovative enterprises. Some counties having relatively little R&D
may very well have a significantly higher share of innovative enterprises than they
do companies involved in R&D. The results also indicate that innovation is more
dispersed than R&D, and thus that a portion of the innovation activities are not
driven by continuous investments in R&D. For other counties, the difference and
overlap between the share of R&D performers and the share of innovators is less
pronounced, to a larger degree indicating that innovation there is more directly
R&D-driven.

With few exceptions, the counties had a higher share of employees in innovative
enterprises than share of innovative enterprises. This signifies that the national
trend of larger enterprises being more likely to innovate is also present in most
individual counties. The difference varies significantly, though; pointing to
differences in regional business structures influencing the extent of both innovation
and R&D activities.

Figure 3.5. Share of R&D performers (2006) and innovative enterprises by county, 2004-2006
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3.3. International comparisons

Norway: A moderate innovator?

The broad tendencies in Norwegian innovation activity'? are largely comparable to
our Nordic neighbours. However, the degree of innovation activity is lower. Over-
all, among the mandatory industries covered by all the Nordic countries in the CIS
2006 survey, Finland — with 51 percent of the enterprises — had the highest share of
innovation activity, followed by Denmark and Sweden with 47 and 45 percent
respectively. In Norway the number was 36 percent.

12 Innovative enterprises plus enterprises with ongoing or having had abandoned innovation activity
during 2004-2006.
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Among the manufacturing industries, Norwegian enterprises were mostly in line
with the other Nordic countries for enterprises with more than 50 employees.
Among the smaller enterprises, however; the Norwegian numbers fell behind. In
the services sector, Norwegian enterprises were less likely to have innovation
activity than in the other Nordic countries regardless of their size.

According to the 2008 European Innovation Scoreboard Norway is considered
among the Moderate innovators. Innovation performance is below the EU27
average and the rate of improvement is also below that of the EU27. Relative
strengths, compared to the average performance, are in Human resources and
Finance and support and relative weaknesses are in Firm investments, Throughputs
and Innovators.

A more nuanced image of Norwegian innovation activity

While key innovation indicators for Norway are, on the whole, markedly lower
than those of neighbouring countries, direct innovation comparisons across
countries have to be made with certain reservations. Differences in innovation
performance can be attributed to enterprises being more innovative in one country,
but they can also, for instance, be due to one country having more enterprises in a
particularly innovation intensive sector or industry.

A Nordic comparison shows that the relative innovation activity of the Norwegian
business enterprise sector is higher when corrected for industry structure. An
industry by industry comparison shows Norwegian innovation activity in a more
flattering light than a direct comparison of sector aggregates. Norway’s low share
of innovators is to a large extent attributable to the fact that innovation intensive
industries represent a smaller share of the total economy in Norway than it does in
the other Nordic countries. When correcting for industry structure by calculating
new country totals based upon a common Nordic industry structure (mean), the
Norwegian enterprises does no longer significantly lag their counterparts in
innovation performance.

3.4. About the statistics

Purpose and history

The purpose of the Innovation survey is to monitor innovations in the Norwegian
business enterprise sector, and to determine which factors influence the innovation
process. The survey is part of the Eurostat Community Innovation Survey (CIS),
which has been developed gradually since the first innovation survey (CIS1),
undertaken for the year 1992. CIS2 was carried through for the year 1997, CIS3 for
2001, and CIS4 for 2004. The version of the survey covered herein, CIS2006, thus
builds on the previous surveys, and in principle they are all comparable.
Nevertheless, some aspects regarding size and contents have been changed, and
one should be cautious when making comparisons between the various iterations of
the data.

Users and applications

Key users are public administration, the Norwegian Research Council, researchers
and business organizations. The survey is important for the evaluation of the
innovation policy and the industrial policy in general. The statistics are also used
by OECD and Eurostat for international comparisons.

Sampling

The survey is a census of all units within the population with at least 50 employees.
Among the other units with 10 - 49 employees a random sample is drawn within
each stratum (NACE 2-digit and size class). The fraction rate is normally 35
percent, but in some strata 5 and 10 percent are used. The total sample of units is
about 4900.
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The statistical unit is enterprise. An enterprise is defined as the smallest combi-
nation of legal units that is an organizational unit producing goods or services. An
enterprise may be a sole legal unit. An enterprise carries out one or more activities
at one or more locations and may consist of one or more kind-of-activity units or
local kind-of-activity units.

The data on R&D and Innovation are collected jointly by paper or electronic
questionnaire. The forms are sent out 4-5 months after the end of the reference year.

For units with less than 50 employees the survey is based on a sample of units.
Total figures for this part of the survey population are estimated based on the
sample units. The estimations are done within each stratum, NACE 2-digit level
and size-class.

All forms undergo on-receipt controls (is the questionnaire filled in, are there any
obvious inconsistencies etc). After the data is made available electronically, more
detailed controls take part, including cross referencing with data from the previous
survey, financial account information etc.

Special notes regarding the 2006 survey

Compared to previous surveys, the scope of the 2006 edition was expanded to
include enterprises with 5-9 employees. This expansion should be taken into
account when considering direct comparisons to earlier data. In addition, the
expansion allowed for an expanded breakdown of the data for publication on the
level of Norwegian economic regions. "

Definitions of the main concepts and variables

Innovations are new or significantly improved products (goods or services)
introduced to the market or the implementation of new or significantly improved
processes within the enterprise. Innovations are based on the results of techno-
logical development, new combinations of existing technology, or the use of other
knowledge gathered by the enterprise.

The innovation (new or improved) must be new to the enterprise, but it does not
need to be new to the enterprise’s sector or market. Adjustments or improvements
of a purely aesthetic nature or the sale of innovations developed and produced in
full by others, are not included.

e A product innovation is the introduction of a good or service which is either
new or significantly improved with respect to its fundamental capabilities,
technical specifications, built-in software, components or sub-systems, intended
use or user friendliness.

e A process innovation is the implementation of a new or significantly improved
production technology/method, distribution method, or support activity for
goods or services. Process innovations must significantly affect production
levels, quality or costs of production or distribution.

e An organisational innovation is the implementation of a new organisational
method in the firm’s business practices, workplace organisation or external
relations.

e A marketing innovation is the implementation of a new marketing method
involving significant changes in product design or packaging, product
placement, product promotion or pricing. Standard classifications

e The statistical units are classified according to:

e Standard Industrial Classification (SIC2002) based on the EU standard NACE
Rev. 1.1 and the UN standard ISIC Rev. 3.

e Size class by number of employees: 5-9 employees, 10-19, 20-49, 50-99, 100-
199, 200-499 and 500+ employees.

13 http://www.ssb.no/english/subjects/00/00/nos_c634_en/
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Sources of error and uncertainty

Sampling errors

The response rate for the survey is fairly high at 94 percent and there is no clear
pattern among non-respondents regarding size or industry. Results should for that
reason not be biased by non-respondents. The item non-response varies from 5 to
10 percent among the different questions. Most of the item non-responses have
been adjusted for during the data revision process.

Non-response errors

The population of enterprises is based upon the Central Register of Establishments
and Enterprises. The sample is stratified by NACE 2-digit and number of
employees. Incomplete updating of these variables as well as the entry and exit of
enterprises from the sampling base may cause errors in the survey.

Data collection and processing errors

The notion of innovation may, for some enterprises, be difficult to interpret and
distinguish from related activities. There are indications that the data may to some
degree be impacted by a varying degree of understanding or attention to the
concepts and activities covered by the survey among the respondents.

Availability

The innovation statistics for the Norwegian business enterprise sector are available
at Statistics Norway’s web page;
http://www.ssb.no/english/subjects/10/03/innov_en/. The statistics are also
available at the Research Council’s web page;
http://www.forskningsraadet.no/english/.

Various innovation statistics are published in “Report on Science & Technology
Indicators for Norway” by the Research Council of Norway.
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Tabeller

Tabell A1a. Innovative foretak etter type og naering i 2006. Prosent av foretak i populasjonen

Vedlegg A

Foretak med:

Popula-  Produkt-  Produkt- Produkt- Prosess- Organisa- Markeds-
sjon eller innova innova innova sjons-  innova
prosess- sjon sjon for sjon  innova- sjon
innovasjon markedet sjon

Naering (SN02) Antall Prosent
05 Fiskeoppdrett ..o 182 38 20 10 33 35 16
11 Utvinning av olje og naturgass ...................... 123 31 24 20 19 40 16
10, 13-14 Bergverksdrift ...........cccccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiies 160 17 10 3 12 31 22
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 983 32 24 13 20 23 31
17 Prod. av tekstiler og utstyr ................. . 151 27 25 13 11 37 32
18 Prod. av kleer. Beredning og farging .............. 43 36 29 14 23 20 41
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ........ 9 56 56 33 22 33 44
20 Prod. av trelast og varerav tre .............. 503 28 18 9 22 28 25
21 Prod. av papirmasse og papir .................. . 54 32 27 17 14 42 31
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ....... 754 19 10 5 14 19 35
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .... 96 69 56 41 41 64 47
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............... 162 39 30 15 29 41 26
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. 239 29 20 8 19 35 29
27 Prod. avmetaller .............ccccoooe 82 47 25 15 42 46 21
28 Prod. av metallvarer ......................... 792 26 19 12 14 22 18
29 Prod. av maskiner og utstyr ............... 562 40 34 19 19 35 29
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ............ 5 40 40 20 20 100 50
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. 175 47 39 30 27 40 35
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. .............. . 52 68 59 39 41 56 55
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ........ 175 43 39 25 20 41 38
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler .... 82 39 38 22 18 50 28
35 Prod. av andre transportmidler ..................... 398 28 20 10 16 27 19
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ........ 333 33 28 12 19 31 36
37 GJenvinniNg ............uveuviiiiiiiiiiiiiiiiiies 58 26 22 16 26 31 28
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 5869 31 24 13 19 30 29
40-41 Kraft- og vannforsyning ..................... . 251 22 6 0 18 38 7
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ..................... 6 122 6 4 2 5 17 9
51 Agentur og engroshandel .................c........... 4018 25 20 12 12 29 29
60 Land- og rertransport 1840 5 3 1 4 9 6
61 Sjatransport ..., . 295 11 8 4 8 25 11
62 Lufttransport ...........cccc 26 15 8 0 12 42 19
63 Tjenester tilknyttet transport ......................... 648 14 6 3 10 34 19
64.2 Telekommunikasjon ................cc....... 145 48 42 22 24 48 44
65 Finansiell tienesteyting ..................... 221 24 15 3 17 43 35
66 Forsikring og pensjonsfond 69 26 20 12 13 37 37
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ....... 237 26 18 8 17 48 25
72 Databehandlingsvirksomhet ................. 1001 56 51 33 32 53 48
73 Forskning og utviklingsarbeid ............... 44 55 48 34 39 50 45
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet . 1187 29 24 15 17 39 25
51-74 SUM TJENESTEYTING ................ 9731 24 20 12 13 33 25
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........oooevvviinnnnnnn, 22 278 21 16 9 13 29 21

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A1b. Innovative foretak etter type og sysselsettingsgruppe i 2006. Prosent av foretak i populasjonen

Foretak med:

Popula-  Produkt-  Produkt- Produkt- Prosess- Organis- Markeds-

sjon eller innova innova innova asjons- innova
prosess- sjon sjon for sjon innova- sjon
innovasjon markedet sjon

Naering (SN02) Antall Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............... 22 278 21 16 9 13 29 21
05-09 sysselsatte 10 245 16 12 7 9 - 19
10-19 sysselsatte 6 253 20 16 10 12 - 23
20-49 sysselsatte 3729 25 19 10 16 24 20
50-99 sysselsatte ..............cceevennnnn. 1093 37 28 17 23 34 28
100-199 sysselsatte . 506 40 30 14 26 40 30
200499 sysselsatte 286 52 40 21 35 43 35
Over 500 sysselsatte 166 61 49 30 47 57 42

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT . 5869 31 24 13 19 30 29
05-09 sysselsatte .............ccccceeeennnn. 2173 24 17 10 14 - 28
10-19 sysselsatte 1600 27 20 12 15 - 27
20-49 sysselsatte 1243 34 26 12 22 23 24
50-99 sysselsatte . 447 47 37 24 30 34 36
100-199 sysselsatte ........................ 221 53 43 20 33 44 40
200499 sysselsatte 125 70 55 32 46 51 44
Over 500 sysselsatte . 60 85 70 47 68 65 60
51-74 TJENESTEYTING ................ . 9731 24 20 12 13 33 25
05-09 sysselsatte .............cccooeeiiinin 4 850 20 16 9 11 - 22
10-19 sysselsatte 2655 26 22 14 14 - 31
20-49 sysselsatte 1438 28 22 14 15 29 23
50-99 sysselsatte . 396 36 27 15 22 36 27
100-199 sysselsatte ........................ 198 35 27 13 23 40 30
200499 sysselsatte 119 40 30 13 27 37 30
Over 500 sysselsatte 75 49 39 23 35 49 40
05, 11, 40-41,45 ANDRE NARINGER . 6678 8 4 3 6 21 9
05-09 sysselsatte .............cccoeeeiiennn 3222 6 3 2 4 - 9
10-19 sysselsatte ...........ccc.oceeies 1998 7 4 3 5 - 9
20-49 sysselsatte ................ . 1048 12 7 3 10 17 9
50-99 sysselsatte ................ i, 250 21 11 6 15 30 15
100-199 sysselsatte 88 18 6 2 14 29 6
200499 sysselsatte 41 32 20 10 24 39 24
Over 500 sysselsatte 31 42 32 13 35 61 13

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A2a.

Hvem utviklet produkt- og prosessinnovasjonene? Prosentvis fordeling etter naering i 2006

Innovasjonsutvikler

Innovasjonsutvikler

Produkt- Eget Samar- Andre Prosess- Eget Samar- Andre
innova- foretak beid med innova-  foretak beid med
terer andre tarer andre
Naering (SN02) Antall Prosent Antall Prosent
05 Fiskeoppdrett ..........cccoovvviiiiiiiiii 36 44 47 9 59 42 49 9
11 Utvinning av olje og naturgass .................... 29 66 25 10 23 57 30 13
10, 13-14 Bergverksdrift ...........ccccccvvviiiiiiiinnie. 16 65 18 18 19 59 21 20
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ... . 236 74 25 2 200 51 37 9
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 38 87 13 - 17 82 12 6
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ............ 13 76 24 - 10 39 31 31
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ...... 5 40 60 - 2 - 100 -
20 Prod. av trelast og vareravitre .................... 92 51 44 5 112 43 43 13
21 Prod. av papirmasse og papir ..................... 14 91 9 - 7 32 41 27
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 77 57 43 - 107 51 26 24
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter ... 54 84 14 2 40 77 20 3
25 Prod. av gummi- og plastprodukter .............. 49 66 28 - 47 64 27 8
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. 48 49 31 20 45 57 31 12
27 Prod. avmetaller ...........cccccocoeoiiiiin 20 75 10 15 35 56 30 14
28 Prod. av metallvarer ......................... 149 65 26 9 113 59 30 11
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. . 191 79 21 1 106 67 27 6
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ................ 2 100 - - 1 100 - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. .. 68 73 22 4 48 77 23 -
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. .................. 31 84 16 - 21 66 34 -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ...... 68 68 16 14 35 49 26 25
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler .. 31 86 14 - 15 40 60 -
35 Prod. av andre transportmidler .................... 80 69 26 5 62 60 23 17
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ...... 93 57 36 7 63 58 36 6
37 GJenvinning ..........cooceiiiiiiiiii 13 49 25 25 15 56 44 -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK . 1387 69 26 5 1121 57 31 1
40-41 Kraft- og vannforsyning .............cccc..ccoeeeee 16 56 19 25 46 13 30 57
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ................... 220 55 14 28 287 57 24 18
51 Agentur og engroshandel . 804 53 19 28 482 52 27 20
60 Land- og rgrtransport ....................... . 62 68 11 20 69 79 3 18
61 Sjotransport ........ccooooiiis 23 32 59 9 24 53 38 8
62 Lufttransport ... 2 100 - - 3 67 33 -
63 Tjenester tilknyttet transport 42 60 40 - 66 46 21 33
64.2 Telekommunikasjon ......................... . 61 83 11 6 35 83 8 9
65 Finansiell tienesteyting .................ccoos 33 56 22 22 38 31 23 46
66 Forsikring og pensjonsfond ......................... 14 70 30 - 9 66 - 34
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ..... 43 73 20 6 41 42 30 28
72 Databehandlingsvirksomhet ........................ 507 87 12 2 322 81 14 5
73 Forskning og utviklingsarbeid ...................... 21 67 33 - 17 71 29 -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ....... 286 72 22 6 196 62 27 11
51-74 SUM TJENESTEYTING ...................... 1899 67 18 15 1302 62 22 16
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 3 586 67 21 12 2839 58 27 15
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A2b. Hvem utviklet produkt- og prosessinnovasjonene? Prosentvis fordeling etter sysselsettingsgruppe i 2006

Innovasjonsutvikler

Innovasjonsutvikler

Produkt- Eget Samar- Andre Prosess- Eget Samar- Andre
innova- foretak beid med innova- foretak beid med
terer andre tarer andre
Neaering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Antall Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 3586 67 21 12 2839 58 27 15
05-09 sysselsatte 1242 66 21 13 943 62 23 15
10-19 sysselsatte 982 62 21 18 729 61 21 17
20-49 sysselsatte 712 69 21 9 602 52 29 18
50-99 sysselsatte 302 72 25 3 256 56 35 9
100-199 sysselsatte 154 77 20 2 131 53 35 12
200-499 sysselsatte 113 74 20 5 99 52 39 6
Over 500 sysselsatte 81 70 27 2 78 59 37 4
Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 1387 69 26 5 1121 57 31 1
05-09 sysselsatte ...........ccccccceennens 374 64 27 8 294 60 25 15
10-19 sysselsatte ................. 320 72 27 1 247 56 32 11
20-49 sysselsatte ................. 319 64 27 9 276 56 33 10
50-99 sysselsatte ................. 167 72 26 1 132 57 33 11
100-199 sysselsatte 96 80 19 1 74 49 42 9
200-499 sysselsatte 69 81 16 3 57 56 35 7
Over 500 sysselsatte ...................... 42 81 17 2 41 61 34 5
51-74 TJENESTEYTING 1899 67 18 15 1302 62 22 16
05-09 sysselsatte 765 69 19 13 517 65 22 13
10-19 sysselsatte 589 58 17 25 376 63 17 20
20-49 sysselsatte ..............cccceveiin 321 76 15 9 219 55 21 24
50-99 sysselsatte ................. 107 72 21 7 87 58 35 7
100-199 sysselsatte 53 73 21 4 45 67 22 11
200-499 sysselsatte 36 69 22 8 32 56 34 6
Over 500 sysselsatte 29 69 28 3 26 65 35 -
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER 300 55 19 23 416 50 29 21
05-09 sysselsatte ............cccccceennens 104 57 9 33 132 55 22 23
10-19 sysselsatte 73 46 21 32 106 69 13 18
20-49 sysselsatte 72 60 16 14 107 34 38 29
50-99 sysselsatte 28 65 31 4 38 49 46 5
100-199 sysselsatte ....................... 5 60 40 - 12 25 42 33
200-499 sysselsatte ..............ccco.. 8 38 50 12 10 20 80 -
Over 500 sysselsatte ...................... 10 30 70 - 11 36 55 9

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A3a.

Omsetning av nye og endrede produkter i prosent av samlet omsetning, etter naering i 2006

Alle foretak Produktinnovative foretak

Popula- Om- Nye eller Nye eller Foretak Om- Nye eller Nye eller

sjon setning vesentlig vesentlig med setning vesentlig vesentlig

for- for- produkt- for- for-

bedrede bedrede innova- bedrede bedrede

produkter produkter sjon produkter produkter

for for

markedet markedet

Tusen Tusen
Naering (SN02) Antall NOK Prosent Antall NOK Prosent
05 Fiskeoppdrett ... 182 7759 4,2 1,9 36 1503 21,8 9,8
11 Utvinning av olje og naturgass 123 130503 1,8 0,5 29 9942 23,2 71
10, 13-14 Bergverksdrift ...........ccccccviiiiiiiinnnn. 160 7335 0,6 0,5 16 1211 3,6 2,9
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ............. 983 122 961 8,5 3,4 236 75047 13,9 5,6
17 Prod. av tekstiler og utstyr .......................... 151 3538 10,0 2.1 38 1538 23,0 4,9
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ............ 43 814 15,5 5,0 13 419 30,0 9,7
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ...... 9 263 15,9 7,8 5 214 19,5 9,5
20 Prod. av trelast og varer av tre 503 19 366 3,5 2,0 92 6 390 10,5 6,0
21 Prod. av papirmasse og papir 54 17 573 2,6 0,9 14 4387 10,5 3,4
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 754 31731 3,2 0,6 77 10576 9,7 1,9
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter ... 96 40 285 9,7 3,2 54 34224 11,4 3,8
25 Prod. av gummi- og plastprodukter .............. 162 7 033 5,6 2,0 49 2812 13,9 51
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ...... 239 16 567 10,0 3,6 48 9 348 17,8 6,3
27 Prod. avmetaller ..............ccccccveviiiniis . 82 51762 17,8 15,2 20 27601 33,3 28,5
28 Prod. av metallvarer ......................... 792 18 487 4,4 1,7 149 5238 15,5 6,0
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. 562 29 166 16,8 4.5 191 17 554 27,9 7,5
30 Prod. av kontor- og datamaskiner .. 5 96 14,9 2,0 2 39 37,2 4,9
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. .. 175 10 063 17,4 13,0 68 5925 29,6 22,0
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. .................. 52 9125 50,9 21,9 31 7 066 65,8 28,3
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ...... 175 12 026 25,2 4,0 68 8537 35,5 57
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler .. 82 6 805 21,3 4,5 31 5113 28,4 6,0
35 Prod. av andre transportmidler .................... 398 45 052 11,4 4,0 80 18179 28,2 10,0
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) 333 9 941 12,1 3,1 93 5062 23,7 6,1
37 GJenVINNING .......uveimiiiee 58 2717 3,6 3,3 13 491 20,1 18,1
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ............... 5869 462707 11,1 5,0 1387 246970 20,8 9,3
40-41 Kraft- og vannforsyning 251 57 451 0,7 0,0 16 8022 52 0,1
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ................... 6122 150 100 2,3 0,8 220 31000 10,9 3,8
51 Agentur og engroshandel 383 841 2,9 1,4 804 77661 14,5 6,7
60 Land- og rgrtransport ...............oociiiiiinen 32700 0,6 0,1 62 3 065 6,5 0,6
61 Sjatransport ... 37 215 0,9 0,7 23 2738 12,2 9,1
62 Lufttransport ............ccooeeiiiiiiiininnnn, 19474 0,3 - 2 1215 52 -
63 Tjenester tilknyttet transport 648 55 857 6,3 1,5 42 10183 34,3 8,3
64.2 Telekommunikasjon ................cc 145 55715 7,7 2,3 61 35352 12,1 3,7
65 Finansiell tienesteyting ................cccooeeiis 221 138752 79 1,1 33 50240 21,7 3.1
66 Forsikring og pensjonsfond ......................... 69 81 351 2,3 0,8 14 33994 55 1,8
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tjenesteyt. ..... 237 31840 3,2 0,3 43 9691 10,5 1,1
72 Databehandlingsvirksomhet ........................ 1001 37 492 18,9 15,0 507 16 506 43,0 34,0
73 Forskning og utviklingsarbeid ............... 44 1253 8,8 3,8 21 374 29,6 12,8
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet 1187 32239 111 4,6 286 15624 23,0 9,5
51-74 SUM TJENESTEYTING ..............ce.. 9731 907730 4,9 1,9 1899 256 644 17,2 6,6
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ovvvvvnnnnnnnne. 22 278 1716 250 5,9 2,5 3586 554081 18,4 7,6
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A3b.

Omsetning av nye og endrede produkter i prosent av samlet omsetning, etter naering i 2006

Alle foretak Produktinnovative foretak
Popula- Om- Nye eller Nye eller Foretak Om- Nye eller Nye eller
sjon setning vesentlig vesentlig med setning vesentlig vesentlig
for- for- produkt- for- for-
bedrede bedrede innov- bedrede bedrede
produkter produkter asjon produkter produkter
for for
markedet markedet
Tusen Tusen
Naring (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall NOK Prosent Antall NOK Prosent
05-74 NZARINGSLIVET TOTALT 22278 1716 250 59 2,5 3586 554081 18,4 7,6
05-09 sysselsatte 10245 125676 3,2 1,3 1242 16663 24,0 10,1
10-19 sysselsatte 6253 162410 3,8 1,8 982 25978 23,5 11,2
20-49 sysselsatte 3729 240448 3,7 1,6 712 41518 21,6 9,2
50-99 sysselsatte 1093 181388 6,3 2,2 302 49503 23,2 8,2
100—199 sysselsatte 506 268 125 4,2 1,3 154 57 749 19,6 59
200-499 sysselsatte 286 251400 6,4 2,3 113 99 146 16,2 59
Over 500 sysselsatte 166 486 802 9,0 4,2 81 263 523 16,7 7,7
Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 5869 462707 11,1 5,0 1387 246 970 20,8 9,3
05-09 sysselsatte 2173 17 603 4,6 2,6 374 3732 21,5 12,1
10-19 sysselsatte 1600 27 653 57 2,2 320 6221 25,2 9,6
20-49 sysselsatte 1243 54 201 5,0 1,7 319 13576 19,9 7,0
50-99 sysselsatte 447 50 283 9,1 3,6 167 19140 24,0 9,4
100—199 sysselsatte 221 54 994 10,1 41 96 30 041 18,5 7,6
200-499 sysselsatte 125 106 972 9,8 4,3 69 68797 15,3 6,7
Over 500 sysselsatte 60 151001 16,9 8,1 42 105 462 24,3 11,6
51-74 TJENESTEYTING 9731 907730 49 1,9 1899 256 644 17,2 6,6
05-09 sysselsatte 4 850 77 563 3,8 1,3 765 12229 24,0 8,3
10-19 sysselsatte 2 655 99 758 4,0 1,9 589 18 486 21,3 10,2
20-49 sysselsatte 1438 146 837 2,9 1,8 321 22852 19,0 11,6
50-99 sysselsatte 396 98 465 6,5 21 107 27070 23,8 7.6
100-199 sysselsatte 198 133605 4,2 0,8 53 24924 22,8 45
200-499 sysselsatte 119 125604 3,8 0,9 36 26035 18,5 41
Over 500 sysselsatte 75 225899 7,1 3,2 29 125 049 12,9 5,8
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER 6678 345813 1,9 0,6 300 50467 12,7 41
05-09 sysselsatte 3222 30510 0,9 0,7 104 702 37,9 30,8
10-19 sysselsatte 1998 34 998 1,8 1,3 73 1272 46,7 34,4
2049 sysselsatte 1048 39411 4,9 0,5 72 5091 38,1 4,2
5099 sysselsatte 250 32 641 1,5 0,6 28 3293 14,4 59
100-199 sysselsatte 88 79 527 0,1 0,0 5 2784 3,5 1,0
200-499 sysselsatte 41 18 823 3,8 0,8 8 4314 16,6 3,3
Over 500 sysselsatte 31 109902 2.1 0,7 10 33012 7.1 2,5

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell Ada.

Samarbeidspartnere i innovasjonsvirksomhet, etter naring 2004-2006

Samarbeidspartner

Foretak Foretak Andre Leveran- Kunder Konkur- Kon- Kommer-  Uni- Offent-
med med foretaki darer av renter sulent- sielle versitet  lige/
innova- innova- samme utstyr, foretak labora- eller private
sjons- sjons- konsern materiell, torier, heg- forsk-
sam- sam- kompo- FoU- skole nings-
arbeid arbeid nenter foretak insti-
eller data- tutter
program
Naering (SN02) Antall Prosent Prosent av foretak med innovasjonssamarbeid
05 Fiskeoppdrett ............ccoooviiiiiiiiiiinnnn. 55 67 44 65 60 38 28 55 47 51
11 Utvinning av olje og naturgass .............. 30 7 58 68 50 10 35 42 42 34
10, 13-14 Bergverksdrift ..........cccccooiiiiiiiiiiiiinnnnn. 15 35 44 93 50 14 58 30 44 37
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ....... 120 33 56 63 50 31 53 66 49 49
17 Prod. av tekstiler og utstyr .................... 24 47 34 46 54 13 25 54 8 29
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ...... 8 46 38 88 63 50 88 38 50 50
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer 2 40 50 - 50 - 100 100 100 100
20 Prod. av trelast og varer av tre .............. 62 36 38 74 54 36 40 35 21 26
21 Prod. av papirmasse og papir ............... 7 33 82 68 82 - 73 55 55 86
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon 44 25 34 80 39 32 49 25 25 32
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske
produkter ...........ccccooiiiiiiiis 51 68 49 55 55 35 45 52 67 61
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ........ 30 44 26 50 80 16 36 20 37 40
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. 30 43 43 67 51 31 51 34 37 37
27 Prod. av metaller ............ccccccoceiiiinnnnn. 28 61 44 40 40 18 36 40 47 64
28 Prod. av metallvarer ..............ccccccccvnnie 81 34 33 70 67 38 34 39 41 39
29 Prod. av maskiner og utstyr .................. 116 46 28 65 53 23 42 28 38 34
30 Prod. av kontor- og datamaskiner .......... 1 50 - 100 100 - - - - 100
31 Prod. av andre elektriske maskiner og
APP: 48 49 30 67 69 13 54 44 33 36
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ............ 21 55 35 86 80 26 59 26 57 48
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr 32 39 40 69 62 15 56 43 56 62
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og
deler ..o 16 47 12 75 69 31 69 56 50 44
35 Prod. av andre transportmidler ............. 40 32 41 68 56 22 52 37 51 61
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) 42 33 24 74 43 14 40 21 31 26
37 Gjenvinning ... 14 53 61 54 31 31 84 54 31 31
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ......... 831 39 38 66 56 26 47 41 41 42
40-41 Kraft- og vannforsyning ........................ 45 60 48 68 39 41 72 31 72 55
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ............. 161 35 46 78 52 40 63 27 27 22
51 Agentur og engroshandel ..................... 312 30 57 58 72 21 43 24 33 15
60 Land- og rertransport .................cc.ee. 23 22 52 57 83 4 43 9 9 13
61 Sjetransport ... 20 47 54 90 54 49 63 30 25 25
62 Lufttransport ..., 3 60 - 33 - - - - - -
63 Tjenester tilknyttet transport .................. 26 23 31 61 50 38 46 12 27 35
64.2 Telekommunikasjon ........................... 28 35 21 82 82 35 50 28 24 31
65 Finansiell tjenesteyting ......................... 31 54 33 48 39 22 44 15 28 22
66 Forsikring og pensjonsfond ................... 3 15 100 100 100 100 100 - - -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell
tienesteyt. ... 15 24 75 56 51 - 69 - 18 -
72 Databehandlingsvirksomhet .................. 216 35 36 51 71 19 52 19 36 33
73 Forskning og utviklingsarbeid ................ 25 76 40 48 68 24 28 56 68 64
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet 150 38 27 66 66 23 57 40 63 51
51-74 SUM TJENESTEYTING ...........ocoeennn. 853 33 43 59 68 22 49 25 38 29
05-74  NAERINGSLIVET TOTALT.......cceenuenne 1975 37 42 64 61 26 49 33 39 35
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell Adb. Samarbeidspartnere i innovasjonsvirksomhet, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006
Samarbeidspartner
Foretak Foretak Andre Leveran- Kunder Konkur- Kon- Kommer- Uni- Offent-
med med foretak i derer av renter sulent- sielle versitet  lige/
innova- innova- samme utstyr, foretak labora-  eller private
sjons-  sjons- konsern materiell, torier, hgg- forsk-
sam-  sam- kompo- FoU- skole nings-
arbeid arbeid nenter foretak insti-
eller data- tutter
program
Naring (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Prosent av foretak med innovasjonssamarbeid
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ..... 1975 37 42 64 61 26 49 33 39 35
05-09 sysselsatte ................... 565 32 43 67 68 30 55 31 35 29
10-19 sysselsatte .................. 510 35 39 63 60 23 45 29 35 27
20-49 sysselsatte .................. 396 35 34 59 61 23 45 30 40 38
50-99 sysselsatte .................. 214 46 39 63 48 24 49 38 37 40
100-199 sysselsatte ............... 123 50 52 62 57 31 50 40 52 52
200499 sysselsatte ............... 94 59 54 63 53 21 46 43 48 47
Over 500 sysselsatte .............. 72 66 65 76 63 32 57 54 71 61
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT .............. 831 39 38 66 56 26 47 4 41 42
05-09 sysselsatte ................... 157 27 33 68 55 29 51 27 30 30
10-19 sysselsatte .................. 179 37 29 68 59 27 49 44 37 41
20-49 sysselsatte .................. 201 37 30 60 52 24 41 38 37 41
50-99 sysselsatte .................. 118 49 36 66 51 18 47 42 34 37
100-199 sysselsatte ............... 81 59 58 68 62 37 48 48 59 59
200-499 sysselsatte ............... 61 66 59 61 54 18 41 44 54 54
Over 500 sysselsatte .............. 35 66 80 86 74 40 63 7 89 69
51-74 TJENESTEYTING .................. 853 33 43 59 68 22 49 25 38 29
05-09 sysselsatte ................... 304 30 43 59 74 22 52 24 32 25
10-19 sysselsatte .................. 257 33 44 60 68 22 44 25 41 22
20-49 sysselsatte .................. 146 33 40 54 72 21 43 23 43 35
50-99 sysselsatte .................. 65 40 40 62 55 35 55 37 44 47
100-199 sysselsatte ............... 30 34 47 47 57 17 60 20 37 40
200-499 sysselsatte ............... 25 49 48 64 48 24 56 28 28 24
Over 500 sysselsatte .............. 26 65 54 65 50 12 50 27 42 46
05, 11, 40-41,45 ANDRE NARINGER .............. 291 44 47 73 52 37 55 35 39 34
05-09 sysselsatte ................... 105 56 59 87 68 56 68 57 51 41
10-19 sysselsatte .................. 75 37 42 63 31 22 36 7 12 13
20-49 sysselsatte .................. 50 33 37 70 71 27 66 21 47 37
50-99 sysselsatte ................. 31 50 48 55 19 23 48 26 32 37
100-199 sysselsatte ............... 12 63 25 58 25 25 42 33 42 33
200-499 sysselsatte ............... 8 53 37 75 62 37 50 75 62 62
Over 500 sysselsatte .............. 11 69 45 73 55 55 55 64 82 73

Kilde: SSB/Innovasjonsundersokelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A5a.

Betydningen av innovasjonssamarbeidet, etter naering 2004-2006

Samarbeidspartner

Foretak Andre Leveran- Kunder Konkur- Kon- Kommer-  Uni-  Offent-
med foretaki darer av renter sulent- sielle versitet lige/
innova- samme utstyr, foretak labora- eller private
sjons- konsern materiell, torier, heg- forsk-
sam- kompo- FoU- skole nings-
arbeid nenter foretak institutter
eller data-
program
Prosent av foretak som har oppgitt gjeldende partner til & veere sveert viktig
Naering (SN02) Antall eller noksa viktig
05 Fiskeoppdrett ...........cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis 55 28 27 38 2 8 25 27 30
11 Utvinning av olje og naturgass 30 51 50 30 - 7 15 15 21
10, 13-14 Bergverksdrift ...........ccccoooivimiiiiiiiiiiiiiiiiiiens 15 20 50 30 - 7 - 14 7
15-16 .... Neerings- og nytelsesmiddelindustri .............. 120 44 42 48 5 19 24 21 23
17 Prod. av tekstiler og utstyr .................. 24 4 29 37 - 13 17 - -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ....... 8 63 38 50 - - 13 13 13
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer . 2 - 100 50 - 50 - 50 -
20 Prod. av trelast og varer av tre ............ 62 26 54 30 3 12 10 13 15
21 Prod. av papirmasse og papir ...................... 7 82 59 68 - 14 14 27 73
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 44 32 57 17 - 25 7 5 12
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .... 51 46 28 38 5 20 22 41 35
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ......... 30 16 60 47 - 9 17 20 27
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. 30 37 36 31 - 24 10 20 23
27 Prod. avmetaller ... 28 48 33 33 - 7 7 25 26
28 Prod. av metallvarer ........................... 81 9 43 50 4 10 15 20 15
29 Prod. av maskiner og utstyr ................ 116 18 31 46 6 9 10 10 14
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 - - 100 - - - - 100
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. ... 48 29 46 60 - 10 6 2 11
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................... 21 40 47 58 - 28 - 12 12
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ...... 32 37 47 53 - 12 16 25 31
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler ... 16 19 44 56 6 6 12 6 12
35 Prod. av andre transportmidler .................... 40 23 42 34 - 25 8 24 22
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 42 24 49 50 9 21 2 9 14
37 GJeNVINNING ..o 14 69 - 31 - 47 23 - 23
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 831 29 42 43 3 16 13 16 19
40-41 .... Kraft- og vannforsyning ...................... 45 27 31 18 11 20 16 24 24
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ........... 161 27 60 34 19 28 2 1 3
51 Agentur og engroshandel ............................ 312 40 46 43 4 8 9 12 8
60 Land- og rgrtransport ..............ccccciiiiiiiiinin 23 4 39 4 30 9 4 4 -
61 Sjstransport ... 20 54 58 44 22 32 10 - -
62 Lufttransport ...............ooooiii 3 33 33 - - - - - -
63 Tjenester tilknyttet transport ......................... 26 50 30 43 - 30 - 8 8
64.2 ....... Telekommunikasjon ..........cccccoooviiiiiiinnnn. 28 14 85 71 4 20 - 17 17
65 Finansiell tienesteyting ....................... 31 40 75 33 6 13 - 3 3
66 Forsikring og pensjonsfond .................... 3 100 - 100 - - - - -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. 15 38 39 31 - 44 - 18 -
72 Databehandlingsvirksomhet ................ 216 29 20 62 4 13 3 8 12
73 Forskning og utviklingsarbeid ................. 25 36 8 44 - 8 28 36 32
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet 150 24 33 59 4 12 12 17 22
51-74 .... SUM TJENESTEYTING .........cccovviiiiiirrinnnes 853 34 38 50 5 12 7 12 12
05-74 .... NAERINGSLIVET TOTALT.........ccceecuveennennn. 1975 31 41 44 5 15 10 14 15
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A5b. Betydningen av innovasjonssamarbeidet, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006

Samarbeidspartner
Foretak Andre Leveran- Kunder Konkur- Kon- Kommer Uni-  Offent-
med foretak i dgrer av renter sulent-  -sielle versitet lige/
innova- samme utstyr, foretak labora-  eller private
sjons- konsern materiell, torier,  hag- forsk-
sam- kompo- FoU- skole nings-
arbeid nenter foretak institutter

eller data-
program
Prosent av foretak som har oppgitt gjeldende partner til & vaere sveert

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall viktig eller noksa viktig
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............... 1975 30 38 42 5 14 10 13 15
05-09 sysselsatte 565 29 29 46 4 17 8 10 13
10-19 sysselsatte 510 21 46 40 6 12 10 14 11
20-49 sysselsatte ................ccoeeee. 396 28 38 38 4 13 6 12 13
50-99 sysselsatte ................... 214 31 43 37 4 18 14 11 20
100-199 sysselsatte 123 41 35 45 4 10 13 20 24
200-499 sysselsatte 94 48 39 43 3 12 13 19 20
Over 500 sysselsatte 72 62 42 48 6 15 17 28 28

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT . 831 28 40 40 3 15 12 16 18
05-09 sysselsatte 157 28 28 37 2 27 10 8 16
10-19 sysselsatte 179 15 50 38 5 18 10 16 16
20-49 sysselsatte 201 22 35 37 4 9 9 17 16
50-99 sysselsatte 118 28 44 41 1 12 17 10 15
100-199 sysselsatte 81 40 37 46 1 7 15 20 28
200-499 sysselsatte 61 54 44 46 2 10 13 21 26
Over 500 sysselsatte 35 71 47 59 9 12 24 41 32
51-74 TJENESTEYTING ..................ceeee. 853 31 34 47 4 12 7 12 12
05-09 sysselsatte ...........c...cceeiee. 304 29 24 54 3 9 5 8 10
10-19 sysselsatte ................... 257 24 42 45 4 11 12 17 10
20-49 sysselsatte ................... 146 40 39 41 1 12 5 9 12
50-99 sysselsatte ................... 65 33 41 43 6 22 10 10 23
100-199 sysselsatte 30 53 33 50 10 20 7 20 17
200—499 sysselsatte 25 40 32 36 8 16 8 16 8
Over 500 sysselsatte 26 50 35 27 - 19 4 8 12
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER ....................... 291 29 45 32 12 21 9 10 13
05-09 sysselsatte 105 33 45 39 10 26 15 15 15
10-19 sysselsatte 75 23 50 27 15 1 1 3 6
20-49 sysselsatte 50 18 46 31 15 37 - - -
50-99 sysselsatte ............cccoooooeiii 31 41 44 13 9 34 9 13 30
100-199 sysselsatte 12 17 25 25 8 - 17 25 8
200-499 sysselsatte 8 25 25 37 - 12 25 12 12
Over 500 sysselsatte 11 64 45 64 9 18 27 36 55

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A6a. Samarbeidspartnere i innovasjonsvirksomhet etter land og naering i 2004-2006
Samarbeidspartners lokalitet
Foretak med Lokalt/ Norge Norden EU/EFTA USA Andre
innovasjons- Regionalt ellers utenom
samarbeid Norden

Naering

(SN02) Antall Prosent av foretak med innovasjonssamarbeid

05 Fiskeoppdrett .........cccccooviii 55 94 73 13 17 9 6
11 Utvinning av olje og naturgass .................... 30 78 63 - 37 24 -
10, 13-14 Bergverksdrift ...........ccccccvviiiiiiiinnne. 15 70 37 7 30 - 30
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ... 120 81 83 36 32 16 7
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 24 71 50 42 21 8 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ............ 8 63 100 13 13 - -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer 2 50 50 - - - -
20 Prod. av trelast og varer av tre 62 64 68 39 28 6 5
21 Prod. av papirmasse og papir 7 41 73 95 82 14 -
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 44 93 29 20 6 - 7
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .. 51 61 75 46 66 26 6
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............. 30 63 70 23 43 7 -
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ..... 30 83 50 40 30 17 -
27 Prod. avmetaller ..............c..oooo 28 67 55 36 33 22 -
28 Prod. av metallvarer ......................... 81 87 56 26 22 4 -
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. 116 68 57 24 27 11 2
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ............... 1 100 - 100 - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 48 64 53 39 33 19 6
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................. 21 59 76 66 87 61 -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 32 78 66 34 50 28 9
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 16 57 50 31 37 - 13
35 Prod. av andre transportmidler ................... 40 76 63 28 25 15 7
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ...... 42 97 48 31 19 7 15
37 Gjenvinning .......ccoooiiiiiiii . 14 54 77 31 23 - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 831 74 62 33 32 13 5
40-41 Kraft- og vannforsyning ..............c....coooe. 45 70 69 20 11 9 -
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 161 98 56 14 14 - -
51 Agentur og engroshandel .................. 312 81 43 49 31 12 31
60 Land- og rgrtransport ....................... 23 100 48 - 4 - 30
61 Sjatransport ... 20 95 63 32 32 10 5
62 Lufttransport ... 3 33 - - - - -
63 Tjenester tilknyttet transport .............. 26 54 39 27 15 - 23
64.2 Telekommunikasjon ......................... 28 65 61 66 56 49 17
65 Finansiell tienesteyting .................cco..e.. 31 60 35 14 6 - -
66 Forsikring og pensjonsfond ...........c............ 3 100 - - - - -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. .... 15 93 62 31 7 - -
72 Databehandlingsvirksomhet 216 73 65 29 27 15 12
73 Forskning og utviklingsarbeid 25 76 56 40 48 16 4
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 150 84 64 26 42 20 14
51-74 SUM TJENESTEYTING ...t 853 78 53 36 30 14 19
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 1975 78 58 31 29 12 1
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A6b.

Samarbeidspartnere i innovasjonsvirksomhet etter land og sysselsettingsgrupppe i 2004-2006

Samarbeidspartners lokalitet

Foretak med Lokalt/ Norge Norden EU/EFTA USA Andre
innovasjons- Regionalt ellers utenom
samarbeid Norden
Nezering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent av foretak med innovasjonssamarbeid
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .............. 1975 78 58 31 29 12 1
05-09 sysselsatte 565 88 64 32 28 11 17
10-19 sysselsatte 510 79 53 29 24 12 15
20-49 sysselsatte 396 78 50 23 26 10 8
50-99 sysselsatte 214 65 59 35 31 12 1
100—-199 sysselsatte ..............cc....... 123 66 67 41 42 15 1
200-499 sysselsatte 94 68 66 43 37 17 -
Over 500 sysselsatte 72 71 74 44 49 28 -
Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 831 74 62 33 32 13 5
05-09 sysselsatte ............cccc.ocen 157 87 64 29 30 7 13
10-19 sysselsatte .................. 179 84 53 28 25 9 9
20-49 sysselsatte .................. 201 72 57 18 18 9 2
50-99 sysselsatte .................. 118 63 63 40 36 16 -
100-199 sysselsatte 81 62 72 52 49 21 1
200-499 sysselsatte 61 62 70 56 49 18 -
Over 500 sysselsatte ...................... 35 63 83 63 77 46 -
51-74 TJENESTEYTING 853 78 53 36 30 14 19
05-09 sysselsatte 304 87 54 40 34 15 24
10-19 sysselsatte 257 72 55 35 26 16 24
2049 sysselsatte ...........cc.coocn 146 79 41 34 34 13 18
50-99 sysselsatte .................. 65 60 61 39 27 8 3
100-199 sysselsatte 30 83 57 27 33 7 -
200-499 sysselsatte 25 72 56 24 20 20 -
Over 500 sysselsatte 26 81 62 27 27 12 -
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER 291 91 62 13 16 6 1
05-09 sysselsatte ............cccc..c 105 94 90 16 6 6 3
10-19 sysselsatte 75 92 41 14 19 5 -
20-49 sysselsatte 50 100 43 12 33 6 -
50-99 sysselsatte 31 82 40 6 24 6 -
100-199 sysselsatte ..............c........ 12 50 67 8 17 - -
200-499 sysselsatte ..............cc....... 8 100 63 - - - -
Over 500 sysselsatte ...................... 11 73 73 27 9 9 -

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A7a. Avbrutt eller ikke fullfert innovasjonsaktivitet, etter naering 2004-2006

Herav foretak med:

Herav foretak med:

Foretak  Paga- Innova- Innova- Foretak Paga- Innova- Innova-
med ende  sjons- sjon uten ende  sjons- sjon
produkt- innova- aktivitet avbrutt produkt- innova- aktivitet avbrutt
eller  sjons- avbrutt etter eller sjons- avbrutti etter
prosess- aktivitet i plan- prosjekt- prosess- aktivitet plan- prosjekt-
innova- leggings- start innova- leggings- start

sjon fasen sjon fasen
Naering (SN02) Antall Prosent Antall Prosent
05 Fiskeoppdrett ............coooiiiiiiiiiiii, 69 79 9 12 113 8 0 3
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 38 65 3 3 85 5 0 0
10, 13-14 Bergverksdrift ... 28 58 0 16 132 10 0 0
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri 312 52 14 10 671 7 1 0
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 41 71 17 5 110 9 0 0
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 16 44 18 13 28 7 0 7
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 5 60 0 40 4 0 0 0
20 Prod. av trelast og vareravtre .................. 143 45 13 7 360 7 1 2
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 17 64 0 23 37 13 5 8
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 141 60 13 3 613 5 0 1
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 67 7" 22 27 29 29 0 0
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............ 63 72 3 12 99 1 0 3
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 68 56 6 6 171 1 0 0
27 Prod. avmetaller ....................... 39 60 8 21 44 14 2 0
28 Prod. av metallvarer .................. 204 60 8 5 588 4 2 1
29 Prod. av maskiner og utstyr ........... 225 70 13 12 337 7 0 1
30 Prod. av kontor- og datamaskiner .............. 2 100 0 0 3 0 0 0
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. 83 81 2 13 92 14 7 3
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 35 94 6 36 17 18 0 6
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 74 85 18 20 101 1 3 5
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler 32 50 6 3 50 5 0 0
35 Prod. av andre transportmidler .................. 110 53 1 0 288 5 0 1
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 109 55 2 17 224 8 1 0
37 Gjenvinning ... 15 100 0 7 43 18 8 0
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK . 1829 62 10 11 4039 6 1 1
40-41 Kraft- og vannforsyning .................cc.......... 55 70 4 2 196 9 3 0
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 371 30 0 1 5751 1 0 0
51 Agentur og engroshandel 989 43 11 2 3028 2 0 0
60 Land- og rgrtransport ................. 97 33 11 17 1743 0 0 0
61 Sjotransport ... 33 65 26 10 262 3 0 0
62 Lufttransport .........ccooooiiiii 4 25 0 0 22 5 0 0
63 Tjenester tilknyttet transport 89 35 11 2 559 4 1 0
64.2 Telekommunikasjon .................. 70 79 17 9 75 4 4 5
65 Finansiell tienesteyting ............................. 54 46 7 6 167 3 1 0
66 Forsikring og pensjonsfond ....................... 18 57 0 0 51 6 0 0
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ... 61 45 11 3 176 3 0 1
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 563 76 11 12 438 10 0 3
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 24 96 17 17 20 45 5 10
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 339 66 11 7 848 5 0 2
51-74 SUM TJENESTEYTING .........coovvvviiiinnnnnne 2342 56 1 6 7390 3 0 1
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 4704 57 10 8 17573 3 0 1
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Tabell A7b.  Avbrutt eller ikke fullfert innovasjonsaktivitet, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006
Herav foretak med: Herav foretak med:
Foretak Paga- Innova- Innova- Foretak Paga- Innova- Innova-
med ende sjons- sjon uten ende  sjons- sjon
produkt- innova- aktivitet avbrutt produkt- innova- aktivitet avbrutt
eller sjons-  avbrutt etter pro- eller sjons- avbrutt i etter
prosess-  aktivitet i plan- sjektstart prosess- aktivitet plan- prosjekt
innovasjon leggings- innova- leggings- start
fasen sjon fasen
Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Antall Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .......... 4704 57 10 8 17573 3 0 1
05-09 sysselsatte 1638 55 10 6 8 607 1 0 0
10-19 sysselsatte 1260 51 10 6 4993 4 0 1
2049 sysselsatte 946 56 6 8 2783 6 1 1
50-99 sysselsatte 408 62 9 9 685 7 1 1
100-199 sysselsatte 203 67 12 14 304 14 1 1
200499 sysselsatte 148 80 13 16 137 7 0 1
Over 500 sysselsatte 101 81 24 23 65 12 2 0
Herav:
10. 13-37 INDUSTRI OG
’ BERGVERKSDRIFT 1829 62 10 11 4039 6 1 1
05-09 sysselsatte ....................... 513 57 9 6 1660 3 1 1
10-19 sysselsatte 432 59 10 10 1167 4 1 0
20-49 sysselsatte 418 56 6 10 825 13 2 3
50-99 sysselsatte 210 68 11 10 237 11 3 1
100-199 sysselsatte ................... 118 75 9 19 103 18 3 1
200499 sysselsatte 87 86 14 18 38 13 0 3
Over 500 sysselsatte 51 76 33 29 9 22 11 0
51-74 TJENESTEYTING ................ 2342 56 11 6 7 390 3 0 1
05-09 sysselsatte ..................e 949 59 12 6 3901 1 0 0
10-19 sysselsatte .............c......... 691 48 11 4 1964 4 0 1
2049 sysselsatte ................. 404 57 8 9 1034 3 0 1
50-99 sysselsatte ................. 145 59 8 7 251 7 0 1
100-199 sysselsatte 69 57 19 7 129 15 1 2
200-499 sysselsatte 48 67 13 15 71 4 0 0
Over 500 sysselsatte 37 86 16 22 38 8 0 0
05, 11, 40-41,45 ANDRE NARINGER 533 43 2 3 6 145 2 0 0
05-09 sysselsatte 177 28 2 2 3045 0 0 0
10-19 sysselsatte 137 43 2 2 1 861 3 0 0
2049 sysselsatte 124 54 0 0 924 2 1 0
50-99 sysselsatte 53 46 4 10 197 4 0 0
100-199 sysselsatte 16 50 0 6 72 4 0 0
200499 sysselsatte . 13 92 8 8 28 7 0 0
Over 500 sysselsatte 13 85 8 0 18 17 0 0
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Tabell A8a.

Faktorer som begrenser innovasjonsvirksomheten, etter naering 2004-2006. Foretak med produkt- eller

prosessinnovasjon

Begrensende faktorer

Foretak For Mangel Mangel Prob- Mangel Mangel Vanske- Markedet Usikker lkke lkke Alle
med  hgye pa pa lemer pa pa mar- liga dominert etter- behov behov pa faktorer
produkt- innova- finan- finan- med a tekno- keds- finne av spearsel pa grunn av ikke
eller sjons- siering siering holde logisk infor- sam- etablerte etter grunn mang- relevant
prosess-  kost- innen fra pa eller innfor- masjon arbeids- foretak nye av tid- lende
innova- nader fore- kilder rekrut- masjon partnere varer ligere etter-
sjon taket utenfor tere innen og innova- spersel i
eller  fore- kvalifi- innova- tienes- sjon markedet
kon-  taket sert sjon ter
sernet perso-
nell
Nzering (SN02) Antall Prosent av foretakene som har oppgitt gjeldende faktor til & veere sveert viktig eller noksa viktig
05 Fiskeoppdrett .................... 69 65 50 26 26 20 24 0 17 1 5 6
11 Utvinning av olje og
naturgass ..............c.oeceeenns 38 44 25 10 62 19 27 29 32 21 16 8 27
10, 13-14  Bergverksdrift .................... 28 48 27 - 40 11 - 12 26 46 15 14 -
15-16 Neerings- og
nytelsesmiddelindustri ......... 312 61 47 42 44 34 32 33 39 39 17 22 11
17 Prod. av tekstiler og utstyr .... 41 68 27 24 37 10 20 15 27 59 32 39
18 Prod. av kleer. Beredning og
farging .......ocovviiiiiiin 16 56 38 31 38 13 6 37 35 55 - 18 19
19 Prod. av reiseeffekter.
Beredningavleer ................ 5 80 100 60 20 20 20 40 40 60 20 20 -
20 Prod. av trelast og varer av
fre Lo 143 53 41 29 47 20 28 20 33 43 18 19 17
21 Prod. av papirmasse og papir
...................................... 17 48 52 19 36 19 17 29 29 44 11 29 17
22 Forlagsvirksomhet og grafisk
produksjon ............cocceeeenes 141 58 46 21 30 20 34 37 34 42 16 33 10
24 Prod. av kjemikalier og
kjemiske produkter ............. 67 57 47 33 40 29 27 24 30 37 8 20 13
25 Prod. av gummi- og
plastprodukter ................... 63 55 48 38 47 32 19 30 34 27 23 25 16
2% Prod. av ikke-metallholdige
mineralprod. ..................... 68 59 38 34 52 34 29 38 33 44 18 20 10
27 Prod. av metaller ................ 39 56 45 37 58 21 42 8 23 39 16 26 5
28 Prod. av metallvarer ............ 204 56 40 36 45 26 23 24 20 40 16 14 18
29 Prod. av maskiner og utstyr ... 225 62 47 39 53 18 22 21 20 36 15 16 9
30 Prod. av kontor- og
datamaskiner .................... 2 50 50 - - 50 - - - - 50 - -
31 Prod. av andre elektriske
maskiner og app. ............... 83 51 45 40 45 21 34 30 18 37 11 13 12
32 Prod. av
kommunikasjonsutstyr. ........ 35 74 61 32 72 25 39 28 26 54 9 20 -
33 Prod. av medisinske instr. og
maleutstyr ...l 74 66 57 47 66 19 24 20 42 43 9 16 4
34 Prod. av motorkjeretay,
tilhengere og deler .............. 32 50 47 31 45 25 30 16 46 46 25 40 7
35 Prod. av andre
transportmidler .................. 110 59 52 37 67 29 22 27 34 44 9 22 10
36 Annen industriprod. (inkl.
mebelindustri) ................... 109 68 40 29 34 25 22 22 17 45 9 6 10
37 Gjenvinning ...........ooceeenns 15 35 43 36 28 28 28 7 - 35 - - 28
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG
BERGVERK ..........ccevvniees 1829 59 45 35 47 25 27 26 29 41 15 20 11
40-41 Kraft- og vannforsyning 55 40 33 46 31 11 15 9 15 32 18 9 19
45 Bygge- og
annleggsvirksomhet ............ 371 44 37 25 42 26 23 28 30 39 18 25 11
51 Agentur og engroshandel ..... 989 44 35 24 36 17 13 22 25 22 13 15 28
60 Land- og rertransport .......... 97 52 31 31 35 21 48 23 33 58 11 23 27
61 Sjetransport . . 33 32 13 16 13 19 25 6 6 32 3 12 24
62 Lufttransport ..................... 4 50 75 50 100 - - 25 25 25 25 - -
63 Tjenester tilknyttet transport .. 89 50 39 27 30 31 33 26 26 39 32 22 21
64.2 Telekommunikasjon ............ 70 61 48 33 49 24 16 31 42 38 9 25 4
65 Finansiell tienesteyting ........ 54 37 21 4 22 2 10 2 31 30 16 11 32
66 Forsikring og pensjonsfond ... 18 46 40 35 35 35 35 17 23 28 6 23 28
67 Hjelpevirksomhet og finansiell
tienesteyt. ... 61 39 41 25 31 17 22 20 38 32 24 29 14
72 Databehandlingsvirksomhet .. 563 66 59 46 49 16 27 24 28 39 9 14 6
73 Forskning og utviklingsarbeid 24 67 71 58 42 17 17 21 42 50 17 21 -
74 Teknisk testing og
konsulentvirksomhet ........... 339 59 51 51 49 17 23 31 24 32 11 18 12
51-74 SUM TJENESTEYTING ....... 2342 52 44 34 40 17 21 23 27 31 13 17 19
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ... 4704 54 43 34 43 21 23 25 28 35 14 18 15
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Tabell A8b.

Faktorer som begrenser innovasjonsvirksomheten, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006. Foretak med produkt-
eller prosessinnovasjon

Begrensende faktorer

Foretak For Mangel Mangel Prob- Mangel Mangel Vanske- Markedet Usikker  Ikke lkke Alle
med  hoye pa pa lemer pa pa mar- ligd dominert etter- behov behov pa faktorer
produkt- innova- finan- finan- med & tekno- keds- finne av speorsel pa grunn av ikke
eller sjons- siering siering holde logisk infor- sam- etablerte etter grunn mang- relevant
prosess-  kost- innen fra pa eller innfor- masjon arbeids- foretak nye av tid- lende
innova- nader fore- kilder rekrut- masjon partnere varer og ligere etter-
sjon taket utenfor tere innen tienes- innova- spersel i
eller  fore- kvalifi- innova- ter sjon markedet
kon-  taket sert sjon
sernet perso-
nell
Nzering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent av foretakene som har oppgitt gjeldende faktor til & vaere sveert viktig eller noksa viktig
NARINGSLIVET
05-74 TOTALT 4704 54 43 34 43 21 23 25 28 35 14 18 15
05-09 sysselsatte 1638 57 49 40 43 22 25 28 32 38 13 19 13
10-19 sysselsatte 1260 54 44 31 41 23 22 24 27 34 16 18 19
20—49 sysselsatte 946 56 40 34 43 19 22 24 24 32 11 14 16
50-99 sysselsatte 408 46 34 28 43 18 24 23 25 35 15 19 11
100-199 sysselsatte 203 50 33 20 40 19 21 20 23 32 19 20 16
200-499 sysselsatte 148 45 37 27 49 17 22 16 22 34 16 23 14
Over 500 sysselsatte 101 55 41 30 51 19 25 21 25 38 19 24 8
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT 1829 59 45 35 47 25 27 26 29 4 15 20 11
05-09 sysselsatte 513 58 47 40 46 33 31 30 34 48 16 20 11
10-19 sysselsatte 432 63 51 35 42 25 26 30 33 44 14 19 16
20-49 sysselsatte 418 60 40 33 51 19 22 21 25 32 12 18 10
50-99 sysselsatte 210 55 40 29 46 21 27 22 24 37 17 21 9
100-199 sysselsatte 118 57 41 28 46 20 21 25 22 37 19 22 13
200-499 sysselsatte 87 51 47 33 52 22 30 18 23 39 16 23 8
Over 500 sysselsatte 51 49 43 33 55 25 37 20 31 45 20 24 8
51-74 TJENESTEYTING 2342 52 44 34 40 17 21 23 27 31 13 17 19
05-09 sysselsatte 949 58 52 41 42 15 23 27 32 34 10 18 16
10-19 sysselsatte 691 51 42 30 42 23 20 23 23 27 15 16 20
20—49 sysselsatte 404 49 37 31 35 17 19 21 20 30 11 12 23
50-99 sysselsatte 145 35 29 27 39 11 18 20 31 35 14 18 17
100-199 sysselsatte 69 44 23 7 35 15 19 13 23 29 15 21 21
200-499 sysselsatte 48 42 23 12 46 8 10 8 19 29 15 23 19
Over 500 sysselsatte 37 62 35 24 41 5 11 16 16 30 22 22 11
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER 533 47 38 31 40 24 22 25 27 34 17 19 12
05-09 sysselsatte 177 43 40 34 44 25 15 21 29 33 23 25 1
10-19 sysselsatte 137 40 33 17 34 18 20 13 26 36 23 23 26
20-49 sysselsatte 124 64 51 45 38 28 33 42 33 41 5 8 14
50-99 sysselsatte 53 42 21 22 45 24 27 32 14 31 8 16 6
100-199 sysselsatte 16 31 19 19 25 25 25 19 25 6 31 6 19
200-499 sysselsatte 13 23 23 38 46 16 8 23 23 23 23 23 39
Over 500 sysselsatte 13 62 46 31 69 31 15 38 23 31 8 31 -
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A9a.

Faktorer som begrenser innovasjonsvirksomheten etter naering 2004-2006. Foretak uten produkt- eller

prosessinnovasjon

Begrensende faktorer

Foretak For Mangel Mangel Prob- Mangel Mangel Vanske- Markedet Usikker lkke lkke Alle
uten  hgye pa pa lemer pa pa liga dominert etter- behov behov faktorer
produkt- innova-  finan- finan- med a tekno- mar- finne av speorsel pa pa ikke
eller sjons- siering siering holde logisk keds- sam- etablerte etter grunn grunn av relevant
prosess-  kost- innen fra pa eller innfor- infor- arbeids- foretak nye avtid- mang-
innova- nader fore- kilder rekrut- masjon masjon partnere varer ligere lende
sjon taket utenfor tere innen og innova- etter-
eller  fore- kvalifi- innova- tienes- sjon spearsel i
kon-  taket sert sjon ter markedet
sernet perso-
nell
Nzering (SN02) Antall Prosent av foretakene som har oppgitt gjeldende faktor til & veere sveert viktig eller noksa viktig
05 Fiskeoppdrett .................... 113 35 22 27 23 22 22 24 0 2 11 1
11 Utvinning av olje og
Naturgass ..........cocoveeenieninn 85 17 10 7 15 7 4 11 12 11 8 12 49
10, 13-14  Bergverksdrift .................... 132 19 19 11 18 15 11 12 19 16 10 14 48
15-16 Neerings- og
nytelsesmiddelindustri ......... 671 30 28 22 26 16 17 19 30 32 13 15 45
17 Prod. av tekstiler og utstyr .... 110 32 37 30 16 22 24 18 13 25 19 31 38
18 Prod. av kleer. Beredning og
farging .......ocovveiiiiii 28 32 14 7 14 7 14 18 7 28 21 13 41
19 Prod. av reiseeffekter.
Beredningavleer ................ 4 25 25 25 25 25 25 25 25 25 - - 25
20 Prod. av trelast og varer av
fre oo 360 21 17 15 16 8 10 12 16 15 11 12 50
21 Prod. av papirmasse og papir 37 18 16 16 8 3 3 - 14 15 19 17 51
29 Forlagsvirksomhet og grafisk
produksjon ............coeiiiennns 613 24 20 17 13 8 13 13 17 22 12 16 45
24 Prod. av kjemikalier og
kjemiske produkter ............. 29 55 21 21 27 29 29 29 37 33 23 25 42
25 Prod. av gummi- og
plastprodukter ................... 99 28 23 17 16 5 5 7 24 25 15 7 59
26 Prod. av ikke-metallholdige
mineralprod. ................c..l. 171 22 11 11 16 10 7 10 22 20 12 13 48
27 Prod. av metaller ... . 44 21 18 11 21 18 11 17 2 7 11 14 43
28 Prod. av metallvarer ............ 588 21 19 14 20 12 12 15 14 17 8 10 58
29 Prod. av maskiner og utstyr ... 337 25 21 16 28 13 12 14 13 18 12 13 45
30 Prod. av kontor- og
datamaskiner .................... 3 - - - - - - - - - - - 50
31 Prod. av andre elektriske
maskiner og app. ............... 92 31 32 27 34 14 23 21 37 31 10 18 54
32 Prod. av
kommunikasjonsutstyr. ........ 17 22 22 16 34 - - 9 7 16 - 9 57
33 Prod. av medisinske instr. og
maleutstyr .............cooeeennis 101 26 20 16 27 14 10 21 17 24 10 16 41
34 Prod. av motorkjaretay,
tilhengere og deler .............. 50 21 14 14 11 5 5 9 15 13 13 9 50
35 Prod. av andre
transportmidler .................. 288 24 18 17 26 15 16 15 11 16 12 8 59
36 Annen industriprod. (inkl.
megbelindustri) 224 25 22 15 19 13 15 14 21 21 9 16 45
37 Gjenvinning .........c..coeevennes 43 15 26 26 - 26 26 33 - 15 18 23 51
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG
BERGVERK ..................... 4039 25 21 17 20 12 13 15 18 21 1" 14 49
40-41 Kraft- og vannforsyning ........ 196 15 8 10 15 6 9 12 19 17 17 22 44
45 Bygge- og
annleggsvirksomhet ............ 5751 13 12 12 15 9 9 9 13 13 8 10 65
51 Agentur og engroshandel ..... 3028 10 7 7 10 5 5 7 14 12 11 10 64
60 Land- og rgrtransport .......... 1743 11 10 8 12 7 7 7 9 11 6 8 67
61 Sjgtransport . 262 8 6 4 5 3 2 5 4 8 4 7 70
62 Lufttransport 22 23 14 9 9 5 5 9 9 14 14 14 50
63 Tjenester tilknyttet transport .. 559 16 13 9 15 9 7 12 13 14 7 8 62
64.2 Telekommunikasjon ............ 75 33 28 30 30 11 14 25 21 19 19 11 50
65 Finansiell tienesteyting ........ 167 9 6 5 6 5 8 4 16 8 15 12 60
66 Forsikring og pensjonsfond ... 51 - - - - - - - 4 12 4 12 72
67 Hjelpevirksomhet og finansiell
tienesteyt. ..., 176 7 3 3 12 5 5 6 5 5 12 9 62
72 Databehandlingsvirksomhet .. 438 31 29 23 26 9 18 23 21 23 15 13 51
73 Forskning og utviklingsarbeid 20 35 25 30 35 5 10 5 10 10 5 5 35
74 Teknisk testing og
konsulentvirksomhet ........... 848 22 18 17 16 7 7 13 16 20 11 16 57
51-74 SUM TJENESTEYTING ....... 7 390 13 1 10 12 6 7 9 13 13 10 10 63
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ... 17573 16 14 12 15 9 9 10 14 15 10 11 60
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Tabell A9b.

Faktorer som begrenser innovasjonsvirksomheten etter, sysselsettingsgruppe 2004-2006. Foretak uten produkt-
eller prosessinnovasjon

Begrensende faktorer

Foretak For Mangel Mangel Prob- Mangel Mangel Vanske- Markedet Usikker  Ikke lkke Alle
uten  hoye pa pa lemer pa pa mar- ligd dominert etter- behov behov pa faktorer
produkt- innova- finan- finan- med & tekno- keds- finne av speorsel pa grunn av ikke
eller sjons- siering siering holde logisk infor- sam- etablerte etter grunn mang- relevant
prosess-  kost- innen fra pa eller innfor- masjon arbeids- foretak nye av tid- lende
innova- nader fore- kilder rekrut- masjon partnere varer og ligere etter-
sjon taket utenfor tere innen tienes- innova- spersel i
eller  fore- kvalifi- innova- ter sjon markedet
kon-  taket sert sjon
sernet perso-
nell
Nzering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent av foretakene som har oppgitt gjeldende faktor til & vaere sveert viktig eller noksa viktig
NARINGSLIVET
05-74 TOTALT ....oevannnne. 17 573 16 14 12 15 9 9 10 14 15 10 11 60
05-09 sysselsatte ....... 8 607 15 12 11 13 8 8 9 13 14 8 9 63
10-19 sysselsatte ...... 4993 18 16 14 19 10 11 13 17 18 11 12 56
20—49 sysselsatte ...... 2783 18 14 12 14 8 9 10 13 15 13 13 59
50-99 sysselsatte ...... 685 17 13 12 17 8 8 9 13 16 13 14 57
100-199 sysselsatte ... 304 19 12 10 17 8 4 8 12 13 12 13 50
200-499 sysselsatte ... 137 11 6 6 16 7 6 11 9 13 14 16 59
Over 500 sysselsatte .. 65 23 18 18 20 12 12 14 17 15 9 17 52
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT .. 4039 25 21 17 20 12 13 15 18 21 11 14 49
05-09 sysselsatte ....... 1660 23 22 16 17 13 12 14 18 21 9 12 52
10-19 sysselsatte ...... 1167 22 19 17 22 12 14 17 20 22 11 15 49
20-49 sysselsatte ...... 825 28 24 20 22 11 16 15 18 21 16 15 44
50-99 sysselsatte ...... 237 28 22 20 25 16 16 12 18 25 16 17 45
100-199 sysselsatte ... 103 32 21 18 28 17 9 14 16 17 13 9 36
200-499 sysselsatte ... 38 18 11 11 24 8 11 11 5 13 16 18 47
Over 500 sysselsatte .. 9 22 22 33 33 22 22 22 22 22 22 22 44
51-74 TJENESTEYTING ..... 7 390 13 11 10 12 6 7 9 13 13 10 10 63
05-09 sysselsatte ....... 3901 13 10 9 10 6 7 9 12 13 8 8 65
10-19 sysselsatte ...... 1964 15 14 12 19 7 8 10 15 17 12 12 56
20-49 sysselsatte ...... 1034 12 9 7 10 5 6 7 12 10 11 11 68
50-99 sysselsatte ...... 251 9 7 5 8 3 2 7 8 11 14 11 69
100-199 sysselsatte ... 129 10 5 4 10 2 1 4 8 11 12 16 59
200-499 sysselsatte ... 71 8 4 6 11 3 3 7 13 13 11 14 68
Over 500 sysselsatte .. 38 18 18 13 18 8 5 13 18 16 8 13 53
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER .. 6145 14 12 12 15 9 9 9 13 13 9 10 64
05-09 sysselsatte ....... 3045 11 10 10 14 8 8 7 12 11 7 9 68
10-19 sysselsatte ...... 1861 18 15 15 18 11 12 13 17 17 9 10 59
2049 sysselsatte ...... 924 14 11 11 11 7 7 9 11 14 13 13 63
50-99 sysselsatte ...... 197 13 10 10 17 3 5 8 15 13 10 14 56
100-199 sysselsatte ... 72 16 9 9 11 6 3 9 13 10 11 14 53
200-499 sysselsatte ... 28 7 4 - 18 14 7 21 4 14 18 18 54
Over 500 sysselsatte .. 18 33 17 22 17 17 22 11 11 11 6 22 56
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Tabell A10a

Bruk av patenter og andre beskyttelsesmetoder etter naering 2004-2006. Foretak med produkt- eller

prosessinnovasjon

Beskyttelsesmetode

Foretak Seknad Megnster- Vare- Opp- Hemme-  Kom- Tids- Ingen
med om be- merke havs- lig-  pleks for-  form for
produkt- patent skyttel- rett hold- utfor-  sprang be-
eller se else  ming/ pa skyttelse
prosess- design konkur-
innova- rentene
sjon
Naering (SN02) Antall Prosent av foretak med produkt- eller prosessinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ..........ccooooeiiiiiin, 69 3 - 10 1 47 13 64 32
11 Utvinning av olje og naturgass ................ 38 49 3 16 21 31 16 36 37
10, 13-14 Bergverksdrift ...........cccccoivmiiiiiiiiiiinninns 28 4 4 14 - 19 - 19 71
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ......... 312 11 5 28 5 28 15 30 44
17 Prod. av tekstiler og utstyr ...................... 41 19 5 10 2 37 32 68 20
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........ 16 6 38 51 32 31 13 31 24
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer .. 5 - - 20 - 60 40 40 40
20 Prod. av trelast og vareravtre ................ 143 8 3 10 3 22 25 47 41
21 Prod. av papirmasse og papir ................. 17 41 19 35 6 41 27 43 34
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon . 141 8 5 18 17 20 15 39 42
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske
Produkter ...........ccccuieiiiiiiii 67 52 9 47 12 68 36 60 13
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ......... 63 20 6 14 6 36 48 42 38
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. . 68 16 14 21 4 29 32 40 31
27 Prod. avmetaller ...............c.oooo, 39 16 5 8 3 37 21 45 47
28 Prod. av metallvarer .....................c.... 204 19 13 13 8 25 17 32 41
29 Prod. av maskiner og utstyr .................... 225 29 8 17 9 37 31 51 24
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ........... 2 - - 100 50 50 50 50 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og
PP 83 18 8 22 7 44 41 48 33
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ............. 35 39 6 25 16 58 48 65 18
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr .. 74 39 20 41 19 46 37 73 12
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og
deler ..o 32 19 9 12 3 25 40 59 41
35 Prod. av andre transportmidler ............... 110 18 8 13 7 20 25 34 44
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) .. 109 21 15 22 7 25 19 31 50
37 GJenvinning ..............eeuveeiiiiiiiiiiiiiiiiis 15 44 - 22 15 43 15 72 7
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ........... 1829 19 8 20 8 31 25 43 36
40-41 Kraft- og vannforsyning .......................... 55 - - 5 2 20 2 27 66
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ............... 371 7 0 8 2 16 17 25 58
51 Agentur og engroshandel ....................... 989 19 9 35 17 23 21 36 36
60 Land- og rertransport ....................eee. 97 21 - 24 13 10 2 14 52
61 Sjatransport ..........c.oocoiiiiiin 33 6 - 13 - 22 9 41 43
62 Lufttransport ..........ccoooviiiiiii, 4 25 25 50 - 25 25 25 50
63 Tjenester tilknyttet transport ................... 89 - 1 7 18 12 15 22 59
64.2 Telekommunikasjon ................cccooveeennnn. 70 14 11 27 19 37 22 45 27
65 Finansiell tjenesteyting .......................... 54 - - 18 4 25 13 29 55
66 Forsikring og pensjonsfond .................... 18 17 - 17 - 11 - 28 72
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. . 61 - - 14 5 3 10 31 53
72 Databehandlingsvirksomhet ................... 563 7 4 23 26 34 35 61 22
73 Forskning og utviklingsarbeid ................. 24 50 8 38 8 63 25 75 8
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ... 339 18 5 16 17 36 28 51 31
51-74 SUM TJENESTEYTING ........................ 2342 15 6 26 18 27 24 43 34
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ..................... 4704 16 6 22 12 28 23 42 37
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A10b.

prosessinnovasjon

Bruk av patenter og andre beskyttelsesmetoder etter sysselsettingsgruppe 2004-2006. Foretak med produkt- eller

Beskyttelsesmetode

Foretak Seknad Mgnster- Vare- Opp- Hemme-  Kom- Tids- Ingen
med om be- merke havs- lig- pleks for-  form for
produkt- patent skyttel- rett hold-  utfor- sprang be-
eller se else  ming/ pa skyttelse
prosess- design konkur-
innova- rentene
sjon
Naring (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent av foretak med produkt- eller prosessinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .......... 4704 16 6 22 12 28 23 42 37
05-09 sysselsatte ........................ 1638 1" 4 19 11 25 23 41 41
10-19 sysselsatte ....................... 1260 14 6 23 13 28 23 36 36
20-49 sysselsatte ....................... 946 16 6 21 11 25 20 41 38
50-99 sysselsatte ..............c........ 408 22 7 24 11 34 26 51 32
100-199 sysselsatte ................... 203 31 16 34 17 36 26 44 31
200499 sysselsatte ................... 148 29 11 28 16 34 22 51 33
Over 500 sysselsatte .................. 101 39 18 30 21 50 30 61 20
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT .................. 1829 19 8 20 8 31 25 43 36
05-09 sysselsatte ...............c........ 513 10 4 16 7 23 21 37 45
10-19 sysselsatte ............cccc....... 432 16 7 15 7 30 26 37 37
20-49 sysselsatte ....................... 418 18 9 19 7 31 23 42 38
50-99 sysselsatte ....................... 210 26 10 27 9 39 31 55 25
100-199 sysselsatte ................... 118 34 18 37 11 36 27 43 31
200499 sysselsatte ................... 87 39 15 32 16 41 24 56 23
Over 500 sysselsatte .................. 51 57 22 39 24 61 43 73 12
51-74 TJENESTEYTING ...................... 2342 15 6 26 18 27 24 43 34
05-09 sysselsatte ........................ 949 13 5 24 16 26 26 45 35
10-19 sysselsatte ....................... 691 15 6 31 20 29 23 40 31
20-49 sysselsatte ....................... 404 13 5 25 18 20 20 43 36
50-99 sysselsatte ....................... 145 19 6 23 17 32 22 47 35
100-199 sysselsatte ................... 69 30 16 37 28 37 29 50 28
200-499 sysselsatte ................... 48 17 8 23 15 21 19 42 48
Over 500 sysselsatte .................. 37 16 14 22 19 46 16 54 22
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER .................. 533 9 0 8 3 22 15 31 54
05-09 sysselsatte ........................ 177 6 - 2 - 24 14 34 60
10-19 sysselsatte ....................... 137 3 - 8 1 16 17 19 56
20-49 sysselsatte ....................... 124 15 - 12 7 23 12 31 45
50-99 sysselsatte ....................... 53 13 - 18 6 18 18 43 51
100-199 sysselsatte ................... 16 19 - - 12 31 6 25 50
200499 sysselsatte ................... 13 8 - 23 16 38 23 54 46
Over 500 sysselsatte .................. 13 31 15 15 15 15 15 38 46

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Foretak utsatt for kopiering etter naering i 2004-2006. Prosent

Foretak med noen form for

beskyttelse

Foretak uten beskyttelse

Foretak Andel med Utsatt for

Utsatt for Andel uten Utsatt for Utsatt for

med noen form kopiering kopiering form for kopiering kopiering
produkt- for be- med med liten beskyttelse med med liten
eller skyttelse betydelig skade betydelig skade
prosess- skade skade
innovasjon
Naering (SN02) Antall Prosent Prosent Prosent Prosent
05 Fiskeoppdrett ...........cccccoiviiiiiiiiiiiiiiiiiiis 69 68 7 29 32 0 14
11 Utvinning av olje og naturgass .................. 38 63 0 17 37 0 0
10, 13-14 Bergverksdrift ...........ccccccvviiiiiiiiinne. 28 29 0 12 71 0 0
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ... 312 56 1 40 44 0 24
17 Prod. av tekstiler og utstyr ........................ 41 78 15 34 20 13 25
18 Prod. av kleer. Beredning og farging .......... 16 76 0 100 24 0 50
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer .... 5 60 33 0 40 0 50
20 Prod. av trelast og vareravtre .................. 143 57 0 25 41 0 12
21 Prod. av papirmasse og papir ................... 17 66 0 38 34 0 0
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ... 141 58 8 47 42 2 0
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 67 87 5 30 13 0 0
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............ 63 62 15 18 38 0 29
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 68 67 2 38 31 0 9
27 Prod. avmetaller ...........cccccocooiiiiin 38 52 5 54 48 0 0
28 Prod. av metallvarer ......................... 204 59 6 33 41 4 16
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. 225 76 5 37 24 2 20
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 2 100 0 0 - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. 83 67 2 25 33 0 30
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 36 80 0 19 20 0 14
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr .... 74 88 22 18 12 0 0
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler 32 59 0 52 41 0 31
35 Prod. av andre transportmidler .................. 110 54 2 37 44 0 10
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) .... 109 50 15 48 50 5 7
37 GJenvinning .......coooeeeiiiiii e 15 93 0 0 7 0 0
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 1829 63 6 35 36 1 15
40-41 Kraft- og vannforsyning .............c.....ccooo. 56 34 16 16 66 0 5
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ................. 371 37 0 27 58 0 1
51 Agentur og engroshandel ................. 989 63 6 34 36 0 5
60 Land- og rgrtransport ....................... . 97 48 0 65 52 0 0
61 Sjatransport ... 33 57 0 32 43 0 0
62 Lufttransport ... 4 50 0 0 50 0 0
63 Tjenester tilknyttet transport 89 38 9 41 59 0 17
64.2 Telekommunikasjon ......................... . 70 72 0 16 27 0 0
65 Finansiell tienesteyting ............................. 54 45 0 33 55 0 3
66 Forsikring og pensjonsfond ....................... 18 28 0 80 72 0 8
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ... 61 45 11 21 53 0 31
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 563 78 3 34 22 2 13
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 24 92 9 14 8 0 50
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ..... 339 69 5 29 31 0 12
51-74 SUM TJENESTEYTING ........................... 2 342 65 4 33 34 0 9
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........c.ccoeennnnn. 4704 62 5 33 37 1 10
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A11b.

Foretak utsatt for kopiering etter sysselsettingsgruppe i 2004-2006. Prosent

Foretak med noen form for

beskyttelse

Foretak uten beskyttelse

Foretak Andel med Utsatt for

Utsatt for Andel uten Utsatt for Utsatt for

med noen form kopiering kopiering form for kopiering kopiering
produkt- for med med liten beskyttelse med med liten
eller beskyttelse betydelig skade betydelig skade
prosess- skade skade
innovasjon

Neaering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Prosent Prosent Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .............. 4704 62 5 33 37 1 10
05-09 sysselsatte 1638 59 5 34 41 1 11
10—19 sysselsatte 1260 62 5 29 36 1 7
2049 sysselsatte 947 61 4 33 38 0 13
50-99 sysselsatte 408 68 5 37 32 1 10
100-199 sysselsatte 203 68 7 39 31 2 17
200-499 sysselsatte 148 66 2 36 33 2 4
Over 500 sysselsatte 100 78 3 45 20 0 10

Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT . 1829 63 6 35 36 1 15
05-09 sysselsatte ...........cccooeeeeieen 513 54 7 27 45 1 14
10-19 sysselsatte .............ccccevieennnn. 432 63 5 34 37 2 11
2049 sysselsatte ................ccoooe 419 61 6 38 38 0 19
50-99 sysselsatte ................... 210 74 4 39 25 2 23
100-199 sysselsatte 118 69 10 43 31 3 22
200499 sysselsatte 87 76 3 33 23 5 0
Over 500 sysselsatte ...................... 50 86 5 47 12 0 0
51-74 TJENESTEYTING 2342 65 4 33 34 0 9
05-09 sysselsatte 949 65 5 38 35 1 12
10—19 sysselsatte 691 67 5 28 31 0 4
2049 sysselsatte ................ceeein 404 63 2 27 36 0 11
50-99 sysselsatte ................... 145 65 6 33 35 0 0
100-199 sysselsatte 69 71 4 35 28 0 10
200-499 sysselsatte 48 52 0 40 48 0 9
Over 500 sysselsatte 37 76 0 50 22 0 13
05, 11, 40-41, 45 ANDRE NARINGER . 534 43 3 25 54 0 2
05-09 sysselsatte ...........cccooeeeveeen 177 40 0 24 60 0 0
10-19 sysselsatte 137 36 6 10 56 0 4
20-49 sysselsatte 124 49 5 36 45 0 2
50-99 sysselsatte 53 49 0 33 51 0 4
100-199 sysselsatte ....................... 16 50 0 25 50 0 12
200-499 sysselsatte ....................... 13 54 0 43 46 0 0
Over 500 sysselsatte ....................... 13 54 0 14 46 0 17
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Tabell A12a.

Organisatoriske innovasjoner for foretak med produkt- eller prosessinnovasjon, etter naering 2004-2006"

Type organisatorisk endring

Foretak Foretak Ny for- Nye eller Starre Nye eller
med med retnings-  vesentlig endring i vesentlige
produkt-  organisa- praksis forbedrede organi- endringer i
eller sjons- kunnskaps-  sering av forhold til
prosess- innovasjon systemer arbeidet andre foretak
innovasjon innen eller off. inst.
foretaket
Naering (SN02) Antall Prosent Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ..........cccooooiiiiiiiiiiiii, 12 67 88 75 75 50
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 29 48 79 57 93 36
10, 13-14 Bergverksdrift ............ccooo 7 73 - 81 81 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri 144 47 59 44 73 48
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 24 50 49 42 83 17
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 7 43 67 33 100 33
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 2 50 100 - 100 -
20 Prod. av trelast og vareravtre ................... 53 54 46 50 89 36
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 12 75 89 33 56 11
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 41 50 56 51 85 29
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 47 68 63 53 75 31
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............. 41 63 46 31 50 42
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod 47 66 50 36 77 27
27 Prod. avmetaller ....................... 33 50 37 25 75 69
28 Prod. av metallvarer .................. 81 41 50 12 59 43
29 Prod. av maskiner og utstyr ........... 95 48 44 42 67 29
30 Prod. av kontor- og datamaskiner .............. 1 100 - - 100 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 37 59 64 36 91 32
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 25 65 75 50 75 50
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 32 56 67 56 89 44
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 23 58 77 38 85 38
35 Prod. av andre transportmidler ................... 71 51 51 46 68 33
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 61 46 39 29 96 25
37 Gjenvinning 2 50 - - 100 -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK .. 884 53 53 40 75 36
40-41 Kraft- og vannforsyning ..............cc....ccoo. 39 62 79 63 71 38
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 139 57 78 41 97 34
51 Agentur og engroshandel 260 59 72 57 81 29
60 Land- og rertransport ................. 22 64 36 36 50 64
61 Sjatransport ...........ccoccoiiiiii 27 61 49 61 75 39
62 Lufttransport ...........cccoiiiiiiiii 3 67 50 100 100 100
63 Tjenester tilknyttet transport 30 67 30 40 80 49
64.2 Telekommunikasjon ................... 31 74 75 30 88 67
65 Finansiell tienesteyting ................c....ooo. 43 69 57 57 80 47
66 Forsikring og pensjonsfond ....................... 9 88 39 26 52 87
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. .... 25 68 7 53 82 47
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 152 63 43 51 72 37
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 5 60 67 33 100 100
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 95 67 61 52 81 55
51-74 SUM TJENESTEYTING ............................ 702 64 59 52 78 42
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ccoooennnn. 1806 57 59 46 78 39
! Foretak med minst 20 sysselsatte.
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Tabell A12b. 0rga1nisatoriske innovasjoner for foretak med produkt- eller prosessinnovasjon, etter sysselsettingsgruppe 2004-
2006
Type organisatorisk endring
Foretak med Foretak med Ny for-  Nye eller Starre Nye eller
produkt- eller organisa-  retnings-  vesentlig endring i vesentlige
prosess- sjons- praksis forbedrede organi- endringer i
innovasjon innovasjon kunnskaps- sering av forhold til
systemer arbeidet andre foretak
innen eller off. inst.
foretaket

Naring (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 1806 57 59 46 39
2049 sysselsatte ..............c..ooee 946 53 51 42 75 36
50-99 sysselsatte ........................ 408 60 64 49 85 39
100-199 sysselsatte ..................... 203 62 61 44 79 38
200499 sysselsatte ...................... 148 63 63 53 77 46
Over 500 sysselsatte ..................... 101 76 83 64 78 48

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 884 53 53 40 75 36
2049 sysselsatte ..............c..ooec 418 47 44 38 70 30
50-99 sysselsatte ......................... 210 51 55 41 83 40
100-199 sysselsatte ..................... 118 61 60 32 75 38
200499 sysselsatte ...................... 87 62 61 43 74 43
Over 500 sysselsatte ..................... 51 69 74 60 83 43
51-74 TJENESTEYTING ......................... 702 64 59 52 78 42
20-49 sysselsatte ......................... 404 61 54 45 74 41
50-99 sysselsatte ................coeeee. 145 66 62 56 84 41
100-199 sysselsatte ...................... 69 66 62 60 87 40
200499 sysselsatte ...................... 48 62 57 70 77 47
Over 500 sysselsatte ..................... 37 81 90 63 77 60
05,11, 40-45 ANDRE NARINGER ..................... 219 57 79 49 90 36
20-49 sysselsatte ...............ccooeeee. 124 43 67 38 94 35
50-99 sysselsatte ..............c..ooec 53 78 90 52 95 34
100-199 sysselsatte ...................... 16 56 66 55 78 33
200-499 sysselsatte ..................... 13 77 90 60 90 60
Over 500 sysselsatte ..................... 13 92 92 75 67 33

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A13a.

Organisatoriske innovasjoner for foretak uten produkt- eller prosessinnovasjon, etter naring 2004-2006"

Type organisatorisk endring

Foretak Foretak Ny for-  Nye eller Stgrre Nye eller
uten med retnings-  vesentlig endring i vesentlige
produkt-  organisa- praksis forbedrede organisering endringer i
eller sjons- kunnskaps- av arbeidet forhold til
prosess- innovasjon systemer innen andre
innovasjon foretaket foretak
eller off.
inst.
Naering (SN02) Antall Prosent Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ...........ccooiiiiii 21 17 100 73 100 -
11 Utvinning av olje og naturgass .... 44 35 53 53 80 21
10, 13-14 Bergverksdrift ... 34 22 27 41 86 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ............. 247 10 34 40 79 47
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 21 23 79 - 100 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ............ 8 - - - - -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ...... 1 - - - - -
20 Prod. av trelast og varer av tre 117 16 50 55 83 67
21 Prod. av papirmasse og papir 19 21 25 - 100 25
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 171 12 32 44 90 20
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .. 11 45 20 40 80 80
25 Prod. av gummi- og plastprodukter .............. 29 10 - 33 67 -
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ...... 45 2 100 100 100 -
27 Prod. avmetaller ................... 15 36 19 - 38 62
28 Prod. av metallvarer .................. 164 13 55 40 85 46
29 Prod. av maskiner og utstyr ........... 93 22 65 40 85 30
30 Prod. av kontor- og datamaskiner .. 21 5 - - 100 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. .. 9 34 31 69 63 31
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................. 21 18 100 - - -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ...... 12 37 - 57 78 100
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler .. 112 12 62 54 92 38
35 Prod. av andre transportmidler .................... 45 11 20 40 80 60
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ...... 16 29 100 100 100 -
37 GJenvinning ... 1212 14 45 42 82 39
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ............... 112 30 38 32 82 29
40-41 Kraft- og vannforsyning ............ccccccceeoeeeei. 1062 12 44 43 88 45
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ... 597 16 33 38 62 40
51 Agentur og engroshandel ........... 272 5 38 31 77 23
60 Land- og rertransport ..............cccccceeeiiiee 83 14 56 35 82 44
61 Sjatransport ..........ccoociiiiiiii 16 38 33 33 50 33
62 Lufttransport ...............ccoeeiiinnnn. 135 27 29 42 60 24
63 Tjenester tilknyttet transport 27 18 21 21 100 -
64.2 Telekommunikasjon .............cccooveiiiieiin. 103 33 29 20 74 40
65 Finansiell tienesteyting .............cccccoeeeniiiii. 17 12 50 - 100 -
66 Forsikring og pensjonsfond ........................ 32 32 49 30 80 30
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ..... 85 34 19 63 84 25
72 Databehandlingsvirksomhet 7 43 - 67 33 33
73 Forskning og utviklingsarbeid 149 21 16 34 63 53
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ....... 1524 18 30 37 68 35
51-74 SUM TJENESTEYTING .................cceel. 3974 16 38 40 77 37
05-74 NARINGSLIVET TOTALT..........ccooeiiiinn.
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
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Tabell A13b. 0rga1nisatoriske innovasjoner for foretak uten produkt- eller prosessinnovasjon, etter sysselsettingsgruppe. 2004-
2006
Type organisatorisk endring

Foretak Foretak med Ny for-  Nye eller Starre Nye eller
uten organisa- retnings-  vesentlig endringi  vesentlige
produkt- sjons- praksis for- organisering endringer i
eller innovasjon bedrede av arbeidet forhold til
prosess- kunnskaps- innen andre foretak
innovasjon systemer foretaket eller off. inst.

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
— NARINGSLIVET TOTALT 3974 16 38 40 77 37
2049 sysselsatte .................... 2783 14 32 38 78 40
50-99 sysselsatte .................... 685 19 52 39 76 30
100-199 sysselsatte ....................... 304 25 43 46 74 38
200499 sysselsatte .............ccc....... 137 22 37 43 83 37
Over 500 sysselsatte ...................... 65 28 61 50 78 39

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 1212 14 45 42 82 39
2049 sysselsatte ..............cc.ooee 825 10 44 45 82 41
50-99 sysselsatte .................... 237 19 44 22 78 24
100-199 sysselsatte 103 24 40 56 84 40
200-499 sysselsatte 38 26 50 70 90 50
Over 500 sysselsatte 9 44 100 25 100 100
51-74 TJENESTEYTING .................... 1524 18 30 37 68 35
20-49 sysselsatte .................... 1034 17 20 36 66 38
50-99 sysselsatte ................... 251 19 57 41 70 30
100-199 sysselsatte 129 26 39 42 70 30
200-499 sysselsatte 71 20 29 29 79 36
Over 500 sysselsatte 38 18 43 43 71 43
05, 11, 40-45 ANDRE NARINGER 1239 15 45 42 87 39
2049 sysselsatte .................... 924 13 40 37 92 41
50-99 sysselsatte .................... 197 17 56 59 81 40
100-199 sysselsatte 72 23 56 37 69 50
200-499 sysselsatte 28 21 33 33 83 17
Over 500 sysselsatte ...................... 18 39 57 71 7 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A14a.

Organisatoriske innovasjoner for alle foretak, etter naring 2004-2006"

Type organisatorisk endring

Popula- Foretak Ny Nye eller Storre Nye eller
sjon med forretnings- vesentlig endring i vesentlige
organisa- praksis forbedrede organisering endringer i
sjons- kunnskaps-  av arbeidet forhold til
innova- systemer innen andre foretak
sjon foretaket eller off. inst.
Naering (SN02) Antall  Prosent Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ............cccoco 33 35 91 74 83 34
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 73 40 65 55 86 28
10, 13—14 Bergverksdrift ...........ccooooiiiiiiiiiiiii 41 31 16 58 84 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 391 23 52 43 74 48
17 Prod. av tekstiler og utstyr ................. 45 37 58 30 88 12
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 15 20 67 33 100 33
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 3 33 100 - 100 -
20 Prod. av trelast og vareravtre ................... 170 28 48 52 87 48
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 31 42 69 23 69 15
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 212 19 44 47 88 25
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .. 58 64 57 51 76 38
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............. 70 41 41 31 52 38
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ..... 92 35 52 38 78 26
27 Prod. avmetaller ..., 47 46 33 19 66 67
28 Prod. av metallvarer .......................... 245 22 52 23 69 44
29 Prod. av maskiner og utstyr ............... 188 35 51 41 72 29
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 100 - - 100 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 58 40 61 35 91 30
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................. 34 56 68 53 73 47
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 53 41 72 46 74 37
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 35 50 57 43 83 55
35 Prod. av andre transportmidler ................... 183 27 54 48 74 34
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 106 31 36 30 94 30
37 Gjenvinning ........ooviiiiiiii 18 31 82 82 100 -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 2096 30 51 41 77 37
40-41 Kraft- og vannforsyning ..................... . 151 38 55 45 78 33
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 1201 17 57 42 92 41
51 Agentur og engroshandel .......................... 858 29 57 50 74 33
60 Land- og rartransport ........................ 294 9 37 33 63 44
61 Sjgtransport ..........cccccoiiiiii 110 25 52 51 78 41
62 Lufttransport ...........ccco 19 42 38 50 63 50
63 Tjenester tilknyttet transport ....................... 165 34 29 41 67 33
64.2 Telekommunikasjon .................cc....... 58 48 66 28 90 55
65 Finansiell tjenesteyting ...................... 146 43 42 37 77 43
66 Forsikring og pensjonsfond 26 37 41 21 62 69
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tjenesteyt. .... 57 48 63 44 81 40
72 Databehandlingsvirksomhet ....................... 237 53 38 54 75 34
73 Forskning og utviklingsarbeid ..................... 12 50 33 50 67 67
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 244 39 46 46 75 54
51-74 SUM TJENESTEYTING .................... 2226 33 48 46 74 40
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 5780 29 51 44 78 38
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A14b. Organisatoriske innovasjoner for alle foretak, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"
Type organisatorisk endring
Populasjon Foretak Ny Nye eller Starre Nye eller
med forretnings- vesentlig endring i vesentlige
organisa- praksis forbedrede organisering endringer i
sjons- kunnskaps-  av arbeidet forhold til andre
innovasjon systemer innen foretak eller off.
foretaket inst.
Naering

(SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 5780 29 51 44 78 38
20-49 sysselsatte .............ccccunennn. 3729 24 43 40 76 37
50-99 sysselsatte .................l 1093 34 60 45 82 36
100-199 sysselsatte ...................... 506 40 55 45 77 38
200499 sysselsatte ...................... 286 43 56 51 78 44
Over 500 sysselsatte ..................... 166 57 79 61 78 46

Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 2 096 30 51 41 77 37
20-49 sysselsatte .............ccccunennn. 1243 23 44 40 74 34
50-99 sysselsatte .................l 447 34 52 36 82 36
100-199 sysselsatte ...................... 221 44 55 38 77 38
200-499 sysselsatte ...................... 125 51 59 47 77 44
Over 500 sysselsatte ..................... 60 65 77 56 85 49
51-74 TJENESTEYTING ..........cccoeveiin 2226 33 48 46 74 40
2049 sysselsatte ......................... 1438 29 40 41 71 39
50-99 sysselsatte ......................... 396 36 60 51 79 37
100-199 sysselsatte ...................... 198 40 53 53 79 36
200499 sysselsatte ...................... 119 37 48 57 77 43
Over 500 sysselsatte ..................... 75 49 81 59 76 57
05, 11, 40-45 ANDRE NARINGER ..................... 1458 21 58 45 88 38
20-49 sysselsatte ......................... 1048 17 48 38 92 39
50-99 sysselsatte ............cccccvnnnnn. 250 30 75 55 89 36
100-199 sysselsatte ...................... 88 29 60 44 72 44
200-499 sysselsatte ...................... 41 39 69 50 88 44
Over 500 sysselsatte ..................... 31 61 79 74 68 21

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A15a. Hvem utviklet de organisatoriske innovasjonene? Foretak med produkt- eller prosessinnovasjon, etter naering
2004-2006'
Innovasjonsutvikler
Foretak med | hovedsak eget Eget foretak i | hovedsak
organisasjons- foretak eller samarbeid med andre
innovasjon konsern andre
Naering (SN02) Antall Prosent
05 Fiskeoppdrett ...........cccooiiiiiiiii 8 63 38 -
11 Utvinning av olje og naturgass .... 14 79 14 7
10, 13-14 Bergverksdrift ... 5 100 - -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ............. 67 74 24 1
17 Prod. av tekstiler og utstyr .....................c.. 12 51 25 24
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ............ 3 67 33 -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ...... 1 - 100 -
20 Prod. av trelast og vareravitre .................... 29 57 39 -
21 Prod. av papirmasse og papir ..................... 9 56 33 -
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 20 76 24 -
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter ... 32 84 13 3
25 Prod. av gummi- og plastprodukter .............. 26 58 31 12
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ...... 31 67 26 6
27 Prod. avmetaller ... 16 62 32 -
28 Prod. av metallvarer ................... 33 62 38 -
29 Prod. av maskiner og utstyr ........... 46 80 18 2
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 100 - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. .. 22 95 5 -
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. .................. 16 94 6 -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ...... 18 89 11 -
34 Prod. av motorkjgretgy, tilhengere og deler .. 13 77 23 -
35 Prod. av andre transportmidler .................... 37 65 21 11
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ...... 28 89 11 -
37 GJjenvinning .........cooooiiiiiii 1 100 - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ............... 466 74 22 3
40-41 Kraft- og vannforsyning ............ccccccceenieiii. 24 67 33
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ... 79 77 14 -
51 Agentur og engroshandel ........... 155 70 19 16
60 Land- og rartransport ..............ccccciieiiii 14 78 22 -
61 Sjatransport ..........ccooociiiiiiii 16 45 49 -
62 Lufttransport .............c..oooeieiinnn. 2 100 - -
63 Tjenester tilknyttet transport 20 80 25 5
64.2 Telekommunikasjon ................ccooeeiiiieennnnn. 23 87 9 -
65 Finansiell tienesteyting ............cccccceeeiiiiii, 30 57 33 10
66 Forsikring og pensjonsfond ......................... 8 87 13
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ..... 17 100 - -
72 Databehandlingsvirksomhet ........................ 96 92 8 -
73 Forskning og utviklingsarbeid ..................... 3 100 - -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ....... 63 74 26 -
51-74 SUM TJENESTEYTING ..................... 446 77 18 6
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ... 1038 75 20 4
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A15b.

Hvem utviklet de organisatoriske innovasjonene? Foretak med produkt- eller prosessinnovasjon, etter
sysselsettingsgruppe 2004-2006"

Innovasjonsutvikler

Foretak med | hovedsak eget Eget foretak i | hovedsak
organisasjons- foretak eller samarbeid med andre
innovasjon konsern andre

Naring (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 1038 75 20 4
2049 sysselsatte ...............oco 497 76 19 7
50-99 sysselsatte ................cooi 244 73 22 0
100-199 sysselsatte ....................... 126 72 23 6
200-499 sysselsatte ....................... 94 82 15 1
Over 500 sysselsatte ...................... 77 73 27 -

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 466 74 22 3
2049 sysselsatte .............c.ocin 198 74 21 5
50-99 sysselsatte .................oo 107 72 25 1
100-199 sysselsatte ....................... 72 67 28 6
200-499 sysselsatte ....................... 54 83 13 -
Over 500 sysselsatte ...................... 35 74 26 -
51-74 TJENESTEYTING .........ccoovvviiinnnns 446 77 18 6
20-49 sysselsatte ................oe 245 76 17 10
50-99 sysselsatte ..........ccccoeeeeeiii. 96 74 25 -
100-199 sysselsatte ....................... 45 84 13 4
200-499 sysselsatte ...............cco.. 30 83 13 3
Over 500 sysselsatte ...................... 30 77 23 -
05,11, 40-45 ANDRE NAERINGER ...................... 125 74 19 1
20-49 sysselsatte ..........cccceeeeeiiii. 53 81 19 -
50-99 sysselsatte ...........c....ceiin 41 76 7 -
100-199 sysselsatte ....................... 9 56 33 11
200-499 sysselsatte ...............cco.... 10 70 30 -
Over 500 sysselsatte ...................... 12 58 42 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A16a. Hvem utviklet de organisatoriske innovasjonene? Foretak uten produkt- eller prosessinnovasjon, etter naering

2004-2006'
Innovasjonsutvikler
Foretak med | hovedsak eget Eget foretak i | hovedsak
organisasjons- foretak eller samarbeid med andre
innovasjon konsern andre
Naering (SN02) Antall Prosent
05 Fiskeoppdrett ...........ccooiiiiiiii 4 100 - -
11 Utvinning av olje og naturgass .... 15 93 7 -
10, 13-14 Bergverksdrift ... 7 86 - 14
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ............ 24 92 17 4
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 5 100 21 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... - - - -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... - - - -
20 Prod. av trelast og vareravtre ................... 19 89 11 -
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 4 100 - -
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 20 85 10 5
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 5 100 - -
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............. 3 100 - 33
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ..... 1 100 - -
27 Prod. avmetaller ................... 5 100 - -
28 Prod. av metallvarer .................. 21 69 35 -
29 Prod. av maskiner og utstyr ........... 20 90 15 -
30 Prod. av kontor- og datamaskiner - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 1 100 - -
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 3 100 - -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 4 100 - -
34 Prod. av motorkjgretgy, tilhengere og deler . 5 78 22 -
35 Prod. av andre transportmidler ................... 13 77 23 -
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 5 120 - -
37 Gjenvinning .......cooooiiiiii 5 100 - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK .............. 170 89 14 2
40-41 Kraft- og vannforsyning .............ccccceeeeeeee. 34 71 29 -
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ... 131 82 18 7
51 Agentur og engroshandel ........... 98 88 12 -
60 Land- og rertransport ..............cccccciieeinee 13 85 15 53
61 Sjatransport ..........ccccooiiiiiii 11 73 27 -
62 Lufttransport ................ccoeeiiinnnn. 6 100 - -
63 Tjenester tilknyttet transport 37 63 31 8
64.2 Telekommunikasjon ...............ccooeeiiinieaannn. 5 100 - -
65 Finansiell tienesteyting ............ccccccoeeeiiiie. 33 83 8 -
66 Forsikring og pensjonsfond ....................... 2 100 - -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. .... 10 90 10 -
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 29 88 12 -
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 3 100 - -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 31 75 25 -
51-74 SUM TJENESTEYTING .............cccvviinn. 279 83 16 4
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ccooeinnnnn 633 84 16 4
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A16b. Hvem utviklet de organisatoriske innovasjonene? Foretak uten produkt- eller prosessinnovasjon, etter

syssessettingsgruppe 2004-2006'

Innovasjonsutvikler

Foretak med | hovedsak Eget foretak i | hovedsak
organisasjons- eget foretak samarbeid andre
innovasjon eller konsern med andre

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 633 84 16 4
2049 sysselsatte ......................... 382 82 17 4
50-99 sysselsatte ......................... 128 86 15 2
100-199 sysselsatte ...................... 74 86 14 3
200-499 sysselsatte ...................... 30 83 17 3
Over 500 sysselsatte ..................... 18 89 11 -

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 170 89 14 2
20-49 sysselsatte ............ccccvvennnn. 86 96 9 -
50-99 sysselsatte ..............ccceeeen 45 78 22 7
100-199 sysselsatte ...................... 25 88 12 -
200-499 sysselsatte ...................... 10 70 30 10
Over 500 sysselsatte ..................... 4 100 - -
51-74 TJENESTEYTING ......................... 279 83 16 4
2049 sysselsatte ...................c..e. 176 81 16 6
50-99 sysselsatte ......................... 49 86 16 -
100-199 sysselsatte ...................... 33 85 15 -
200-499 sysselsatte ...................... 14 86 14 -
Over 500 sysselsatte ..................... 7 86 14 -
05, 11,40-45 ANDRE NARINGER ..................... 184 81 19 5
2049 sysselsatte ......................... 121 75 25 6
50-99 sysselsatte ......................... 34 97 3 -
100-199 sysselsatte ...................... 16 88 12 13
200-499 sysselsatte ...................... 6 100 - -
Over 500 sysselsatte ..................... 7 86 14 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersokelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A17a. Hvem utviklet de organisatoriske innovasjonene? Alle foretak etter naering 2004-2006"

Innovasjonsutvikler

Foretak med | hovedsak eget Eget foretak i | hovedsak
organisasjons- foretak eller samarbeid med andre
innovasjon konsern andre

Nzering (SN02) Antall Prosent
05 Fiskeoppdrett ..........oooiiiiiii 12 74 26 -
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 29 86 10 3
10, 13-14 Bergverksdrift .............cccocciii 13 92 - 8
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri . 91 79 22 2
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 17 65 24 17
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 3 67 33 -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 1 - 100 -
20 Prod. av trelast og varer avtre ................... 47 70 28 -
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 13 69 23 -
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ... 41 80 17 2
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 37 86 11 3
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............ 29 62 28 14
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 32 68 26 6
27 Prod. avmetaller ............c........... 22 71 24 -
28 Prod. av metallvarer ................... 55 65 37 -
29 Prod. av maskiner og utstyr ............ 66 83 17 2
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 100 - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 23 96 4 -
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 19 95 5 -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 22 91 9 -
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 18 77 23 -
35 Prod. av andre transportmidler .................. 50 68 22 8
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) 33 94 9 -
37 Gjenvinning 6 100 - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ... 636 78 20 3
40-41 Kraft- og vannforsyning ...............cc.o..cool 58 69 31 -
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 210 80 17 4
51 Agentur og engroshandel 253 77 16 10
60 Land- og rgrtransport .................. 27 81 19 26
61 Sjatransport ... 28 56 40 -
62 Lufttransport ..........cooooiiiiii 8 100 - -
63 Tjenester tilknyttet transport 57 69 29 7
64.2 Telekommunikasjon ................... 28 89 7 -
65 Finansiell tjenesteyting ....................oo. 63 71 20 4
66 Forsikring og pensjonsfond ....................... 10 90 10 -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. .... 27 96 4 -
72 Databehandlingsvirksomhet 125 91 9 -
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 6 100 - -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 95 74 26 -
51-74 SUM TJENESTEYTING .................... 726 79 17 5
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 1671 78 19 4
! Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A17b.

Hvem utviklet de organisatoriske innovasjonene? Alle foretak etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"

Innovasjonsutvikler

Foretak med | hovedsak eget Eget foretak i | hovedsak
organisasjons- foretak eller samarbeid med andre
innovasjon konsern andre

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............ 1671 78 19 4
20-49 sysselsatte ...........cccoeeeeeiin 879 79 18 6
50-99 sysselsatte ............c.....c..een. 371 78 20 1
100-199 sysselsatte ...................... 201 78 19 5
200-499 sysselsatte ...................... 124 82 15 2
Over 500 sysselsatte ..................... 95 76 24 -

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 636 78 20 3
20-49 sysselsatte ...........cccoeeeeeein 284 81 17 3
50-99 sysselsatte ..................cooeen. 152 74 24 3
100-199 sysselsatte ...................... 97 72 24 4
200-499 sysselsatte ..............c........ 64 81 16 2
Over 500 sysselsatte ..................... 39 77 23 -
51-74 TJENESTEYTING ..........c.ocovviinns 726 79 17 5
2049 sysselsatte ................oool 421 78 16 8
50-99 sysselsatte ................ooll 145 78 22 -
100—-199 sysselsatte ...................... 79 85 14 3
200499 sysselsatte ...................... 44 84 14 2
Over 500 sysselsatte ..................... 37 78 22 -
05,11, 40-45 ANDRE NARINGER ..................... 309 78 19 3
20-49 sysselsatte ...........cccoeeeeeein 174 77 23 4
50-99 sysselsatte ...........ccccoeeeeein 75 85 5 -
100-199 sysselsatte ...................... 25 76 20 12
200-499 sysselsatte ...................... 16 81 19 -
Over 500 sysselsatte ..................... 19 68 32 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A18a.

prosessinnovasjon

Effekter av organisasjonsinnovasjoner i foretaket, etter naering 2004-2006. Foretak med produkt- eller

Effekter av organisasjonsinnovasjon oppgitt & vaere av hgy viktighet

Foretak Foretak Redusert For- For- Redu- @kt til- For- For- Okt @kt Alle
med med respons- bedret bedret serte fredshet bedret bedret kapas- Ignn- effekter
produkt- organisa- tid pa evne til kvaliteti kost- blant informa- informa- itet for som-  "ikke
eller sjons- behov fra a utvikle fore- nader ansatte sjonsut- sjonsut- fore- het rele-
prosess- innov-  kunder nye pro- takets per pro- og/eller veksling veksling taket for vant"
innova- asjon eller  dukter varer dusert redusert innen med fore-
sjon leveran- eller eller enhet utskifting fore- andre taket
darer pro- tienester taket foretak
sesser
Naering (SN02) Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett .............cccveuiiiiinne. 12 8 13 25 25 75 13 50 75 -
1 Utvinning av olje og naturgass . 29 14 43 57 64 14 71 64 7 71 79 -
10, 13-14  Bergverksdrift ..............ccooviiiininnn. 7 5 - 100 63 81 19 19 - 63 37 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 144 67 32 39 49 39 25 20 11 47 50 8
17 Prod. av tekstiler og utstyr ............... 24 12 34 42 42 58 66 58 8 75 92 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ... 7 3 33 100 100 67 100 67 67 100 100 -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av
1B o 2 1 - - 100 100 - - - - 100 -
20 Prod. av trelast og varer av tre .. 53 29 29 39 67 75 43 32 11 42 82 -
21 Prod. av papirmasse og papir 12 9 22 22 56 67 33 11 - 44 89 11
29 Forlagsvirksomhet og grafisk
Produksjon ..........cccoeiiiiiiii, 41 20 20 41 66 66 36 24 10 49 80 -
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske
produkter ..., 47 32 28 56 44 66 19 28 6 50 63 -
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ..... 41 26 65 15 58 62 62 42 27 42 65 -
2% Prod. av ikke-metallholdige
mineralprod. ... 47 31 47 30 50 74 30 37 14 47 63 -
27 Prod. av metaller ... 33 16 57 37 57 49 18 25 12 37 69 -
28 Prod. av metallvarer ....... 81 33 41 27 59 56 38 32 19 56 68 -
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. 95 46 33 31 31 58 22 29 4 56 75 2
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ...... 1 1 - 100 100 - - - - - 100 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og
APP: et 37 22 55 41 55 59 27 23 9 68 77 5
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ........ 25 16 63 56 69 56 31 31 13 50 75 -
33 Prod. av medisinske instr. og
maleutstyr ..., 32 18 39 50 44 56 39 33 11 44 67 -
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og
deler ..o 23 13 62 31 62 69 23 46 15 54 77 -
35 Prod. av andre transportmidler .......... 71 37 30 19 51 46 19 27 3 59 68
36 Annen industriprod. (inkl.
mebelindustri) ...........coooi 61 28 29 46 64 29 11 32 11 54 54 4
37 Gjenvinning ........ccoiiiiii 2 1 100 100 100 100 - - - 100 100 -
10,13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ...... 884 466 38 37 53 56 30 30 1 52 68 2
40-41 Kraft- og vannforsyning ................... 39 24 58 38 58 46 50 46 13 50 67 4
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .... 139 79 48 41 74 45 63 57 26 89 93 -
51 Agentur og engroshandel ........... 260 155 49 18 54 35 25 40 14 49 66 5
60 Land- og rertransport ..... 22 14 22 - 29 100 71 29 - 36 93 -
61 Sjetransport ............ 27 16 37 18 75 43 31 43 - 51 82 6
62 Lufttransport ................... 3 2 100 50 100 100 100 - 50 50 100 -
63 Tjenester tilknyttet transport 30 20 70 20 55 30 49 25 5 49 65 -
64.2 Telekommunikasjon .......... 31 23 47 30 67 41 25 28 16 42 67 -
65 Finansiell tienesteyting ... 43 30 40 40 57 44 27 30 17 54 61 3
66 Forsikring og pensjonsfond .............. 9 8 74 61 39 52 26 52 13 87 100 -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell
tienesteyt. ... 25 17 59 17 77 23 41 41 35 71 82 -
72 Databehandlingsvirksomhet .. 152 96 33 50 62 21 26 35 15 41 59 2
73 Forskning og utviklingsarbeid 5 3 33 33 67 33 - 33 - 100 67 -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet 95 63 41 39 55 31 25 28 22 42 51 2
51-74 SUM TJENESTEYTING .................. 702 446 44 30 58 35 29 35 15 48 65 3
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .............. 1806 1038 42 35 57 45 33 35 14 53 69 2
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A18b. Effekter av organisasjonsinnovasjoner i foretaket, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006. Foretak med produkt-
eller prosessinnovasjon
Effekter av organisasjonsinnovasjon oppgitt & veere av hgy viktighet
Foretak Foretak Redusert For- For- Redu- @kt til- For- For- Okt Okt Alle
med med respons- bedret bedret serte fredshet bedret bedret kapas- Ignn- effekter
produkt- organisa- tid pa evne til kvaliteti kost- blant informa- informa- itet for som-  "ikke
eller sjons- behov fra a fore- nader ansatte sjonsut- sjonsut- fore- het rele-
prosess innov-  kunder utvikle takets per pro- og/eller veksling veksling taket for vant"
- asjon eller nye varer dusert redusert innen med fore-
innova- leveran- pro- eller enhet utskifting fore- andre taket
sjon dgrer dukter tjenester taket foretak
eller
pro-
sesser
Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ 1806 1038 42 35 57 45 33 35 14 53 69 2
20-49 sysselsatte ................... 946 497 41 30 57 41 34 35 17 56 67 2
50-99 sysselsatte ... 408 244 40 36 56 41 33 36 12 53 66 2
100-199 sysselsatte ... 203 67 44 42 61 59 36 33 10 50 71 3
200-499 sysselsatte ... 148 94 34 35 56 46 26 35 5 44 70 4
Over 500 sysselsatte ... 101 77 56 48 57 61 31 39 16 55 77 -
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT 884 466 38 37 53 56 30 30 11 52 68 2
20-49 sysselsatte ... 418 198 38 31 52 52 34 27 13 52 62 2
50-99 sysselsatte ... 210 107 37 38 51 48 35 34 12 53 66 3
100-199 sysselsatte ... 118 72 40 42 61 69 26 31 8 51 74 3
200-499 sysselsatte ... 87 54 26 33 46 56 19 31 2 43 72 4
Over 500 sysselsatte ... 51 35 51 71 60 77 17 29 11 57 86 -
51-74 TJENESTEYTING ... 702 446 44 30 58 35 29 35 15 48 65 3
20-49 sysselsatte ... 404 245 42 25 56 28 25 34 16 50 65 3
50-99 sysselsatte ... 145 96 39 34 57 39 25 33 11 42 57 2
100-199 sysselsatte ... 69 45 51 49 60 49 47 40 16 49 T 4
200-499 sysselsatte 48 30 50 37 73 37 37 37 13 43 67 3
Over 500 sysselsatte 37 30 67 30 57 50 43 43 17 50 73 -
05,11,40-45 ANDRE NARINGER .. 219 125 47 41 69 42 59 57 21 77 85 1
20-49 sysselsatte ... 124 53 52 54 81 58 79 67 33 94 100 -
50-99 sysselsatte ... 53 41 47 36 63 29 47 52 13 75 84 -
100-199 sysselsatte 16 9 44 11 67 34 55 22 - 45 56 -
200-499 sysselsatte ................ 13 10 30 40 60 20 30 50 - 50 70 10
Over 500 sysselsatte ................ 13 12 42 25 50 42 42 58 25 58 58 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A19a. Effekter av organisasjonsinnovasjoner i foretaket, etter naering 2004-2006. Foretak uten produkt- eller
prosessinnovasjon

Effekter av organisasjonsinnovasjon oppgitt & vaere av hgy viktighet

Foretak Foretak Redusert For- For- Redu- @kt til- For- For- Okt @kt Alle
med med respons- bedret bedret serte fredshet bedret bedret kapas- Ignn- effekter
produkt- organisa- tid pa evne til kvaliteti kost- blant informa- informa- itet for som-  "ikke
eller sjons- behov fra a utvikle fore- nader ansatte sjonsut- sjonsut- fore- het rele-
prosess- innov-  kunder nye pro- takets per pro- og/eller veksling veksling taket for vant"
innova- asjon eller  dukter varer dusert redusert innen med fore-
sjon leveran- eller eller enhet utskifting fore- andre taket
darer pro- tienester taket foretak
sesser
Naering (SN02) Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ...........ccooiiiiiiiiiiins 21 4 - - - - - - - - -
1 Utvinning av olje og naturgass 44 15 7 48 61 26 40 33 13 47 60 7
10, 13-14  Bergverksdrift ............cooeveiniiinnnen. 34 7 14 27 27 14 27 27 - 27 27 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 247 67 35 22 57 61 40 48 22 57 52 -
17 Prod. av tekstiler og utstyr ............... 21 5 59 21 79 21 59 59 - 59 79 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ... 8 - - - - - - - - - - -
19 IProd. av reiseeffekter. Beredning av .
I e - - - - - - - - - - -
20 Prod. av trelast og varer av tre .. 117 19 67 50 72 95 62 45 34 100 100 -
21 Prod. av papirmasse og papir 19 4 50 50 25 50 25 25 25 100 50 -
29 Forlagsvirksomhet og grafisk
ProduksSjon ........ccoeiiiiiiiii 171 20 39 22 53 65 49 70 10 75 63 -
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske
produkter ...........coocoiiiiiiiiiii, 11 5 80 20 80 80 - 20 - 60 80 -
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ..... 29 3 33 - - 67 - 33 - - 67 -
2 Prod. av ikke-metallholdige
mineralprod. ... 45 1 - - 100 100 - 100 - 100 100 -
27 Prod. av metaller ... 15 5 19 - - 19 - - - 19 38 -
28 Prod. av metallvarer ....... 164 21 20 - 75 45 29 45 - 60 65 -
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. 93 20 30 20 80 65 30 25 15 70 80 -
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ...... - - - - - - - - - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og
=] o] J PN 21 1 - - - - - - - - - 100
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ........ 9 3 - - - - - - - 31 31 31
33 Prod. av medisinske instr. og
maleutstyr ..........coocoiiii, 21 4 100 - 100 100 - - 100 100 100 -
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og
deler ..o 12 5 - - - 43 22 - - 43 22 -
35 Prod. av andre transportmidler .......... 112 13 31 15 31 31 23 31 8 69 62 -
36 Annen industriprod. (inkl.
mebelindustri) ...........cocoi 45 5 20 - 60 80 20 20 - 60 60 -
37 Gjenvinning ........ccooeiiii 16 5 100 - 100 100 100 100 - 100 100 -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ...... 1212 170 38 18 57 58 35 39 13 66 66 1
40-41 Kraft- og vannforsyning ................... 112 34 41 29 65 35 50 47 24 62 71 3
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ......... 1062 131 25 - 45 41 41 39 18 49 56 1
51 Agentur og engroshandel ........... 597 98 60 22 56 38 36 34 17 62 64 -
60 Land- og rertransport ..... 272 13 8 15 62 46 46 54 8 46 62 8
61 Sjetransport ............ e 83 11 9 - 47 9 65 27 - 9 18 -
62 Lufttransport ................... 16 6 50 33 33 67 17 17 - 17 83 17
63 Tjenester tilknyttet transport . 135 37 29 3 37 24 26 21 18 32 43 3
64.2 Telekommunikasjon .......... 27 5 58 79 79 - 58 100 21 79 79 -
65 Finansiell tienesteyting ... 103 33 6 3 29 26 34 11 11 34 37 8
66 Forsikring og pensjonsfond .............. 17 2 50 - 100 - - - - 50 50 -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell
tienesteyt. ... 32 10 20 10 70 49 60 40 30 80 90 -
72 Databehandlingsvirksomhet .. 85 29 38 7 42 15 19 40 3 45 55 10
73 Forskning og utviklingsarbeid 7 3 - - - - 33 33 67 33 33 -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet 149 31 25 25 53 22 53 56 34 44 44 -
51-74 SUM TJENESTEYTING .................. 1524 279 36 15 48 30 37 34 16 48 54 3
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .............. 3974 633 34 14 51 40 38 37 16 54 58 2

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A19b. Effekter av organisasjonsinnovasjoner i foretaket, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006. Foretak uten produkt-
eller prosessinnovasjon
Effekter av organisasjonsinnovasjon oppgitt & veere av hgy viktighet
Foretak Foretak Redusert For- For- Redu- @kt til- For- For- Okt Okt Alle
med med respons- bedret bedret serte fredshet bedret bedret kapas- Ignn- effekter
produkt- organisa- tid pa evne til kvaliteti kost- blant informa- informa- itet for som-  "ikke
eller sjons- behov fra a fore- nader ansatte sjonsut- sjonsut- fore- het rele-
prosess innov-  kunder utvikle takets per pro- og/eller veksling veksling taket for vant"
- asjon eller nye varer dusert redusert innen med fore-
innova- leveran- pro- eller enhet utskifting fore- andre taket
sjon dgrer dukter tjenester taket foretak
eller
pro-
sesser
Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ 3974 633 34 14 51 40 38 37 16 54 58 2
20-49 sysselsatte ................... 2783 382 38 15 51 35 40 35 16 56 54 1
50-99 sysselsatte ... 685 128 29 14 54 48 34 38 19 54 71 3
100-199 sysselsatte ... 304 67 28 15 46 44 30 39 8 42 58 5
200-499 sysselsatte ... 137 30 17 7 60 47 43 43 20 60 63 3
Over 500 sysselsatte ... 65 18 33 11 39 44 33 44 17 33 61 11
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT 1212 170 38 18 57 58 35 39 13 66 66 1
20-49 sysselsatte ... 825 86 48 15 67 61 44 44 16 73 62 -
50-99 sysselsatte ... 237 45 20 22 51 53 22 31 9 60 73 2
100-199 sysselsatte ... 103 25 36 24 44 68 28 32 8 48 64 4
200-499 sysselsatte ... 38 10 20 10 40 30 30 60 30 70 70 -
Over 500 sysselsatte ... 9 4 75 25 50 50 25 25 - 75 75 -
51-74 TJENESTEYTING ... 1524 279 36 15 48 30 37 34 16 48 54 3
2049 sysselsatte ... 1034 176 38 19 47 23 35 30 16 46 49 2
50-99 sysselsatte ... 251 49 43 12 55 48 48 46 25 66 72 2
100-199 sysselsatte ... 129 33 33 9 42 33 27 42 6 39 58 6
200-499 sysselsatte 71 14 14 7 71 50 50 36 14 43 57 7
Over 500 sysselsatte 38 7 14 - 14 14 29 14 14 14 29 29
05,11,40-45 ANDRE NARINGER .. 1239 184 26 9 49 38 42 39 18 51 58 2
20-49 sysselsatte ... 924 121 31 10 45 35 45 37 17 59 54 -
50-99 sysselsatte ... 197 34 19 6 56 40 31 35 23 29 68 6
100-199 sysselsatte 72 16 6 12 56 31 37 44 12 37 50 6
200-499 sysselsatte ................ 28 6 17 - 66 66 50 33 17 83 67 -
Over 500 sysselsatte ................ 18 7 29 14 57 71 43 86 29 29 86 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A20a.

Effekter av organisasjonsinnovasjoner i foretaket, alle foretak etter naring 2004-2006"

Effekter av organisasjonsinnovasjon oppgitt a vaere av hgy viktighet

Popula- Foretak Redusert For- For- Redu- @kt til- For- For- Okt Okt Alle
sjon med respons- bedret bedret serte fredshet bedret bedret kapas- lgnn- effekter
organisa- tid pa evnetil kvaliteti  kost- blant informa- informa- itet for som-  "ikke
sjons- behov fra a utvikle fore- nader ansatte sjonsut- sjonsut- fore- het rele-
innov-  kunder nye pro- takets per pro- og/eller veksling veksling taket for vant"
asjon eller dukter varer dusert redusert innen med fore-
leveran- eller eller enhet utskifting fore- andre taket
darer pro- tjenester taket foretak
sesser
Naering (SN02) Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ..............ccccoeeiiiiiini. 33 12 9 17 43 34 17 51 9 57 51 -
11 Utvinning av olje og naturgass 73 29 24 52 62 20 55 48 10 59 69 3
10, 13-14  Bergverksdrift ............ccocoveeiiiiinnen. 41 13 8 58 42 42 24 24 - 42 3 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 391 91 32 35 51 45 28 27 14 50 50 6
17 Prod. av tekstiler og utstyr ............... 45 17 41 36 53 47 64 58 6 70 88 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ... 15 3 33 100 100 67 100 67 67 100 100 -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av
1B e 3 1 - - 100 100 - - - - 100 -
20 Prod. av trelast og varer av tre .. 170 47 44 43 69 83 50 37 20 65 89 -
21 Prod. av papirmasse og papir 31 13 31 31 46 62 31 15 8 62 77 8
29 Forlagsvirksomhet og grafisk
ProdukSjon ........oveiiiiiiiiiien 212 41 29 32 60 66 42 47 10 62 72 -
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske
produkter ... 58 37 35 51 49 68 16 27 5 51 65 -
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ..... 70 29 62 14 52 62 55 41 24 38 66 -
2% Prod. av ikke-metallholdige
mineralprod. ..........coociiiiiini, 92 32 46 29 51 74 29 39 13 49 64 -
27 Prod. av metaller ... 47 22 48 28 43 42 14 19 9 33 62 -
28 Prod. av metallvarer ....................... 245 55 33 16 66 52 34 37 11 58 67 -
29 Prod. av maskiner og utstyr .............. 188 66 32 28 46 60 24 27 8 60 77 2
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ...... 1 1 - 100 100 - - - - - 100 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og
APP: e 58 23 52 39 52 57 26 22 9 65 74 9
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ........ 34 19 52 47 57 47 26 26 10 47 68 5
33 Prod. av medisinske instr. og
maleutstyr ..........ccoociiiiii 53 22 49 41 54 63 32 28 26 54 72 -
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og
deler ..o 35 18 45 23 45 63 23 34 11 51 63 -
35 Prod. av andre transportmidler .......... 183 50 30 18 46 42 20 28 4 62 66
36 Annen industriprod. (inkl.
mebelindustri) ................ 106 33 27 39 64 36 12 30 9 55 55 3
37 GJenvinning .........cooeiuiiiniiiiieen, 18 6 100 18 100 100 82 82 - 100 100 -
10,13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ...... 2096 636 38 32 54 57 31 32 1 55 67 2
40-41 Kraft- og vannforsyning ................... 151 58 48 33 62 40 50 47 19 57 69 3
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .... 1201 210 34 15 56 42 49 46 21 64 70 0
51 Agentur og engroshandel ........... 858 253 54 20 55 37 29 38 15 54 65 3
60 Land- og rertransport ..... 294 27 15 7 45 74 59 41 4 41 78 4
61 Sjetransport ............ 110 28 25 11 64 29 45 36 - 34 55 4
62 Lufttransport ................... 19 8 63 38 50 75 38 13 13 25 88 13
63 Tjenester tilknyttet transport 165 57 43 9 43 26 34 22 14 38 50 2
64.2 Telekommunikasjon .......... 58 28 49 38 69 34 30 40 17 48 69 -
65 Finansiell tienesteyting ...... .. 146 63 22 20 42 34 31 20 14 44 48 6
66 Forsikring og pensjonsfond .............. 26 10 69 48 52 41 21 41 10 79 90 -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell
tienesteyt. ... 57 27 45 15 74 33 48 40 33 74 85 -
72 Databehandlingsvirksomhet .. 237 125 35 40 57 19 24 36 12 42 58 4
73 Forskning og utviklingsarbeid 12 6 17 17 33 17 17 33 33 67 50 -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet 244 95 35 34 54 28 34 38 26 43 49 1
51-74 SUM TJENESTEYTING .................. 2226 726 4 25 54 33 32 35 16 43 61 3
05-74 NZERINGSLIVET TOTALT .............. 5780 1671 39 27 55 43 35 36 15 53 65 2
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A20b.

Effekter av organisasjonsinnovasjoner i foretaket, alle foretak etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"

Effekter av organisasjonsinnovasjon oppgitt a vaere av hgy viktighet

Foretak Foretak Redusert For- For- Redu- @kt til- For- For- @kt @kt Alle
med med respons- bedret bedret serte fredshet bedret bedret kapas- lgnn- effekter
produkt- organisa- tid pa evne til kvaliteti  kost- blant informa- informa- itet for som-  "ikke
eller sjons- behov fra a fore- nader ansatte sjonsut- sjonsut- fore- het rele-
prosess innov-  kunder utvikle takets per pro- og/eller veksling veksling taket for vant"
- asjon eller nye varer dusert redusert  innen med fore-
innova- leveran- pro- eller enhet utskifting fore- andre taket
sjon dgrer dukter tjenester taket foretak
eller
pro-
sesser
Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ 5780 1671 39 27 55 43 35 36 15 53 65 2
20-49 sysselsatte .............. 3729 879 40 24 54 38 37 35 17 56 61 2
50-99 sysselsatte ... 1093 371 36 29 55 43 33 37 14 53 68 2
100-199 sysselsatte ... 506 201 38 32 55 54 34 36 10 47 67 4
200-499 sysselsatte ... 286 124 30 28 57 46 30 37 9 48 69 4
Over 500 sysselsatte 166 95 52 41 54 58 32 40 16 51 74 2
Herav:
INDUSTRI OG
10, 13-37 BERGVERKSDRIFT 2096 636 38 32 54 57 31 32 11 55 67 2
20-49 sysselsatte ... 1243 284 41 26 56 55 37 32 14 58 62 1
50-99 sysselsatte ... 447 152 32 34 51 49 31 33 11 55 68 3
100-199 sysselsatte ... 221 97 39 37 57 69 27 31 8 51 71 3
200499 sysselsatte ... 125 64 25 30 45 52 20 36 6 47 72 3
Over 500 sysselsatte ... 60 39 54 67 59 74 18 28 10 59 85 -
51-74 TJENESTEYTING ... 2226 726 4 25 54 33 32 35 16 48 61 3
20-49 sysselsatte ................... 1438 421 40 22 52 26 29 32 16 48 58 3
50-99 sysselsatte ................... 396 145 40 27 56 42 32 37 16 50 62 2
100-199 sysselsatte ... 198 79 44 32 53 42 38 41 12 45 65 5
200-499 sysselsatte ... 119 44 39 27 73 41 41 36 14 43 64 5
Over 500 sysselsatte ... 75 37 57 24 49 43 41 38 16 43 65 5
05,11,40-45 ANDRE NARINGER ............... 1458 309 35 22 57 39 49 46 19 62 69 1
20-49 sysselsatte ................... 1048 174 38 24 56 42 55 47 22 70 68 -
50-99 sysselsatte ... 250 75 34 23 60 34 40 44 18 54 77 3
100-199 sysselsatte ... 88 25 20 12 60 32 44 36 8 40 52 4
200499 sysselsatte ... 41 16 25 25 62 37 37 44 6 62 69 6
Over 500 sysselsatte ................ 31 19 37 21 53 53 42 68 26 47 68 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A21a. Organisasjonsmessige innovasjoner integrert med produkt- eller prosessinnovasjoner, etter naering 2004-2006"
Organisasjoninnovasjon knyttet til
Innovative Foretak Produkt  Produkt-  Produkt- Produkt- Prosess-
foretak med eller innovasjon innovasjon innovasjon innovasjon
organisa-  prosess- (vare) (tjeneste) (vare eller
sjons- innovasjon tjeneste)
innovasjon
Naering
(SN02) Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett .............coooiiiiii 12 8 75 38 - 38 63
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 29 14 43 21 29 29 14
10, 13—14 Bergverksdrift ..........cccccoiiiiiiiiiiiiiiiii 7 5 100 19 - 19 100
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... . 144 67 41 33 9 36 32
17 Prod. av tekstiler og utstyr ................. . 24 12 75 58 49 66 17
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 7 3 67 67 - 67 67
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 2 1 100 - - - 100
20 Prod. av trelast og varerav tre ................... 53 29 71 43 11 43 53
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 12 9 56 44 22 56 22
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 41 20 71 36 46 51 39
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 47 32 81 41 16 44 63
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............ 41 26 46 31 15 46 19
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 47 31 67 40 6 43 41
27 Prod. avmetaller ............ccccoooei 33 16 55 37 12 37 43
28 Prod. av metallvarer ......................... 81 33 69 19 9 22 63
29 Prod. av maskiner og utstyr ............... 95 46 49 27 4 27 31
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 1 100 100 100 100 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 37 22 50 36 27 41 18
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 25 16 81 69 - 69 44
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 32 18 67 33 33 39 56
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 23 13 69 38 - 38 62
35 Prod. av andre transportmidler .................. 71 37 54 16 11 27 43
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 61 28 50 46 18 46 25
37 Gjenvinning ........oeeiiiiiiii 2 1 100 - - - 100
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 884 466 60 35 14 39 41
40-41 Kraft- og vannforsyning ..................... . 39 24 50 8 33 38 42
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 139 79 62 1 48 50 16
51 Agentur og engroshandel .......................... 260 155 58 23 18 31 32
60 Land- og rartransport ........................ 22 14 71 - 64 64 7
61 Sjotransport ..........ccccccoiiiiiiiiii . 27 16 37 - 37 37 31
62 Lufttransport ... 3 2 50 50 50 50 -
63 Tjenester tilknyttet transport ...................... 30 20 35 10 25 30 30
64.2 Telekommunikasjon ................cc....... 31 23 50 4 38 38 42
65 Finansiell tienesteyting ..................... 43 30 64 13 40 40 61
66 Forsikring og pensjonsfond 9 8 74 - 61 61 26
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. .... 25 17 59 - 41 41 53
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 152 96 66 27 47 60 32
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 5 3 67 - 33 33 33
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 95 63 61 16 42 47 36
51-74 SUM TJENESTEYTING ................... 702 446 59 18 34 43 35
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 1806 1038 59 24 26 41 36
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A21b. Organisasjonsmessige innovasjoner integrert med produkt- eller prosessinnovasjoner, etter sysselsettingsgruppe
2004-2006
Organisasjoninnovasjon knyttet til
Innovative Foretak med Produkt  Produkt- Produkt- Produkt- Prosess-
foretak organisas- eller innovasjon innovasjon innovasjon innovasjon
jons-  prosess- (vare) (tjeneste) (vare eller
innovasjon innovasjon tieneste)
Naering
(SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Antall Prosent av foretak med organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .............. 1806 1038 59 24 26 41 36
20-49 sysselsatte ....................... 946 497 58 23 27 42 31
50-99 sysselsatte ..............ccceevuennnn. 408 244 54 26 25 39 32
100-199 sysselsatte ....................... 203 126 66 25 25 43 44
200499 sysselsatte ...................... 148 94 64 23 24 39 47
Over 500 sysselsatte ...................... 101 77 65 26 27 42 55
Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 884 466 60 35 14 39 41
20-49 sysselsatte ........................ 418 198 58 34 15 39 35
50-99 sysselsatte ..............ccceveennnn. 210 107 54 36 13 37 39
100-199 sysselsatte ....................... 118 72 67 35 14 44 43
200499 sysselsatte ....................... 87 54 65 33 11 35 54
Over 500 sysselsatte ...................... 51 35 63 43 20 43 51
51-74 TJENESTEYTING ...........ccccvviin, 702 446 59 18 34 43 35
20-49 sysselsatte .................oooe 404 245 60 20 31 43 32
50-99 sysselsatte .............c.c..cl 145 96 48 18 32 37 28
100-199 sysselsatte ....................... 69 45 67 16 46 46 44
200499 sysselsatte ...........ccccccen.... 48 30 67 10 47 50 40
Over 500 sysselsatte ...................... 37 30 67 13 40 47 57
05, 11, 40-45 ANDRE NARINGER ...................... 219 125 58 7 40 44 24
2049 sysselsatte .............c.c..ol 124 53 52 - 52 52 11
50-99 sysselsatte ........................ 53 41 66 17 41 51 23
100-199 sysselsatte ....................... 16 9 56 - 11 11 45
200499 sysselsatte ....................... 13 10 50 10 30 30 30
Over 500 sysselsatte ...................... 13 12 67 8 17 25 58

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A22a. Grunner til ikke & gjennomfare organisasjonsinnovasjon, etter naering 2004-2006"

Arsak
Foretak Ikke Mangel Mangel Mot- lkke Andre Alle
uten  behov pa pa standfra behov grunner ikke
organisa- grunnet finans- kvalifi- ansatte denne relevant
sjons- tidligere iering sert eller periode
innova- endring personell  ledelse
sjon
Naering (SN02) Antall Prosent av foretak uten organisasjonsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett .............cco 19 36 - 14 5 66 5 20
11 Utvinning av olje og naturgass .................. 44 42 14 17 14 44 7 30
10, 13-14 Bergverksdrift ... 28 23 4 4 4 67 - 23
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri 296 33 17 18 8 33 5 36
17 Prod. av tekstiler og utstyr ............... 28 31 14 7 7 35 - 27
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 12 33 17 17 - 17 - 50
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ... 2 - 50 50 50 50 - 50
20 Prod. av trelast og vareravtre .................. 122 32 9 15 7 39 13 33
21 Prod. av papirmasse og papir ................... 18 22 - 6 6 22 11 39
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 167 37 14 13 8 47 7 30
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 21 38 5 10 5 38 5 29
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............ 41 34 20 27 10 39 15 32
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 60 36 2 12 5 33 5 34
27 Prod. avmetaller ... 26 39 - 32 8 51 4 12
28 Prod. av metallvarer .................. 189 36 10 28 7 41 5 37
29 Prod. av maskiner og utstyr .......... 121 50 14 20 10 44 5 24
30 Prod. av kontor- og datamaskiner .............. - - - - - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. 35 26 3 17 9 26 14 40
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 15 27 7 20 14 80 - 20
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr .... 30 55 10 29 3 52 - 7
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler 17 23 6 11 6 34 6 -
35 Prod. av andre transportmidler .................. 133 25 10 20 7 32 7 42
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ... 73 33 15 26 5 44 4 22
37 GJenvinning .......cooooiiiiiiiiii 12 8 8 8 - 46 - 54
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK . 1447 34 12 19 7 39 6 32
40-41 Kraft- og vannforsyning ................ 92 43 3 15 14 65 8 23
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ................. 951 22 6 13 4 26 4 49
51 Agentur og engroshandel ......................... 604 24 5 7 4 43 4 40
60 Land- og rgrtransport 252 22 6 10 - 28 2 43
61 Sjetransport ... 81 17 6 11 4 22 5 50
62 Lufttransport ..o 11 36 - 9 9 36 - 55
63 Tjenester tilknyttet transport ..................... 108 16 5 3 5 19 12 66
64.2 Telekommunikasjon .................. 30 23 - 7 10 33 - 57
65 Finansiell tienesteyting .............. 83 29 - 10 7 38 - 35
66 Forsikring og pensjonsfond 16 53 - 12 - 47 - 29
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tjenesteyt. ... 29 43 4 4 11 43 11 25
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 112 33 6 14 7 49 5 26
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 6 50 - 17 - 33 - 33
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ..... 149 20 4 17 7 42 3 37
51-74 SUM TJENESTEYTING ............ 1483 24 5 9 4 37 4 41
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 4035 28 7 14 6 36 5 39
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A22b. Grunner til ikke & gjennomfaere organisasjonsinnovasjon, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"
Arsak
Foretak Ikke Mangel Mangel pa Motstand Ikke  Andre Alle ikke
uten behov pa kvalifisert fra ansatte behov grunner relevant
organisa- grunnet finansi- personell eller denne
sjons- tidligere ering ledelse  periode
innovasjon  endring

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent av foretak uten organisasjonsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............ 4035 28 7 14 6 36 5 39
2049 sysselsatte ................ool 2796 26 9 14 5 34 5 41
50-99 sysselsatte .............cccccune. 708 32 5 13 6 41 4 35
100—-199 sysselsatte ...................... 301 30 4 11 8 40 7 36
200-499 sysselsatte ...................... 159 32 2 11 6 35 8 37
Over 500 sysselsatte ..................... 70 41 6 13 6 47 6 23

Herav: ...
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 1447 34 12 19 7 39 6 32
2049 sysselsatte ................ool 951 30 14 18 6 36 6 35
50-99 sysselsatte .............cccccune. 293 43 10 22 10 47 5 27
100—-199 sysselsatte ...................... 121 38 7 17 10 42 7 30
200-499 sysselsatte ...................... 61 41 3 20 8 43 10 28
Over 500 sysselsatte ..................... 21 52 5 14 10 48 - 24
51-74 TJENESTEYTING ..........cooovviinn, 1483 24 5 9 4 37 4 41
20-49 sysselsatte .........c.cccoeeeeeein 1002 24 6 11 5 38 3 41
50-99 sysselsatte ............cc....cooeen. 251 23 1 6 2 35 2 44
100-199 sysselsatte ...................... 119 23 2 4 4 39 8 41
200499 sysselsatte ...................... 73 25 - 4 3 32 8 41
Over 500 sysselsatte ..................... 37 35 8 14 3 49 11 24
05,11, 40-45 ANDRE NARINGER ..................... 1105 25 6 13 5 31 5 46
20-49 sysselsatte ...............col 843 24 6 15 5 28 5 49
50-99 sysselsatte ......................... 164 26 4 10 6 41 5 37
100-199 sysselsatte ...................... 61 28 3 10 10 40 8 37
200-499 sysselsatte ...................... 25 32 4 8 8 28 4 48
Over 500 sysselsatte ..................... 12 42 - 8 8 42 - 17

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A23a.

Markedsinnovasjoner, etter naring 2004-2006

Type markedsinnovasjon

Popula- Foretak Vesent- Vesent- Vesentlige Markeds- Ny form Nye
sjon med lige lige end- endringeri farings- for metoder
markeds- endringer  ringer i promo- strategi  produkt- for prising
innova- i design inn- tering mot nye plassering
sjon pakning kunde-
grupper

Naering (SN02) Antall Prosent Prosent av markedsinnovative foretak
05 Fiskeoppdrett ............cccoco 182 16 28 36 35 39 21 22
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 123 16 26 - 53 57 26 29
10, 13—14 Bergverksdrift ...........ccooooiiiiiiiiiiiii 160 22 17 8 56 65 45 37
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 983 31 50 65 35 53 42 29
17 Prod. av tekstiler og utstyr ................. 151 32 57 20 43 37 22 31
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 43 41 71 57 71 61 61 16
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 9 44 100 25 50 - 50 -
20 Prod. av trelast og vareravtre ................... 503 25 37 17 54 69 24 19
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 54 31 48 26 14 32 36 48
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .... 754 35 44 14 40 62 33 29
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .. 96 47 36 49 38 63 50 25
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............. 162 26 56 14 59 84 58 26
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. ..... 239 29 55 18 62 41 33 29
27 Prod. avmetaller ..., 82 21 29 6 6 83 23 12
28 Prod. av metallvarer .......................... 792 18 54 19 40 54 30 17
29 Prod. av maskiner og utstyr ............... 562 29 54 10 24 57 24 21
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 5 50 100 60 100 40 40 -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 175 35 43 30 37 68 14 30
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................. 52 55 55 18 46 60 35 28
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 175 38 44 11 35 66 27 27
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 82 28 69 20 13 58 31 17
35 Prod. av andre transportmidler ................... 398 19 64 1 27 50 12 9
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 333 36 69 24 43 49 35 17
37 Gjenvinning .......oooviiiiiii 58 28 - 6 26 54 26 20
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK 5869 29 50 26 39 57 32 24
40-41 Kraft- og vannforsyning ..................... 251 7 22 - 22 53 40 22
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 6 122 9 22 1 51 75 41 19
51 Agentur og engroshandel .......................... 4018 29 46 32 49 56 35 16
60 Land- og rartransport ........................ 1840 6 24 18 39 61 12 22
61 Sjgtransport ..........ccccooiiiii 295 11 58 27 44 74 30 34
62 Lufttransport ... 26 19 40 - 60 80 - -
63 Tjenester tilknyttet transport ....................... 648 19 31 7 38 64 26 25
64.2 Telekommunikasjon .................cc....... 145 44 28 11 45 68 44 7
65 Finansiell tjenesteyting ...................... 221 35 33 14 47 70 56 29
66 Forsikring og pensjonsfond 69 37 20 16 47 80 57 24
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tjenesteyt. .... 237 25 30 6 22 56 57 14
72 Databehandlingsvirksomhet ....................... 1001 48 51 15 43 66 39 45
73 Forskning og utviklingsarbeid ..................... 44 45 55 20 45 80 35 30
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 1187 25 42 9 44 63 21 36
51-74 SUM TJENESTEYTING .................... 25 43 22 45 61 34 27
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 21 43 21 44 61 34 25

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A23b. Markedsinnovasjoner, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006

Type markedsinnovasjon

Popula- Foretak Vesent- Vesent- Vesent- Markeds- Ny form Nye
sjon med lige lige end- lige farings- for metoder
markeds- endringer  ringeri endringer strategi  produkt- for prising
innova- i design inn- ipromo- motnye plassering
sjon pakning tering  kunde-
grupper

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosentl Prosent av markedsinnovative foretak
05-74 NZARINGSLIVET TOTALT ............... 22 278 21 43 21 44 61 34 25
05-09 sysselsatte ...........c.cc..oooeeiiiii. 10 245 19 39 18 45 62 33 29
10-19 sysselsatte ................ccooeeeenn. 6 253 23 44 21 44 56 34 23
20-49 sysselsatte ..................... 3729 20 45 25 40 65 35 20
50-99 sysselsatte ..................... ... 1093 28 53 24 40 67 33 22
100-199 sysselsatte ........................ 506 30 51 27 37 56 35 23
200-499 sysselsatte ...............cccooe. 286 35 49 26 48 68 40 20
Over 500 sysselsatte ........................ 166 42 53 31 54 67 39 39

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT .. 5869 29 50 26 39 57 32 24
05-09 sysselsatte ...........cccceevveeiiinnn. 2173 28 42 20 41 58 33 27
10-19 sysselsatte ..................... ... 1600 27 50 27 37 56 36 25
20-49 sysselsatte ..................... ... 1243 24 55 31 41 55 25 20
50-99 sysselsatte ..................... 447 36 58 27 32 62 31 21
100—199 sysselsatte 221 40 55 30 36 48 34 17
200-499 sysselsatte 125 44 58 40 42 62 38 18
Over 500 sysselsatte 60 60 67 42 53 64 31 33
51-74 TJENESTEYTING .................... . 973 25 43 22 45 61 34 27
05-09 sysselsatte ...................... ... 4850 22 43 21 47 62 32 30
10-19 sysselsatte ..................... .... 2655 31 44 22 44 54 33 24
20-49 sysselsatte ..................... ... 1438 23 39 24 42 69 41 24
50-99 sysselsatte ............cc..oooooiiii 396 27 51 27 52 68 35 26
100-199 sysselsatte 198 30 46 24 36 68 41 30
200—499 sysselsatte 119 30 42 11 53 75 42 25
Over 500 sysselsatte 75 40 43 23 53 70 50 50
05,11, 40-45 ANDRE NZAERINGER ....................... 6 678 9 23 3 49 72 39 20
05-09 sysselsatte 3222 9 13 2 47 69 41 27
10-19 sysselsatte 1998 9 29 2 64 67 38 14
20-49 sysselsatte 1048 9 34 8 27 84 41 9
50-99 sysselsatte 250 15 35 3 42 84 33 19
100-199 sysselsatte 88 6 39 - 60 61 - 39
200—499 sysselsatte 41 24 30 - 60 80 40 10
Over 500 sysselsatte 31 13 - - 75 75 25 -

Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A24a. Hvem utviklet markedsinnovasjonene? Etter naering 2004-2006"

Innovasjonsutvikler

Populasjon  Foretak med | hovedsak Eget foretak i | hovedsak
markeds- eget foretak samarbeid andre
innovasjon  eller konsern med andre
Naering (SN02) Antall Prosent Prosent av markedsinnovative foretak
05 Fiskeoppdrett ..........ccoooiiiiii 33 12 50 50 -
11 Utvinning av olje og naturgass ...............cc...cc.. 73 14 70 30 -
10, 13—14 Bergverksdrift ..........cccccooviiiiiiiinn. 41 21 100 - -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri .... 391 31 74 20 3
17 Prod. av tekstiler og utstyr ........................ 45 46 76 24 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ................. 15 60 89 11 -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer 3 33 - 100 -
20 Prod. av trelast og varerav tre .............. 170 21 83 17 -
21 Prod. av papirmasse og papir .............cccceeeeeen. 31 32 80 20 -
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon .......... 212 34 84 16 -
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter ....... 58 43 80 20 -
25 Prod. av gummi- og plastprodukter .................. 70 23 88 13 -
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. 92 32 48 49 3
27 Prod. avmetaller ............cccocoeeniiin 47 24 71 29 -
28 Prod. av metallvarer ......................... 245 17 82 18 -
29 Prod. av maskiner og utstyr ............... 188 31 90 10 -
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ............ 1 - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. ....... 58 48 89 11 -
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. .............. 34 48 87 6 7
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ........... 53 54 76 24 -
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler ....... 35 47 76 24 -
35 Prod. av andre transportmidler ................ 183 19 94 6 -
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) 106 47 72 28 -
37 Gjenvinning ........coooveeiiiiii 18 31 100 - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ...... 2096 30 80 19 1
40-41 Kraft- og vannforsyning ................ccooooiiin. 151 7 64 27 9
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ........................ 1201 11 61 28 6
51 Agentur og engroshandel 858 25 76 21 2
60 Land- og rgrtransport ........................ 294 3 90 10 -
61 Sjatransport ..........ccooooiii 110 17 73 22 5
62 Lufttransport ...........coooviiiiiiiiiii 19 21 100 - -
63 Tjenester tilknyttet transport 165 21 83 14 3
64.2 Telekommunikasjon .................c....... 58 34 80 15 5
65 Finansiell tjenesteyting ................ccooooiiiin. 146 38 58 35 5
66 Forsikring og pensjonsfond ............ccccccoceeniiiin 26 62 77 23 -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. 57 36 80 20 -
72 Databehandlingsvirksomhet ................. 237 46 91 9 -
73 Forskning og utviklingsarbeid .......................... 12 42 80 20 -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ............ 244 26 80 19 -
51-74 SUM TJENESTEYTING ...................... 2226 26 78 19 2
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 5780 24 77 20 2
! Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A24b.

Hvem utviklet markedsinnovasjonene? Etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"

Innovasjonsutvikler

Populasjon  Foretak med I hovedsak Eget foretak i | hovedsak
markeds- eget foretak samarbeid andre
innovasjon  eller konsern med andre

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent Prosent av markedsinnovative foretak
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 5780 24 77 20 2
20-49 sysselsatte ...........cccccoennnnn. 3729 20 77 19 2
50-99 sysselsatte ..................cooee. 1093 28 77 20 2
100-199 sysselsatte ...................... 506 30 78 20 2
200-499 sysselsatte ...................... 286 35 74 24 1
Over 500 sysselsatte ..................... 166 42 81 17 1

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 2096 30 80 19 1
20-49 sysselsatte ............cccceennnnn. 1243 24 82 16 1
50-99 sysselsatte ..................c..... 447 36 81 19 -
100-199 sysselsatte ...................... 221 40 75 22 2
200-499 sysselsatte ...................... 125 44 73 27 -
Over 500 sysselsatte ..................... 60 60 78 22 -
51-74 TJENESTEYTING ......................... 2226 26 78 19 2
20-49 sysselsatte .............o..ell 1438 23 78 22 1
50-99 sysselsatte ......................... 396 27 76 17 3
100-199 sysselsatte ...................... 198 30 85 12 2
200-499 sysselsatte ...................... 119 30 78 17 3
Over 500 sysselsatte ..................... 75 40 87 10 3
05,11, 40-45 ANDRE NARINGER ..................... 1458 10 62 28 5
20-49 sysselsatte ............cccceennnnn. 1048 9 62 23 8
50-99 sysselsatte ............cccconnnnn. 250 15 60 37 3
100-199 sysselsatte ...................... 88 6 40 60 -
200-499 sysselsatte ...................... 41 24 70 30 -
Over 500 sysselsatte ..................... 31 13 75 25 -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A25a. Effekter av markedsinnovasjoner, etter naring 2006

Effekt av markedsinnovasjonene

Popula- Foretak @kt eller Nye Okt Okt Ikt Gkt Andre Alle
sjon med opprett- mar- synlig- evne kunde- Ignn- effek- ikke
markeds- holdt keder/ hetav tila til- som- ter rele-
innova- markeds- kunde- foretak svare freds- het vant
sjon andel grupper et eller pa het
pro- kunde-
dukter behov
Naering (SN02) Antall Antall Prosent av markedsinnovative foretak
05 Fiskeoppdrett ...........cccooiiiiiiiiiiiiiiinn 33 4 25 50 50 25 25 100 - -
11 Utvinning av olje og naturgass ................... 73 10 70 51 61 70 39 70 - -
10, 13-14 Bergverksdrift ............cccccvviiiiiiiiinnies Y| 9 23 23 11 11 23 23 11 -
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri 391 120 73 47 51 53 64 62 4 1
17 Prod. av tekstiler og utstyr ......................... 45 21 67 53 67 76 81 76 5 -
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ........... 15 9 67 33 33 33 67 67 - -
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ..... 3 1 100 - - 100 - 100 - -
20 Prod. av trelast og vareravtre ................... 170 36 80 52 60 43 63 80 3 9
21 Prod. av papirmasse og papir .................... 31 10 70 60 20 30 40 60 - -
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ... 212 73 67 36 38 43 38 59 9 -
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter . 58 25 64 64 44 72 68 76 4 -
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............. 70 16 69 81 31 50 75 69 6 -
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 92 30 44 27 52 34 41 69 3 11
27 Prod. avmetaller ...............ocn. 47 11 44 53 18 27 53 62 - -
28 Prod. av metallvarer .......................... 245 41 67 46 39 44 49 49 2 2
29 Prod. av maskiner og utstyr ................ 188 58 70 37 49 46 49 63 - 3
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 - - - - - - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. . 58 28 71 61 61 39 57 82 - 4
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................ 34 16 87 62 62 61 73 67 - -
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ..... 53 29 63 72 31 55 65 62 17 -
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler . 35 17 76 46 18 64 58 76 - -
35 Prod. av andre transportmidler ................... 183 34 65 47 44 27 47 59 6 3
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ..... 106 50 56 42 58 36 72 56 - 2
37 GJenvinning ... 18 6 100 100 82 82 82 100 - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ... 2096 638 67 48 46 46 57 64 4 2
40-41 Kraft- og vannforsyning ..............cc....ccoo. 151 11 64 27 73 73 73 55 - -
45 Bygge- og annleggsvirksomhet .................. 1201 127 67 46 59 48 58 63 - 6
51 Agentur og engroshandel ................... . 858 216 82 47 38 47 60 70 0 0
60 Land- og rgrtransport ......................... 294 10 60 10 40 20 40 40 - 10
61 Sjetransport ... 110 19 72 78 68 43 55 78 5 -
62 Lufttransport ..o 19 4 50 25 25 - 75 100 - -
63 Tjenester tilknyttet transport ............... 165 34 68 34 49 48 54 60 3 -
64.2 Telekommunikasjon ...............c........... 58 20 85 69 54 80 80 65 - -
65 Finansiell tjenesteyting ................c....cooo. 146 55 75 27 60 58 56 53 5 -
66 Forsikring og pensjonsfond ...................... 26 16 71 81 52 88 88 65 - -
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. .... 57 20 60 55 44 55 60 75 5 -
72 Databehandlingsvirksomhet ...................... 237 108 66 50 48 37 46 59 1 2
73 Forskning og utviklingsarbeid .................... 12 5 60 60 40 40 40 40 - -
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ...... 244 63 62 47 47 41 47 56 5 -
51-74 SUM TJENESTEYTING ........................... 2226 571 73 47 46 47 56 64 2 1
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ........ccoovinnnnn. 5780 1361 70 47 48 47 57 64 3 2
! Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A25b. Effekter av markedsinnovasjoner, etter sysselsettingsgruppe 2006

Effekt av markedsinnovasjonene

Popula- Foretak Okt eller Nye Okt Okt Gkt Gkt Andre Alle
sjon med opprett- mar-  synlig- evne til kunde- Ignn- effek- ikke
markeds- holdt keder/ hetav a til- som- ter rele-
innova- markeds- kunde- foretaket svare freds- het vant
sjon andel grupper eller pro- pa het
dukter kunde-
behov

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Antall Prosent av markedsinnovative foretak
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 5780 1361 70 47 48 47 57 64 3 2
20-49 sysselsatte ...........cccoeeeeeiiis 3729 728 69 48 46 43 54 63 3 2
50-99 sysselsatte .......................... 1093 309 67 46 48 51 56 65 4 1
100-199 sysselsatte ...................... 506 154 71 49 50 49 57 61 1 2
200499 sysselsatte ...................... 286 101 75 49 52 54 64 72 4 1
Over 500 sysselsatte ...................... 166 70 79 40 53 60 71 67 1 -

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 2096 638 67 48 46 46 57 64 4 2
20-49 sysselsatte ...........cccoeeeeeriin 1243 296 63 42 46 40 53 61 5 3
50-99 sysselsatte .......................... 447 162 65 51 42 49 56 63 4 2
100-199 sysselsatte ...................... 221 89 70 53 49 47 57 63 - 2
200-499 sysselsatte ...................... 125 55 85 58 55 58 69 80 5 -
Over 500 sysselsatte ...................... 60 36 81 56 53 67 75 75 3 -
51-74 TJENESTEYTING .........ccccccvvvvnnne 2226 571 73 47 46 47 56 64 2 1
20-49 sysselsatte ...........cccccccunniie 1438 337 74 52 41 45 54 64 1 0
50-99 sysselsatte ............ccccccevnniin. 396 108 74 41 54 48 57 66 5 1
100-199 sysselsatte ...................... 198 60 73 44 51 53 58 61 3 2
200-499 sysselsatte ...................... 119 36 64 39 50 56 64 64 3 3
Over 500 sysselsatte ...................... 75 30 77 27 50 53 67 53 - -
05,11, 40-45 ANDRE NARINGER ..................... 1458 152 66 45 60 50 57 64 - 5
20-49 sysselsatte ...........cccccccunniie 1048 95 70 51 60 47 59 62 - 8
50-99 sysselsatte ............cccoeeeeeiin 250 39 58 37 60 67 58 69 - -
100-199 sysselsatte ...................... 88 5 61 40 61 39 39 40 - -
200499 sysselsatte ...................... 41 10 60 40 50 30 40 60 - -
Over 500 sysselsatte ...................... 31 4 75 - 75 50 75 100 - -

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A26a.

Markedsinnovasjoner integrert med produkt- eller prosessinnovasjoner, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"

Markedsinnovasjoner knyttet til

Innovative Foretak med Produkt- Produkt- Produkt- Prosess-
foretak markeds- innovasjon innovasjon innovasjon innovasjon
innovasjon (vare) (tieneste) (alle)
Naering (SN02) Antall Antall Prosent av markedsinnovative foretak
05 Fiskeoppdrett ..........ccoooiiiiii 12 4 75 25 75 75
11 Utvinning av olje og naturgass .................... 29 6 33 50 50 -
10, 13-14 Bergverksdrift ..........ccooooiiiiiiiiinnn. 7 1 100 - 100 100
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri 144 88 61 7 61 26
17 Prod. av tekstiler og utstyr .......................... 24 14 64 14 64 22
18 Prod. av kleer. Beredning og farging ............ 7 7 100 29 100 57
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer ...... 2 1 100 - 100 -
20 Prod. av trelast og vareravitre .................... 53 18 73 17 73 28
21 Prod. av papirmasse og papir ..................... 12 7 71 14 86 43
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ..... 41 28 37 49 63 7
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter .. 47 25 80 16 80 28
25 Prod. av gummi- og plastprodukter .............. 41 14 50 36 79 29
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod 47 28 47 11 51 33
27 Prod. avmetaller .............coooii 32 11 27 38 64 9
28 Prod. av metallvarer ......................... 81 30 37 3 37 10
29 Prod. av maskiner og utstyr ........................ 95 45 73 14 75 9
30 Prod. av kontor- og datamaskiner ............... 1 - - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. .. 37 25 56 20 56 8
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ................. 25 17 48 12 61 24
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr ...... 32 23 74 30 78 22
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler .. 23 16 68 19 74 32
35 Prod. av andre transportmidler .................... 71 27 45 19 56 11
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ...... 61 37 68 11 68 14
37 Gjenvinning 2 1 - - - -
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK .. 884 463 59 17 65 20
40-41 Kraft- og vannforsyning .............c.....ccooooo. 40 5 - 80 80 80
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ................... 139 69 15 25 38 4
51 Agentur og engroshandel 260 139 51 15 56 7
60 Land- og rertransport ................. 22 2 - 100 100 -
61 Sjatransport ...........cccccoiiiiii 27 16 6 39 39 19
62 Lufttransport ... 3 1 - - - -
63 Tjenester tilknyttet transport 30 14 7 42 50 29
64.2 Telekommunikasjon ................... 31 17 30 76 82 12
65 Finansiell tjenesteyting ....................cccoooo. 43 31 13 50 50 29
66 Forsikring og pensjonsfond ........................ 9 7 - 70 70 55
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tienesteyt. ..... 25 16 - 69 69 37
72 Databehandlingsvirksomhet ....................... 152 85 49 54 76 15
73 Forskning og utviklingsarbeid ..................... 5 3 - 100 100 33
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ....... 95 48 37 37 57 16
51-74 SUM TJENESTEYTING ......................... 702 379 37 38 62 16
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .........ccooeeiiinn. 1806 926 46 27 61 18
! Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A26b.

Markedsinnovasjoner integrert med produkt- eller prosessinnovasjoner, etter sysselsettingsgruppe 2004-2006"

Markedsinnovasjoner knyttet til

Innovative  Foretak med Produkt- Produkt- Produkt- Prosess-
foretak markeds- innovasjon  innovasjon  innovasjon  innovasjon
innovasjon (vare) (tieneste) (alle)

Naering (SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Antall Prosent av markedsinnovative foretak
05-74 NARINGSLIVET TOTALT ............. 1806 926 46 27 61 18
20-49 sysselsatte .........c.ccceeeeeeiii. 947 454 44 25 57 13
50-99 sysselsatte ...........cc...ccein 408 215 46 28 62 20
100-199 sysselsatte ....................... 203 114 54 26 70 15
200-499 sysselsatte ....................... 148 81 56 31 73 30
Over 500 sysselsatte ...................... 100 62 40 35 60 29

Herav:

10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT 884 463 59 17 65 20
20-49 sysselsatte .........c.ccceeeeeiiiin 419 186 54 17 60 17
50-99 sysselsatte ...........cc...cceiin 210 124 58 16 63 23
100-199 sysselsatte ....................... 118 72 64 11 68 13
200499 sysselsatte ....................... 87 49 71 18 80 29
Over 500 sysselsatte ...................... 50 32 66 25 69 31
51-74 TJENESTEYTING ..........ccovvvviiinins 702 379 37 38 62 16
2049 sysselsatte ............c...coo 404 213 43 32 61 12
50-99 sysselsatte ............ccccccenniis 145 71 35 43 63 15
100—-199 sysselsatte ....................... 69 41 37 51 73 19
200-499 sysselsatte ..............cccoee 48 27 30 52 59 30
Over 500 sysselsatte ...................... 37 27 7 44 44 22
05,11, 40-45 ANDRE NARINGER ...................... 220 84 18 30 43 12
20-49 sysselsatte .........ccccceeeeeiiii. 124 56 15 20 33 6
50-99 sysselsatte ...........cccooeeeeiiin 53 20 15 45 50 15
100-199 sysselsatte ....................... 16 1 - 100 100 -
200-499 sysselsatte ..............ccco... 13 5 40 40 80 40
Over 500 sysselsatte ...................... 13 3 67 67 100 67

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006

96

Statistisk sentralbyra



Rapporter 2009/46

Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

Tabell A27a. Grunner til ikke & gjennomfere markedsinnovasjon, etter naering 2006'
Arsak
Foretak Ikke Mangel Mangel pa Mot- Ikke  Andre Alle
uten  behov pa kvalifisert stand fra behov grunner ikke
markeds- grunnet finansi- personell ansatte  denne relevant
innova- tidligere ering elller periode
sjon endring ledelse
Naering (SN02) Antall Prosent av foretak uten markedsinnovasjon
05 Fiskeoppdrett ...........coooiiiii 29 26 - - - 43 7 20
11 Utvinning av olje og naturgass .... 63 29 5 16 8 28 7 40
10, 13-14 Bergverksdrift ..........cccoooiiiiiiiis 32 30 3 17 10 51 - 26
15-16 Neerings- og nytelsesmiddelindustri ........... 271 17 11 12 4 20 5 39
17 Prod. av tekstiler og utstyr ................ 24 12 4 12 8 24 - 32
18 Prod. av kleer. Beredning og farging 6 - - - - - - 67
19 Prod. av reiseeffekter. Beredning av leer .... 2 - 50 50 - - - 50
20 Prod. av trelast og vareravtre .................. 134 25 9 15 4 34 9 24
21 Prod. av papirmasse og papir ................... 21 14 - 14 5 29 10 48
22 Forlagsvirksomhet og grafisk produksjon ... 139 17 10 10 3 25 1 50
24 Prod. av kjemikalier og kjemiske produkter 33 33 6 18 6 45 3 24
25 Prod. av gummi- og plastprodukter ............ 54 26 13 17 9 35 4 22
26 Prod. av ikke-metallholdige mineralprod. .... 62 15 3 13 8 25 3 30
27 Prod. avmetaller .................. 36 22 3 8 - 36 3 20
28 Prod. av metallvarer .................. 204 18 8 13 6 24 3 36
29 Prod. av maskiner og utstyr ........... 130 37 12 23 8 38 5 23
30 Prod. av kontor- og datamaskiner 1 100 - - - - -
31 Prod. av andre elektriske maskiner og app. 30 17 7 7 3 23 7 50
32 Prod. av kommunikasjonsutstyr. ............... 18 23 11 11 - 49 - 23
33 Prod. av medisinske instr. og maleutstyr .... 24 21 20 8 4 36 4 20
34 Prod. av motorkjgretay, tilhengere og deler 18 22 - 5 - 27 5
35 Prod. av andre transportmidler .................. 149 10 9 9 4 24 8 44
36 Annen industriprod. (inkl. mgbelindustri) ... 56 18 18 27 7 23 5 23
37 Gjenvinning .........coiiiiiii 12 8 - - - 8 - 92
10, 13-37 SUM INDUSTRI OG BERGVERK ............. 1458 20 9 14 5 28 4 34
4041 Kraft- og vannforsyning ................. 140 24 5 13 4 36 9 29
45 Bygge- og annleggsvirksomhet ... 1074 12 6 7 4 18 4 45
51 Agentur og engroshandel ......................... 642 15 5 9 4 31 5 36
60 Land- og rgrtransport ..............cccccceeeeneeees 284 16 9 8 0 25 2 36
61 Sjetransport ... 91 4 3 3 2 19 5 57
62 Lufttransport ...............cooeeieinnll 15 - 7 - - 13 - 67
63 Tjenester tilknyttet transport 131 13 3 4 - 15 11 57
64.2 Telekommunikasjon ...........ccccooeiiiiiiininnnn. 38 13 - 15 - 21 5 42
65 Finansiell tienesteyting ............... 91 21 - 2 3 34 - 42
66 Forsikring og pensjonsfond 10 10 - 10 10 50 10 10
67 Hjelpevirksomhet og finansiell tjenesteyt. ... 37 20 8 14 14 31 5 42
72 Databehandlingsvirksomhet ..................... 129 25 15 11 3 34 2 34
73 Forskning og utviklingsarbeid ................... 7 14 14 14 14 - 14 57
74 Teknisk testing og konsulentvirksomhet ..... 181 10 9 15 5 39 4 37
51-74 SUM TJENESTEYTING ........................... 1655 15 6 9 3 29 4 40
05-74 NARINGSLIVET TOTALT 4419 16 7 10 4 26 4 39
" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A27b. Grunner til ikke & gjennomfere markedsinnovasjon, etter naering 2006'

Arsak
Foretak Ikke Mangel Mangel pa Mot- Ikke  Andre Alle ikke
uten behov pa kvalifisert stand fra behov grunner relevant
markeds- grunnet finansi- personell ansatte  denne
innovasjon tidligere ering elller periode
endring ledelse
Naering
(SN02) Sysselsettingsgruppe Antall Prosent av foretak uten markedsinnovasjon
05-74 NARINGSLIVET TOTALT .................. 4331 17 7 10 4 26 5 39
20-49 sysselsatte ............ccoooeiiiiiiinnn. 2927 16 8 10 4 25 4 40
50-99 sysselsatte ...........ccccceeeriiiiiinnnn. 777 18 5 11 4 29 5 39
100-199 sysselsatte .................... 349 21 5 10 3 29 7 39
200-499 sysselsatte .................... 182 20 3 9 3 31 4 41
Over 500 sysselsatte ............c.....cc.... 96 15 6 13 10 27 8 38
Herav:
10, 13-37 INDUSTRI OG BERGVERKSDRIFT ... 1437 20 9 13 5 28 5 35
20-49 sysselsatte ............ccccoeeiiiiiinnn. 931 16 10 12 4 25 4 35
50-99 sysselsatte ............c..ccenne. 281 25 8 15 6 32 5 33
100-199 sysselsatte .................... 131 27 8 16 4 31 7 35
200-499 sysselsatte .................... 70 31 6 16 4 34 4 33
Over 500 sysselsatte ................... 24 21 8 21 8 33 13 25
51-74 TJENESTEYTING ................... 1633 15 6 9 3 29 5 40
20-49 sysselsatte .............cc.c....... 1082 15 8 10 4 30 4 37
50-99 sysselsatte ........................ 288 13 4 9 2 26 5 47
100-199 sysselsatte .................... 137 17 3 4 1 27 5 43
200-499 sysselsatte ................... 81 16 1 5 1 33 5 43
Over 500 sysselsatte ................... 45 13 9 9 7 20 9 40
05, 11, 40-45 ANDRE NARINGER ................... 1262 15 6 8 4 21 5 44
2049 sysselsatte ........................ 915 15 7 9 4 19 4 47
50-99 sysselsatte ............ccccevvveiiiiiii. 208 15 2 7 3 28 4 35
100-199 sysselsatte 81 18 1 8 5 28 9 37
200499 sysselsatte 31 6 - 7 7 19 3 52
Over 500 sysselsatte 27 11 - 11 19 33 4 44

" Foretak med minst 20 sysselsatte.
Kilde: SSB/Innovasjonsundersgkelsen 2006
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Tabell A28a. Hovedtall for innovasjonsvirksomhet etter fylke og skonomisk region. 2006

Samarbeidspartners

Bedrifter med innovasjon lokalitet

Bade Bedrifter

Produkt- produkt- med

eller Produkt- og Ansattei innova-

prosess- Produkt-  innova- Prosess- prosess- innova- sjons- Lokalt/ Norge

Popula-  innova- innova-  sjonfor innova- innova- tive sam- regionalt for Andre
Fylke/gkonomisk region sjon sjon sjon markedet sjon sjon bedrifter  arbeid iNorge @vrig land

Prosent

Prosent av

av  bedrifter

ansatte i med

alle innova- Prosent av bedrifter
Antall Prosent av populasjonen bedrifter sjon med samarbeid

lalt oo 26 669 17 13 8 11 7 23 55 56 46 38
01 @stfold ............ccoeeiiiiiii 1399 18 13 6 12 8 29 46 49 40 36
0191 Halden ....................oo. 148 23 19 5 11 7 51 59 15 15 20
0192 MOSS ...ovvieeviiiiiiiieeee 278 26 21 7 21 15 32 41 87 43 20
0193 Fredrikstad/Sarpsborg ... 732 15 10 6 10 5 26 50 47 40 42
0194 Askim/Mysen ................. 241 14 13 8 10 8 17 26 11 89 100
02 Akershus ............... 2 441 18 15 11 10 7 28 57 49 40 49
0291 Follo ..........c....... 452 15 11 6 9 5 15 62 45 26 33
0292 Baerum/Asker ..... 943 26 24 17 15 13 42 63 55 43 51
0293 Lillestrem .............. 779 12 11 7 4 3 22 46 30 41 57
0294 Ullensaker/Eidsvall ......... 268 8 5 4 6 3 7 33 43 57 29
030slo ...ooovvviiieiiiiiin, 3791 22 17 9 12 6 25 49 51 32 40
0391 0slo ......coeeee 3791 22 17 9 12 6 25 49 51 32 40
04 Hedmark ................ 967 20 15 8 12 7 23 62 74 61 22
0491 Kongsvinger ....... 243 15 15 6 12 12 22 59 95 86 18
0492 Hamar ............... 463 20 13 6 13 5 22 55 55 49 16
0493 Elverum ............. 172 25 21 12 14 10 32 86 92 51 27
0494 Tynset ............... 88 21 16 9 7 2 15 47 56 100 56
05 Oppland ........ccooeeiiiiiinn. 926 18 12 7 12 6 20 58 62 51 22
0591 Lillehammer .................. 182 20 14 6 12 6 23 65 50 63 63
0592 Gj@ViK .....oceeviiiiiiiiei 337 23 16 10 16 9 25 71 58 33 7
0593 Midt-Gudbrandsdalen ..... 82 6 2 1 5 1 7 40 - 50 50
0594 Nord-Gudbrandsdalen .... 114 1 0 - 1 - 1 - - - -
0595 Hadeland 110 20 9 8 18 7 18 5 100 - -
0596 Valdres .............. 101 24 20 14 10 6 21 63 93 100 7
06 Buskerud ............... 1416 18 14 8 11 8 29 48 54 50 49
0691 Drammen 926 17 12 6 11 7 19 44 41 49 47
0692 Kongsberg .................... 179 22 20 13 8 6 59 41 56 50 50
0693 Hgnefoss 157 16 15 10 11 10 29 54 79 64 71
0694 Hallingdal 155 21 18 12 13 10 34 72 74 48 39
07 Vestfold ..........ccccceeeiiiiiiis 1318 20 15 11 13 8 29 57 44 45 37
0791 Tensberg/Horten ............ 648 25 18 13 16 9 33 58 40 44 39
0792 Holmestrand .......... 52 22 15 11 18 11 16 82 78 33 11
0793 Sandefjord/Larvik ........... 574 15 10 8 11 7 25 52 48 48 36
0794 Sande/Svelvik ....... 45 19 19 16 0 - 40 50 25 50 50
08 Telemark .................. 886 16 11 7 11 5 25 56 41 33 41
0891 Skien/Porsgrunn ............ 562 19 12 9 13 5 31 60 45 39 45
0892 Notodden/Bg ......... 125 3 2 2 2 1 8 75 100 33 100
0893 Kragerg ............. 77 21 17 9 21 17 20 44 - - -
0894 Rjukan ............... 42 19 17 - 2 - 10 13 - - -
0895 Vest-Telemark .... 80 8 8 - 8 8 5 57 - - -
09 Aust-Agder ............ 537 17 14 6 9 6 18 52 72 62 53
0991 Ris@r ................. 56 28 25 13 17 14 33 56 89 56 33
0992 Arendal .............. 361 19 15 7 10 6 15 46 74 71 71
0993 Lillesand ............ 61 5 5 3 5 5 34 67 50 - 50
0994 Setesdal ............ 60 10 10 - 5 5 11 100 50 50 -
10 Vest-Agder ............ 922 14 9 7 9 4 23 52 53 63 40
1091 Kristiansand .................. 623 15 10 8 10 5 21 46 49 58 47
1092 Mandal ............c..ccounneel. 120 16 10 5 8 2 30 68 100 85 31
1093 Lyngdal/Farsund ............ 87 13 5 5 13 5 28 64 29 57 29
1094 Flekkefijord ............ 92 7 7 3 4 4 26 83 - 60 20
11 Rogaland ................cccoe. 2388 18 15 7 10 6 17 45 60 53 36
1191 Egersund ............ccooveen. 136 12 12 4 8 8 8 38 100 100 50
1192 Stavanger/Sandnes 1442 20 15 8 11 6 18 51 59 43 37
1193 Haugesund ........... 547 13 11 6 8 6 10 32 82 105 32
1194 Jeeren ......occooiiiiiiiiiinn, 262 23 21 6 9 7 31 30 33 56 28
12 Hordaland ......................... 2 469 12 9 6 9 5 19 52 59 50 35
1291 Bergen .. 2048 12 10 6 9 6 18 54 62 51 36
1294 Odda ................. 77 23 17 7 23 17 48 44 63 38 38
1295 V0SS ..oooiiiiiiiee 81 11 6 - 8 2 11 33 67 67 33
1296 Sunnhordland ................ 263 10 6 3 5 1 22 42 18 36 18
14 Sogn og Fjordane ... 666 16 9 4 12 5 20 63 61 39 28
1491 Florg .................. 105 23 16 3 16 8 30 67 88 50 6
1492 Hgyanger .............c........ 57 8 0 - 8 - 4 100 - - -
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1493 Sogndal/Ardal ................

1494 Forde ............
1495 Nordfjord ...........
15 Mgre og Romsdal ..

1591 Molde ..o

1592 Kristiansund
1593 Alesund
1594 Ulsteinvik
1595 Jrsta/Volda
1596 Sunndalsgra
1597 Surnadal

16 Ser-Trgndelag
1691 Trondheim
1692 Froya/Hitra
1693 Brekstad
1694 Oppdal

1695 Orkanger
1696 Rgros

17 Nord-Trendelag
1791 Steinkjer
1792 Namsos
1793 Stjgrdalshalsen
1794 Levanger/Verdalsgra
1795 Grong

1796 Rervik

18 Nordland

1891 Bodg

1892 Narvik

1893 Brgnngysund
1894 Sandnessjgen
1895 Mosjgen
1896 Mo i Rana
1897 Lofoten

1898 Vesteralen
19 Troms

1991 Harstad
1992 Tromsg

1993 Andselv
1994 Finnsnes
1995 Nord-Troms
20 Finnmark

2091 Vadsg

2092 Hammerfest
2093 Alta

2094 Kirkenes

-

159
156
189
701
408
226
645
179
110

55

78
554
181

-
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Vedlegg B
Sperreskjema

Statistisk sen'tralbyré Underlagt taushetsplikt
BtrtiecuBapme 1 ﬁ Opplysningsplikt
s -

0033 Oslo

Forskning og utvikling (FoU) og innovasjonsundersgkelsen 2006

For SSB:

Q Du kan ogsa svare pa Internett: https://idun.ssb.no

Bruker-ID: Passord:

?  Trenger du hjelp med utfylling av skjemaet, ta kontakt med:
- @yvind Vormeland Salte tIf. 21 09 42 05 e-postadresse: ovs@ssb.no

- Geir Soland tif. 21 09 42 99 e-postadresse: gso@ssb.no
- Harald Fondevik tif. 21 09 47 51 e-postadresse: hfo@ssb.no
- Qle Skorge tlf. 21 09 48 87 e-postadresse: osk@ssb.no
- Frank Foyn tif. 21 09 46 88 e-postadresse: fri@ssb.no

Undersekelsen om forskning og utviklingsarbeid (FoU) og innovasjon for 2006 omfatter forsknings- og utviklingsaktivitet
spesielt og mer generelt utvikling av nye eller vesentlig forbedrede produkter eller prosesser, vesentlige organisatoriske endrin-
ger eller nye metoder innenfor marketing, som ikke ngdvendigvis er relatert til FoU. Skjema er derfor delt inn i tre hovedavsnitt:
+ Spesielt om forskning og utviklingsarbeid (FoU) for regnskapsaret 2006
+ Mer generelt om innovasjon (introduksjon av nye eller vesentlig endrede produkter, prosesser

eller organisatoriske endringer eller metoder for marketing) for tredrsperioden 2004-2006
» Bakgrunnsinformasjon om foretaket for 2006 L

Undersgkelsen dekker foretak i industri og tjenesteytende virksomhet. For & fa mest mulig sammenliknbar informasjon for fore-
tak med og uten innovasjonsaktivitet, ber vi om at alle spgrsmal blir besvart, hvis ikke annet er spesielt angitt. Oppgaven skal

gis for foretaket spesifisert i navnefeltet gverst. Bare enheter lokalisert i Norge skal inkluderes i denne oppgaven. Se ellers
rettledning bakerst i skjema.

Til informasjon:
Slik svarte foretaket pa felgende hovedspgrsmal i 2005-statistikken:

- FoU-personale i alt:

- Utfgrte FoU-arsverk:

Egenutfert FoU:
- Innkjept FoU:

- Kontaktperson:

L 1

RA-0479 Bokmal 04.2007 230
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>

Forskning og utviklingsarbeid (FoU)

o Utfarte foretaket selv forskning og utviklingsarbeid (FoU) i 20067 Med FoU menes kreativ virksomhet som
utferes systematisk for & oppné skt kunnskap, og bruk av denne kunnskapen til & finne nye anvendelser. Det kan
veere vanskelig & skille FolU-aktivitet fra beslektet virksomhet. Hovedkriteriet er at FolJ skal inneholde et nyhets-

element og at det er knyttet en viss form for usikkerhet til resultatet.
[ ]Ja
[ |Nei——» Gatil @

L

L

e Hvor mange personer, i hel- eller deltidsstillinger, deltok i egen FoU-aktivitet i foretaket i 20067 Vi er interes-
sert | et arsgjennomsnitt. Fordel personene etter type heyere utdanning og annet personale. Regn med alt FoU-
personale direkte i forskning og utviklingsarbeid, inklusive administrativt personale, konter- og hjelpepersonale,
bade i og utenfor eventuell FoU-avdeling. Et arsverk er det arbeid som en person utferer i lgpet av et &r. En heltids-

ansatt som har brukt halve tiden pa FolU har utfert 0.5 FolU-arsverk

Hvor mange av
Antall personer disse er kvinner

Utfgrte Fol-
arsverk totalt

Master of science, Cand.scient eller sivilingenigr grad

Annen hayere utdanning (mastergrad, hovedfag
ellentilavarende) s i

Annet FoU-personale ...,

Sum: FoU-personale i alt..........ccocmimnnnsesmnsnsennninnnnes

Av dette: Med doktorgrad .........cccoceiiiiiiiiiiiiiii.

Hvor mange FoU-personer med hagyere utdanning har
utenlandsk statsborgerskap..............ccoovveiiii ;

o Hvor mange personer og arsverk anslar du foretaket vil bruke til egen FoU-aktivitet i 2007?

1

Antall personer Antall arsverk

o Oppygi kostnadene til egenutfert FoU i foretaket i 2006. Oppgi i hele 1 000 kroner

Interne driftskostnader:

LaNNSKoStNader (FAKHSKE) ... ..o e
Kostnader il iINNIEId PEMSONAIE ... e
Andre driftskostnader (unntatt avskrivninger). Kjgp av FoU-tjenester fares i sparsmal 11 ........

Kjep av varige driftsmidler i alt (kjepsverdi), ikke avskrivhinger:

Kigp/anskaffelse av bygninger, eiendommer og lignende til FoU...........cccoooiiiiiiicin,

Kigp/anskaffelse av maskiner, utstyr, instrumenter og lignende til FoU ...,

Sum: Kostnader til egenutfert FoU i alt.........ooooiin e

|

000

000

000

000

000

000

i Opptient lgnn, arbeidsiveravgift, honorar og andre kontantytelser som feriepenger og syketrygd. Det skal oppgis faktiske kostnader, ikke

for eksempel sjablonberegninger som grunnlag for offentlig tilskudd, skattefradrag eller lignende

L

L
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o Hvor mye anslar du at foretaket vil bruke til egenutfert FolU i 20077 Oppgi i hele 1 000 kroner 1

L

000

Oppgi hvor stor del av kostnadene til egenutfert FoU i 2006 som primaert var rettet mot felgende
teknologiomrader. Se rettledning for definisjon av omréder.

R I K 1 e . %
NaNG-/MIKIOtEKNOIOTI. ... .o ovoo oo . %
Nye materialer unntatt nano-/mikroteknologi..................ccoooo L %
Informasjons- og kommunikasjonsteknologi (IKT).........ocoooiiii . %
Andre omréader, oppgi:{ ... . %
FBIE covveeeeeeeeeeeeseese e eeeeseseeeseeeeseeeesseee e seeseee s eseessesseenesesseesesnen e eeseseneesseeeeenees 10 0|%

o Dersom foretaket hadde FoU-virksomhet i 2006 som faller inn under ncen av de tematiske om-
radene nedenfor, oppgi hvor stor del av kostnadene til egenutfert FoU i 2006 dette utgjorde. Ved
overlapping mellom omradene fares kostnader pa hvert av omradene slik at summen kan overstige 100%.
Se rettledning for definisjon av omrader.

L
ENergi 0g Mil@... ..o %
VIBE. oo %
BV e e . %
HEISE . |%
L 1
3
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gy

Oppyi finansiering av kostnader til egenutfart FoU i 20086, tilsvarende summen i sparsmal 4. L

Oppgi belep i 1 000 kr.

Egen finansiering:

Egne midler (inntjening, Ny 8genkapItaI) ..........oo oo . 000
Hvor mye av dette var venture kapital?...........c......oooeeens . 000

Lan fra finansinstitusjoner (ogsa INNovasjon NOFgEe) ........cccceeiiiiiiiiiiiiiiiieieee e 000
Ekstern privat finansiering:
Norske foretak i SamME KOMSEIN........ooooi it 000
Wienlanaseliarets s e e i e s e 000
OlESEISKAD ... 000
Andre norske foretak/iNStEUSIONET . ... .coo o 000
Andre utenlandske foretak/iNStIUSIONET ...t 000
Offentlig finansiering: L
Norges:forskningsrag = NERL coeen s e . 000
SkatteFUNN (Skattefradrag av egenutfert Fol, inkludert utbetalt)............cccoooiiii, . 000
s el el el R O e S 6 R 6 B . 000
Departement, direktorat, fylke, kemmune eller andre.
Oppgi:y . 000
Finansiering fra EU-institusjoner (ikke nasjonale myndigheter)..................... 000
Finansiering avrig utland. ... 000
Einan S e T A e L e 000
e Har foretaket solgt/levert FoU-tjenester til andre i lapet av 20067

Oppgi belep i 1 000 kr.

| Norge | utlandet
[ ]Ja, til enheter eget konsern.......occeveiiiiiiiinen . 000 . 000
[ ]Ja, til andre foretak, institutter, offentlige myndig-
heter mv. (oppdrag/kommersieltsalg)..................... 0oo 000
[ INei
L L
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@ Kjepte eller mottok foretaket FoU-tjenester fra andre i 20067 1
[ ]Ja
[ |Nei —» Gatil @
1

0 Oppgi kostnader til innkjepte FoU-tjenester fra andre i 2006 {unntatt moms). Oppgi bel@p i 1 000 kr. Sett kryss
hvis foretaket mottok FoU-tjenester uten betaling.

| |Annemenhetileget konsern iNORgatw e e s s s s 000
[ JAnnen enhet i eget konsern i utlandet. ... 000
| [Andictnerskeiforetekeinirn el s s 000
D Andre utenlandske foretak............... 000

Forskningsinstitutter universiteter og heyskoleriNorge' ... 000
L] g , g hey g

Forskningsinstitutter, universiteter og heyskoleriutlandet'........................ccci 0 000
L] g g hey

Bransjeinstitutt mv i form av kontingenter, avgifter, lisenser, gaver og lignende .......... 000

| 9 9 g g g

[ |Eksterne FOU-KOSENAAET i @t ........cccvruvermercmnrrnssecsses s sessessesssss e ssessnssss s T,

"Inkl. tienester finansiert av SkatteFUNN

B. Innovasjon

De neste sparsmélene dreier seg om innovasjon. Innovasjon er basert pa resultater av enten ny teknologisk utvikling,
nye kombinasjoner av eksisterende teknologi eller utnyttelse av annen kunnskap ervervet av foretaket. Dette omfatter
Fol, men ogsé annen aktivitet. Bade foretak med og uten FolU skal svare pa denne delen av undersgkelsen.

Produktinnovasjon

Produktinnovasjon er en vare eller tjieneste som enten er ny eller vesentlig forbedret med hensyn pa dets egenskaper,
tekniske spesifikasjoner, innebygd software eller andre immaterielle kemponenter eller brukervennlighet. Innovasjonen
skal veere ny for foretaket; den ma ikke ngdvendigvis veere ny for markedet. Det er ikke avgjgrende om innovasjonen
er utviklet av ditt foretak eller av andre foretak. Endringer av bare estetisk natur, som design, skal ikke inkluderes her,
men under markedsinnovasjon. Rent salg av innovasjoner fullt og helt utviklet og produsert av andre foretak omfattes
ikke.

@ Har foretaket i perioden 2004-2006 introdusert produkter (varer eller tjenester) pa markedet som er nye
eller vesentlig forbedrede for foretaket?

[ ]Ja, varer
[ ]Ja, tienester
[ INei—»> Gatil (§

@ Hvem utviklet disse produktene? Kryss av for det mest passende alternativet

[ ]! hovedsak eget foretak eller konsern
[ ] Eget foretak i samarbeid med andre (foretak/institutt/UoH)
[ ]! hovedsak andre (foretak/institutt/UoH)

1 1
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@ Fordel etter beste skjenn foretakets omsetning ' i 2006 pa: L
Nye eller vesentlig forbedrede produkter (varer eller tienester) introdusert i perioden 2004-2006 ................. o,
Uforandrede eller lite endrede produkter (varer eller tienester). Varer og tjenester fullt og helt utviklet og

produsert av andre skal iNKIUAEIES NET ... %
TOLAl OMSELNING § 2006 .......ovveeveeeessreeesssessssesssssesssressssssssasessssssssasessassssssonssasesssnessesssssssessesassmssessasassanonssssssnes 10 O|%

! For kredittinstitusjoner: Renteinntekter og tilsvarende inntekter; for forsikringsselskaper: Brutto premieinntekter

1

Har foretaket i perioden 2004-2006 introdusert produkter pa markedet som ikke bare er nye eller forbedrede for
foretaket, men ogsa for foretakets marked?

[ ]Ja » Ansla hvor stor del av omsetningen i 2006 som stammer fra disse
[ |Nei PrOTUKIENIE . ..o .o oo %
Prosessinnovasjon

Prosessinnovasjon omfatter nye eller vesentlig forbedrede produksjonsteknologi/-metoder og nye eller vesentlige forbedrede
metoder for levering av varer og tjenester. Innovasjonen skal vaere ny for foretaket; foretaket ma ikke nedvendigvis veere den
ferste til & introdusere denne prosessen. Det er ikke avgjgrende om innovasjonen er utviklet av ditt foretak eller av andre
foretak. Rene organisasjonsmessige endringer skal ikke inkluderes her.

@ Introduserte foretaket i perioden 2004-2006 noe av det felgende ....
[ ]Ja, nye eller vesentlige forbedrede metoder for produksjon eller framstilling av varer eller tienester
[ 1Ja, nye eller vesentlige forbedrede metoder for lagring, levering eller distribusjon av varer eller tjenester
[ ]Ja, nye eller vesentlige forbedrede stattefunksjoner, som systemer for vedlikehold, innkj@p, regnskap eller IT

[ INei—> Gatil 1

@ Hvem utviklet disse prosessene? Kryss av for det mest passende alternativet
D | hovedsak eget foretak eller konsern
L] Eget foretak i samarbeid med andre (foretak/institutt/UoH)
[ ]I hovedsak andre (foretak/institutt/UoH)

@ Hadde foretaket ved utgangen av 2006 pagaende aktivitet for a utvikle eller introdusere nye eller vesentlig
forbedrede produkter eller prosesser som enna ikke var ferdigstilt, inkludert FoU-aktivitet?

[ ]Ja
[ ]Nei

@ Utferte foretaket i perioden 2004-2006 aktivitet for a utvikle eller introdusere nye eller vesentlige forbedrede
produkter eller prosesser som er blitt avbrutt, inkludert FoU-aktivitet?

[ ]Ja, avbrutt i planleggingsfasen
[ ]Ja, avbrutt etter at prosjektet var startet

[ INei
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Samarbeid om innovasjon og FoU

Med samarbeid menes aktiv deltaking i felles FolU og andre innovasjonsaktiviteter med andre organisasjoner (enten andre
foretak eller ikke-kommersielle institusjoner) Dette betyr ikke nedvendigvis at begge parter oppnar umiddelbar gkenomisk
gevinst fra samarbeidet. Innkjgp av FoU-tjenester og rent kontraktarbeid uten aktivt samarbeid fra begge parter omfattes ikke.

@ Hadde foretaket innovasjonssamarbeid, inkl. FoU, med andre foretak eller institusjoner i perioden 2004-20067?

[ ]Ja
CINei—» Gatil €§) 1
L
@ Kryss av for type samarbeidspartner og hvor denne er geografisk lokalisert. Flere svaralternativer er mulig
Lokalt/ EU/EFTA
regionalt Norge utenom
i Norge ellers Norden Norden USA  Andre
Andre foretale i samme KONSEIN i s e - | B - | [ e ]
Leverandarer av utstyr, materiell, komponenter eller dataprogram ............ | [ | [ | [ | [ | e [ ]
e R T B e D .......... DD .......... DDD
e 1 K T L B | [ | [ S | [ [ ]
Konsulenter, konsulentforetak ... e | e | [ e ]
Kommersielle laboratorier/fFoU-foretak...............oooo | e | e— | e | [ [ e ]
Vet el e ROy SR e e e | [ | [— | [e— | —— | ]
Offentlige eller private forskningsinstifutter...............ocoiiiiiiiiie [ [ [ [—— [ [ [ — [ [ ]

@ Hvor viktig er samarbeidet for foretaket?

Sveert Noksa Lite Ingen
viktig viktig viktig partner
Andre forelaleisamime KONSEIN e i s s e
Leverandarer av utstyr, materiell, komponenter eller dataprogram...
Klienter KUMDET «u e s s s e A SR B S
KaRIURRERIER o e
Konsulenter, konsulentforetak ...........ccooooiii e
KemmerSie! el Do e e R i ] e B o e s S R
W TS TR e || T D1V L | L O SR SRR
Offentlige eller private forskningsinstitutter ...
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Hemmende faktorer for innovasjon L

Hvor hemmende var felgende faktorer for innovasjonsaktivitet eller avgjerende for ikke a innovere i perioden
2004-2006. Cppgi graden av viktighet for de relevante faktorene.

Sveert Noksa Lite Ikke
oL
viktig viktig viktig relevant

Farhgye inhevasjonskostnader: s s st s s e [ | | P [ e ]
Mangel pa finansiering innen foretaket eller konsernet ... [ e [ [ ol
Mangel pa passende finansiering fra kilder utenfor foretaket ... | [Ee— B | ol
Problemer med & holde pa eller rekruttere kvalifisert personell ...........................] [ | | [ [ Je e |
Mangel pa teknologisk infermasjon ... ] et bl T ] ]
Mangel pa markedsinformasjon ... ] el bl T ] []
Vanskelig a finne samarbeidspartner for iINNOVASION .........ccceivveiieiiiiiiiieeeiieen) []
Markedet dominert av etablerte foretak ... ] e e []
Usikker etterspgrsel etter nye varer og tjenester...............ooincn L T Lo e []
Ikke behov pa grunn av tidligere iNnNOVas|ONer .............oooceeeeeiiicieeeeiiiiiieeesinee i Joreeeiiieenen] Jevvvvceeei] Jooevin e []
Ikke behov pa grunn manglende etterspersel i markedet = |

Metoder for a beskytte innovasjoner L

@ Gjorde foretaket, eller konsernet som foretaket tilherer, i perioden 2004-2006 bruk av felgende metoder for a
beskytte oppfinnelser eller innovasjoner utviklet av foretaket?

Ja  Nei
Seke OM Patent ... (]
MensterbeskyttelSe ... [ ]
Varemerke s s | B ]
Cpphavstett copynight) i s w [ ]
HemmeElgMOlEISE s s e eSS S | =
KRR S @ R Bl e S G i ettt R e [ = ]
Tidsforsprang pa KoNKUMMENtENE.........cociiioiiiiceiie e [ ]

@ Ble noen av foretakets varer eller tjenester utsatt for kopiering i pericden 2004-2006?

[ ]Ja, med betydelig skade for foretaket
[ ]Ja, men med liten skade for foretaket

[ INei
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Organisasjonsinnovasjon L
En organisasjonsinnovasjon er gjiennomfaring av nye organisatoriske metoder i foretaket (inkl. kunnskapssystemer),
organisering av arbeidsrutiner/-prosesser eller bruk av nye eksterne relasjoner for foretaket. Endringene ma veere et
resultat av strategiske beslutninger i foretaket. Sammenslaing med andre eller oppkj@p av andre foretak omfattes ikke.

1
@ Introduserte foretaket i lopet av perioden 2004-2006 noen av felgende organisasjonsmessige endringer...
Ny forretningspraksis for crganisering av arbeid eller prosedyrer (f. eks. styring av forsyningskjeder, Ja  Nei
prosessomlegging/-optimalisering (BPR/lean production), kvalitetsstyring, opplesringssystemer. ...................c..... 1]
Nye kunnskapssystemer (knowledge management systems) for bedre bruk eller utveksling av informasjon,
kunnskap og kompetanse innen foretaket eller samle inn og tolke informasjon utenfra foretaket......................... (1]
Nye metoder for organisering av arbeidet innen foretaket med delegering av ansvar og beslutninger
(ferste gangs bruk av nye systemer for delegering av ansvar til ansatte, team arbeid, desentralisering,
integrering elleroppsplitting @y aVESlINGET MV Y wurssssmmmmitiimmmmmmms s b s R aaa s [ Jeeeed ]
Nye metoder for organisering av eksterne relasjoner til andre foretak eller offentlige institusjoner som
bruk av allianser, partnerskap, utskilling av aktiviteter, utsetting (outsourcing), underkontrahering
(sub-contracting) forfarste gang e rannnnann s s | = ]

Hvis foretaket ikke introduserte crganisatoriske endringer (nei pa alle): —» Ga til @

@ Hvem utviklet disse organisasjonsmessige innovasjonene? Kryss av for det mest passende alternativet
[ ]! hovedsak eget foretak eller konsern
[ ]| Eget foretak i samarbeid med andre (foretakfinstitutt/UoH)
[ 11 hovedsak andre (foretak/institutt/UoH)
|8

Var noen av disse organisasjonsmessige innovasjonene integrert med eller knyttet til andre innovasjoner
introdusert i perioden 2004-2006? Kryss av for “Ikke relevant” hvis foretaket ikke introduserte de falgende

innovasjoner: Ikke

Ja Nei relevant
Produktinnovasjon: ny eller vesentlig forbedret vare................cooooiiiiiie | [ | e []
Produktinnovasjon: ny eller vesentlig forbedret tjeneste...................] | [E— | [ []
e e S S Y8 S B R | | | [ ]

Hvor viktig var felgende effekter av foretakets organisatoriske endringer gjennomfert i perioden 2004-20067?
Hvis foretaket har gjennomfert flere organisatoriske endringer, svar ut fra en totalvurdering.

Hay Middels Lav Ikke
viktighet  viktighet viktighet relevant

Redusert responstid pa behov fra kunder eller leverand@rer ... | [ | [ | [ []
Forbedret evne til & utvikle nye produkter eller prosesser.............ccoccoooooiiieiiiiie | [ p— [ [ ]
Forbedret kvalitet | foretakets varer eller tienester
Reduserte kostnader per produsert enhet ...
@kt tilfredshet blant foretakets ansatte og/eller redusert utskifting av ansatte ... m [ e— [ [ []
Forbedret informasjonsutveksling innen foretaket ..o
Forbedret informasjonsutveksling med andre foretak eller institusjoner
Dkt kapasitet i foretaket ..........
@kt lIsnnsomhet for foretaket

1 L
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@ Hvor viktig var felgende faktorer for foretaket for ikke a foreta organisasjonsmessige endringer i perioden

2004-20067 L
L Hey  Middels Lav Ikke
viktighet viktighet viktighet relevant

Organisasjonsmessige endringer ble introdusert fgr 2004 og ikke behov
FOT MY BNATINGET M8 ... os oo ettt ettt e ... [, [k, []
Mangel pa finansiering for & gjennomfere organisasjonsmessige endringer.................... | [ | e | e []
Mangel pa kvalifisert personale for & gjennomfare organisasjonsmessige endringer ...... [ [ [ [ | e []
Motstand fra ansatte eller ledelsen til & giennomfere
OrganiSas|ONSMESSIGEEMATIMIEIET sauwsssuvssss iussisssswessiaysssss e s as eSS4 e 4e S o [ e | s | st []
|kke behov for organisasjonsmessige endringer i denne perioden .........cccoooeciviicceeenn. [ [ [ [e— [ [ ]

Andre arsaker, vennligst spesifiser:

Markedsinnovasjon (marketing)

En markedsinnovasjon er giennomfaring av et nytt markedsfagringskonsept eller ny -strategi som atskiller seg vesentlig
fra foretakets naveerende metoder og som ikke har veert brukt av foretaket tidligere. Dette krever vesentlige endringer
I produktets design eller innpakning, produktplassering, promotering eller prissetting. Unntatt er rutine- eller sesong-
messige endringer | markedsferingsmetoder.

1
@ Introduserte foretaket i lapet av 2004-2006 markedsinnovasjoner i formav ...
Ja  Nei
Vesentlige endringer i design (utseende, utforming) av en vare eller tjeneste (unntatt endringer som
bare er knyttet til produktets funksjonalitet eller bruksegenskaper)..........cccooooiiiiii e [ .. ]
Vesentlige endringer i innpakning/emballasje av 8N Vare.........ccoooiiiiiii e K B
Nye media eller nye méater for promotering av produktet (f.eks. annonsering i nytt media for ferste
gang, nytt varemerke, introduksjon av kunde-/IojalitetSKOm) ..o E B
Ny markedsfaringsstrategi for & na4 nye kundegrupper eller markedssegmenter ........................cocoe e [}l
Nye mater for produktplassering eller nye salgskanaler (f.eks. ferste gangs bruk av franchising
eller distribusjonslisenser, direkte salg, eksklusivt kundesalg, nytt konsept for produktpresentasjon)................... [}l ]
Nye metoder for prising av varer eller tienester (bruk av rabattsystemer for farste gang,
ettersparselsbestemt PriSSEIING) ... oo e BN
Hvis foretaket ikke introduserte markedsinnovasjoner (hei pa alle): —» Ga til @
@ Hvem utviklet disse markedsinnovasjonene? Kryss av for det mest passende alternativet
[ ]I hovedsak eget foretak eller konsern
[ ] Eget foretak i samarbeid med andre (foretak/institutt/lUoH)
[ ]1 hovedsak andre (foretak/institutt/UoH)
L L

10
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Var noen av disse markedsinnovasjonene integrert med eller knyttet til andre innovasjoner
introdusert i perioden 2004-20067 Kryss av for “Ikke relevant” hvis foretaket ikke introduserte de fglgende 1
innovasjoner: T

1 Ja Nei relevant
Produktinnovasjon: ny eller vesentlig forbedret vare........

Produktinnovasjon: ny eller vesentlig forbedret tjeneste
DS S S T Y S e o A A S A

@ Hvor viktig var de felgende effekter av foretakets markedsinnovasjoner gjennomfert i perioden 2004-20067?
Hvis foretaket har gjennomfert flere markedsinnovasjoner, svar ut fra en totalvurdering.

Hay Middels Lav Ikke
viktighet viktighet viktighet relevant
@kt eller opprettholdt markedsandel ... [ — [ [N— [ Tpm—— []
Introdusert produkter til nye markeder eller kundegrupper ..., [ | P | []
@kt synlighet av foretaket eller foretakets produkter
@kt evne til & svare pa kundebehov ...
@t kundetilfredshet consnnnmmmnnnssnmnr s s e s
e R S E I e O T O tE K L s
Andre effekter, vennligst spesifiser:

@ Hvor viktig var felgende faktorer for foretaket for ikke a foreta markedsinnevasjoner i perioden 2004-2006?

Hay Middels Lav Ikke

viktighet  viktighet viktighe relevan

1 iktighet iktighet  viktighet | t
Markedsinnovasjoner ble introdusert far 2004 og ikke behov for nye endringer né....D ............. | — | — []
Mangel pa finansiering for & giennomfgre markedsinnNovasjoner ..o | [ [ — | — []
Mangel pa kvalifisert personale for & gjennomfare markedsinnovasjoner ............... | [— [ [S— [ RS- []
Motstand fra ansatte eller ledelsen til & giennomfere markedsinnovasjoner ............. | [ [ — | []
Ikke behov for markedsinnovasjoner i denne perioden ... [ [R—— [ [E— [ S []

Andre effekter, vennligst spesifiser:

11
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@ For foretak med flere typer virksomhet. Vennligst oppgi FoU- og innovasjonsaktivitet i 2006 pa felgende
bedrifter {(virksomhetsomrader) innen foretaket:

Deltok bedrif- Tok bedriften

J_ ten i utvikling i bruk nye J.
av hye pro- produkter el-
dukter eller ler prosesser

prosesser i utviklet av Antall personer
foretaket? andre innen tilknyttet FoU
Hvis ja, sett foretaket. (i hel- eller del- Egenutfert FoU
kryss Hvis ja, sett tidsstilling) 1000 kr.
kryss
[ [ —
[ —— [ — , o
[ — [ —— , o
|:| ..................... D ............
[ —— [ — , o
[ I —
[ I — , o
D ..................... D ............ . . .
[ R
L1
[ . I — , L
| e [ e , L
|:| ..................... D ............
[ —— [ — . o
[ [ —
[ I — , L
D ..................... D ............ . . .
[ i n
[ [ oo , ,
D ..................... D ............ . .
ANAIE v [ [ R— . L
Foretaketialt. ... ... ] . . .
Skal samsvare Skal samsvare
1 med spgrsmal 2 med spegrsmal 4
12

112 Statistisk sentralbyra



Rapporter 2009/46 Innovasjon i norsk naeringsliv 2004-2006

C. Om foretaket L

@ Er foretaket del av et konsern?

[ INei

[ lJa———» I hvilket land ligger hovedkontoret?

ok Hvis Norge; i hvilket fylke?

@ | hvilke geografiske markeder selger foretaket sine produkter eller tjenester? Sett kryss for hvert marked.
Bare lokalt/regionalt i Norge [ ]

Hele Norge []
Andre EU-/EFTA - land []
Andre land [ ]

@ Hvis foretaket selger i flere markeder, hvilket er det viktigste markedet?
Sett ett kryss:

Lokalt/regionalt i Norge [ ]

Norge for gvrig [ ]
Andre EU-/EFTA - land []
Andre land []

Hva var foretakets samlede omsetning/driftsinntekt i 2006 (Salg av varer og tjenester, inklusive eksport, unn-
tatt moms)? Oppgii 1 000 kroner.

000 L

@ Hvor mange sysselsatte, inkludert deltid, hadde foretaket totalt i 2006?

antall sysselsatte

13
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1 1

Kontaktperson for SSB:

Fornavn:

Etternavn:

Stilling:

Telefon:

Faks:

E-postadresse:

Kommentarer/merknader:

1

Takk for innsatsen.

14
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Rettledning:

Hva menes med forskning og utviklingsarbeid (FoU)?

FoU er kreativ virksomhet som utfares systematisk for & oppna skt kunnskap, og bruk av denne kunnskapen til a finne nye anvendelser.
FoU omfatter:

= Grunnforskning: Eksperimentell eller teoretisk virksomhet som primeert utferes for a oppna ny kunnskap, uten spesiell bruk.

+ Anvendt forskning: Aktivitet av original karakter for erverve ny viten, primeert rettet mot bestemte praktiske anvendelser.

< Utviklingsarbeid: Systematisk arbeid som anvender eksisterende kunnskap for & framstille nye eller vesentlig endrede materialer og
produkter, og & innfare nye eller forbedrede prosesser, metoder, systemer eller tienester, ogsa innen administrasjon.

FolU kan veere

«  Produktrettet dvs. & utvikle nye eller vesentlig forbedrede varer og tienester med hensyn til kvalitet og bruksmate (ikke kosmetiske
endringer eller produktdifferensiering).

« Prosessrettet, dvs. a skape nye eller vesentlig forbedrede produksjonsteknikker i form av vesentlig endrede innsatsfaktorer (materia-
ler, utstyr, energi, arbeidskraft) og systemer for styring av produksjon og administrative rutiner.

Det kan vesre vanskelig @ skille FoU-aktivitet fra beslektet virksomhet. Hovedkriteriet er at FoU skal inneholde et nyhetsefement og

at det er knyttet en viss form for usikkerhet til resultatet. Et normalt konstruksjons- eller planleggingsarbeid, som felger helt etablerte
rutiner, regnes ikke som FoU, heller ikke innfaring av kjent, etablert teknologi | bedriften. Konstruksjon av prototyper og testanlegg, indus-
triell design, utstyrsinstallasjon og fullskala preveproduksjon med pafelgende utvikling regnes om Fol. Ved serie produksjon regnes ikke
produksjon av den farste serieenheten som FolU. Bade program- og systemvare som er del av et FoU-prosjekt, og forskning og utvikling av
program- og systemvare skal klassifiseres som Fol. Ordinar oppgradering av eller anvendelse av program og systemvare i nytt bruksom-
réde eller til nytt formal skal ikke klassifiseres som Fol.

Ikke FoU

Felgende aktiviteter skal ikke regnes som FoU (safremt de ikke inngar direkte i et definert FoU-prosjekt):

= Rutinemessig praving og kvalitetskontroll.

* Teknisk service, problemlgsning i produksjon og engineeringprosjekter med bruk av eksisterende teknikk.

e Forhandsplanlegging og annet rutinemessig arbeid i forbindelse med oppstart av produksjon.

Kostnader til egenutfert og innkjept FoU

FoU-virksomhet skal oppgis bade nér den er utfert av eget personell, egenutfert FoU, og utfert av andre enheter, innkjepte
FoU-tjenester.

+ Egenutfgrt FoU: FoU-virksomhet utfgrt av eget personell. FoU-aktiviteten tas med uavhengig av om arbeidet utfares i egen FolU-avde-
ling eller ikke. Arbeid utfert i egen FoU-avdeling, men som ikke er av FoU-karakter, skal holdes utenfor.

= Lannskostnader omfatter faktisk opptjent Ignn, arbeidgiveravgift og andre ytelser. Ikke bruk godkjente timesatser i SkatteFUNN-ordnin-
gen. Lennskostnader skal samsvare med FolU-personalets arsverk.

*  Andre driftskostnader omfatter direkte kostnader til materialer, utstyr, refse-, mate-, og kurskostnader for eget
Foll-personale. Omfatter ogsa andel av felles husleie, lys, brensel og kontortjeneste. Avskrivhinger skal ikke tas med.

- [nvesteringer er anskaffelser fratrukket salg i aret av varige driftsmidler (unntatt avskrivninger) som nyttes i FoU-virksomhet, bade
aktiverte og direkte utgiftsferte. Varige driftsmidler er anlegg, bygninger, transportmidler, maskiner, inventar, instrumenter og utstyr med
brukstid over 1 ar. Avskrivninger skal ikke tas med.

+ Innkjgpte FoU-tjenester: Omfatter oppdrag utfart av andre enheter. Forskningsinstitutt er bransje- og oppdragsinstitutt samt alle insti-
tutter innen universitets- og h@gskolesektoren. Andre foretak omfatter foretak, konsulentfirmaer o.l. som primeert produserer varer og
tienester for salg. Stette til FoU utfgrt av andre selv om foretaket selv ikke har direkte nytte av det, skal ogsa feres her. Fradragsberet-
tiget moms skal ikke tas med.

Klassifisering etter teknologi- og temaomrader

« Bioteknologi: Anvendelse av naturvitenskap og teknologi pa levende organismer og pa deler, produkter og modeller av disse, slik at
levende og ikke-levende materiale endres for a frembringe kunnskap, varer og tienester.

+ Nye materialer: Lasren om materialenes indre struktur, framstilling og bearbeiding av materialer til ferdige produkter og studier av ned-
brytende krefter som korrosjon, slitasje og utmatting.

« Informasjons- og kommunikasjonsteknologi (IKT): Elektronisk innsamling, bearbeiding, lagring, distribusjon og presentasjon av
informasjon.

« Energi og miljg: Petroleumsutvinning, klimaforskning, utvikling av beerekraftige energisystemer, gasskraft med CO2-handtering, hy-
drogen som energikilde, energimarkeder, klimapolitikk m.m.

= Mat: Matvareproduksjon (marin og landbasert), foredling, salg og eksport av matvarer, matvaretrygghet, handelspolitikk, internasjonale
rammebetingelser for matproduksjon.

* Hav: Bruk, overvaking, forvaltning og utforsking av havets ressurser og muligheter, klimaforskning, forskning rettet mot maritim sektor.

« Helse: Infrastruktur og tilgjengelighet rundt helseregistre og biobanker klinisk forskning, helsegkonomi og organisering, global medi-
sinsk og helsefaglig forskning, minoritetshelse.
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