2004/82

>
g
O
2
v
kY
]
o
-
(]
]
[, ]

Statistisk sentralbyra

Notater 2004

Inger Haland og Gunn Neeringsrud

Kontantstgtte og
Arbeidskraftundersgkelsen
(AKU)

Avdeling for gkonomisk statistikk/seksjon for arbeidsmarkedsstatistikk
Emnegruppe 06.01



T 1 0T 01 1="o 1 o TSRS 2

2. FONMAL ...ttt ettt b b e e e s e bR A bbb bbb A b s R a e e e e e s e 2
3. Beskrivelseav kobling av AKU og kontantst@ttefil fraRTV ... 2
(@1 5 | PP 2
Resultater frakobliNGENE...........ooe e ettt ae e 3

4. DEfiNIGONEr O VAN TADIES .....couiiiiiieee ettt b n e 3
4.1 Nye variable PAAKU-FIAL.....cccoiieeeecceee e 3
K ONEANTSLBLEEMOLLAKE .......ccviiveiiieieee ettt et 3
Fadsel sdato KONTaNTSLALEDAM. .........coireeeerere e 3

4.2 Variabler som konstrueres for tabellKj@ringene. ... 4
Beregning av alder PADAIMN ..........ccoovcuieeeeeeeee ettt et 4

D GRS 5
(6110 7= 0101 00 AU UP PP PPRSR 5
ATDEIASHASOIANING. ...ttt b e b e et eb bt nr e e ens 6
Avtalt/vanlig og faktisk (UtF@rt) arbeidStid ...........cooererenieieee s 6

4.3 OVErsikt OVEr VarialEINaVN .........cooiieeeee ettt st e st sse e eesreeaesreenee e s 7

L @0 0 = o= TP 8
A= o 1= o T I = o T 1t PR SSU 9
Vedlegg 2: OmtaleaV rESUITALENE. ........cceeie ettt s r e sre b sae e ne e 21
Tidligere utkommet | SEriEN NOLALEN .......coci it r e e e e ers 27



1. Innledning

Statistisk sentrabyra har fatt midler fra Barne- og familiedepartementet til et prosjekt for & fa etablert
"mottaker av kontantstette" som kjennemerke i Arbeidskraftsundersgkelsen (AKU). Dette notatet
inneholder en beskrivelsen av hvordan koblingen av manedsvise kontantstettefiler fra
Rikstrygdeverket (RTV) og AKU er foretatt. | tillegg gar vi igjennom oppbyggingen av kjennemerker
og definigonen av disse. Vedlagt falger 10 tabeller (Vedlegg 1) og artikkel med omtale av resultatene
i SSBMagasinet: "7 av 10 madre med barn i kontantstettealder jobber” (publisert 22.09.2004)
(Vedlegg 2).

2. Formal

Kontantstette er en kontantoverfaring til foreldre med barn mellom ett og tre & som ikke eller bare

delvis gjar bruk av barnehageplass med offentlig driftstilskudd. Lov om kontantstette tradte i kraft 1.

august 1998. Kontantstette ble innfart for ettaringer fra 1. august 1998 og for todringer fra 1. januar

1999. Formalet med denne ordningen var a

e sikrefamiliene mer tid til selv &ta omsorg for egne barn

e gi familiene reell valgfrihet til & velge omsorgsform for barna

o sikrestarrelikhet i overfaringene den enkelte familie mottar til barneomsorg fra staten, uavhengig
av hvordan barnetilsynet blir ordnet

(hentet fraRTV)

Formalet med & knytte kontantstetteopplysninger til AKU er akunne gi lgpende informasion om
tilknytningen til arbeidsmarkedet for magdre med barn i kontantstettealder. Resultatene fra AKU er
forel gpig koblet sammen med registeret for kontantstettemottakere for arene 1999 til 2003. Noen av
tabellene som er laget og som presenteresi dette notatet, tenkes viderefart som fast del av
publiseringsprogrammet i AKU. Forelgpig har vi bare hatt mulighet til a gjere dette arlig, men med en
|gpende levering av manedsfiler over kontantstettemottakere fraRTV, vil vi ev. kunne gi kvartalsvise
tall.

3. Beskrivelseav kobling av AKU og kontantstettefil fra RTV

Koblingen er foretatt pa den maten at manedsfilene over kontantstettemottakere er koblet mot
kvartalsfilenei AKU.

Oversikt

o Kontantstettefiler fraRTV er koblet til AKU for drene 1999-2003.

o Opplysningene om barni AKU blir hentet fra Personregisteret. Det betyr at bare kvinnens
biologiske og ev. adopterte barn blir medregnet.

o Det finnes noen famadrei AKU som er kontantstettemottakere iflg. RTV, men som ikke er
registrert i AKU med barn i kontantstettealder. Dette medfarer at antall barn 1-2 &r i AKU i
alt ikke er summen av kontantstettebarn + barn 1-2 & uten kontantstette. Forskjellen er
under 0,5 prosent.

Det er bare tatt hensyn til om det mottas stette eller ikke. Andel av full stette er ikke vurdert her.

| AKU er en person med 1 gang pr. kvartal og kobling skjer n&r AKU-personen finnesi en eller flere
av manedsfilene for kontantstette som inngar i kvartalet. Fra denne koblingen er det bare mulig a gi
tall for medre som mottar kontantstette, fordi det stort sett er madrene som mottar denne stetten. |
1996 utgjorde madrene 96 prosent av mottakerne).



For nemere omtale av AKU, se"Om statistikken" pa adressen http://www.ssb.no/emner/06/01/aku/
eller tekstdelen i Arbeidskraftundersagkelsen 2001, NOS C748, eller Notat 2002/24 Dokumentasjon av
arbei dskraftundersgkel sen.

Resultater fra koblingene

Ar  Antall records = Gjennom- Trygdeetatens Resultat i AKU Antall madrei
til sammen pa | snittlig statistikk fra nettet | etter kobling, AKU med barn
12 manedsfiler | kontantstette pr. 31.12 - Antall arsgiennomsnitt - 1,2 ar,
fraRTV mottakere/  mottakere kvinner arsgjennomsnitt

1999 87 000 90 000 125 000

2000 85 000 92 000 125 000

2001 84 000 91 000 125 000

2002 | 1 025 000 85 000 80 000 85 000 122 000

2003| 964 000 80 000 75 000 80 000 119 000

Kilder: Ferdig koblet fil AKU/kontantstette.
Trygdeetatens infor masjonssider pa nettet om kontantstgtte.

Pa Trygdeetatens nettsider ble ikke tall for arsgjennomsnitt publisert fer i 2003. | drene 1999-2002 ble
kun antall pr. 31.12 publisert. Pa kildefilene fra RTV kan en person motta kontantstette fra 1 inntil 12
maneder pr. ar.

For deto siste &ene har vi til sammenligning kjert ut arsgjennomsnittstall fra kildefilene SSB har
mottatt fraRTV.

4. Definigoner og variabler

4.1 Nyevariable pa AKU-fila

De nye kjennemerkene fra koblingen som lages permanent pa AKU-fila er:

o mottakere av kontantstatte (antall kontantstettebarn = 1-4) og

o fadselsdato for inntil 4 barn med kontantstette.

(De andre variablene vi presenterer tall for, brukes bare til tabellproduksjonen og lagres ikke pa
statistikkfila.)

Kontantstattemottaker
Mottakere av kontantstgtte er definert i hht variabelen "mottatt kontantstette for 1 eller flere barn"
( ks_antbarn >0).

F adsel sdato kontantstettebarn
Fadsel sdato for inntil 4 barn som det mottas kontantstette for, legges ogsa pa fila (variabelen
ks barnl, ks barn2 ..... ks_barn4).




4.2 Variabler som konstrueresfor tabellkjeringene

Beregning av alder pa barn

I AKU kobles antall barn til sin biologiske mor /adoptivmor i etterkant av intervjuet. Tidligere beholdt
vi bare fadsel sdret pafila, ikke fadsel stidspunktet. | den ordinaare AKU-publiseringen har vi tabeller
hvor barns alder beregnes il fylte & ved utgangen av aret. | dette progektet hadde vi behov for &
kunne gi barnas alder i forhold til kvartalet barnets mor ble intervjuet. For afa dette til, matte vi gjare
falgende:

e i 1999 var det mange AKU-barn med fadsel sdato pa formen 000033, dvs. uoppgitt fadsel sdag og -
maned, bare arstallet var oppgitt. For de som manglet fedselsdag og -maned ble denne
informas onen hentet fra kontantstettefila for kontantstettebarna, mens de andre barna ble tildelt
fodselsdato midt i &ret (dvs. 0107).

e fraog med 2000 har alle AKU-barn fullstendig fedsel sdato.

e barnas alder beregnes som antall &r fra fgdselsdato til midten av kvartalet mor er med i AKU.

fradato: Barnl-Barnx i AKU, fadselsdato, 6 siffer.
tildato 1. kvartal: 15.2.
2. kvartal 15.5.

3. kvartal 15.8.
4. kvartal 15.11.

Det beregnes bare alder i hele ar, dvs. et barn som er 2 & og 8 maneder settestil 2 ar. For barn som
mottar kontantstette og som etter denne beregningsmaten blir 0 r, justeres alderen til 12r, og de som
ble beregnet til 3 ar, justerestil 2 ar.

Denne a dersberegningen brukes bare til &lage kontantstettetabeller, og lagresikke pA AKU-fila.

NB! Mgadrenes alder er regnet i fylte &r ved utgangen av aret.



Yrke

Grunnlaget for grupperingen er yrket i hovedarbeidsforholdet. Kjennemerket pafila: y_kodel. Yrke er
kodet etter Standard for yrkesklassifisering - NOS C 521.

Tabellen nedenfor viser hvordan yrkene er satt sammen i publiseringen av kontantstette:

Undervisningsyrker Koder som inngar her:
2310, 2320, 2340, 2351, 2352, 2359, 3310, 3320, 3341,
3349

Syke- og hjelpepleiere og annet 2230, 3231, 5132, 5139

pl el eper sonell

Andre helse- og sosialyrker 2221, 2222, 2224, 2225, 2545, 3211, 3221, 3222, 3223,

3224, 3225, 3226, 3228, 3229, 3232, 3460, 5131, 5133,
5134, 5135, 5137

Ledere og akademikere unntatt Forste siffer i y_kodel=1 og ale med farste siffer=2 som
undervisnings- og helse- og sosialyrker |ikkeinngar i noen av de andre gruppene.

Hagskoleyrker unntatt undervisnings- | Alle andre yrker med 3i farste siffer i y_kodel som ikke er
0g helse- og sosialyrker med i noen av de andre gruppene.

Andre kontor-, salg- og serviceyrker Allemed 4i farste siffer i y_kodel samt de med ferste siffer
=5 som ikkeinngdr i helse- og sosialyrker.

Andre yrker @vrige yrkeskoder. De fleste innen primaanaainger,
handverkere, transport og industri og yrker uten krav til
utdanning.

Utdanning

Tabell over utdanning gjelder hayeste fullfarte utdanningsniva. Kjennemerke pafila: ukode2 - 1.
siffer.

| perioden har det skjedd en overgang fragammel til ny utdanningsgruppering. Fra2001 ble ny
utdanningsstandard - Norsk standard for utdanningsgruppering NOS C 617 - tatt i bruk, og tabellen
nedenfor viser hvordan kodingen er foretatt i forhold til begge standardene.

Tekst Grunnlag

Ungdomsskol &/Videregaende skole 1. siffer = 2,3,4 for 1999 og 2000. 1. siffer =2,3,4,5f.o.m.
2001.

Hagskoleniva 1. siffer = 5 for 1999 og 2000. 1. siffer=6f.0.m. 2001.

Universitetsniva 1. siffer = 6-8 for 1999 og 2000. 1. siffer=7,8 f.0o.m. 2001.

Uoppaitt 1. siffer=0,9 for 1999 0g 2000. 1. siffer=0,1,9 f.0o.m. 2001.




Arbeidstidsordning

Sparsma om skift/turnusarbeid og ubekvem arbeidstid i form av kvelds-, natt- og helgearbeid, stillesi
AKU barei 2.kvartal. | tabellen har vi bare med de ansatte som har oppgitt at de har en eller flere av
disse ordningene regelmessig.

Tekst Grunnlag

Har turnus/skiftarbeid : SPM20016 ='1' og

skiftturnus=1 (kveldsnattarb=1 eller lordsondarb=1)
Har ikke turnus/skiftarbeid: (SPM20016 ikke="1") og

skiftturnus=2 (kveldsnattarb=1 eller lordsondarb=1)
Har kvelds- eller nattarbeid: (SPM53A="1' og SPM53C="1") eller
kveldsnattarb=1 (SPM54A="1' og SPM54C="1")

Har |grdags eller sandagsarbeid: (SPM55A="1' og SPM55C="2") eller
lordsondarb=1 (SPM56A="1' og SPM56C="2")

Alle ordningene: aleordn=1 lordsondarb=1 og kveldsnattarb=1
Uoppgitt: ingenkomb=1 SPM 20016 ='1' og ingen av ordningene
Vanlig dagtid. Ikke turnus/skiftarbeid og ingen av ordningene.

Avtalt/vanlig og faktisk (utfert) arbeidstid

Avtalt arbeidstid er det antall arbeidstimer pr. uke som den ansatte if @ ge arbeidskontrakten skal vaae
paarbeid. For ansatte som ikke har noen arbeidstidsavtale, samt for selvstendige og familiearbeidere,
oppgis deres vanlige (gjennomsnittlige) arbeidstid pr. uke (normalt for de siste 3-4 ukene).

Faktisk arbeidstid er det antall timeverk som ble utfert i inntektsgivende arbeid i |gpet av
undersgkel sesuka.

Falgende kjennemerker pd AKU-fila er brukt:

Avtalt arbeidstid: Stimpruz og at maks. antall timer ikke overstiger 200 timer. Dette fordi 9998,
9999 betyr uoppgitt og disse maikke bli med i beregningene.

Utfart arbeidstid: Sfakarbz. Her er maks. tid satt til mindre enn 130 med samme begrunnel se som
over.

Differansen mellom avtalt og utfert: Utfaert arbeidstid minus avtalt.



4.3 Oversikt over variabelnavn

ks antbarn

ks barnl

ks barn2

ks barn3

ks barn4

ks barnalderl
ks barnalder2
ks barnalder3
ks barnalder4
ks aar

ks antall
akusmaabarn
antall
barnalder1
barnalder2
barnalder3
barnalder4
nestebar nalder
flerebarn
skiftturnus

kveldsnattarb
lordsondarb
alleordn
ingenkomb

Antall barn som mottar KS (Merke for mottakere av kontantstette)
barnnr 1 pr. KS

barnnr 2 pr. KS

barnnr 3 pr. KS

barn nr 4 pr. KS

yngste kontantstettebarns ader

nest yngste kontantstettebarns alder

tredje yngste kontantstettebarns alder

fjerde yngste kontantstettebarns alder

aret for kontantstette

antall foreldrei AKU som mottar kontantstette

antall barni AKU i kontantstetteal der.

antall foreldre til akusmaabarni AKU

yngste AKU-barns alder

nest yngste AKU-barns alder

tredje yngste AKU-barns alder

fjerde yngste AKU-barns alder

yngste barni tillegg til 1 barn 1,2 &r

1=har flere barn

1=Har skift eller turnus 2=har ikke skift eller turnus men enten
| ardags/sendagsarbeid eller kvelds/nattarbeid.

1=Har kvelds- eller nattarbeid.

1=Har lgrdags- eller sendagsarbeid

Har kvelds- eller nattarbeid og |erdags- eller sendagsarbeid
Har skift eller turnus men ikke kvelds-, natt-, |erdags- eller sendagsarbeid.



5. Om tabellene

| vedlegget gis en kort beskrivelse av tabellene som er kjart ut for kontantstettei AKU fram til og med
2003. En del av disse tenkes viderefart som en fast del av publiseringsprogrammet for AKU.
Forelgpig har vi bare mulighet til & gjere dette arlig, men med en |gpende levering av manedsfiler over
kontantstettemottakere fra Rikstrygdeverket vil vi ev. kunne gi kvartalsvise tall.

Tallene over kontantstgttemottakere kan sammenliknes med yrkesaktiviteten til alle kvinner, kvinner
med barn og kvinner med barn i aktuell kontantstettealder. | tabellene nedenfor har vi kvinner i alt
med barn i kontantstettealder som sammenligningsgruppe.

Tallene som presenteres gjelder bare kvinner som mottar kontantstette, kvaliteten patallene for fedre
med barn i AKU er ikke god nok.

Kontantstetten ble innfert i 1998/1999, men vi har tatt med tall for 1997 i tabellene for & kunne
sammenlikne med situag onen far ordningen ble innfert.

1 Mgadre med barn i kontantstettealder etter arbeidsstyrkestatus. 1000 og prosent
kontantstettemottakere.

2 Mgadre med barn i kontantstettealder etter arbeidsstyrkestatus. Prosent.

3 Madre med barn i kontantstettealder i alt og sysselsatte etter alder. 1000 og prosent .

4 Sysselsatte madre med barn i kontantstettealder etter utdanning. 1000 og prosent.

5 Sysselsatte madre med barn i kontantstettealder i at og sysselsatte i inntektsgivende arbeid

etter heltid/deltid. 1000 og prosent.

6 Mgadre med barn i kontantstettealder etter sysselsetting, heltid/deltid og antall barni familien.
6A gir tall i 1000. 6B gir prosent.

7 Sysselsatte madre med barn i kontantstettealder etter yrke. 1000 og prosent.

8 Mgadre med barn i kontantstetteal der etter fravaarsgrunn. 1000 og prosent.
8A er samme tabell med utvalget "barn i kontantstettealder og yngste barn under 1 ar".

9 Magadre i inntektsgivende arbeid med barn i kontantstettealder etter heltid/deltid og

giennomsnittlig arbeidstid. Timer pr. uke.
10 Ansatte megdre med barn i kontantstetteal der etter regelmessig arbeidstidsordning. 1000 og
prosent.

Alletabelenegir tall for arene 1997, 1999-2003. Unntak: Tabell 10 er f.o.m. 2001.
Tabellene er samlet i vedlegg 1. Omtale av resultatene er i vedlegg 2.



Vedlegg 1: Tabell 1-10.

Tabell 1

Gir tall i hele 1000 over fordelingen av madre i alt som er sysselsatte, arbeids edige og utenfor
arbeidsstyrken. De sysselsatte er fordelt pa de som er i inntektsgivende arbeid og midlertidig
fravemende. Fraog med 1999 er tallene ogsa fordelt etter kontantstettemottakere / ikke
kontantstettemottakere og prosent kontantstettemottakere innen hver gruppe. Disse tabellene ble ogsa
kjart ut for enslige og gifte/samboende madre. Men for disse gruppene ble tallene sma, og de ble
derfor tatt ut.

TABELL 1 M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER ARBEIDSSTYRKESTATUS
1 000 OG PROSENT KONTANTST@TTEMOTTAKERE.

Prosent
Medre Kontant- kontant-
med barn stette- stotte-

1,2 &r mottakere mottakere

I ALT 1997 125 - -
Sysselsatte 88 - -

I inntektsgivende arbeid 68 - -
Midlertidig fravarende 20 - -
Arbeidsledige 6 - -
Utenfor arbeidsstyrken 31 - -

I ALT 1999 125 90 71,5
Sysselsatte 84 56 66,4

I inntektsgivende arbeid 64 42 65,1
Midlertidig fraverende 20 14 70,7
Arbeidsledige 4 3 75,6
Utenfor arbeidsstyrken 37 30 82,6

I ALT 2000 125 92 73,2
Sysselsatte 88 61 69,4

I inntektsgivende arbeid 67 46 68,3
Midlertidig fravaerende 21 15 73,2
Arbeidsledige 4 3 72,6
Utenfor arbeidsstyrken 33 28 83,2

I ALT 2001 125 91 72,4
Sysselsatte 91 63 69,0

I inntektsgivende arbeid 70 47 67,9
Midlertidig fravarende 21 15 72,4
Arbeidsledige 4 3 71,8
Utenfor arbeids styrken 30 25 82,8

I ALT 2002 122 85 69,9
Sysselsatte 85 56 65,4

I inntektsgivende arbeid 62 41 65,9
Midlertidig fraverende 23 15 64,1
Arbeidsledige 5 4 84,4
Utenfor arbeidsstyrken 32 25 79,6

I ALT 2003 119 80 66,9
Sysselsatte 82 51 61,7

I inntektsgivende arbeid 61 37 60,5
Midlertidig fravarende 21 14 65,1
Arbeidsledige 6 4 75,7
Utenfor arbeidsstyrken 31 25 79,0




Tabell 2

Viser prosentfordelingen av madre som er syssel satte, arbeidsledige og utenfor arbeidsstyrken.
Oversikten er inndelt pAmadrei alt, kontantstettemottakere og ikke kontantstettemottakere. Disse
tabellene ble ogsd kjert ut for enslige og gifte/samboende madre. Men for disse gruppene ble tallene
sma, og de ble derfor tatt ut.

TABELL 2 M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER ARBEIDSSTYRKESTATUS
PROSENT.

Utenfor
Arbeids- arbeids-
I alt Sysselsatte ledige styrken
Mgdre med barn 1,2 &r
1997 100,0 70,4 4,7 24,9
1999 100,0 67,4 3,2 29,4
2000 100,0 70,3 3,1 26,6
2001 100,0 72,8 2,9 24,3
2002 100,0 69,9 4,0 26,2
2003 100,0 69,1 4,9 26,1
Kontantstettemottakere
1997 - - - -
1999 100,0 62,6 3,4 34,0
2000 100,0 66,7 3,1 30,2
2001 100,0 69,4 2,9 27,8
2002 100,0 65,4 4,8 29,8
2003 100,0 63,7 5,5 30,8
IKKE kontantstettemottakere
1997 - - - -
1999 100,0 79,3 2,7 17,9
2000 100,0 80,1 3,2 16,7
2001 100,0 81,9 3,0 15,2
2002 100,0 80,2 2,1 17,7
2003 100,0 79,9 3,6 16,5
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Tabell 3

Gir oversikt i tal i heletusen og prosentfordeling av medrei at og syssel satte medre fordelt pa alder.
Det regnes prosent kontantstettemottakere for hver gruppe og fordelingen i prosent pa alder innen
gruppen. Dvs. at | at-tallene fordeles pa aldersgruppene til 100 prosent og deretter regnes hvor mange
prosent av hver aldersgruppes antall i alt som er syssel satte.

TABELL 3 M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER I ALT OG SYSSELSATTE ETTER ALDER. 1 000 OG PROSENT

IKKE Prosent Prosent- Prosent-

Medre Kontant - kontant- kontant- andel Prosent- andel

med barn stette- stette- stette- medre andel IKKE

1,2 ar mottakere mottakere mottakere i alt mottakere mottakere

I ALT 1997 125 - - - 100,0 - -
16-24 ar 13 - - - 10,1 - -
25-29 ar 38 - - - 30,6 - -
30-34 ar 45 - - - 36,1 - -
Over 35 ar 29 - - - 23,2 - -
Sysselsatte 88 - - - 70,4 - -
16-24 ar 6 - - - 50,2 - -
25-29 ar 26 - - - 69,1 - -
30-34 ar 34 - - - 74,6 - -
Over 35 ar 21 - - - 74,0 - -

I ALT 1999 125 90 36 71,5 100,0 100,0 100,0
16-24 ar 12 9 4 69,5 9,9 9,6 10,6
25-29 ar 36 26 9 73,4 28,4 29,1 26,5
30-34 ar 47 33 14 71,3 37,5 37,4 37,8
Over 35 ar 30 21 9 70,4 24,3 23,9 25,2
Sysselsatte 84 56 28 66,4 67,4 62,6 79,4
16-24 ar 4 3 1 65,8 35,4 33,5 39,7
25-29 ar 24 17 7 70,8 68,6 66,2 75,2
30-34 ar 34 22 12 65,7 72,0 66,3 86,0
Over 35 ar 22 14 8 62,8 71,8 64,0 90,4

I ALT 2000 125 92 34 73,2 100,0 100,0 100,0
16-24 ar 10 7 3 68,3 7,9 7,3 9,3
25-29 ar 31 24 8 76,0 25,1 26,1 22,5
30-34 ar 50 36 15 70,9 40,2 38,9 43,7
Over 35 ar 34 25 8 75,5 26,8 27,17 24,5
Sysselsatte 88 61 27 69,4 70,3 66,7 80,1
16-24 ar 4 2 1 62,5 37,0 33,9 43,8
25-29 ar 22 17 6 75,0 71,2 70,3 74,1
30-34 ar 37 24 13 65,8 73,6 68,3 86,5
Over 35 ar 25 18 7 70,9 74,3 69,8 88,2

I ALT 2001 125 91 35 72,4 100,0 100,0 100,0
16-24 ar 9 7 2 80,6 7,4 8,3 5,2
25-29 & 32 24 8 76,3 25,7 27,0 22,1
30-34 ar 47 32 15 68,2 37,5 35,3 43,1
Over 35 ar 37 27 10 72,3 29,4 29,4 29,6
Sysselsatte 91 63 28 69,0 72,8 69,4 81,9
16-24 ar 5 4 1 81,2 51,5 51,9 50,0
25-29 ar 23 17 6 75,5 71,6 70,8 74,1
30-34 ar 37 24 13 64,2 78,1 73,5 88,0
Over 35 ar 27 18 9 67,7 72,5 68,0 84,3

I ALT 2002 122 85 37 69,9 100,0 100,0 100,0
16-24 ar 8 3 3 68,9 6,9 6,8 7,1
25-29 ar 29 21 7 74,0 23,5 24,9 20,3
30-34 ar 49 34 15 69,0 40,0 39,6 41,2
Over 35 ar 36 24 11 68,0 29,5 28,7 31,4
Sysselsatte 85 56 29 65,4 69,9 65,4 80,2
16-24 ar 4 3 1 76,7 42,0 46,8 31,6
25-29 ar 20 14 6 71,6 68,9 66,7 75,3
30-34 ar 36 23 13 63,0 74,4 68,0 88,9
Over 35 ar 26 16 10 62,6 71,0 65,3 83,1

I ALT 2003 119 80 40 66,9 100,0 100,0 100,0
16-24 ar 11 8 3 73,5 8,8 9,7 7,1
25-29 & 27 21 6 76,5 23,0 26,3 16,3
30-34 ar 47 31 17 64,9 39,4 38,3 41,8
Over 35 ar 34 21 14 59,9 28,8 25,8 34,9
Sysselsatte 82 51 32 61,7 69,1 63,7 79,9
16-24 ar 4 3 1 69,1 42,3 39,7 49,5
25-29 ar 19 14 5 74,1 67,8 65,6 74,8
30-34 ar 35 21 14 59,5 75,0 68,8 86,5
Over 35 ar 24 13 11 54,0 70,2 63,3 80,5
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Tabell 4

Gir oversikt over sysselsatte madre innen hver utdanningsgruppe. Det regnes prosent
kontantstettemottakere for hver gruppe og fordelingen i prosent pa utdanning innen gruppen. Dvs. at |
ALT-tallene fordel es pa utdanningsgruppene til 100 prosent og deretter regnes hvor mange prosent av
hver utdanningsgruppes antall i alt som er sysselsatte. Disse tabellene ble ogsa kjert ut for enslige og
gifte/samboende madre. Men for disse gruppene ble tallene sma, og de ble derfor tatt ut.

TABELL 4 M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER I ALT OG SYSSELSATTE ETTER UTDANNING
1 000 OG PROSENT.

IKKE Prosent Prosent- Prosent-

Medre med Kontant- kontant- kontant- andel Prosent- andel

barn stotte- stotte- stotte- medre andel IKKE

1,2 &r mottakere mottakere mottakere i alt mottakere mottakere

I ALT 1997 125 - - - 100,0 - -
Ungdomsskole/Videregdende skole 95 - - - 76,2 - -
Hegskoleniva 24 - - - 19,4 - -
Universitetsniva 6 - - - 4,4 - -
Sysselsatte 88 - - - 70,4 - -
Ungdomsskole/Videregdende skole 62 - - - 65,4 - -
Hegskoleniva 21 - - - 86,0 - -
Universitetsniva 5 - - - 87,6 - -

I ALT 1999 125 90 36 71,5 100,0 100,0 100,0
Ungdomsskole/Videregdende skole 80 62 18 77,4 63,4 68,7 50,3
Hegskoleniva 39 25 14 63,6 31,4 28,0 40,1
Universitetsniva 6 3 3 46,6 5,1 3,3 9,6
Sysselsatte 84 56 28 66,4 67,4 62,6 79,4
Ungdomsskole/Videregdende skole 47 35 12 73,8 59,5 56,7 69,1
Hegskoleniva 32 19 13 59,5 80,8 75,5 89,9
Universitetsniva 5 2 3 42,4 82,4 74,9 88,7

I ALT 2000 125 92 34 73,2 100,0 100,0 100,0
Ungdomsskole/Videregaende skole 74 58 15 79,0 58,8 63,5 46,0
Hegskoleniva 44 30 14 67,4 35,2 32,4 42,8
Universitetsniva 8 4 4 50,0 6,0 4,1 11,2
Sysselsatte 88 61 27 69,4 70,3 66,7 80,1
Ungdomsskole/Videregdende skole 46 36 10 77,7 62,1 61,1 66,2
Hegskoleniva 36 23 13 63,5 82,5 77,7 92,3
Universitetsniva 6 3 3 42,6 79,3 67,5 91,2

I ALT 2001 125 91 35 72,4 100,0 100,0 100,0
Ungdomsskole/Videregdende skole 74 59 15 79,2 59,3 64,9 44,6
Hegskoleniva 43 29 15 66,3 34,5 31,6 42,2
Universitetsniva 8 3 5 41,0 6,2 3,5 13,2
Sysselsatte 91 63 28 69,0 72,8 69,4 81,9
Ungdomsskole/Videregdende skole 49 38 11 77,5 66,4 64,9 72,0
Hegskoleniva 35 22 13 63,2 81,6 77,8 89,1
Universitetsniva 7 2 4 36,4 85,3 75,7 92,0

I ALT 2002 122 85 37 69,9 100,0 100,0 100,0
Ungdomsskole/Videregdende skole 68 52 16 76,1 56,2 61,1 44,6
Hegskoleniva 46 30 16 66,0 37,5 35,4 42,3
Universitetsniva 8 3 5 37,8 6,3 3,4 13,1
Sysselsatte 85 56 29 65,4 69,9 65,4 80,2
Ungdomsskole/Videregdende skole 43 31 12 73,0 62,6 60,0 70,7
Hegskoleniva 36 22 13 62,5 78,6 74,4 86,7
Universitetsniva 6 2 4 31,4 82,9 69,0 91,5

I ALT 2003 119 80 40 66,9 100,0 100,0 100,0
Ungdomsskole/Videregdende skole 69 51 17 74,8 57,7 64,5 43,9
Hegskoleniva 43 26 18 58,8 36,4 32,1 45,3
Universitetsniva 7 3 4 39,1 5,9 3,4 10,8
Sysselsatte 82 51 32 61,7 69,1 63,7 79,9
Ungdomsskole/Videregdende skole 43 31 12 71,2 62,9 59,8 71,8
Hegskoleniva 34 19 15 54,7 77,8 72,3 85,8
Universitetsniva 5 2 4 29,5 75,9 57,1 88,0
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Tabell 5

Gir tall i hele 1000 for sysselsatte madre med barn i kontantstettealder og sysselsatte i inntektsgivende
arbeid etter heltid/deltid. Det er regnet prosent for hvor mange av hver gruppe som mottar
kontantstette og prosentfordelingen av andel kontantstettemottakere innen hver gruppe.

TABELL 5 SYSSELSATTE M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER I ALT OG SYSSELSATTE I INNTEKTSGIVENDE ARBEID
ETTER HELTID/DELTID. 1 000 OG PROSENT

IKKE Prosent Prosent- Prosent-

Madre Kontant- Kontant- kontant- andel Prosent- andel

med barn stotte- stette- stotte- medre andel IKKE

1,2 &r mottakere mottakere mottakere i alt mottakere mottakere

Sysselsatte 1997 88 - - - 100,0 - -
Heltid 41 - - - 46,3 - -
Deltid 47 - - - 53,7 - -

I inntektsgivende arbeid 68 - - - 77,0 - -
Heltid 30 - - - 74,2 - -
Deltid 37 - - - 79,4 - -
Sysselsatte 1999 84 56 28 66,4 100,0 100,0 100,0
Heltid 37 21 17 54,9 44,4 36,7 59,6
Deltid 47 36 11 75,6 55,6 63,3 40,4

I inntektsgivende arbeid 64 42 22 65,1 76,2 74,7 79,2
Heltid 28 14 13 52,2 73,9 70,2 78,4
Deltid 37 27 9 74,9 78,0 77,2 80,4
Sysselsatte 2000 88 61 27 69,4 100,0 100,0 100,0
Heltid 42 24 18 58,1 47,4 39,6 65,1
Deltid 46 37 9 79,7 52,6 60,4 34,9

I inntektsgivende arbeid 67 46 21 68,3 76,2 74,9 79,1
Heltid 30 17 14 55,4 72,9 69,5 77,4
Deltid 37 29 8 79,0 79,2 78,4 82,1
Sysselsatte 2001 91 63 28 69,0 100,0 100,0 100,0
Heltid 48 28 20 58,8 52,5 44,7 69,7
Deltid 43 35 9 80,2 47,5 55,3 30,3

I inntektsgivende arbeid 70 47 22 67,9 76,6 75,4 79,2
Heltid 34 19 15 55,9 71,6 68,1 76,6
Deltid 36 28 7 79,5 82,0 81,3 84,9
Sysselsatte 2002 85 56 29 65,4 100,0 100,0 100,0
Heltid 44 24 21 53,7 52,2 42,9 69,9
Deltid 41 32 9 78,2 47,8 57,1 30,1

I inntektsgivende arbeid 62 41 21 65,9 73,3 73,8 72,2
Heltid 30 16 14 52,5 68,3 66,7 70,1
Deltid 32 25 7 78,7 78,7 79,2 77,2
Sysselsatte 2003 82 51 32 61,7 100,0 100,0 100,0
Heltid 44 22 22 50,4 53,8 44,0 69,6
Deltid 38 29 10 74,8 46,2 56,0 30,4

I inntektsgivende arbeid 61 37 24 60,5 74,6 73,2 76,8
Heltid 32 16 16 48,6 72,1 69,5 74,8
Deltid 30 22 8 73,4 77,4 76,0 81,5
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Tabell 6A og 6B

Gir oversikt over madre fordelt pa antall barn i familien. Oversikten er delt paA medrei alt/ mottatt
kontantstette / ikke mottatt kontantstette, og gir tall for hvor mange familier som har flere barn i
familien og familier som ikke har flere barn.  Tallene grupperes paikke sysselsatte / syssel satte, og
de sysselsatte er fordelt pa heltid/deltid. Tabell 6B gir samme oversikt i prosent av alle medrenei hver

gruppe.

TABELL 6A M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER SYSSELSETTING, HELTID/DELTID OG ANTALL BARN I FAMILIEN

1 000.

77777 Alle mgdre ----- - Mottatt kontantsteotte - -IKKE mottatt kontantstette

Medre Ingen Kontant- Ingen IKKE kontant- Ingen
med barn andre Flere stette- andre Flere stette- andre Flere
1,2 &r barn barn mottakere Dbarn barn mottakere barn barn
I ALT 1997 125 45 79 - - - - - -
Ikke sysselsatte 37 12 25 - - - - - -
Sysselsatte 88 33 54 - - - - - -
Heltid 40 18 23 - - - - - -
Deltid 47 15 32 - - - - - -
I inntektsgivende arbeid 68 26 42 - - - - - -
Heltid 30 13 17 - - - - - -
Deltid 37 12 25 - - - - - -
I ALT 1999 125 46 80 90 30 60 36 16 20
Ikke sysselsatte 41 13 27 34 10 24 7 4 4
Sysselsatte 84 32 52 56 20 36 28 13 16
Heltid 37 16 21 20 8 13 17 8 8
Deltid 47 16 31 36 12 24 11 4 7
I inntektsgivende arbeid 64 26 38 42 16 26 22 10 12
Heltid 28 13 15 14 6 8 13 7 6
Deltid 37 14 23 27 10 17 9 3 6
I ALT 2000 125 45 81 92 30 62 34 15 19
Ikke sysselsatte 37 12 25 30 9 22 7 3 3
Sysselsatte 88 33 55 61 21 40 27 11 16
Heltid 41 18 24 24 10 14 17 8 9
Deltid 46 15 32 37 12 25 9 3 6
I inntektsgivende arbeid 67 26 41 46 16 29 21 9 12
Heltid 30 14 16 17 7 10 13 7 7
Deltid 37 12 25 29 9 20 8 3 5
I ALT 2001 125 44 82 91 30 61 35 14 21
Ikke sysselsatte 34 12 22 28 9 19 6 3 3
Sysselsatte 91 32 60 63 21 42 28 11 17
Heltid 48 19 29 28 11 17 20 8 12
Deltid 43 13 31 35 10 25 9 3 6
I inntektsgivende arbeid 70 26 44 47 16 31 22 9 13
Heltid 34 15 19 19 8 11 15 7 8
Deltid 36 11 25 28 8 20 7 3 5
I ALT 2002 122 42 80 85 27 58 37 15 22
Ikke sysselsatte 37 12 24 29 8 21 7 4 4
Sysselsatte 85 30 55 56 19 37 29 11 19
Heltid 44 17 27 24 9 15 21 8 12
Deltid 41 12 28 32 10 22 9 3 6
I inntektsgivende arbeid 62 23 39 41 15 26 21 8 13
Heltid 30 13 17 16 7 9 14 6 8
Deltid 32 10 22 25 8 17 7 2 5
I ALT 2003 119 42 78 80 26 54 40 16 24
Ikke sysselsatte 37 13 24 29 9 20 8 4 4
Sysselsatte 82 29 54 51 17 34 32 12 20
Heltid 44 18 27 22 9 13 22 8 14
Deltid 38 11 27 29 8 21 10 3 6
I inntektsgivende arbeid 61 22 39 37 13 24 24 9 15
Heltid 32 13 19 15 7 8 16 6 10
Deltid 30 S 21 22 6 15 8 3 5
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TABELL 6B M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER SYSSELSETTING, HELTID/DELTID OG ANTALL BARN I FAMILIEN

PROSENT.
77777 Alle mgdre ----- - Mottatt kontantstette - -IKKE mottatt kontantstette
Medre Ingen Kontant- Ingen IKKE kontant- Ingen
med barn andre Flere stette- andre Flere stette- andre Flere
1,2 &r barn barn mottakere barn barn mottakere barn barn
I ALT 1997 100,0 100,0 100,0 - - - - - -
Ikke sysselsatte 29,6 26,4 31,5 - - - - - -
Sysselsatte 70,4 73,6 68,5 - - - - - -
Heltid 32,4 39,4 28,4 - - - - - -
Deltid 37,8 34,1 39,9 - - - - - -
I inntektsgivende arbeid 54,2 57,1 52,5 - - - - - -
Heltid 24,1 29,6 20,9 - - - - - -
Deltid 30,0 27,5 31,5 - - - - - -
I ALT 1999 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ikke sysselsatte 32,6 29,4 34,5 37,4 33,6 39,3 20,7 21,6 19,9
Sysselsatte 67,4 70,6 65,5 62,6 66,4 60,7 79,3 78,4 80,1
Heltid 29,7 35,1 26,6 22,8 25,8 21,4 47,1 52,2 42,8
Deltid 37,5 35,4 38,6 39,6 40,6 39,1 32,1 26,0 37,1
I inntektsgivende arbeid 51,3 57,6 47,7 46,7 54,3 43,0 62,8 63,6 62,2
Heltid 22,0 27,8 18,7 16,1 20,1 14,1 36,9 41,8 32,8
Deltid 29,2 29,8 28,9 30,6 34,2 28,8 25,8 21,6 29,2
I ALT 2000 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ikke sysselsatte 29,7 26,8 31,3 33,3 29,1 35,3 19,9 22,1 18,1
Sysselsatte 70,3 73,2 68,7 66,7 70,9 64,7 g8o,1 77,9 81,9
Heltid 33,1 40,1 29,3 26,3 32,0 23,5 51,8 56,6 48,1
Deltid 37,0 32,9 39,2 40,3 38,6 41,1 28,0 21,3 33,1
I inntektsgivende arbeid 53,6 57,8 51,3 50,0 54,7 47,6 63,4 64,1 63,0
Heltid 24,2 31,1 20,4 18,3 23,7 15,7 40,2 46,0 35,8
Deltid 29,3 26,6 30,8 31,6 30,8 32,0 23,0 18,1 26,8
I ALT 2001 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ikke sysselsatte 27,2 27,7 27,0 30,6 30,7 30,6 18,1 21,3 16,5
Sysselsatte 72,8 72,3 73,0 69,4 69,3 69,4 81,9 78,7 83,5
Heltid 38,0 42,9 35,4 30,8 36,0 28,3 57,0 57,5 56,2
Deltid 34,6 29,3 37,4 38,4 33,1 40,9 24,8 21,2 27,2
I inntektsgivende arbeid 55,8 58,5 54,3 52,3 54,4 51,3 64,8 67,1 62,9
Heltid 27,3 33,6 23,9 21,0 26,5 18,3 43,7 48,4 40,2
Deltid 28,4 24,9 30,2 31,2 27,8 32,8 21,1 18,7 22,6
I ALT 2002 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ikke sysselsatte 30,1 29,1 30,7 34,6 30,9 36,3 19,8 25,8 15,9
Sysselsatte 69,9 70,9 69,3 65,4 69,1 63,7 80,2 74,2 84,1
Heltid 36,3 41,0 33,8 27,8 32,6 25,5 56,1 56,6 55,6
Deltid 33,4 29,5 35,4 37,4 36,0 38,1 24,1 17,4 28,5
I inntektsgivende arbeid 51,2 55,3 49,0 48,3 55,4 45,0 57,9 55,2 59,6
Heltid 24,8 31,9 21,0 18,5 25,4 15,2 39,3 43,8 36,2
Deltid 26,3 23,1 28,0 29,6 29,4 29,7 18,6 11,3 23,4
I ALT 2003 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ikke sysselsatte 30,9 31,2 30,8 36,3 34,9 36,9 20,1 25,1 17,3
Sysselsatte 69,1 68,8 69,2 63,7 65,1 63,1 79,9 74,9 82,7
Heltid 37,1 42,5 34,1 27,9 35,6 24,2 55,5 54,0 56,2
Deltid 31,9 26,2 35,0 35,7 29,3 38,8 24,3 20,9 26,4
I inntektsgivende arbeid 51,5 53,4 50,4 46,6 51,4 44,3 61,4 56,9 64,0
Heltid 26,7 31,8 23,9 19,4 27,3 15,5 41,5 39,5 42,6
Deltid 24,7 21,5 26,4 27,1 24,0 28,7 19,8 17,4 21,3
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Tabell 7

Gir oversikt over sysselsatte madre innen hver yrkesgruppe. Tal i hele tusen og prosent.

TABELL 7 SYSSELSATTE M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER YRKE.

1 000 OG PROSENT.

Mgdre med
barn
1,2 ar

Sysselsatte 1997 88
Undervisningsyrker 8
Syke- og hjelpepl.

og annet pleiepersonell 12
Andre helse- og sosialyrker 14
Ledere og akademikere unntatt

undervisnings- og helse- og sosialyrker 7
Hegskoleyrker unntatt undervisnings-

og helse- og sosialyrker 8
Kontor-, salg- og serviceyrker 29
Andre yrker 10

Sysselsatte 1999 84
Undervisningsyrker 10
Syke- og hjelpepl.

og annet pleiepersonell 13
Andre helse- og sosialyrker 12
Ledere og akademikere unntatt

undervisnings- og helse- og sosialyrker 8
Hegskoleyrker unntatt undervisnings-

og helse- og sosialyrker 10
Kontor-, salg- og serviceyrker 21
Andre yrker 11

Sysselsatte 2000 88
Undervisningsyrker 10
Syke- og hjelpepl.

og annet pleiepersonell 16
Andre helse- og sosialyrker 13
Ledere og akademikere unntatt

undervisnings- og helse- og sosialyrker 9
Hogskoleyrker unntatt undervisnings-

og helse- og sosialyrker 10
Kontor-, salg- og serviceyrker 22
Andre yrker 9

Sysselsatte 2001 91
Undervisningsyrker 11
Syke- og hjelpepl.

og annet pleiepersonell 15

Andre helse- og sosialyrker 12
Ledere og akademikere unntatt

undervisnings- og helse- og sosialyrker 9
Hogskoleyrker unntatt undervisnings-

og helse- og sosialyrker 10
Kontor-, salg- og serviceyrker 23

Andre yrker 11

Sysselsatte 2002 85
Undervisningsyrker 11
Syke- og hjelpepl.

og annet pleiepersonell 14

Andre helse- og sosialyrker 12
Ledere og akademikere unntatt

undervisnings- og helse- og sosialyrker 9
Hogskoleyrker unntatt undervisnings-

og helse- og sosialyrker 11
Kontor-, salg- og serviceyrker 20
Andre yrker 9

Sysselsatte 2003 82

Undervisningsyrker 12
Syke- og hjelpepl.

og annet pleiepersonell 13

Andre helse- og sosialyrker 11
Ledere og akademikere unntatt

undervisnings- og helse- og sosialyrker 9
Hogskoleyrker unntatt undervisnings-

og helse- og sosialyrker 10
Kontor-, salg- og serviceyrker 19
Andre yrker 8

Kontant-
stotte-

14

IKKE
kontant-
stotte-
mottakere mottakere

o o

Prosent
kontant-
stotte-
mottakere

42,3

56,5
70,6
85,5

69,4
55,4

82,2
66,5

48,7
54,5

75,9
87,0

44,8

53,3
77,8
83,0

65,4
65,5

40,1

54,7
71,4
75,6

61,7
52,7

42,6

42,4
70,3
72,3

Prosent-
andel
medre

Prosent-
andel

i alt mottakere

100,0
11,7

15,9
14,4

11,3
25,2
12,5

100,0
11,3

18,1
15,0

11,1
24,7
10,1

100,0
11,8

16,1
13,5

11,5
25,6
11,8

100,0
13,0

10,4

12,5
23,1
10,7

100,0
14,0

10,5

12,4

Prosent-
andel
IKKE
mottakere
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Tabell 8A og 8B

Gir prosentvis fordeling av madrei alt og sysselsatte madre med barn i kontantstettealder og
kontantstettemottakere/ikke mottakere etter viktigste fravaarsgrunn. Antall og prosent. Det er regnet
prosentandel i hver gruppe fordelt pa mottakere/ikke mottakere. Tabell 8B gir samme oversikt over de
av disse madrene som har yngste AK U-barns alder under 1 &r.

TABELL 8A M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER FRAVERSGRUNN. 1 000 OG PROSENT.

IKKE Prosent Prosent- Prosent-

Mgdre Kontant- kontant- kontant- andel Prosent- andel

med barn stotte- stotte- stette- medre andel IKKE

1,2 ar mottakere mottakere mottakere i alt mottakere mottakere

I ALT 1997 125 - - - 100,0 - -
Sysselsatte 88 - - - 70,4 - -
Herav midlertidig fraverende 20 - - - 23,0 - -
Ferie 5 - - - 5,2 - -

Egen eller barns sykdom 3 B B B 3,9 B B
Fodselspermisjon 9 - - - 10,5 - -

Annet 3 - - - 3,4 - -

I ALT 1999 125 90 36 71,5 100,0 100,0 100,0
Sysselsatte 84 56 28 66,4 67,4 62,6 79,3
Herav midlertidig fraverende 20 14 6 70,7 23,8 25,3 20,8
Ferie 6 4 2 66,0 6,7 6,7 6,8

Egen eller barns sykdom 4 3 2 61,6 5,1 4,7 5,9
Fodselspermisjon 8 6 2 77,4 9,7 11,2 6,5

Annet 2 2 0 76,0 2,3 2,7 1,7

I ALT 2000 125 92 34 73,2 100,0 100,0 100,0
Sysselsatte 88 61 27 69,4 70,3 66,7 80,1
Herav midlertidig fraverende 21 15 6 73,2 23,8 25,1 20,9
Ferie 6 4 2 71,1 6,3 6,5 6,0

Egen eller barns sykdom 4 3 1 71,3 5,0 5,1 4,7
Fodselspermisjon 8 6 2 72,1 9,3 9,7 8,5

Annet 3 2 0 83,3 3,2 3,9 1,8

I ALT 2001 125 91 35 72,4 100,0 100,0 100,0
Sysselsatte 91 63 28 69,0 72,8 69,4 81,9
Herav midlertidig fraverende 21 15 6 72,4 23,4 24,6 20,9
Ferie 6 4 2 67,4 6,1 6,0 6,4

Egen eller barns sykdom 4 3 1 75,7 4,4 4,8 3,4
Fodselspermisjon 10 7 3 72,0 10,6 11,0 9,5

Annet 2 2 0 81,1 2,3 2,8 1,4

I ALT 2002 122 85 37 69,9 100,0 100,0 100,0
Sysselsatte 85 56 29 65,4 69,9 65,4 80,2
Herav midlertidig fraverende 23 15 8 64,1 26,7 26,2 27,8
Ferie 7 4 3 56,2 7,8 6,7 9,8

Egen eller barns sykdom 4 3 1 66,6 5,0 5,0 4,8
Fodselspermisjon 10 7 3 66,2 12,0 12,1 11,7

Annet 2 1 0 75,9 2,0 2,4 1,4

I ALT 2003 119 80 40 66,9 100,0 100,0 100,0
Sysselsatte 82 51 32 61,7 69,1 63,7 79,9
Herav midlertidig fraverende 21 14 7 65,1 25,4 26,9 23,2
Ferie 5 3 2 58,2 6,5 6,1 7,1

Egen eller barns sykdom 4 3 1 69,0 5,0 5,6 4,0
Fodselspermisjon 9 6 3 63,7 10,8 11,1 10,2

Annet 3 2 1 78,1 3,2 4,0 1,8
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TABELL 8B M@DRE MED BARN UNDER 1 AR OG BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER FRAVERSGRUNN
1 000 OG PROSENT.

IKKE Prosent Prosent- Prosent-

Mgdre Kontant- kontant- kontant- andel Prosent- andel

med barn stotte- stotte- stotte- medre andel IKKE

1,2 ar mottakere mottakere mottakere i alt mottakere mottakere

I ALT 1997 13 - - - 100,0 - -

Sysselsatte 7 - - - 54,6 - -

Herav midlertidig fraverende 5 - - - 76,3 - -

Ferie 0 - - - 0,5 - -

Egen eller barns sykdom 0 B B B 2,4 B B
Fodselspermisjon 5 - - - 72,4 -

Annet 0 - - - 1,0 - -

I ALT 1999 10 9 2 84,3 100,0 100,0 100,0

Sysselsatte 6 5 1 81,9 56,9 55,4 65,3

Herav midlertidig fraverende 5 4 1 80,8 83,5 82,3 88,7

Ferie 0 0 - 100,0 1,0 1,2 -

Egen eller barns sykdom 0 0 - 100,0 1,2 1,4 -

Fodselspermisjon 5 4 1 80,3 81,3 79,6 88,7

I ALT 2000 11 9 2 78,3 100,0 100,0 100,0

Sysselsatte 6 4 2 71,6 55,4 50,6 72,6

Herav midlertidig fraverende 5 4 2 69,5 83,9 81,4 90,1

Ferie 0 0 - 100,0 0,9 1,3 -

Egen eller barns sykdom 0 0 0 35,7 1,7 0,8 3,8

Fodselspermisjon 5 4 1 70,3 80,1 78,7 83,8

Annet 0 0 0 39,3 1,2 0,6 2,5

I ALT 2001 11 8 3 75,8 100,0 100,0 100,0

Sysselsatte 8 5 2 70,3 71,3 66,2 87,2

Herav midlertidig fraverende 6 5 2 70,0 85,7 85,3 86,7

Ferie 0 0 0 36,7 1,7 0,9 3,7

Egen eller barns sykdom 0 0 0 56,3 1,3 1,1 1,9

Fodselspermisjon 6 4 2 71,4 82,1 83,3 79,1

Annet 0 - 0 - 0,6 - 1,9

I ALT 2002 11 8 3 70,5 100,0 100,0 100,0

Sysselsatte 8 5 3 64,3 76,0 69,3 92,1

Herav midlertidig fraverende 7 5 2 65,4 85,1 86,6 82,3

Ferie 0 0 - 100,0 0,7 1,1 -

Egen eller barns sykdom 0 0 0 46,5 1,3 1,0 2,0

Fodselspermisjon 7 4 2 65,5 83,1 84,6 80,3

I ALT 2003 10 7 3 69,5 100,0 100,0 100,0

Sysselsatte 7 4 3 63,9 68,3 62,8 80,9

Herav midlertidig fraverende 6 4 2 65,0 79,1 80,4 76,9

Ferie 0 0 0 27,5 1,5 0,6 3,0

Egen eller barns sykdom 0 0 0 56,8 1,8 1,6 2,2

Fodselspermisjon 5 3 2 65,5 74,9 76,7 71,6

Annet 0 0 - 100,0 0,9 1,4 -
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Tabell 9
Gir gjennomsnitt antall timer pr. uke for sysselsatte magdre med barn i kontantstetteal der etter
heltid/deltid og avtalt og utfert arbeidstid. Forskjellen mellom disse er beregnet.

TABELL 9 M@DRE I INNTEKTSGIVENDE ARBEID MED BARN I KONTANTST@TTEALDER, ETTER HELTID/DELTID OG
GJENNOMSNITTLIG ARBEIDSTID. TIMER PR. UKE

Medre i alt Mottatt kontantstette IKKE mottatt kontantstette

Snitt Snitt Snitt Snitt Snitt Snitt

avtalt utfert Avvik avtalt utfert Avvik avtalt utfert Avvik

I ALT 1997 28,5 27,8 -0,8 - - - - - -
Heltid 38,5 35,6 -2,9 - - - - - -
Deltid 20,0 21,1 1,0 - - - - - -

I ALT 1999 29,7 28,8 -0,9 26,9 26,1 -0,8 32,5 31,5 -1,0
Heltid 38,3 36,3 -2,0 38,7 36,5 -2,2 37,9 36,1 -1,8
Deltid 20,6 20,7 0,0 20,3 20,3 0,0 21,0 21,0 0,0

I ALT 2000 30,4 29,3 -1,1 27,3 26,5 -0,8 33,4 32,0 -1,4
Heltid 38,3 35,2 -3,1 38,5 35,1 -3,4 38,1 35,4 -2,8
Deltid 20,5 21,8 1,3 20,4 21,1 0,7 20,7 22,5 1,9

I ALT 2001 31,1 29,6 -1,5 28,1 27,5 -0,7 34,1 31,8 -2,2
Heltid 38,6 35,6 -3,1 39,0 35,9 -3,1 38,2 35,2 -3,0
Deltid 20,7 21,1 0,4 20,4 21,4 1,0 21,0 20,7 -0,3

I ALT 2002 30,9 29,4 -1,5 27,9 26,9 -0,9 33,9 31,9 -2,1
Heltid 38,4 35,7 -2,6 38,4 35,9 -2,5 38,3 35,6 -2,7
Deltid 20,9 20,9 0,0 20,2 20,4 0,2 21,5 21,4 -0,1

I ALT 2003 31,0 29,7 -1,3 28,2 27,1 -1,1 33,8 32,2 -1,5
Heltid 38,2 35,3 -2,9 38,5 34,9 -3,6 38,0 35,8 -2,2
Deltid 20,6 21,1 0,6 20,0 20,8 0,8 21,2 21,5 0,3
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Tabell 10

Denne tabellen gir antall og prosentfordeling av mottakere/ikke mottakere av kontantstette for de som
arbeider vanlig dagtid og de som regelmessig arbeider skift eller turnus eller utenom ordinaa dagtid.
Her er det bare tall for 2001,2002 og 2003, fordi det pagrunn av en teknisk feil ikke ble stilt sparsmal
om dettetil allei AKU i &renefer. Dette sparsmalet gis baretil ansattei 2. kvartal.

Tabellen er fordelt pa ansattei alt, vanlig dagtid og skift eller turnusf/ikke skift eller turnusi at fordelt
pa regelmessig arbei dstidsordning.

TABELL 10 ANSATTE M@DRE MED BARN I KONTANTST@TTEALDER ETTER REGELMESSIG ARBEIDSTIDSORDNING
1 000 OG PROSENT.

IKKE Prosent Prosent- Prosent-

Kontant- kontant- kontant - andel Prosent- andel

Mgdre med stotte- stotte- stette- medre andel IKKE

barn 1,2 &r mottakere mottakere mottakere 1 alt mottakere mottakere

Ansatte 2. kvartal 2001 86 64 22 74,2 100,0 100,0 100,0
Vanlig dagtid 57 38 18 67,6 66,1 60,2 83,0
Skift eller turnus i alt 23 20 3 85,9 27,2 31,5 14,9
Kvelds- og/eller nattarbeid 5 4 1 81,6 5,4 5,9 3,8
Lordags- og/eller sendagsarbeid 13 12 1 89,2 15,2 18,3 6,4
Alle ordningene 4 4 1 84,3 5,0 5,7 3,1
Uoppgitt 1 1 0 73,7 1,6 1,6 1,6
Ikke skift eller turnus i alt 6 5 0 91,7 6,7 8,3 2,2
Kvelds- og/eller nattarbeid 3 2 0 88,5 3,0 3,6 1,3
Lordags- og/eller sendagsarbeid 3 3 0 94,0 3,6 4,5 0,8
Alle ordningene 0 0 - 100,0 0,2 0,2 -
Ansatte 2. kvartal 2002 83 56 27 68,0 100,0 100,0 100,0
Vanlig dagtid 56 35 21 62,5 67,1 61,7 78,7
Skift eller turnus i alt 23 18 5 79,2 27,9 32,5 18,1
Kvelds- og/eller nattarbeid 4 3 1 81,7 4,9 5,9 2,8
Lordags- og/eller sendagsarbeid 14 11 3 79,8 17,0 19,9 10,7
Alle ordningene 4 3 1 71,3 4,5 4,7 4,0
Uoppgitt 1 1 0 88,1 1,5 1,9 0,6
Ikke skift eller turnus i alt 4 3 1 79,0 5,0 5,8 3,3
Kvelds- og/eller nattarbeid 1 1 0 78,3 1,5 1,7 1,0
Lordags- og/eller sendagsarbeid 3 2 1 79,3 3,5 4,1 2,3
Ansatte 2. kvartal 2003 77 49 28 63,7 100,0 100,0 100,0
Vanlig dagtid 52 29 23 56,6 67,1 59,6 80,3
Skift eller turnus i alt 22 17 5 78,4 27,8 34,2 16,6
Kvelds- og/eller nattarbeid 4 3 1 72,1 5,0 5,7 3,9
Lordags- og/eller sendagsarbeid 13 10 3 77,7 16,7 20,4 10,3
Alle ordningene 3 3 1 84,2 4,2 5,5 1,8
Uoppgitt 1 1 0 88,0 1,9 2,7 0,6
Ikke skift eller turnus i alt 4 3 1 77,5 5,0 6,1 3,1
Kvelds- og/eller nattarbeid 1 1 - 100,0 1,6 2,6 -
Lordags- og/eller sendagsarbeid 3 2 1 66,6 3,4 3,5 3,1

Samme person kan ha flere av arbeidstidsordningene samtidig.
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Vedlegg 22 Omtale av resultatene.
Arbeidskraftunder sgkel sen (AKU) og kontantstette

7av 10 medremed barn i
kontantstgttealder jobber

Badefer og etter innfaringen av kontantstgtten var syv av ti mgdre med ett- og todringer
sysselsatt. Mottakere av kontantstette har imidlertid kortere arbeidstid, og de arbeider mye
oftere utenom vanlig dagtid.

Av: Inger Haland og Gunn Nagringsrud

Vi vil i denne artikkelen farst belyse hvordan deltakelsen pa arbeidsmarkedet har vaat for madre med
barn i kontantstettealder (1-2 ar) far og etter innfaringen av kontantstetteordningen i 1998. Deretter
sammenligner vi situasjonen pa arbeidsmarkedet i 2003 for sysselsatte som mottok kontantstette med
dem som ikke tok imot denne formen for stette.

Formalet med innfgringen av kontantstetteordningen (sakset fra Rikstrygdeverket):
Kontantstette er en kontantoverfaring til foreldre med barn mellom ett og tre ar somikke
eller bare delvis gjer bruk av barnehageplass med offentlig driftstilskudd.
Formalet er &

o sikre familien mer tid til selv &ta omsorg for egne barn

o gi familien redl valgfrihet til & velge omsorgsformfor barna

o skrestaerrelikhet i overfaringene den enkelte familie mottar til barneomsorg fra

staten, uavhengig av hvordan barnetilsynet blir ordnet

Lov om kontantstette tradte i kraft 1. august 1998. Kontantstette ble innfart for ettaringer
fra 1. august 1998 og for toaringer fra 1. januar 1999.

Faarre mottar kontantstgtte
| perioden 1999 - 2003 har andelen av madrene med barn i kontantstetteal der som benytter seg av
kontantstette, sunket fra 71,5 prosent til 66,9 prosent. Hgyest var andelen i 2000 med 73,2 prosent.

Andelen kontantstettemottakere av alle mgdre med barn i 1-2 &r i perioden 1999-2003

1999 2000 2001 2002 2003
71,5 73,2 72,4 69,9 66,9

Data om kontantstette er stilt sammen med opplysninger om situasjonen pa arbeidsmarkedet slik
Statistisk sentrabyrd samler inn dissei de | gpende Arbeidskraftundersakisene (AKU).
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Hva skjedde pa arbeidsmarkedet?

Det siste &ret far kontantstetten ble innfart, 1997, var 70 prosent av madrene med barn i
kontantstetteal der sysselsatt. Det farste aret vi kan gi " kontantstettestatistikk” fra AKU, 1999, var
syssel settingsprosenten 67, mens den fra 2000 har ligget pa 70 prosent og noe over, for sdd galitt
tilbake i 2003 til 69 prosent. Endringene er sma, og innenfor feilmargineni AKU.

Sammenlikner vi medrene med barn i kontantstettealder med kvinner i at i alderen 25-49 ar, er
utviklingeni sysselsettingsandelenei hovedsak lik. Tallenetyder dtsapdat innferingen av
kontantstette samlet sett ikke har fart til at flere, dler faare har blitt syssel satt.

Andelen sysselsatte kvinner i alt 25-49 ar og
mgdre til barn 1,2 ar
1997, 1999-2003
85,0
80,0 ,,v m
X
c
g 750
o
73
@ 70,0 +
£
© 65,0 +
)
[}
¥ 60,0
%)
55,0
50,0 : : : : :
1997 1999 2000 2001 2002 2003
Ar
== Kvinner i alt 25-49 ar —— Mgdre til barn 1,2 ar
Kontantstgttemottakere =>é=|kke kontantstgttemottakere
Figur 1

22



M@ZDRE MED BARN | KONTANTSTOTTEALDER ETTER ARBEIDSSTYRKESTATUS OG UKENTLIG ARBEIDSTID

Faktisk ukentlig

Mgdre med Andel Arbeids- Utenfor arbeidstid,
barn 1-2 &r  sysselsatte ledige arbeids-  gjennomsnitt for
styrken mgdre i arbeid
1000 Prosent Prosent Prosent Timer
| alt
1997 125 70,4 47 24,9 27,8
1999 125 67,4 3,2 29,4 28,8
2000 125 70,3 3,1 26,6 29,3
2001 125 72,8 2,9 24,3 29,6
2002 122 69,9 4,0 26,2 29,4
2003 119 69,1 4,9 26,1 29,7
Kontantstgttemottakere
1999 90 62,6 3,4 34,0 26,1
2000 92 66,7 3,1 30,2 26,5
2001 91 69,4 2,9 27,8 27,5
2002 85 65,4 4,8 29,8 26,9
2003 80 63,7 55 30,8 27,1
IKKE kontantstgttemottakere
1999 35 79,3 2,7 17,9 31,5
2000 33 80,1 3,2 16,7 32,0
2001 34 81,9 3,0 15,2 31,8
2002 37 80,2 2,1 17,7 31,9
2003 39 79,9 3,6 16,5 32,2

Arbeidstid far og etter kontantstetteordningen

Selv om innfgringen av kontantstette ikke synes a ha pavirket hvor mange som er i arbeid, kan det
tenkes at den har pavirket hvor mye de arbeider. Far kontantstetteordningen bleinnfert, det vil S i
1997, arbeidet madrene med barn i kontantstgttealder i gjennomsnitt 27,8 timer pr. uke. Talenei
AKU for &rene etter viser en liten, men jevn gkning i utfert arbeidstid til 29,7 timer pr. uke i 2003.
Veksten kommer i hovedsak av at en starre andel av dem som er i arbeid, har heltidsarbeid. For
kvinner i alti alderen 25-49 & ser man en annen utvikling i samme periode. Her har gjennomsnittlig
utfert arbeidstid gatt ned. Nedgangen har kommet som falge av at den gjennomsnittlige arbeidstiden
for de heltidssyssel satte er blitt redusert.

Oppsummert viser tallene at andelen madre med barn i kontantstettealder som er i arbeid, er lik fer og
etter innfgringen av kontantstette, men at de som er i arbeid i noe starre grad arbeider heltid.

Hvem kombinerer sysselsetting og kontantstette?

Den typiske kontantstettemor jobber deltid, har arbeidstid i form av kvelds-/nattarbeid eller
helgearbeid og er i et pleieyrke. Vi skal utdype dette viderei artikkelen.
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Storeforskjeller i avtalt arbeidstid

Nar det gjelder de sysselsatte madrene, finner man store forskjeller i lengden pa den avtalte
arbeidstiden mellom mottakere og ikke-mottakere av kontantstette. Mottakere av kontantstette som er
i arbeid, har en mye lavere andel i heltidsarbeid enn ikke-mottakere, henholdsvis 43 og 70 prosent (se
figur2 og 3). Malt i form av timer var avtalt arbeidstid for mottakere av kontantstette 28,2 timer pr.
uke, mens ikke-mottakere hadde en avtalt arbeidstid pa 33,8 timer pr uke, det vil si en forskjell pa over
fem timer i uka.

SYSSELSATTE M@DRE KONTANTST@TTEMOTTAKERE SYSSELSATTE M@DRE
2003 IKKE KONTANTST@TTEMOTTAKERE 2003

Heltid

43 %

Deltid
57 % Heltid

70 %

Figur 2 Figur 3

Like myefraveer

Forskjellen mellom avtalt og faktisk arbeidstid er resultatet av overtid pa den ene siden og fravea pa
den andre siden. Som for andre syssel satte har kvinner med barn i kontantstettealder mer fravear enn
overtid dlik at faktisk arbeidstid blir kortere enn avtalt. Sammenligner vi mottakere og ikke-mottakere
av kontantstette finner vi ingen klare forkjeller i fraves.
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Ulike ar beidstidsor dninger

Resultatene viser at madre som mottar kontantstette i starre grad jobber skift/turnus enn dem som ikke
mottar stette. 80 prosent av ikke-mottakerne arbeider vanlig dagtid, mot 60 prosent av mottakernei 2.
kvartal 2003. Av mottakerne som jobber skift/turnus, har to av tre madre |grdags- og/eller
sendagsarbeid.

ANSATTE M@ZDRE MED BARN | KONTANTST@TTEALDER ETTER REGELMESSIG ARBEIDSTIDSORDNING

IKKE Prosent
Kontant- kontant- kontant-
Mgdre med Stgtte- Stgtte- Stgtte-
barn 1-2 ar mottakere mottakere mottakere

1000 1000 1000
Ansatte 2. kvartal 2003 77 49 28 63,6
Vanlig dagtid 52 29 23 55,8
Skift eller turnus i alt 22 17 5 77,3
Kvelds- og/eller nattarbeid 4 3 1 75,0
Lgrdags- og/eller sgndagsarbeid 13 10 3 76,9
Alle ordningene 3 3 1 100,0
Ikke skift eller turnus i alt 4 3 1 75,0
Kvelds- og/eller nattarbeid 1 1 - -
Lgrdags- og/eller sgndagsarbeid 3 2 1 66,7

Samme person kan ha flere av arbeidstidsordningene samtidig

Yrkeog kontantstette

Den desidert hgyeste andel kontantstettemottakere finner vi blant madre som jobber i pleieyrker i
helsevesenet . 81 prosent av de sysselsatte madrenei disse yrkene mottok kontantstette i 2003. Det
som er kalt Andre yrker i tabellen, har ogsa hgy kontantstetteandel, 72 prosent. Ett av de yrkene som
inngdr i gruppa, og som syssel setter flest kvinner, er renholdere. Yrker med lavest andel mottakere
hadde ledere og akademikere unntatt stillinger innen undervisning, helse- og sosialt arbeid. Av
madrenei slike yrker mottok 43 prosent kontantstette.

SYSSELSATTE M@DRE MED BARN | KONTANTSTATTEALDER ETTER YRKE

IKKE Prosent
M gdre med Kontant- Kontant- kontant-
barn Stette- Stette- statte-
1-24& mottakere mottakere mottakere
1000 1000 1000
Sysselsatte 2003 82 51 32 61,7
Undervisningsyrker 12 6 5 52,7
Syke- og hjelpepl. og annet pleiepersonell 13 10 2 81,0
Andre helse- og sosialyrker 11 7 4 60,5
Ledere og akademikere unntatt undervisnings- og
helse- og sosialyrker 9 4 5 42,6
Hayskoleyrker unntatt undervisnings- og
helse- og sosialyrker 10 4 6 42,4
Kontor- salg- og serviceyrker 19 14 6 70,3
Andre yrker 8 6 2 72,3
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Formalet med & knytte kontantstetteopplysninger til AKU er & kunne gi | gpende
informag on om tilknytningen til arbeidsmarkedet for madre med barn i
kontantstettealder .

Forelgpig har vi bare mulighet til & gjare dette arlig, men med en | gpende levering av
manedsfiler over kontantstettemottakere fra Rikstrygdeverket, vil vi ev. kunne gi
kvartalsvise tall.

Definis oner

Personer som har utfart minst en times inntektsgivende arbeid i undersgkel sesuka, blir klassifisert som
sysselsatt i arbeid. Personer som vanligvis utferer inntektsgivende arbeid, men i undersekel sesuka har
vaat paferie, vaat syke og liknende, blir klassifisert som sysselsatte midlertidig fraveerende.
Sysselsatte i arbeid og sysselsatt midlertidig fravaarende utgjer til sammen sysselsatte. De syssel satte
grupperes etter om de har avtalt arbeidstid som tilsvarer heltid eller deltid. Heltidssyssel satte er
personer med avtalt arbeidstid 37.5 timer pr. uke, og personer med avtalt arbeidstid mellom 32 til 37.5
timer som svarer at dette er heltid. Deltid er definert som de som ikke arbeider heltid.

For mer informasjon: Inger Haland, telefon 21094780, eller Gunn Nagingsrud, telefon 21094566
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