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1. Arbeidsledighetstellingen 15 januar 1931.

31 mai 1930 opnevnte Socialdepartementet en komite, med
arbeidsledighetsinspektgr Hvidsten som formann,!) til behandling
av arbeidsledighetsproblemet. Komiteens opgave skulde vaere «i gi
en noermere belysning av arbeidslgshetens omnfang og karakter i
vart land, si vidt mulig med klargjgring av arsakene til arbeids-
Igsheten i seerlige arbeidsgrener, med sikte pd & gi grunnlag for
foranstaltninger til ophjelp av arbeidslivet. Herunder gar ogsa
spgrsmalet om arbeidslgsheten blandt ungdom, — dens omfang og
iArsaker savelsom mulige botemidler».

Under forberedelsene av arbeidet kom komiteen til at den fore-
liggende ordinaere statistikk over arbeidsledigheten ikke gav anled-
ning til 4 belyse problemet fra forskjellige sider, siledes som
komiteens opdrag forutsatte. Arbeidskontorenes manedsopgaver og
situasjonsrapporter og fagforeningenes opgaver over arbeidsledige
medlemmer gir visstnok materiale til 4 fglge arbeidsledighetens
konjunktur- og sesongbevegelse i det hele og innen enkelte fag. Men
man kan ikke pd grunnlag av disse opgaver inngaende studere
arbeidsledighetens karakter. Til supplering av disse opgaver og
ngiere analyse av arbeidsledigheten trengtes en spesialtelling av de
ledige, som kunde gi fullstendige oplysninger om hver av disse.

Tellinger av denne art har ogsa tidligere veert avholdt her 1
landet. Saledes blev der i Oslo i 1902 og 1 1903 avholdt arbeids-
ledighetstellinger i forbindelse med de kommunale folketellinger.
Og varen 1905 og vinteren 1905/06 blev der holdt arbeidsledighets-
tellinger i flere byer, dels som spesialtellinger og dels i forbindelse
med de kommunale folketellinger. Ved den almindelige folketelling
i desember 1910 blev der likeledes i listene tatt inn et spgrsmal om
arbeidsledighet pa tellingstiden. Bortsett fra at disse tellinger, bade
i den ene og den annen henseende, kan vaere mindre fullstendige,
ligger de imidlertid ogsa samtlige temmelig langt tilbake 1 tiden. I
skrivelse av 2 juli 1930 til arbeidsledighetskomiteens medlemmer

) Komiteens gvrige medlemmer er: skibsreder Chr. Knudsen, Porsgrunn, girdbruker

Olav Bjergum, Voss, redakter Arnfinn Vik, Oslo, og bankchef Jens Langfeldt, Kristiansand.
Som komiteens sekreter fungerer sekreteer i Statens Arbeidsledighetsinspektorat P. Woxholt.
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fremhevet derfor inspektgr Hvidsten ngdvendigheten av & fa en
ny arbeidsledighetstelling. Visstnok vilde der ved folketellingen i
desember 1930 pa tellingsskjemaene bli opfgrt et spgrsmal om ved-
kommende er arbeidslgs. Men de opgaver som man pd denne mate
vilde fa vilde dog i enkelte henseender ikke vere tilfredsstillende
for komiteens arbeide, likesom resultatet av tellingen fgrst vilde
foreligge adskillig senere. .Inspektgren mente derfor at man i sep-
tember 1930 burde la foreta en i forskjellige detaljer mere inngédende
telling av de arbeidslgse ved arbeidskontorene. En siddan telling,
innskrenket til arbeidskontorene, vilde visstnok — uttalte inspektgren
— bare komme til 4 omfatte personer som har meldt sig eller sogner
til ett av vare 48 arbeidskontorer. Viktige erhverv, som jordbruk
og fiskeri, vilde den komme til & omfatte kun i forholdsvis mindre
utstrekning. Men pa den annen side vil en sidan telling bli en
utdypning av arbeidskontorenes tall, som man ellers kommer til &
matte operere med i adskillig utstrekning. Han mente at der ellers
for tiden neppe var adgang til 4 sette noget stgrre apparat i gang.

Utkast til skjemaer for tellingen blev utarbeidet i Statens
Arbeidsledighetsinspektorat. De skjemaer som var brukt ved arbeids-
lgshetstellingen i Sverige 1927 tjente som forbillede. Disse utkast
blev av komiteens formann oversendt til Det Statistiske Central-
byra til uttalelse, idet Byraet samtidig blev anmodet om & overta
tellingens bearbeidelse.

I sin svarskrivelse av 21 august 1930 erklerte Byraet sig villig
hertil. Det uttalte samtidig angédende tellingen og dens iverksettelse
folgende:

«Det ma for sd vidt beklages at denne bare skal foretas pa de
steder hvor der er arbeidskontor. Som nevnt i skrivelsen til arbeids-
lgshetskomiteens medlemmer vil viktige erhverv, som jordbruk og
fiskeri, derved bare i liten utstrekning komme med. Ogsid industri-
bedrifter som ligger slik til at de ikke sogner til noget arbeidskontor,
vil falle utenfor. Tellingen vil siledes som uttrykk for hele landets
erhvervsliv komme til 4 lide av de samme mangler som arbeids-
kontorenes tall i det hele. Men da der — som bemerket i skrivelsen
til komitemedlemmene — ikke nu er adgang til & sette noget stgrre
apparat i gang, og da den planlagte telling vil utdype arbeidskon-
torenes materiale, vil den allikevel vaere av stor betydning. Den
vil ialfall komme til & gi et temmelig fullstendig materiale til belys-
ning av byledigheten. Arbeidsledigheten blandt ungdommen, som
komiteen har fatt til opgave szrlig & undersgke, vil antagelig gjen-
nem dette utvalg kunne bli temmelig inngdende belyst.

Opgaver over arbeidsledighetens omfang i Norge vil visstnok
ikke kunne skaffes til veie pi denne maite, men oplysninger av
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denne art vil jo komme frem gjennem den almindelige folketelling
pr. 1 desember 1930. Det kan i denne forbindelse nevnes at det for
en sammenligning mellem dennes og den spesielle arbeidsledighets-
tellings resultater vil vare en fordel at denne siste — som man
underhanden har fatt meddelelse om — tenkes utsatt til 15 november.

Byraet anser det for en vesentlig betingelse for at arbeids-
Izshetstellingen skal lykkes at den bekjentgijgres i god tid pa forhand
bide gjennem dagspressen og fagbladene, og at fagforeningene
anmodes om & bekjentgjgre den blandt sine medlemmer og anbefale
disses interesserte medvirken. Likeledes tgr det veere en vesentlig
forutsetning for en ftilfredsstillende utfyllelse av skjemaet at der
pa arbeidskontorene pa tellingstiden er et si stort personale at det
kan veilede de fremmgtte arbeidsledige med utfyllelsen.

Man er i store trekk enig i Inspektoratets forslag til skjemaer.
En del forandringer vil man imidlertid foresld.»

Enkelte av Byréets forslag til forandringer fant Inspektoratet
ikke grunn til & efterkomme, da man mente de ikke vilde fgre frem.
Disse skal bli nevnt under den detaljerte gjennemgéelse.

Der blev i alt utarbeidet 4 forskjellige skjemaer:

a. Skjema for menn over 18 ar

b. Skjema for kvinner over 18 ar
c. Skjema for menn under 18 ar
d. Skjema for kvinner under 18 &r.

Skjema a—c er trykt som bilag; skjema d er enslydende med
skjema c.

Med hensyn til tidspunktet for undersgkelsens foretagelse lot
det sig dessverre av forskjellige grunner ikke gjgre 4 fi tellingen
foretatt i november eller desember. Den blev fgrst foretatt pr.
15 januar 1931, i hvilken forbindelse det kan nevnes at man i januar
maned normalt mi regne med den hgieste ledighet 1 aret.

Da tellingen blev bekjentgjort, kom der fra enkelte hold frem
kritikk over at der bare skulde foretas telling hvor der var oprettet
arbeidskontor. Og bidde Arbeidsledighetskomiteen og Det Statistiske
Centralbyrd var — som det vil fremgi av det foregiende — fullt
opmerksom pi det beklagelige heri. Man vilde selvfglgelig ha kunnet
trekke sikrere slutninger av tallene om tellingen hadde dekket et
storre omrade av landet. Folkemengden i de 42 byer og 7 herreder
som har arbeidskontor var jo efter folketellingens forelgbige
resultater bare 811 045') eller 28,9 pct. av rikets folkemengde, mens
derimot arbeidsledighetstellingen i Sverige pr. 5 mai 1927 bygger

) Regner man ikke med herredets folkemengde, men bare det bymessig bebyggede
strok, blir totaltallet 785 306 eller 28.0 pct. av rikets folkemengde.

v
1
1
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pa opgaver fra 878 kommuner med en folkemengde av tilsammen
4104566 eller 67,6 pct. av rikets folkemengde. Men da der for tiden
ikke var anledning til & foreta en mere omfattende telling og folke-
tellingens resultater vilde foreligge om nogen tid, fant komiteen a
matte ngie sig med de holdepunkter til analyse av arbeidsledigheten
som denne mindre omfattende undersgkelse vil kunne gi, serlig da
den jo omfatter i det hele 42 av rikets 67 byer (deriblandt alle
storre) med en folkemengde av tilsammen 759 652 eller 95,3 pct. av
byenes folkemengde.

Man hipet for gvrig at man i tellingen vilde f4 med ikke bare
de arbeidsledige som ‘hgrer hjemme i selve de 49 kommuner med
arbeidskontor, men ogsi de arbeidsledige fra disse kommuners
«nzrmeste opland». Det var m. a. o. meningen & fi med alle som
sogner til vedkommende kontor og melder sig der. For mest mulig
4 forenkle saken og lette arbeidet for arbeidskontorene blev det
imidlertid av komiteen bestemt at de ledige selv skulde mgte op
pa det kontor hvortil de sognet og utfylle skjemaene under vei-
ledning av kontorets funksjonarer. Da man gikk ut fra at alle
arbeidsledige som stir tilmeldt et offentlig arbeidskontor med korte
mellemrum vilde besgke kontoret for & undersgke mulighetene for
arbeide og for & f& sitt innskrivningskort stemplet, vilde ord-
ningen i almindelighet ikke medfgre synderlig ekstra besveer
for de arbeidssgkende. Undtagelse skulde bare skje for personer
beskjeftiget i ngdsarbeide, som skulde f3 skjemaene tilsendt til
utfylling, da de maétte forutsettes & veere forhindret fra personlig
fremmgte. S4 praktisk som denne ordning enn var i retning av
forenkling av arbeidet med materialets tilveiebringelse, lar det sig
pa den annen side ikke bestride at den maétte forutsettes efter all
sannsynlighet & ville medfgre en begrensning i dettes omfang. Det
var jo nemlig lite & vente at arbeidsledige som bodde langt borte
fra arbeidskontoret og kanskje hadde gatt si lenge arbeidslgse at
de ansa det nyttelgst fremdeles 4 melde sig pd dette, skulde ville
pata sig stgrre besveerligheter for & fi spgrreskjemaet utfylt. Man
matte derfor regne med at hvis et arbeidskontor hadde et vidtstrakt
distrikt, vilde bare en del av dette komme med.

Dette har da ogsd vist sig 4 bli tilfellet. Enkelte arbeidskontorer
har sdledes pekt pa at tellingen ikke gir et billede av forholdene i
det hele distrikt. Bodg arbeidskontor skriver siledes om tellingen
at den «ikke gir det rette uttrykk for arbeidsledigheten i det
distrikt som omfattes av Bodg arbeidskontor, strekningen Melgy—
Steigen. Det opgitte antall mitte antagelig fordobles mange ganger».
For distriktet omkring Arendal skrives der fra dagbladet «Tiden»
—- «en sidan fremgangsmaéte (d. v. s. at alle ledige selv mi mgte
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op pa kontoret) vil ikke gi noget reelt billede av arbeidslgsheten.
Den vil i si tilfelle komme til & omfatte byen og den aller nsermeste
omegny. Ogsd fra annet hold er lignende oplysninger gitt.

Det er derfor ikke tvilsomt at som billede pad ledighetens
omfang blir tellingen ufullstendig. Men dens mal har da heller
ikke veert dette, men fgrst og fremst Askaffemateriale
til 4 analysere ledigheten.

Det kan nevnes at tellingen skulde omfatte ikke bare de
hjemmehgrende i vedkommende kommune med arbeidskontor og
neermeste opland, men ogsi tilreisende som sgker arbeide gjennem
kontoret pa tellingsdagen.

Tellingen blev bekjentgjort pad den mate at der til arbeids-
kontorene blev sendt en kunngjgrelse om tellingen til opslag og til
utdeling. Denne kunngjgrelse er trykt som bilag. Den gir en del
forklaringer om utfyllingen av tellingsskjemaet, gjgr rede for
tellingens formal og nevner at tellingen gjelder alle som 15
januar var uten arbeide. Hensikten med opslag av sa-
vel kunngjgrelse som skjemaer i kontorlokalene var foruten i gjgre
de ledige opmerksom péa tellingen dessuten & fa flest mulig til &
studere skjemaets innhold pa forhand, saledes at de péa tellingsdagen
savidt mulig kunde veere klar over — eventuelt efter forutgiende
veiledning av arbeidskontorenes funksjonserer — hvorledes skje-
maene skulde utfylles.

Der blev ogsd sendt ut en almindelig bekjentgjgrelse til pressen
om tellingen, hvori de arbeidslgse i de kommuner (med naermeste
opland) hvor der er arbeidskontor blev opfordret til & mate op pa
arbeidskontoret pd tellingsdagen og gi greie og uttgmmende svar
pa skjemaets spgrsmal. Likeledes sendte Arbeidsledighetsinspektoratet
ogsd en skrivelse til Arbeidernes Faglige Landsorganisasjon og
opfordret den til & medvirke til at alle arbeidslgse fagforenings-
medlemmer savidt mulig blev med i tellingen gjennem kunngijgrelse
i Meddelelsesbladet, henvendelse til tilsluttede organisasjoner eller
pa annen mate.

Der var séledes truffet en rekke foranstaltninger til & sgrge
for almindelig oplysning om tellingen; men det ser allikevel ut
til at adskillige ikke er blitt opmerksom pi den. Av ledige funksjo-
nzrer er der f. eks. bare kommet med et fatall, noget som neppe
svarer til det faktiske forhold. Forklaringen er at en telling som
foretas isolert, uten forbindelse med en kommunal eller almindelig
folketelling, hvor der benyttes tellere, i virkeligheten trenger ganske
ekstraordineere forholdsregler, forat folk som ikke daglig sgker
arbeidskontoret skal bli opmerksom pi den.

Néar det savel i kunngjgrelsen som i bekjentgigrelsen til
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pressen stir uttrykkelig anfgrt at alle som er arbeidsledige pr.
15 januar 1931 mi medvirke ved utfylling av skjema, skulde det
synes klart at undersgkelsen ikke var begrenset til de personer som
tidligere var tilmeldt kontoret. Og der blev ogsid fra arbeids-
kontorene sgrget for bekjentgijgrelse om tellingen i den lokale
presse og ellers pA annen maite rettet spesiell opfordring til ledige
om & melde sig ved denne anledning. Det ser imidlertid ikke ut
til at noget stgrre antall personer som ikke tidligere har stitt som
arbeidssgkende har meldt sig 15 januar. Bare et enkelt arbeids-
kontor (Hgnefoss) skriver at situasjonsrapporten pr. 15 januar
viser en betydelig stigning, da en rekke arbeidsledige fra distriktet
som ikke ellers melder sig har meldt sig pd grunn av ledighets-
tellingen. Men i det store og hele viser situasjonsrapportene pr. 15
januar ikke nogen pafallende stigning. Riktignok var overskuddet
av arbeidssgkende ved kontorene i januar 1931 stgrre enn i desem-
ber 1930, men januartallet pleier som regel i ligge noget over
desembertallet.

Det er heller ikke lykkes kontorene & skaffe personalopgaver
for alle de arbeidssgkende som stod tilmeldt kontorene pi tellings-
dagen. Ved 32 av kontorene var antallet av personalopgaver
mindre, til dels betydelig mindre, enn situasjonsrapportens tall.
En del av de arbeidssskende kan jo ha hatt arbeide pi tellings-
dagen og blir i si tilfelle i denne spesialundersgkelse ikke 4 regne
som ledige. Men ellers uttales der fra flere kontorer at det ikke
har vart mulig 4 f3 alle ledige til & utfylle eller sende inn skjema.
Som regel har vel grunnen veert manglende interesse for tellingen;
bare fra et par kontorer (Hgnefoss, Horten) skrives der at tellingen
har vart omfattet med stgrre interesse. Bestyreren ved Trondheim
arbeidskontor uttaler (iflg. Arbeideravisen) at «der er nok dessverre
god grunn til 4 anta at en god del av dem som var uten arbeide ved
arsskiftet undlot 4 avgi melding om ledigheten». Ved Alesund arbeids-
kontor blev omtrent halvparten av blankettene utfylt av arbeids-
kontoret, da de arbeidsledige ikke hadde tatt hensyn til gjentatte
opfordringer om selv 4 melde sig.l) Bestyreren av Stavanger
arbeidskontor skriver: «Fra de arbeidslgses side har ‘der til dels
vaert vist liten interesse for tellingen. De har riktignok mottatt
skjemaene, men ikke sendt dem tilbake til kontoret.» Flere kontorer
skriver at det, til tross for kontorets opfordringer til de arbeidsledige
om & melde sig, og til tross for at skjemaene har vezrl sendt til
alle kommunale ngds- eller ekstra-arbeidere, ikke har vert mulig 3
fa et stgrre antall inn. Et kontor, Haugesund, peker pi de store

) Det. viste sig imidlertid at disse skjemaer var for ufullstendig utfylt til & kunne
tas med ved bearbeidelsen.
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!variasjoner i de arbeidslediges ‘antall i januar pi grunn av varsild-
fisket; nettop et par dager for tellingsdagen fikk et stgrre antall
personer midlertidig arbeide. Bestyreren ved Harstad arbeidskontor
mener at en del ledige ikke har meldt sig, da de har gitt ut fra at
deres ledighet vilde bli av kort varighet.

Bare fra 2 kontorer meldes der at en del av de arbeidsledige
har. vert uvillige til & utfylle skjemaet. Eidsvoll arbeidskontor
skriver at skjemaets spgrsmal 14 og 15 b (om arbeidslgshetsunder-
stgttelse av kommune ‘eller stat) vakte motvilje. Antagelig er det
av de arbeidsledige opfattet som om det gjaldt forsorgsunder-
stgttelse. Fra Odda meddeles at der blandt de arbeidslgse som var
beskjeftiget ved et veianlegg der, har vaert agitert mot utfyllingen
av skjemaet.

Ved 10 av kontorene var der skaffet personalopgaver for
praktisk talt alle tilmeldte arbeidssgkende. Ved 7 av kontorene
omfattet tellingen et stgrre antall personer enn de ledigmeldte pr.
15 januar. Fra Odda, hvor differensen er ganske betydelig, oplyses
at mange meldte sig ledig efterat rapporten var optatt. Dette
overskudd over situasjonsrapportens tall skyldes antagelig at der
for & fa alle med var anledning til & utstrekke tellingen over flere
dager, nar man bare var opmerksom pi at det kun var de ledige
pr. 15 januar som skulde regnes med.

Regner man ut antallet av arbeidsledige for hvis vedkommende
spgrreskjemaet er utfylt i pct. av de arbeidssgkende pr. 15 januar,
viser kontorene fglgende fordeling:

—

Det procentvise antall
anm. ledige i forhold til | Kontorer
situasjonsrapporten

Under 60 pct.:  ‘Grimstad, Haugesund, Svolveaer
60—70 « : Fredrikstad, Sandefjord, Skien, Arendal, Narvik,
Tromsg
70—80 « : Hgnefoss, Kristiansand, Stavanger, Kristiansund,
Harstad
80—90 « Halden, Askim, Oslo, Drammen, Horten, Larvik,
Kragerg, Porsgrunn, Steinkjer, Kirkenes

90—100 « : Sarpsborg, Moss, Lillehammer, Gjgvik, Eidsvoll,
Bergen, Alesund,?) Trondheim

100 « : Hamar, Elverum, Rena, Holmestrand, Tgnsberg,

Mandal, Egersund, Namsos, Sandnessjgen, Bodg

Over 100 « : Kongsberg, Notodden, Odda, Molde, Mosjgen,

Mo i Rana, Hammerfest

‘)i ‘Bare 49 pet. viste éig senere 4 kunne bearbeides.



12

Alt i alt omfattet arbeidsledighetstellingen 88 pct. av de til-
meldte arbeidssgkende pr. 15 januar.

Det viste sig, da materialet fgrste gang blev sett igjennem,
at en del skjemaer mitte skilles ut, da de gjaldt personer som ikke
kunde karakteriseres som arbeidsledige i1 egentlig forstand.
Fglgende blev sortert ut:

1. Arbeidsudyktige, d. v. s. faktisk helt arbeidsufgre i motsetning
til personer med bare nedsatt arbeidsevne. Det var imidlertid ofte
vanskelig & avgjgre om arbeidsufgrhet var til stede.

For kontorene utenfor Oslo har man mattet gi ut fra de arbeids-
lediges oplysninger om arbeidsufgrhet i svar pd spgrsméil 6. Dette
svar er selvsagt under den kritiske gjennemgdelse av skjemaene
jevnfgrt med de andre oplysninger som foreld eller kunde skaffes.
Saledes har man, hvis vedkommende har opgitt & ha invaliderente
av Rikstrygdeverket, undersgkt invaliditetens stgrrelse, og bare
invalider med */s arbeidsufgrhet eller mere er blitt skilt ut som
arbeidsudyktige. Selvsagt vil ogsd alvorligere tilfelle av sykdom
kunne gjgre en person helt arbeidsudyktig; men man fant allikevel
ikke pa grunnlag av de som regel temmelig knappe og mangel-
fulle oplysninger under spgrsmil 7 om sykdom & kunne trekke
nogen avgjgrende slutninger om arbeidsufgrhet.

Oslo-materialet derimot blev gjennemgatt pd den maite at alle
skjemaer hvor den arbeidsledige eller arbeidskontoret hadde opgitt
ufgrhet eller sykdom blev tatt ut og delt i 2 grupper, helt og del-
vis arbeidsufgre. Efterat fordelingen var gjort, blev materialet
oversendt Oslo arbeidskontor pd nytt til kritikk av fordelingen. Bare
de som arbeidskontoret efter sitt personlige kjennskap til forholdene
fant helt arbeidsufgre blev skilt ut.

2. Personer som var i arbeidskonflikt pa tellingsdagen.

3. Unge under 14 A&r.

4. Gamle som ikke lenger kan vente 4 fi arbeide. Som regel
er tatt ut alle over 70 ar. (Undtagelsesvis er tatt med nogen hvor
det fremgar av oplysningene at de fremdeles er fullt arbeidsfgre.)
Ogsd gamle som neermer sig 70 ir og opgir & vare syke eller invalider
er tatt ut. Gamle med alderstrygd likesa.

5. Personer for hvis vedkommende bare foreld dirlig utfylte
opgaver.

6. Arbeidsledige som antas & ha full sysselsettelse pa eget eller
foreldres jordbruk. Utsorteringen er foretatt av Byriets landbruks-
avdeling, og der er tatt hensyn til forholdene i de forskjellige
deler av landet.

7. Forskjellige personer, herunder arbeidssgkende som ikke var
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ledige pa tellingsdagen, folk som sgker bisyssel, notorisk arbeids-
sky etc. '

Det antall som p& denne mate er skilt ut er ikke stort, i alt 622
personer eller 24 pct. av det hele. De fleste av disse er skilt ut av
Oslo- og Alesund-materialet, i Oslo av forskjellige grunner, i Alesund
som fgr nevnt pi grunn av at skjemaene var darlig utfylt, da de
ledige ikke selv hadde medvirket ved utfyllingen.

De utsorterte fordeler sig pa fglgende mate:

Arbeidsufgre 139
Gamle 189
Under 14 ar - 4
I arbeidskonflikt 12
Sysselsatte pa eget eller foreldres jordbruk 73
Ufullstendige opgaver 188
Andre grunner 17

Tilsammen 622

Ogsd i en del andre tilfelle kunde meget tale for & sortere ut
folk som ikke egentlig ledige, for eksempel fiskere, hvis ledighet pd
tellingsdagen kan skyldes rent forbigidende forhold; og en del som
efter opgavene pa spgrreskjemaet hittil hadde veert selvstendig
arbeidende, som chauffgrer med egen bil o. lign., likesom der ogsa
kunde ha vart spgrsmail om & utsortere personer som visstnok ikke
er praktisk talt helt arbeidsufgre, men hvis arbeidsevne i hvert fall'
er sterkt nedsatt. Man er imidlertid blitt stiende ved & skille ut de
ovenfor anfgrte grupper, altsi hovedsakelig tilfelle hvor vedkom-
mende overhodet ikke er i stand til & konkurrere pa arbeidsmarkedet,
de som bare sgker bisyssel ved siden av jordbruksarbeidet etc., og
ufullstendige opgaver. I tellingen er siledes tatt med en stor del
lite kvalifisert arbeidskraft, hvad der vil fremgi av de senere
tabeller.

2. Antallet av ledige ved de enkelte kontorer.

I det hele omfatter tellingen 25547 individualopgaver, hvorav
der ved den endelige bearbeidelse blev tatt med 24.925. Hvorledes
antallet fordeler sig pd de forskjellige kontorer fremgir av tabell
1, hvor der ogsd er trukket en jevnfgring med de samtidige situa-
sjonsrapporter. I omstiende tabell A er gitt en oversikt over folke-
mengden i de byer (og herreder) hvor arbeidskontorene ligger,
antallet av ledige regnet med i tellingen og procent arbeidsledige.
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Tabell A.  De arbeidsledige it forhold til folkemengden.

olke- | Arbeids. | Arbeids- Folke- | Arbeids-|/Arbeids-

Kontorer nFl‘enlgle Ieé?gédlg/, lssiriﬁﬁz/-" Kontorer mengde (ledige 15/, L‘z’df:ﬁg‘_’
121980 1) 1981 | onoden (forts.) 21980 1) 1981 | onoden

1. Halden . .| 10278 269 2.6 |Overfort . . . |467502| 16 383 —
2. Sarpsborg. .| 12401 558 45| 26. Grimstad . . 2362 15 0.6
3. Fredrikstad . | 14101 638 4.5]27. Kristiansand 18 700 367 2.0
4. Moss . . . 8 259 455 5.5|28. Mandal .. . 3 591 44 1.2
5. Askim 2) . . 6 363 143 2.2]29. Egersund. . 3 400 22 0.6
6. Oslo . . .|249688| 10149 4.1]30. Stavanger . | 46 353 1418 3.1
7. Hamar. . . 5965 115 1.9 {31. Haugesund . | 17 217 257] . 1.5
8. Lillehammer . 5436 166 3.1|82. Odda ?) . . 7 666 497 6.5
9. Gjovik. . ., 5065 223 4.4133. Bergen . .| 98546 2016 2.0
10. Eidsvoll %) . | 11267 90 0.8]34. Alesund . .| 18373 % 180 1.0
11, Elverum?) . | 11531 559 4.8]35. Molde. . . 3222 23 0.7
12. Rena 3) ., . 4699 256 5.4|36. Kristiansund | 14 628 475 3.2
13. Honefoss . . 3173 252 7.9187. Trondheim . | 54 135| 1276 2.4
14. Drammen, .| 25399 442 1.7 38. Steinkjer. . 21776 36 1.3
15. Kongsberg . 7287 204 2.8139. Namsos . . 3637 190 5.2
16. Holmestrand . 1961 30 15| 40. Sandnessjgen?)| 2164 32 1.5
17. Horten. . .| 10797 252 2.3}41. Mosjeen . . 1986 102 51
18. Tensberg . . | 11980 251 2.1]|42. Mo i Rana . 1 356 273 20.1
19. Sandefjord . 59211 % 91 1.5]43. Bods . . . 5208 54 1.0
20. Larvik. . .| 10383 178 1.7]|44. Narvik . . 9995 289 29
21. Kragers . . 4329 153 3.5]|45. Svolveer . . 2 749 63 2.3
22. Porsgrunn. . 9021 175 1.9| 46. Harstad . . 37111 149 4.0
23. Skien . . .| 15605 254 1.6 [47. Tromss . .| 10359 226 2.2
24, Notodden . . 6190 345 5.6 | 48. Hammerfest . 3 646 193 5.3
25. Arendal . .| 10403 135 1.3 | 49. Kirkenes ?) . 71703 345 4.5
Tilsammen | 467502 16303]  — Tilsammen | 811045 24925 3.1

1) Folkemengden ifslge de forelebige resultater av folketellingen pr. /13 1930. ?) Hvor
arbeidskontorene ligger i landdistriktene er fort op folkemengden i herredene (Askim,
Eidsvoll, Elverum, Amot (Rena), Odda, Stamnes (Sandnessjeen), Ser-Varanger (Kirkenes)).
%) Kontoret skriver at det har veert vanskelig & fi de ledige til 4 utfylle skjemaene.
%) 174 skjemaer mditte sorteres ut, da de var for ufullstendig utfylt. I alt var sendt inn
363 svar. Beregnet efter dette antall var ledigheten 2.0 pct.

Man kan ikke ta disse procenttall som uttrykk for situasjonen
pa de forskjellige steder. For det fgrste er — som nevnt — opgavene
over de ledige antagelig ikke fullstendige. For det annet dekker .
antallet av ledige og befolkningsantallet ikke helt hverandre, da
arbeidsledighetstellingen skulde omfatte ikke bare byen (eller
stedet), men ogsid det nzrmeste opland. Hvor procenttallene er
ualmindelig hgie skyldes det derfor til dels at de arbeidsledige for
en stor del ikke er hjemmehgrende pa stedet. En fordeling av de
arbeidsledige efter bosted, som senere skal tas inn, vil vise dette.
Men et tilnzrmelsesvis billede av situasjonen gir dog tallene. For &
vise stillingen pd forskjellige kanter av landet er tallene pa fglgende
side trukket sammen for de stgrre landsdeler:
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Landsdeler Folkemengde /33 1930 | Arbeidsledige !%/; 1981 | Procent arbeidsledige
@stlandet . 457 099 16 248 3.6
Serlandet . 35 056 - 561 1.6
Vestlandet . 209 405 4 888 2.3
Trendelagen . 60 548 1502 2.5
Nord-Norge 48 937 1726 . 3.5

I alt. 811 045 ‘ 24 925 ! 3.1

Den hgieste ledighet skulde efter dette vare pa Ostlandet og
i Nord-Norge, den laveste p4 Sgrlandet.

Da bare en mindre del av de ledige er kvinner — i naervaerende
telling 10.6 pct. —, har i tidligere tellinger sammenligningen veart
bygget pid statistikken for menn alene. Antallet av arbeidsledige
menn er saledes blitt jevnfgrt med a) det hele antall hjemmehgrende
mannlige personer, b) antallet av voksne menn eller c) det hele
antall voksne menn som levet av arbeide (d. v. s. voksne menn fra-
regnet folk som lever av formue, privat eller offentlig forsgrgede
o. 1.). Der foreligger imidlertid for folketellingen 1930 ennu bare
opgaver over den hele folkemengde. Arbeidsledighetsprocenter
bygget pa et mere ngiaktig sammenligningsgrunnlag kan derfor ikke
beregnes.

Efter hvad der fgr er nevnt om arten av denne telling vilde
det vere misvisende & jevnfgre arbeidsledighetens omfang efter
denne telling med resultatene av folketellingen av 1910 og de tid-
ligere ledighetstellinger. En jevnfgring for Oslo kan si noget, da
Oslo-materialet ma antas 4 veere temmelig fullstendig. Antallet av
arbeidsledige menn i Oslo i procent av det hele antall hjemmehgrende
menn var i fglgende &r:

Desember 1910, folketellingen 24 pct.
Januar 1922 60 «
—_ 1923 } Kommunale arbeidsledighetsmeldinger 45 «
— 1924 | 37 «

— 1931 (i pct. av antall menn pr. 1 desefnber 1929) 76 «

I forhold til antallet av voksne menn (over 15 ar) var antallet
av ledige: ‘
Desember 1910, folketellingen 4.1 pct.
Januar 1931 (i pct. av voksne menn 1 desember 1929) 94 «

Nogen holdepunkter- til bedgmmelse av ledighetens bevegelse
gir disse tall ikke, da de er bygget pa helt forskjellige prinsipper,
men de viser i hvert fall at ledigheten i Oslo i januar 1931 var
av meget stort omfang.
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3. De arbeidslediges yrkesfordeling. _

Ved utarbeidelsen av yrkesfortegnelsen er folketellingens prin-
sipper som regel lagt til grunn. Her er imidlertid fulgt den regel
at de arbeidsledige savidt mulig er plasert under de industrigrupper
hvor de narmest hgrer hjemme. De «gjennemgaende» stillinger,
som i folketellingen pleier & settes op sarskilt, er her fordelt industri-
vis. Spesifikasjonen av livsstillinger er imidlertid sa detaljert at de
alltid kan skilles ut. Ogsé i denne telling er en del «gjennemgdende»
stillinger samlet for sig; sdledes er f. eks. ingenigrer og teknikere og
elektrikere og montgrer ikke fordelt pa industrigrupper, kontor-
funksjonaerer er satt op som egen gruppe, og alle visergutter og
bud er fort op som en undergruppe under handel. Den benyttede
yrkesfortegnelse er trykt som bilag. .

For & kunne bestemme livsstillingen er man gatt ut fra den
arbeidslediges oplysning under spgrsmal 1: «<Hvad er Deres spesielle
og egentlige yrke, d. v. s. det yrke (fag, stilling) som De er utdannet
i, eller som De har veert utelukkende eller hovedsakelig be-
skjeftiget i?»

I mange tilfelle er oplysningene under 1 lite fullstendige, og
man har da holdt sig til svaret under § angéende den arbeidslediges
siste arbeide. Delvis har ogsd livsstillingsoplysningene vart jevnfgrt
med oplysning om organisasjon (8) og arbeidskontorets opgave over
- innskrivningsnummer ved kontoret. I en rekke tilfelle opgis under
spgrsmal 1 arbeider, grovarbeider, dagarbeider o. lign. Hvor der fore-
ligger flere oplysninger er disse gruppert under den industrigruppe
hvor de sist har vaert beskjeftiget, for 4 undgd at gruppen ulerte
arbeidere uten narmere betegnelse blir for stor, og for 4 vise de for-

skjellige industrigreners ledighetsforhold. Det er sannsynlig at der i -

bygningsgruppen er kommet med ganske mange arbeidere som har
fatt en del gvelse i grunn- og gravningsarbeide som ngdsarbeidere og
derfor har karakierisert sig sclv som anleggsarbeidere eller lignende.
Disse hgrer selvsagt ikke hjemme i bygningsindustrien.

I skjemaene for voksne var ogsid tatt med folgende spgrsmail
(nr. 2) om sesongarbeide:

a) Ma De i Deres egentlige yrke regelmessig hvert &r regne
med lengere ledighet p. g. a. sesong (irstiden)? I sj tilfelle i hvor
lang tid i almindelighet? b) Har De i si tilfelle i denne tid i
almindelighet annet arbeide? og hvad slags?

Man undgikk saledes i stille spgrsmaélet direkte (Er De sesong-
arbeider?) som i Sverige, da dette viste sig ikke § fdgre frem. Imidler-
lid viste svarene ogsi i narvaerende telling sig & vaere lite brukbare.
Spgrsmalet er ofte misforstitt, og noget bestemt om sesongledighe-
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tens vanlige varighet pr. ar har nasten ingen kunnet si. Det later til
at folk som gjennem flere ir med avbrytelser har veert ledige er holdt
op i nogen stgrre grad & sette ledigheten i forbindelse med sesongen.

P3a det tidspunkt som blev valgt for tellingen skulde imidlertid
de typiske sesongfag, bygningsindustri, sagbruksindustri etc., ha
hgidepunktet av ledighet.

Ved yrkesgrupperingen blev szrskilt avmerket de selvstendig
arbeidende, da deres ledighet jo er av en annen art enn andres. Alt
i alt var dog antallet av disse sa lite at de ikke er sarskilt spesifisert
i tabellene, men fgrt pd de yrkesgrupper hvor de hgrer til. Det hele
antall menn som har opgitt at de hittil hadde arbeidet for egen reg-
ning var 321, som fordeler sig saledes:

Selvstendige fiskere 142
Smeder og opslagere 10
Bokbindere '

Salmakere og tapetserere

Handskomakere

Barberer og frisgrer

Bakere

Slaktere

Typografer

Murere

Malere

Tgmmermenn

Rarleggere

Selvstendig forretningsdrivende og hotelldrivende
Kjgrere og chauffgrer med egen bil 32

I alt 321

8@388»—4»—&1\:1\:@1\3'1\:

Ser man bort fra fiskerne, som stir i en serstilling, blir antallet
i alt 179, hvorav de fleste hadde vart bygningsarbeidere — i alt 92
—, og blandt de andre hadde storparten veert chauffgrer med egen
bil og forretningrdrivende.

Hvorledes de arbeidsledige er fordelt efter yrke fremgir av
tabell 2: de arbeidsledige fordelt efter kontorer og stgrre yrkes-
grupper, og tabell 3: de arbeidsledige fordelt efter alder og yrke.

I omstéende tabell B er gitt en oversikt over fordelingen pi de
stgrre yrkesgrupper.

Blandt mennene er der flest i gruppene: Anleggs- og bygge-
virksomhet, Metall- og maskinindustri, Sjgfart, Forskjellig arbeide
og grovarbeide, Transportarbeide og Handel. Det store antall byg-
ningsarbeidere blandt de ledige m4 ses i forbindelse med tidspunktet

2
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Tabell B. De arbeidsledige fordelt efter kjonn og yrke.

I alt Menn Kvinner
Yrkesgrupper
Antall| Pct. | Antall| Pect. | Antall| Pct

Jordbruk, gartneri og skogbruk. . . . .| 1271 51| 1190] 5.3 81 3.1
Fiske og fangst . . e e e e e 336 1.4 321 1.4 15/ 0.6
Bergverks- og hyttedrxft e e e e e 35 0.1 35| 0.2 — -
Stenbrudd, jord- og stemind. . . . . . . 335 1.3 335 1.5 - —
Elektrokjem. og elektromet. ind. . . . . 320 1.3 315 1.4 5 0.2
Metall- og maskinindustri . . . . . . .| 2752 11.0| 2720] 12.2 32 1.2
Kjemisk industri . . . . . . . . . . 123 0.5 104 0.6 19 0.7
Foredling av fettstof . . . . . . . . 25 0.1 23 0.1 2 0.1
Fremstilling av kraft og varme. . . . . 30 0.1 30 0.1 — —
Treindustri, halm-, hir- og hornindustri . . 784 3.2 779 3.5 5 0.2
Tremasse-, cellulose- og papirindustri . . . 154 0.6 152 0.7 2 0.1
Kartong- og pappindustri . . . . . . . 60| 0.2 16 0.1 44 1.7
Bokbinding. . . . . . . . . . . . 104 0.4 52| 02 52 2.0
Ler- og gummiindustri . . . . . . . . 130 0.5 119 0.5 11 0.4
Tekstilindustri . . . . . . . . . . . 119 0.5 62| 0.3 57 2.2
Bekledningsindustri . . . e e 627 2.5 436/ 20| 191 1.3
Toalett- og reng;ermgsvxrksomhet e e 97| 04 81 0.4 16 0.6
Neerings- og nyd.middelindustri . . . . .| 1329 &3 923 41| 406 154
Grafisk industri . . e e e e 362 1.5 287 1.3 75 2.8
Anleggs- og byggewrksomhet .« . . .| 3643 14.6| 3643 16.3 — —
Industri og anlegg ikke nzrmere angitt. . 549 2.2 525| 24 24 0.9
Handel . . o] 2021 81| 1613 7.2 408| 154
Bank- og forsxkrmgsvuksomhet . e e 33 0.1 33 0.1 — —
Hotell- og kafédrift. . . . . . . . . 249| 1.0 155 0.7 94 3.6
Sjefart . . e v« « 4w« « o . .) 2586/ 10.4| 2585 11.6 1 —
Annen transport e e« .« & . . .| 1643 6.6 1634 1.3 9 0.3
Immateriell virksomhet . . . . ce 117 0.5 85 0.4 32 1.2
KontorfunkSJonaerer og vaktmestre e 579 2.3 395 © 1.8 184 7.0
»,Arbeidere® og forskj. grovarbeidere . . .| 2237 9.0| 2237 10.0 — —
Uten egentlig livsstilling . . . . . . . 917 3.7 852 3.8 65 2.5
Har ikke hatt arbeide . . . . . . . . 863 3.5 554 2.5 309 11.7
Huslig arbeide. . . . . . . . . . . 495| 2.0 — — | 495| 188

I alt |24 925| 100.0 | 22291 100.0 | 2634 | 100.0

for tellingen. Blandt kvinnene finnes de fleste ledige 1 gruppene:
Huslig arbeide, Handel, Nerings- og nydelsesmiddelindustri, Per-
soner som ikke tidligere har hatt arbeide, Beklaedningsindustri og
Kontorarbeide. Man kan ikke ga ut fra at fordelingen gir et
ngiaktig uttrykk for arbeidsledighetssituasjonen i de enkelte fag,
da som nevnt en del erhverv og industrier ikke vil komme med i
arbeidskontorenes tall. Hvor stor den faktiske ledighet har vart f. eks.
i jord- og skogbruk og i papirindustri kan siledes tallene ikke vise.
Men bortsett herfra skulde tallene stort sett gi et riktig uttrykk
for de arbeidslediges fordeling efter yrke. Man skal sarskilt peke
pa det store antall transportarbeidere, grovarbeidere og forskjellige
arbeidere og personer uten egentlig livsstilling — av mennene i alt
21.1 pct. —, hvorav de fleste méd antas & vaere helt ulerte arbeidere.

De arbeidslediges yrkesfordeling er temmelig forskjellig ved
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-de forskjellige kontorer, idet den stort sett er preget av forholdene
pa de enkelte steder. I omstidende oversiktstabell C er fgrt op
antallet av ledige menn ved de enkelte kontorer og deres procent-
vise fordeling pa stgrre yrkesgrupper.

Ved en del kontorer, Holmestrand, Grimstad, Egersund, Molde,
Steinkjer og Sandnessjgen, er tallene for smi til 4 bygge pa.

Tabellen viser enkelte steder en utpreget koncentrasjon pa
spesielle yrkesgrupper. I Elverum og Rena tilhgrer storparten
av de ledige gruppen jordbruk og skogbruk. Ellers finnes det relativt
stgrste antall ledige i denne gruppe pa Eidsvoll, Honefoss og Hamar.
Et forholdsvis stgrre antall ledige fiske- og fangstarbeidere fore-
kommer ved kontorene i Svolveer, Hammerfest, Kirkenes, Kristian-
sund N., Alesund og Sandefjord. Over halvparten av de ledige pa
Odda hgrer til gruppen elektrokjemisk og elektrometallurgisk indu-
stri og ca. 12 pct. av de ledige p4& Notodden.

Ledige metall- og maskinarbeidere forekommer ved de fleste
kontorer. Sezerlig stor i forhold til det hele antall ledige var denne
gruppe pd Moss, i Tgnsberg, Hamar og Harstad. .

Forholdsvis stgrst antall ledige treindustriarbeidere etc. var der
i Namsos, Kirkenes og Eidsvoll. En hgi procent ledige i bekleednings-
industri var der i Skien. Av ledige nzrings- og nydelsesmiddel-
industriarbeidere var der relativt flest i Stavanger og Harstad
(hermetikk). Gruppen anleggs- og byggevirksomhet viser gjennem-
giende hgie procenttall ledige. Seerlig hgi var procenten i denne
gruppe i Bodg, Kongsberg, Askim og Lillehammer.

Under industri ellers er slatt sammen en rekke uensartede grup-
" per, stenbrudd, jord- og stenindustri (370 ledige), kjemisk industri
(104), foredling av fettstoff (23), fremstilling av kraft og varme
(30), tremasse-, cellulose- og papirindustri (152), kartong- og papir-
vareindustri (16), bokbinding (52), ler- og gummiindustri (119),
tekstilindustri (62), toalett- og rengjgringsvirksomhet (81), grafisk
industri (287), industri og anlegg ikke narmere angitt (525).

De fleste av disse grupper er si fatallige at de ikke egner sig
til & gi noget uttrykk for den geografiske fordeling av de ledige.
Enkelte er dog si pass store at de kan illustrere situasjonen. Av
ledige arbeidere ved stenbrudd, jord- og stenindustri er der relativt
mange i Larvik og Mo i Rana. Innen kjemisk industri og foredling
av fettstoff er der forholdsvis mange i Fredrikstad. Av ledige ved
tremasse-, cellulose-, papir-, kartong- og papirvareindustri er der
forholdsvis mange i Sarpsborg og Askim. Ellers hgrer papir-
industrien til de darligst representerte grupper. Ledige leer- og
gummiindustriarbeidere er der flest av i Oslo, om de enn ikke spiller
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Tabell C. De arbeidsledige menn ved de enkelte kontorer procentvis for
delt efter yrkesgrupper.

Derav i 9/,

Arbeids-| 2 | & &5 @ 5% é'E 2 = "‘%‘!é é“’

"1d2 | & |s9%| 8 |28 | & 3|28 | 5 |85 gE

Kontorer ledige | wg | & £8% ig E'i-'§ 2 |8g | ¥ 3 g§§§§§
hiost\ B3| ¥ \EBE| TS 15| Gr | 8 | 48| % (g3Epi

- oAl = % | = b S5 Qe

e | 8 |Bis|2: |2 32|52 5| 2 [3E1dEE

SE| & |Hon =% |H¥|RF | =8 | <% | 8 [REE|RES

1. Halden . . . 258! 6.6 1.2| —| 8.5| 58 4.3 2.3| 13.9/15.1| 4.7| 37.6
2. Sarpsborg . . 551 4.2 —| o4 6.5 04| 09 20 67/ 18.7] 3.6 56.6
3. Fredrikstad . 600 2.8 0.5 —| 18.7] 4.3| 1.0 27| 8.0/20.1| 7.2| 3.7
4. Moss. . . . 439 1.1 —| —| 38.3 57 3.2 36 9.8/17.8] 4.3| 16.2
5. Askim . . . 140 86| —| 0.7] 64| 07 —| —|32.2/21.4] 1.4 286
6. 0slo. . . . 8593 1.6/ 0.2 0.1] 14.2] 2.1] 1.9 34| 17.3] 8.4| 16.8| 34.0
7. Hamar . . . 113 204] —| —| 239 2.7 09| 9.7 16.8{11.5| 9.7] 4.4
8. Lillehammer . 166/ 6.0, 06| —| 3.6/ 9.6/ 2.4 4.2 30.1| 9.0| 11.5| 23.0
9. Gjevik . . . 217 6.0 0.5 —|19.312.0/ 3.7/ 09| 12.0/10.6| 5.5 29.5
10. Eidsvoll. . . 89| 30.3] —| —| 34|146| 1.1| 1.1] 259[101| —| 13.5
11. Elverum . . 545 14.7) — —| 0.6 1.8/ 0.2/ 0.4 8.1 09| 0.7] 12.6
12. Rena. . . . 247 117 — 0.8 0.4 — —| 6.1 1.2 04| 15.4
13. Honefoss . . 227| 271.3] 0.4 44 22 —| 2.6/ 23.4| 9.7 5.7 24.3
14. Drammen . . 433 3.0) 0.2] —| 7.2| 9.9] 14} 42| 249|11.1| 7.6| 30.5
15. Kongsberg . .| 204/ 7.8 — 64 3.4 —| 20| 333 54/ 1.0] 40.7
16. Holmestrand . 29| 69 35 —| 35 —| 35 —|206/10.3] 6.9 44.8
17. Horten . . . 202| 4.4 1.0 5.0 1.5 0.5 1.5 104 2.0 9.4| 64.3
18. Tonsberg . . 202| 3.0/ 44 —| 33.2| 0.5| 2.5/ 4.0| 16.3| 4.4/ 2.0| 29.7
19. Sandefjord . . 88| 5.7| 114 —| 159 -| 11| 45 11.4] —| 23| 477
20. Larvik . . . 171| 24| 3.5 —| 10.5/11.7] 41| 2.9] 12.9/18.1] 8.2| 25.7
21. Kragers. . . 151 0.7/ 0.7 —| 6.0] 1.3] —| 4.6/ 16.5 2.0| 6.6| 61.6
22. Porsgrunn . . 175/ 0.6/ 0.6 0.6/ 9.7 5.7/ 0.6/ 1.1 30.8/15.4| 4.6 30.3
23, Skien . . . 228 3.1 —| 1.3 9.6/ 2.2/ 136/ 0.9/ 19.3| 53| 3.5 41.2
24. Notodden . . 342| 2.6 —| 11.7] 3.2| 2.6| 0.3 2.4 26.0/10.6| 6.4] 34.2
95. Arendal. . . 134 22| —| 1.5/ 11.2] 7.5 1.5 4.5/ 11.9] 1.5 3.0| 55.2
26. Grimstad . . 15| —| —| —|26.7113.3] —| 6.7 13.3| 6.7| 20.0| 13.3
27. Kristiansand S. 341, 29| 0.6/ 2.3 22.8/10.0, 1.5/ 5.0{ 15.2| 6.2] 6.2/ 27.3 .
28, Mandal . . . a4 23 23 —| —|159 —| 23] 6.8 45 —| 659
29. Egersund . . 22/ —| 91 —| —| —| -—| 46| 227 —| —| 636
30. Stavanger . . 1112 1.2 0.5/ 0.1 19.7| 2.2| 1.4 21.8| 13.2| 6.4 2.5 31.0
31. Haugesund. . 211 14| 33 —| 6.2 1.4/ 05 1.9/ 4.7\ 24| 3.8 74.4
32. Odda . . . 446| 0.9 —| 554 1.6| 0.2| 0.2| 04| 157 3.1| 1.4| 21.1
33. Bergen . . .| 1801 21| 22| —|13.3| 21| 6.0| 3.4| 11.4| 6.6| 14.5/ 38.4
34. Alesund. . . 177| 0.6 124 —| 85| 1.1| 1.1| 23| 4.5[13.0/ 7.3 49.2
35. Molde . . . 23 —| —| —|434] u4 —| 44] 304|130 —| 4.4
36. KristiansundN. uy6| 1.1| 11.9) —| 4.9| 2.2| 0.5 6.7 18.2| 4.3| 54| 44.8
37. Trondheim , . 1219 1.0 0.4 126/ 7.1| 1.3 4.8/ 17.2| 7.8/ 8.2| 39.6
38. Steinkjer . . 33| 3.0 — —| 3.0{12.1] 12.1] 6.1| 21.2{ 6.1 9.1 27.3
39. Namsos . . . 185 2.7| 2.7 —| 2.7|227 11| 27| 14.1| 3.8 9.7| 37.8
40. Sandnessjeen . 32 —| 125 —| 31| 31 —| —| 219 —| —| 594
41. Mosjoen. . . 100[ 3.0/ 6.0 —| 3.0/11.0] 20 —| 25.0 2.0{ 8.0 40.0
42, Moi Rana . . 271} 89| 1.5 —! 0.7 1.1 1.5 —| 25.4)14.0) 1.1} 458
43. Bods. . . . 48| 241 — - 21 - —| 8.3| 47.9| 2.1 2.1 35.4
44, Narvik . . . 286| 1.8] 11| —| 3.8/ 2.8 0.3 21| 23.8/ 24| 7.0/ 54.9
45. Svolveer. . . 60 17| 183 —| —| 50 —| 1.7/ 10.0{100, —| 53.3
46. Harstad. . . 142 0.7] 2.1 —| 23.3] 2.8/ —| 17.6| 13.4| 7.0 3.5/ 29.6
47, Tromss . . . 223 0.4 9.9 —| 4.0 04 —| 54 18.0 0.9/ 4.9/ 56.1
48, Hammerfest . 183 2.2| 148 —| 11| 271 —| 11| 19.1] 1.6] 2.7| 54.7
49. Kirkenes . . 327| 10.4| 141 —| 1.8/16.8] 0.3] 0.3 28.5) 0.6] 5.2 22.0
22291| 54| 14| 14| 122 35 20 41] 163 82| 10.2] 353
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nogen stgrre rolle i forhold til det hele antall ledige der. Ledige
arbeidere i grafisk industri finnes vesentlig i de 4 stgrste byer.

Utenfor industrien er & merke at arbeidsledige ved forretnings-
virksomhet vesentlig finnes i Oslo og Bergen. Likesd kontor-
funksjonaerer.

Av sjgfolk er der i forhold til de lediges antall flest i Haugesund,
Kragerg, Arendal, Alesund og Horten. Av andre transportarbeidere
er der relativt flest i Hammerfest, Kirkenes, Narvik og i de tre
stgrste byer. .

Av forskjellige arbeidere, grovarbeidere og arbeidere uten
egentlig livsstilling er der blandt de ledige et stort antall, i alt
3089 eller 139 pct. Storparten av disse, 1244 eller ca. 40 pct. av
alle, finnes 1 Oslo. I forhold til ledigheten pa stedet er der flest av
disse arbeidere i Sarpsborg, Mo i Rana, Tromsg, Kongsberg og
Narvik. De unge som ikke har hatt arbeide er av relativt stgrst
betydning pa Odda og Notodden.

Av kvinner er der i alt regnet med i tellingen 2634 eller 10.6
pct. av det hele antall ledige. De fordeler sig temmelig jevnt pa de
forskjellige kontorer. Nar man bare regner med de kontorer hvor
der er over 15 ledige kvinner, fordeler de sig sidledes efter den
procent som antallet av kvinner utgjgr av det hele antall ledige:

cort an Sotnele ot lomres Kontorer
2—4 Moss
4—6 Trondheim, Kirkenes
6—8 Fredrikstad, Kristiansund, Kristiansand
8—10 —
10—12 Hgnefoss, Skien, Odda, Bergen
12—14 —
14—16 Oslo
16—18 Haugesund
18—20 Horten, Tgnsberg
20—22 Stavanger

Det procentvise antall arbeidsledige kvinner er jevnfgrt med
den voksne befolknings fordeling efter kjgnn ifglge folketellingen
1920. Det forholdsvis hgieste antall voksne kvinner var der i 1920
i Stavanger og Haugesund, som ifglge ovenstiende tabell ogsi
har et hgit antall ledige kvinner i 1931. Ogsi Oslo hadde et meget
hgit forholdstall av voksne kvinner, og dette er steget siden 1920.
Men i de andre byer lar nogen sammenheng sig ikke pavise.

Det absolutt sett stgrste antall ledige kvinner finnes i Oslo, det
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relativt stgrste antall i Stavanger. I de byer hvor der er forholdsvis
flest ledige kvinner fordeler de sig siledes efter yrke: I Stavanger
tilhgrer de fleste hermetikkindustrien, dernsest er der en del ledige
ved huslig arbeide. I Horten tilhgrer de fleste gruppen huslig arbeide,
i Tgnsberg og Haugesund likesd. I Oslo skriver de ledige sig fra en
rekke forskjellige yrker, flest fra industrien, og da seerlig tobakk-
industri, chokolade- og dropsindustri og konfeksjonsindustri. Der-
naest er der et stort antall ledige butikk- og lagerekspeditriser,
kontorfunksjonzerer og kvinner som har vert beskjeftiget i hus-
arbeide. Vel 10 pct. av de ledige kvinner er helt nye arbeidssgkende.
I Bergen er der ogsd en temmelig spredt fordeling pa yrker. Der
er flest i industrien, og derav en stor del i skotgiindustrien. Der-
naest kommer handel, kvinner som ikke tidligere har hatt arbeide,
husarbeide og kontorfunksjonzrer. I de andre byer, hvor de ledige
kvinner tallmessig er av betydning, er det mest nye arbeidssgkende
og kvinner ved husarbeide, bortsett fra i Skien, hvor de ledige
vesentlig er skofabrikkarbeidere. Blandt kvinnene er der bare et
tatall av de ledige som har opgitt 4 arbeide for egen regning. De
er syersker.

4. Fast og tilfeldig arbeide. Yrkesveksling.

De arbeidsledige i de forskjellige yrkesgrupper er fordelt efter
hvorvidt de i lgpet av de siste 5 ar har hatt fast eller tilfeldig arbeide
eller ikke har hatt arbeide, efter yrkesveksling etc. Tallene er
gjengitt i tabell 4. Ved bedgmmelsen av hvad der mi anses som
fast arbeide er tatt hensyn til arbeidets art og varighet. Er der
(under p. D) fort op arbeide av ganske kortvarig karakter, er dette
stroket og vedkommende regnet for ikke & ha hatt fast arbeide. I
de forskjellige yrkesgrupper fordelte de arbeidsledige voksne menn
som i de siste 5 4r 1) hadde hatt fast arbeide, 2) bare hadde hatt
tilfeldig arbeide eller 3) hadde opgitt ikke & ha hatt arbeide, sig
procentvis siledes som tabell D viser.

48.9 pct. av de ledige menn har siledes hatt fast arbeide i lgpet
av de siste 5 ar, 46.5 pct. har bare hatt tilfeldig arbeide, og 4.6 pct.
har ikke hatt arbeide.

Opfatningen av hvad der skulde regnes som fast arbeide kan
naturligvis ha variert, men i kunngjgrelsen til de ledige er spesielt
nevnt at det gjelder arbeide som forutsattes av nogen varighet, altsd
ikke bare det som mi anses som fast ansettelse.
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Tabell D. Arbeidsledige menn fordelt efter fast og tilfeldig avbeide.

I alt ar- Arbeidsledige som i de siste 5 ar:
beidsledige
Yrkesgrupper voksne
menn | g har hatt bh;axrg”lg,r c. ikke har
fast arbeide|y; g arbeide hatt arbeide

Jordbruk, gartneri og skogbruk o e e e e 1050 23.4 75.6 1.0
Fiske og fangst . e e e 289 28.4 69.9 1.7
Bergverks- og hyttednft e e e e 35 54.3 429 2.8
Stenbrudd, jord- og stenindustri . . . ., . 325 41.2 54.2 4.6
Elektrokjem. og elektromet. ind. . . . . . 305 88.5 11.2 0.3
Metall- og maskinindustri . . . . . . . 2649 67.0 31.9 1.1
Kjem. industri . . . . . . . . . . . 104 74.0 25.0 1.0
Foredling av fettstoff . . e e e 22 72.7 27.3 —
Fremstilling av kraft, lys etc e e e e . 29 51.7 48.3 —
Treindustri ete. . . Coe 757 53.5 45.1 1.4
Tremasse-, cellulose- og papmndustn e 149 81.2 18.8 —
Kartong- og papirvareindustri. . . . . . 16 50.0 43.8 6.2
Bokbinding . . . e e e e e e e 51 54.9 45.1 —
Leer- og gummundustn e e e e e e e 116 56.0 43.1 0.9
Tekstilindustri . . . . . . . . . . . 58 62.0 32.8 5.2
Bekledningsindustri . . e e e e e 421 67.2 27.6 5.2
Toalett- og rengJﬂnngsvxrks e e e 77 64.9 31.2 3.9
Nerings- og nyd.mid.industri . . . . . . 869 51.3 45.0 3.7
Grafisk industri . . o« v e e . 285 61.4 36.8 1.8
Anleggs- og byggevxrksomhet « e s e . 3618 34.5 62.2 3.3
Ind. og anlegg ikke nzrm. angitt . . . . 511 46.9 47.2 5.9
Handel . . e e e e e e e 1212 64.9 30.1 5.0
Bank og formkrmg Coe e e e e e e 33 78.7 18.2 3.1
Hotell- og kafédrift . . . . . . . . . 149 59.0 38.3 2.7
Sjefart. . . e v e e e e e e s 2506 76.7 21.9 1.4
Annen transpott e e e e e e e e 1626 46.3 48.4 53
Imm. virksomhet . . . . . . . . . . 85 529 33.0 14.1
Kontorarbeide ete. . . e e e e 380 67.3 30.1 2.6
Dagarb. og forskj. grovarb e e e e 2193 18.2 72.8 9.0
Uten egentlig livsstilling . . . . . . . 810 20.7 60.5 18.8
Har ikke hatt arbeide . . . . . . . . 106 — — 100.0
I alt menn | 20 836 48.9 | 46.5 4.6

I de fleste industrigrupper har fra halvparten og op til henimot
90 pct. av de ledige hatt fast arbeide kortere eller lengere tid i lgpet
av de siste b ar. I gruppen anleggs- og byggevirksomhet har dog
bare ca. 35 pct. hatt fast arbeide og i gruppen stenbrudd-, jord- ocg
stenindustri ca. 41 pct. Mellem 20 og 30 pct. hadde opgitt & ha hatt
fast arbeide av de ledige innen jordbruk etc. og fiske og fangst.
De laveste procenttall for folk med fast arbeide finnes av naturlige
grunner blandt dagarbeidere, grovarbeidere og folk uten egentlig
livsstilling. Variasjonen mellem fast og tilfeldig arbeide henger
siledes sammen med arbeidets art. De hgieste procenttall av sidanne
som ikke har hatt arbeide i de siste 5 ir finnes blandt arbeidere uten
egentlig livsstilling, personer ved immateriell virksomhet?) (et
ubetydelig antall) og dagarbeidere og forskjellige grovarbeidere.

) Under immaterielt arbeide er regnet en rekke uensartede stillinger, journalister,
musikere, underofficerer, sykepleiere, politikonstabler ete., i alt 85.
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De tilsvarende tall for kvinner stiller sig saledes:

Tabell E. Arbeidsledige kvinner fordelt efter fast og tilfeldig arbeide.

I alt ar- | Arbeidsledige som i de siste 5 &r:
beidsledige

Yrkesgrupper Joksne | a. har hatt [0 DTS MTlc. ikke bar

T |fast arbeide dig arbeide hatt arbeide
Jordbruk, gartneri ete. . . . . . . . . 79 2.5 93.7 3.8
Fiskearbeidere . . e e e e e 14 429 50.0 71
Handverk og industri . . e e e 822 50.7 43.6 5.7
Derav: Beklsednmgsmdustn . - 172 70.8 22.1 7.6
Neerings- og nydelsesmlddelmd .o 347 27.8 66.6 6.1
Handel . . L 275 76.0 21.5 2.5
Hotell- og Kafédrift e e e e e 92 59.7 35.7 4.6
Transport. . e e e e 10 66.7 20.0 13.3
Immateriell v1rksomhet e e e e e 32 21.9 75.0 3.1
Tjenestepiker . . e e e e e 216 52.3 40.8 6.9
Vask og rengjerxngshjelp e e e e e 188 17.0 8.7 4.3
Kontorarbeide . . e e e e e 171 70.7 275 1.8
Uten egentlig hvsstlllmg e e e e e 57 26.3 54.4 19.3
Ikke hatt arbeide . . . . . . . . . . 101 — — 100.0
I alt kvinner 2 057 47.8 42.3 9.9

I gruppen jordbruk, gartneri etc. finnes kvinner overveiende
beskjeftiget ved parkvesen, kirkegirdsarbeide og tilfeldig gartner-
arbeide. Det lave tall for kvinner med fast arbeide i gruppen
naerings- og nydelsesmiddelindustri skyldes hermetikkindustrien. Stor-
parten av kvinnene i denne industri har bare hatt tilfeldig arbeide.
Vask og rengjgringsarbeide ma som regel regnes som tilfeldig arbeide.
I enkelte av gruppene, fiskearbeide, transport (vesentlig telegraf-
og telefonarbeide), immaterielt arbeide (vesentlig sykepleiersker),
er totaltallene for sma til & bygge pa. I en del tilfelle er oplyst
at kvinnene bare sgker «jobber», f. eks. rengjgringsarbeide nogen
timer pr. dag etc., ikke full beskjeftigelse.

I forbindelse med fordelingen efter fast og tilfeldig arbeide er
ogsd undersgkt om de som har hatt fast arbeide sist har
vaert: beskjeftiget i sitt eget yrke eller i annet yrke, og om de efter
det faste arbeides ophgr har hatt tilfeldig arbeide av nogen betydning
eller ikke har hatt arbeide.

Der kan undertiden ha opstatt tvil om hvad der skal regnes
som vedkommendes egentlige yrke. Den arbeidsledige kan ha opgitt
en livsstilling som sin egentlige, men kan i en arrekke ha hatt annet
arbeide. I slike tilfelle har man ikke tatt noget hensyn til den «op-
rinneligey stilling og har ikke regnet med nogen yrkesveksling. Men
i de tilfelle hvor det fremgar at den ledige fgrst i de aller siste ar
er gatt over til noget annet enn det han er oplaert til eller utdannet
i har man regnet med yrkesveksling.
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Hvorvidt den ledige efter det faste arbeides ophgr har hatt til-
feldig arbeide av nogen betydning har til dels méttet avgjgres skjgnns-
messig pd grunn av de utilstrekkelige oplysninger. Rent tilfeldig
arbeide — som sneskuffing, smahandel og lignende — er ikke tatt
hensyn til.

I nedenstdende oversikt (tabell F) er fgrt op det procentvise
antall ledige menn som har hatt fast arbeide, og hvorledes disse for-
deler sig efter yrkesveksling, og efter hvorvidt de efter det faste
arbeides slutt har hatt tilfeldig arbeide.

Tabell F. Yrkesveksling.

Pct. arbeidsledige som i lgpet av de siste 5 &r

har hatt fast arbeide .

Voksne menn Efter det faste arbeides

I alt I eget |Iannet opher

yrke | yrke |yt tilf. | ikke hatt

arbeide arbeide
Jordbruk, gartneri, skogbruk . . . . . .| 234 | 223 | 1.1 6.2 17.2
Fiske og fangst . . coo o . . .} 284 253 | 3.t 10.4 18.0
Bergverk og hyttednft .o ... .| 543 543 0 — 34.3 20:0
Stenbrudd, jord- og stenindustri. . . . .| 41.2| 354 | 58 4.9 36.3
Elektrokj. og elektromet. industri . . . .| 88.5 | 87.2 1.3 25.9 62.6
Metall- og maskinind, . . . ... . . .| 67.0 | 648 | 2.2 8.0 59.0
Kjemisk industri . . . . . . . . . .| 740 | 712 | 28 39.4 34.6
Foredling av fettstoff . . . . . . . .| 727 | 727 —_ 454 271.3
Fremstilling av kraft, 1ys ete. . . . . .| 51.7T| 449 | 6.8 13.8 379
Treindustri ete. . . .. . . . .| 535 ]| 525 1.0 16.2 37.3
Tremasse, cellulose og paplr .« . . . .| 812 812 — 23.4 57.8
Kartong- og papirvareindustri . . . . . .| 50.0 | 500 — — 50.0
Bokbinding . . . .. o« . . . .| 549 | 51.0 3.9 25.4 29.5
Leer- og gummundustrx . e v« .« . . .| 560 51.7T| 43 10.3 45.7
Tekstilindustri . . . . . . . . . . .| 620 | 586 | 34 13.7 48.3
Bekledningsindustri . . . .. . .| 672 653 | 1.9 9.3 54.9
Toalett- og rengwrmgsvxrksomhet .. . .| 649 | 59.7 | 52 18.1 46.8
Neerings- og nydelsesmlddelmdustrl .. . .| 513 | 480 | 3.3 16.7 35.6
Grafisk industri . . . . . . .] 614 596 | 1.8 24.9 36.5
Anleggs- og byggevuksomhet <+ .+ . .| 35| 337, 08 8.3 26.2
Ind. og anlegg ikke nmrmere angitt . . .| 46.9 | 44.0 | 29 10.9 360
Handel . . c e+« « . . . .| 649 616 | 3.3 18.5 46.4
Bank og forslknng e e o v e v ) 187 127 6.0 45.4 33.3
Hotell- og kafédrift . . . . . . . . .| 59.0| 584 | 0.6 26.8 32.2
Sjefart . . e e e e o o e ) 16T | 726 | 44 15.7 61.0
Annen transport e e . . . . . . . .| 463 | 428 | 35 15.9 30.4
Immateriell virksomhet . . . . . . . .| 529 | 471 5.8 22.3 30.6
Kontorarbeide ete. . . . . . .| 673 | 618 | 55 24.7 42.6
Dagarbeide og forskj. grovarbexde .. . .| 182 18.1 0.1 74 10.8
Uten egentlig livsstilling . . . . . . .| 20.7| 20.7 - 6.5 14.2
Har ikke hatt arbeide . . . . . . . . — — — - —
Lalt menn | 48.9 | 467 | 22| 122 | 367

Det er efter dette bare et ubetydelig antall av de ledige som
har hatt sitt siste faste arbeide i annet enn sitt eget yrke, i alt 2.2 pct.,
med variasjoner fra 0 til 6.8 pct. (fremstilling av kraft, lys etc., en
sveert fatallig gruppe). Det mé nevnes at man ikke har regnet det
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som yrkesveksling om vedkommende har skiftet arbeide innen sam-
me yrkesgruppe, f. eks. overgang fra landarbeide til skogsarbeide.

Ved den svenske ledighetstelling i 1927 blev der konstatert en
ganske stor yrkesveksling og en betydelig stigning i forhold til tid-
ligere svenske tellinger. Dette antok man stod i forbindelse med
arbeidsledighetstidens lengere varighet nu.

Der kan ikke pa grunnlag av naervarende telling trekkes nogen
bestemte slutninger om arsaken til forskjellen fra den svenske under-
sgkelse pd dette punkt. Mulig er det at den bare skyldes at frem-
gangsmaten har vert forskjellig i de to tilfelle. Men det skulde i
og for sig synes rimelig & anta at der under den senere tids alvorlige
arbeidsledighet skulde vaere mindre chanse for folk til 4 f4 fast ar-
beide utenfor sitt eget yrke enn i dette. At man i arbeidslgshetstider
kan veere villig til 4 ta jobber i hvilketsomhelst arbeide kommer jo
nemlig ikke i betraktning her, hvor der bare er tale om fast arbeide.
De fleste av de ledige har for gvrig ifglge tabellen heller ikke hatt
tilfeldig arbeide av nogen betydning, efterat de har mistet det faste
arbeide.

For kvinnene ser yrkesvekslingen ut til & spille en meget liten
rolle. Ogs3d blandt kvinner er der fi som, efterat de mistet sitt
faste arbeide, har hatt tilfeldig arbeide. -

5. De arbeidslediges aldersfordeling.

Der er tidligere gjort rede for at en del unge under 14 ir og
en del gamle, som regel over 70, er skilt ut av tellingen. Ikke fa
av de gamle har statt i sitt arbeide til kortere tid fgr tellingen og er
blitt sagt op, f. eks. i forbindelse med en stgrre innskrenkning ved
en bedrift. I de fleste tilfelle har man ikke funnet grunn til 3 ta
dem med. At de har kunnet fortsette til sin hgie alder i en bedrift
hvor de har arbeidet i en arrekke, gijgr dem allikevel ikke skikket
til 4 konkurrere pa arbeidsmarkedet, nir de har mistet det tilvante
arbeide.

I tabell 3 er de ledige fordelt efter alder og yrke, i tabell 5 efter
alder og ekteskapelig stilling. Aldersfordelingen for alle de ledige
og for de ledige i Oslo blir sarskilt for menn og kvinner fglgende:
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Menn Kvinner
Ald Ved alle kontorer I Oslo Ved alle I Oslo
ersgrupper ed a o kontorer

Abs, Rel. Abs. Rel. | Abs. | Rel. | Abs. | Rel.

14-18 4r . . . . . 1455 6.5 447 5.2 577 219 360 | 23.1
1820 ,, . . . . . 1394 6.3 361 4.2 336 12.7 194| 125
20-25 , . . . . . 3 565 16.0 1166 13.6 435| 16.5 248 159
25-30 , . . . . . 3168 14.2 1252 14.6 224 85 135 8.7
30-40 ,, . . . . . 5249 | 235 2 309 26.9 393 149 242 15.6
40-50 , . . . . . 3483 15.6 1499 17.4 314} 119 171 11.0
5060 , . . . . . 2674 12.0 1093 12.7 267| 10.2 1563 9.8
60 og over . . . . 1244 5.6 458 5.3 86 3.3 52 3.3
Uopgitt alder . . . 59 0.3 8 0.1 2 0.1 1 0.1
I alt 22291 | 100.0 8593 | 100.0| 2634 | 100.0| 1556 | 100.0

Blandt mennene er aldersgruppen 20—30 ar og 30—40 ar mest
fremtredende. Ved alle kontorer under ett finnes i disse grupper
53.7 pct. av de ledige, 1 Oslo 55.1 pct. De unge er av forholdsvis
mindre betydning blandt mennene. Av ungdom under 20 ar var
der ved alle kontorer 12.8 pct., i Oslo 9.4.

Av ledige kvinner er der mange unge, 34.6 pct. ved alle kontorer,
35.6 pct. i Oslo. I gruppene 20—30 ar og 30—40 ir er der i alt hen-
holdsvis 25.0 og 14.9 pct., i Oslo 246 og 15.6. Der er en sterk
nedgang i antallet av ledige fra gruppen 20—25 til 25—30 ar. Her
viser altsd det samme sig som regelmessig konstateres i yrkesstati-
stikken, virkningen av tiden for den hyppigste giftermalsalder.

Det er ikke sannsynlig at denne telling gir noget karakteristisk
uttrykk for ungdomsledighetens omfang. Mange av de unge anser
sig — selv om de ikke har arbeide — ikke som ledige, og adskillige
som ellers under gunstigere forhold kanskje tidlig vilde vart med i
konkurransen pa arbeidsmarkedet fortsetter nu sin utdannelse ved
kurser o. lign., fordi der er s& f4 chanser for & fi arbeide.

Det er et betydelig storre antall unge kvinner enn unge menn
som er opgitt som ledige. Kvinnene konkurrerer tidligere pa arbeids-
markedet, fordi de pd grunn av det kvinnelige arbeides natur har
flere chanser for 4 fa arbeide i ung alder.

Selv om de tidligere tellinger ligger langt tilbake i tiden, kan det
vere av interesse & jevnfgre de lediges aldersfordeling nu med den
som blev konstatert ved tidligere leiligheter. Da tellingene i 1905 og
1906 ikke var almindelige, men blev foretatt i et mindre antall byer
(9) og pé noget forskjellige tidspunkter, bgr sammenligningen bare
bygges pa Oslo-tallene.

De arbeidslediges aldersfordeling ved tellingen 5 mars 1905
(spesialtelling utfgrt av ulgnnede tellere instruert av chefen for -
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Kommunens Statistiske Kontor) og 31 desember 1905 (ved den-
kommunale folketelling, arbeidsledighetsopgaver pa serskilte person-
skjemaer) var fglgende:

Antall arbeidsledige menn i Oslo

Aldersgrupper 5/5 1905 $1/39 1905
Abs. Rel. Abs. Rel.
15-19 4r . . . . . . . . . ... 474 9.6 218 5.2
L 1388 28.0 1038 24.5
29-49 , . . . . . . L. L. 1922 -38.8 1903 45.0
4969 , . . . . . . . . ... 1077 21.7 1066 25.2
70 & og over . . . . . . . . . . . 83 1.7 — —_
Alder wopgitt . . . . . . . . . . . 10 0.2 6 0.1
Tilsammen | 4954 | 1000 | 4231 | 1000

Innenfor dette korte tidsrum er der siledes forekommet ganske
store forskyvninger mellem aldersgruppene, noget som antagelig
mi skyldes at tellingsméiten har veaert forskjellig. Trekkes der en
sammenligning mellem naervaerende telling og spesialtellingen 5 mars
1905, er den vesentligste forskjell den at der nu er forholdsvis flere
av de ledige mellem 30 og 50 éar.

I 4rene 1927 til 1931 har Arbeidsledighetsinspektoratet latt foreta
en del stikkprgver over aldersfordelingen blandt de arbeidsledige
ved arbeidskontorene. Efter disse stikkprgver var den relative alders-
fordeling for arbeidsledige menn og kvinner fglgende:

Relativ aldersfordeling av de arbeidsledige

18/, 1927 | 1%/, 1927 | 8/, 1929 | 13/, 1930 | ¥/ 1930 | ¥5/7; 1931

Under 18 ar. . . 55 53 6.7 7.5 6.4 5.9
18-24 ar . . . . 21.3 19.3 20.5 20.2 19.6 18.3
£]25-59 , . . . . 66.2 67.1 64.8 65.4 67.1 69.2
é’ 60-69 , . . . . 6.2 74 6.5 6.2 6.3 6.0
70 &r og over . . 0.8 0.9 1.5 0.7 0.6 0.6
Tilsammen 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Under 18 &r . . 17.0 20.2 16.5 17.7 14.8 20.2
11824 4r . . . . 30.9 24.0 27.0 28.1 21.2 244
gi25-59 ,, . . . . 48.2 51.1 53.2 50.1 57.7 51.5
E 60-69 , . . . . 3.8 41 2.8 3.7 5.7 3.8
¢ |70 ar og over . . 0.1 0.6 0.5 0.4 0.6 0.1
Tilsammen 100.0 l 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Side 29 er gjennemsnittet av disse fordelingstall og tallene pr.
15/7 1931 jevnfgrt med de tilsvarende tall ifglge arbeidsledighets-
_tellingen.
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Den relative aldersfordeling
Menn Kvinner
Inspektoratets . Inspektoratets .
stikkprever Ledighets- stikkprever Led{ghets—
tellingen tellingen
Gj.sn.1927/y| 16/ 1931 Gj.sn.192%7/5| 15/; 1981
14-18 ar 6.2 5.9 6.5 17.7 20.2 219
18-24 ,, o 19.9 18.3 223 25.9 24.4 29.2
25-60 , . . . . . 66.6 69.2 65.3 52.0 51.5 45.5
60 ar og over . 1.3 6.6 5.9 4.4 3.9 3.4
Tilsammen | 1000 | 100.0 | 1000 | 1000 | 100.0 | 1000

Der er ingen vesentlig forskjell i aldersfordelingen for men-
nene efter stikkprgvene og efter tellingen, bortsett fra at de unge
er tallrikere representert i tellingen. Ogséd av kvinner viser tellingen
et stgrre antall unge.

Der blev ved arbeidsledighetstellingene 1 1905 og 1906 beregnet
ledighetsprocenter for de forskjellige aldersgrupper i forhold til det
samlede antall menn i tilsvarende aldersgrupper. Der viste sig i de
fleste byer 4 veere en stigende ledighet i de eldre aldersklasser.
Denne stigning kom vesentlig derav at der blandt de arbeidsledige
var et stort antall eldre sesongarbeidere.

Det kunde imidlertid bli misvisende pa samme méte nu & jevn-
fore det hele antall ledige med antall menn i tilsvarende alders-
grupper ved folketellingen 1920. Store forskyvninger mellem alders-
gruppene kan ha foregitt i lgpet av de siste 10 4r. Men en sammen-
ligning for Oslo pd grunnlag av folketallet ved den sist offentlig-
gjorte kommunale folketelling 1 desember 1929 kan foretas. Da
jevnfgringen skjer pa grunnlag av Oslos hjemmehgrende befolkning
i forskjellige aldre, ma man dog vere opmerksom péd den ungiaktig-
het som ligger deri at en del av de ledige ikke er hjemmehgrende
i Oslo.

Tallene er stillet sammen i nedenstiende tabell:

Menn Kvinner
Aldersgrupper n
Folketall | Ledige Pet. ledi Folketall | Ledige Pet. ledi
Pr. V/19-29 | pr. 18/,-31 | % "®N€| o 1/ 99 | pr. 15/,.31 | oF 'edige
15-20%). . . . . . 9963 808 8.1 11 282 554 4.9
20-26 . . . . . .| 12325 1166 9.5 14 993 248 1.7
25-30 . .. . . . 12 091 1252 10.4 15 349 135 0.9
3040 . . . . . .}| 20921 2 309 11.0 24 967 242 1.0
40-50 . . . . . .| 13672 1499 11.0 17999 171 1.0
56060 . . . . . .| 11309 1093 9.7 15 404 153 1.0
60ogover. . . . .| 10887 458 4.2 18 488 52 0.3
Uopgitt alder. . . . 4 8 — 6 1 —
Tilsammen | 91172 8593 9.4 118 488 1556 1.3

1) Ikke helt sammenlignbare, da de arbeidsledige er regnet fra 14 ar og opover.
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Tallene viser ikke nogen jevn stigning med alderen, siledes som
de tilsvarende 31 desember 1905. Arbeidsledighetsprocentene for de
- forskjellige aldersgrupper var den gang:

15—19 &r 19—24 &r 24—29 ir 29—39 &ir 39—49 ir 4959 ar 59—69 ar
29 6.1 - 6.5 73 8.1 9.7 10.0

De hgieste ledighetsprocenter for menn forekommer nu i alders-
gruppene 30—40 og 40—50 ar, de laveste i eldste aldersgruppe. At
en del gamle er skilt ut av tellingen skulde ikke i denne henseende
spille nogen rolle, da det utsorterte antall var lite. Nogen betydning
kan det ha hatt at 1905-tallene er skaffet til veie i forbindelse med
folketellingen og derfor sannsynligvis er mere fullstendige; men ogsd
i de andre byer hvor der hadde vart spesielle tellinger var der som
regel stigende ledighetsprocenter med alderen. Den store nedgang
i utvandringens omfang ma ogsi spille en rolle. I drene 1902—1907
var den oversjgiske utvandring fra Oslo meget stor. Fgrst og fremst
var det ungdom i alderen 16—30 ar som utvandret. Dette kan ha
senket ledighetsprocenten for de unge. N u er utvandringen av liten
betydning og kan lite minske arbeidsledigheten. Blandt kvinner
finnes de hgieste ledighetsprocenter i de yngste grupper.

Néar man pa grunnlag av dette materiale skal danne sig et billede
av ungdomsledighetens omfang pad de forskjellige steder, mad man
— som nevnt — vaere opmerksom pa at tallene bare er et ufull-
stendig uttrykk for denne. Om en ungdom som gir hjemme vil regne
sig som arbeidsledig eller ikke er et skjgnnsspgrsmal. Det er mulig
at man som i Sverige ved 4 spre kjennskap til tellingen gjennem
stgrre ungdomsorganisasjoner kunde ha fitt et stgrre antall med.
Tallene, som de foreligger her, ma betraktes som minimumstall,
og deres geografiske fordeling ma gis med forbehold. Nir man ser
bort fra de steder hvor der har meldt sig under 15 unge ledige, viser
kontorene fglgende antall unge i procent av det hele antall ledige:

Arbeidsledige Arbeidsledige
14-18 &r i alt 14-18 &r i alt
Kontorer Kontorer
i pet. av det Ipct. av det
Antall | hele ant, Antall | hele ant.

ledige ledige
Halden 24 8.9 Notodden. 42 12.2
Sarpsborg. ' . 76 13.6 Kristiansand. 18 49
Fredrikstad . 72 11.3 Stavanger 136 89
Moss 34 75 Haugesund . .25 9.7
Oslo 807 8.0 Odda . 97 19.5
Lillehammer . 16 9.6 Bergen 114 5.7
Gjovik . 22 9.9 Kristiansund. 50 10.5
Elverum . . 67 12.0 Trondheim . 35| . 27
Rena . 32 125 Namsos . 16 84
Henefoss . 42 16.7 Mo i Rana . 19 7.0
Drammen . 20 4.5 Narvik 26 9.0
Horten. 40 15.9 Tromse 17 1.5
Tonsberg . 31 124 Kirkenes . . 27 7.8

Skien . 18 7.1 | Ved alle kontorer 2032 8.




31

Tabell G. Aldersfordeling i forskjellige yrkesgrupper.

3 Derav i %, i aldersgruppene:
3
=
Yrkesgrupper Sy | & | & | & | & |2 | & | & 8
¥l e |8 8% 8|8 85|88
~2 | F 2|88 |8 |5 |3 |338|3%
Menn
Jordbruk, gartneri og skogbruk .| 1190(11.8/10.3/17.8/ 14.9/18.5| 11.5| 10.7| 4.4| 0.1
Fiske og fangst . . . . 321/ 10.0| 7.2/ 11.2]11.2] 21.2| 16.8| 14.0| 7.5| 0.9
Bergverks- og hyttednft e 35| —| 5.7/14.3| 8.6/17.1/20.0|20.0| 14.3] —
Stenbrudd, jord- og stenmind.. . . 335| 3.0/ 5.1/152]13.7/20.6| 19.1| 14.3| 9.0 —
Elektrokjem. og elektromet. ind. . 315/ 3.2| 9.2/22.2/16.5/24.1/ 14.0| 8.6/ 1.6/ 0.6
Metall- og maskinind. . . . . .| 2720| 2.6| 4.2|/15.3|15.3|25.1|16.3|14.0{ 7.0| 0.2
Kjemisk industri. . . . . . . 104 —| 4.8/ 7.7/10.6|33.6| 256.0/10.6| 7.7 —
Foredling av fettstoff . . . . . 23 4.4/ —| 8.7/39.1/34.7 44 —| 87 —
Fremstilling av kraft og varme . . 30 3.3| 3.3(10.0| 6.7|30.0{33.3|10.0{ 3.4 —
Tre-, halm-, hir- og hornindustri . 779| 2.8| 4.5/16.3|14.0/22.0/15.4/16.3| 8.6/ 0.1
Tremasse, cellulose og papir. . . 152 2.0| 4.6/16.5/19.7/28.3/11.8{13.2| 3.9] —
Kartong- og pappmdustn e s 16| —| 6.2|18.8/18.8/12.5/18.8/18.7| 6.2| —
Bokbinding . . c e 52| 1.9/ —|13.5/11.5/30.8/21.2{11.5| 7.7 1.9
Leer- eg gummundustrl e e 119 2.5/ 5.9/16.0/17.6/22.7/16.0| 15.1| 4.2| —
Tekstilindustri . . . . . . . 62| 6.5/11.3/11.3/ 11.3/16.1/19.3| 9.7| 14.5| —
Bekleedningsindustri . . 436 3.4| 2.8/14.4/17.7/27.5/13.1/12.6/ 8.0/ 0.5
Toalett- og reng]orlngsv1rksomhet 81| 4.9| 1.2)21.0/12.4)24.7)22.2) 7.4} 3.7} 2.5
Neerings- og nydelsesmiddelindustri 923| 5.9| 6.6/20.4)15.9/18.8/17.2/ 10.0| 4.9| 0.3
Grafisk industri . . . .o 287) 0.7\ 1.7)23.7)22.0/ 23.7)13.9] 9.8 4.5| —
Anleggs- og byggevnksomhet . .| 3643 0.7 1.2| 6.4) 89| 27.4|24.0/21.3| 9.7] 0.4
Industri og anlegg ikke nserm. ang. 525/ 2.5| 3.0/16.2) 16.4] 28.2| 15.2] 13.3] 5.0| 0.2
Handel . . . . .| 1613/24.9] 9.9/15.6/10.7/16.2|11.2| 7.6/ 3.5 0.%
Bank- og fors1kr1ngsvnksomhet . 33| —| 3.0/15.2/18.2/48.4{15.2] —| —| —
Hotell- og kafédrift . . . . . . 155| 3.9{ 3.9|17.4|23.3|25.1|14.2/10.3] 1.9 —
Sjefart . . . . . . . . . .| 2585 3.1| 7.1|222|18.5/26.3/11.6| 7.4/ 34| 0.4
Annen transport . . . . . . .| 1634 0.5/ 2.9/15.1/18.7/32.8/17.1| 9.5 3.2| 0.2
Immateriell virksomhet . . . . 85| —| 5.9/14.1|14.1|28.2|22.4/129| 24| —
Kontorfunksj. og vaktmestre. . . 395 3.8( 8.1(25.1|17.4/20.0{13.4] 9.4/ 2.8 —
»Arbeidere“ og forskj. grovarb. . .| 2237 2.0| 7.0/17.9|14.0| 24.4/17.0| 11.4| 6.1| 0.2
Uten egentlig livsstilling . . . . 852| 4.9129.231.7/12.9/11.1| 52| 3.8/ 1.1| 0.1
Har ikke hatt arbeide. . . . . 554/ 809/ 7.8/ 58 5,0/ 02| 03 —| —| —
I alt |22291] 6.5] 6.3]16.0] 14.2| 23.5/ 15.6]12.0| 5.6] 0.3
Kvinner
Jordbruk, gartneri og skogbruk . . 81| 2.5 1.2 1.2| 2.5|14.8|23.5| 39.5/13.6] 1.2
Fiskearbeidere . . . e 15| 6.7 6.7 —| 6.7| 6.6/40.0|20.0{13.3] —
Handverk og industri . . .. 941]12.6] 10.5| 16.6| 11.5/ 21.0| 12.3} 12.8| 2.7| —
Handel, hotell- og kafedrlft .. 502/ 26.9|10.8/17.3| 10.3| 16.3/ 10.8{ 5.0/ 2.6] —
Immateriell virks., transport. . . 42| —i| —|11.9{16.7|31.0|26.2| 71| 7.1} —
Tjenestepiker . . . ce e 307/ 29.6| 19.9| 22.8| 7.8/ 5.9 7.5/ 59| 0.6/ —
Vask og reng)armgthelp o« e e s 188 —| -—| 1.1| 3.2|14.9|35.1| 30.8| 14.4| 0.5.
Kontorfunksjoneerer . . . . . . 184 7.6/17.9|34.2/10.9{17.9| 8.2 2.7 0.6] —
Uten egentlig livsstilling . . . . 65/ 12.3) 38.4) 23.1| 3.1} 9.2| 6.2| 4.6/ 3.1 —
Har ikke hatt arbeide. . . . . 309/ 67.0/ 20.0{ 11.7| 0.6/ 0.7] —| —| —| —
Ialt| 2634 21.9| 12.8/16.5| 8.5/ 14.9/11.9/10.1] 3.3| 0.1

39,7 pct. av det hele antall unge arbeidere har meldt sig ved
Oslo arbeidskontor. I forhold til det hele antall ledige ved hvert
enkelt kontor finnes det stgrste antall unge ved kontorene i Odda,.
Hgnefoss, Horten og Sarpsborg.
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Yrkesfordelingen viser at de unge for en stor del bestar av helt
nye arbeidssgkende. 655 eller vel 32 pct. av det hele antall hadde
ikke tidligere hatt arbeide, av guttene 448 eller 30.8 pct., av pikene

" 207 eller 35.8 pct. Blandt guttene er der et stort antall — 382 —
som har hatt viserguttarbeide. Dernaest er der 140 som har opgitt
efter avsluttet skolegang & ha veert beskjeftiget ved land- og skogs-
arbeide. Av unge som har hatt arbeide i industrien har storparten
arbeidet i metall- og maskinindustri, for en stor del som leregutter,
og 1 neerings- og nydelsesmiddelindustri, szerlig hermetikkindustri.

Av kvinnene har en stor del — 133 — hatt arbeide ved handel,
som ekspeditriser, viserpiker og bud, vert tjenestepiker eller arbeidet
i industri, da serlig i chokolade- og dropsindustri.

For de unge som ennu ikke er blitt knyttet til noget bestemt
yrke spurtes der pa skjemaet ikke efter vedkommendes egentlige
'yrke, men efter hvad slags arbeide vedkommende hadde hatt utenfor
hjemmet efter avsluttet skolegang.

I omstdende tabell G er for alle de ledige gitt en oversikt
over aldersfordelingen i de stgrre yrkesgrupper efter de absolutte
tall i tabell 3. : )

Det viser sig at der er en til dels ganske utpreget forskjell mellem
de forskjellige neeringsgrener. For & fi et tydeligere billede er tal-
lene for mennene nedenfor satt op for stgrre grupper:

%0 -4 wed | B 9

Mo ot £ 5°% | 88 | 8%

Aldersgrupper | E55 | 5. | E2 | 3 | ¢ | g2 | 53 |®3%| ¥E | 2%

EEg| X2 | S5 | § | § | 28 | 58 |E2:| 5B | sz

g% | 5 | 858 = @ ZE | 9% |8%E| 55 | 28
Under 20 ar. | 22.1| 17.2| 57| 318| 102| 34| 11.9] 90| 341| 887
20-30 ar . .| 32.7| 224| 265| 26.3| #40.7| 33.8| 425| 31.9| 446| 108
30-40 , . .| 185| 21.2| 252| 16.2| 263| 32.8| 200]| 244| 11.1]| 0.2
40-50 , . .| 11.5| 16.8| 189| 11.2| 11.6| 17.1| 134| 17.0| 52| 0.3
50-60 , . .| 10.7| 14.0| 158 76| 74| 95| ou| 11.4| 38 —
60 ar og over | 44| 75| 76| 35| 34| 32| 28| 61| 11 —
Uopgitt alder. | 01| 09| 03| o4 o04| 02| —| 02| o1 —
Tilsammen | 100.0 | 100.0 | 100.0 100.0’ 100.0 | 100.0 | 1oo.o| 100.0 | 100.0| 100.0
De unge under 20 ar finnes — foruten blandt dem som ikke

tidligere har hatt arbeide og blandt dem uten egentlig livsstilling —
vesentlig i gruppen handel, dernaest i jordbruks-, skogbruks- og
fiskerigruppene. De unge gir som regel inn i disse yrker uten nogen
utdannelse. Nar man ser bort fra dem som ikke hgrer til noget
bestemt yrke, er i gruppene handel, jordbruk etc., kontorarbeide og
sjgfart over halvparten av de ledige under 30 &r. Innen industri og
handverk er forholdsvis f4 av de ledige, 32.2 pct., under 30 ar. I de
fleste grupper er storparten av de ledige mellem 20 og 40 ar. Av
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ledige pa 60 ir og over er forholdsvis flest i gruppene fiske og fangst,
hidndverk og industri og forskjellig arbeide og grovarbeide.

Av ledige kvinner er der, som fgr nevnt, et forholdsvis betydelig
stogrre antall unge enn av ledige menn. Foruten blandt de nye
arbeidssgkende er de unge szrlig sterkt representert innen handel,
hotell- og kafédrift og blandt tjenestepiker, yrker hvor de unge
kan komme like inn i begynnerpost og laeres op ved arbeidet.

Antallet av menn ved ledighetstellingen i Oslo 5 mars 1905 viste
for de tallrikst representerte grupper folgende aldersfordeling:

Vann-, vei- Handel og Land- . Uleert

Aldersgrupper Industri ogggrgx;l;:;e- !or‘r:gnéilgu- tra;; ort Sjefart arb‘:i:i o
15-19 ar 6.1 5.5 8.2 28.1 6.7 10.4
19-29 ,, 263 25.5 34.5 36.6 26.3 28.6
29-49 ,, 41.8 44.5 40.8 25.3 38.0 374
49-69 , . . 23.6 22.5 16.1 9.4 26.3 22.4
70 ar og over 2.1 20 0.4 0.3 2.3 1.0
Uopgitt alder. 0.1 — — 0.3 0.4 0.2
Tilsammen | 1000 | 1000 | 1000 | 100.0 | 1000 | 100.0

Oslo-tallene den gang og tallene for alle grupper nu er imidler-
tid ikke helt jevnfgrbare, s& en sammenligning kan bare antyde
forskjellen.

I de to forste grupper er aldersfordelingen omtrent svarende
til industri- og hindverksgruppen ved neervaerende telling. I grup-
pen handel og forretningsfgrsel spiller de unge ledige en langt stgrre
rolle nu enn den gang. I gruppen landtransport var det omvendte
tilfelle. I sjgfartsgruppen var de eldre aldersklasser langt sterkere
representert i 1905 enn nu. Uten et ngiere kjennskap til gruppenes
sammensetning i1 de to ar er det imidlertid ikke mulig & finne ar-
sakene til forskjellen.

Det vilde ogsi veere av interesse 4 jevnfgre aldersfordelingen for
de ledige i forskjellige yrker med aldersfordelingen for de
erhvervende i tilsvarende yrker. Nyere tall enn fra folketellingen
1920 foreligger dog ikke for de erhvervende. Og man méi ga ut fra
at store forskyvninger mellem aldersklassene er foregitt siden den
tid. Der er ogsd den vanskelighet at yrkesgrupperingen ved ledig-

‘hetstellingen ikke helt svarer til folketellingens. Derfor mé en jevn-

fgring bare bygges pa stgrre yrkesgrupper. Med hensyn til industri-
gruppen er a4 merke at folketellingen har satt op for sig de
gjennemgiende stillinger ingenigrer og teknikere, mens de i
ledighetstellingen er beregnet med under industri. Men de spiller
Lt 3
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der en helt forsvinnende rolle. Med disse forbehold kan alders-
fordelingen ved folketellingen 1920 (F) og ledighetstellingen 1931
(A) jevnfgres for stgrre yrkesgrupper:

gonder 120-30 4r|30-40 4r|40-50 4r [50-60 ar|°0 4r 02
Yrkesgru, r 1) over ?)
grupper

F. A. F. A. F. A, F. | A F. A F. A,
Jordbruk, gartneri, skogbruk 18.1/22.1/ 20.8) 32.7| 16.0| 18.5| 15.5 11.5) 13.7/ 10.7) 15.9| 4.5
Fiske og fangst . . . 15.9| 17.2| 32.0| 22.4 19.6| 21.2| 13.6/ 16.8| 9.7| 14.0{ 9.2| 8.4
Handverk og industri . .|12.5| 5.7|29.2| 26.5| 21.2| 25.2{ 16 6| 18.9| 11.0| 15.8| 9.5 7.9
Handel . . . . .| 14.7| 34.8| 23.6) 26.3| 20.1/ 16.2/ 17.7| 11.2| 13.0| 7.6/ 10.9] 3.9
Sjefart . . . : . . .]14.7/10.2| 40.0| 40.7| 21.3| 26.3| 13.6/ 11.6| 6.9| 7.4 3.5 3.8
Annen transport . . 13.3| 3.4|33.6| 33.8| 19.8| 32.8/ 15.7| 17.1/10.2| 9.5/ 7.4 3.4
Underordnede kontorfunksj 18.2| 11 9| 41.9/ 42.5/ 18.3/ 20.0/ 10.7| 13.4| 6.4| 9.4] 4.5 2.8

1) A fra 14, F fra 15. ?) og uopgitt alder.

I gruppene jordbruk etc. og handel spiller de unge under 30
ar en meget stgrre rolle blandt de ledige nu enn ved yrkesfordelingen
ved folketellingen 1920. Det omvendte var — om enn i mindre
utpreget grad — tilfelle i gruppene transport (yngste aldersgruppe)
og handverk og industri. Jordbruksgruppen blandt de ledige er
ikke representativ for forholdene i det hele. Det store antall unge
ledige ved handel henger sammen med de mange begynnerposter
1 dette yrke. Man kan ikke ga ut fra at disse unge ogsa senere blir
knyttet til handel. I industrigruppen er der antagelig i dette tiar
foregitt store aldersforskyvninger. I depresjonsidrene har tilgangen
til enkelte industrier veert vanskelig, undertiden helt stengt, men
det er ikke mulig & si om dette kan ha virket pa industrien i det
hele. Dette skulde i sa tilfelle forarsake at de yngste nu er mindre
tallrikt representert enn i 1920. Hvorvidt dette er arsaken til det
forholdsvis lave antall unge industriarbeidere blandt de ledige kan
ikke sies med sikkerhet. Det kan ogsd tenkes at den lange laretid
med liten fortjeneste i mange industrier bevirker en mindre tilgang
i vanskelige tider. De eldste aldersgrupper er gjennemgéiende noget
mindre tallrikt representert blandt de ledige enn ved folketellingen
i 1920. I gruppene sjgfart og kontorarbeide er forskjellen i alders-
fordelingen ikke sarlig stor mellem de to tellinger.
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6. De arbeidslediges ekteskapelige stilling og forsgrgelsesplikt.

I skjemaet for voksne menn, spgrsmalene 9—12, er spurt om den
arbeidslediges ekteskapelige stilling, antallet av hjemmevarende
barn under 15 ar og antallet av hjemmevaerende arbeidsledige barn
over 15 ar. Dessuten er spurt om hustruens arbeide utenfor hjemmet.
Spgrsmalene 9—13 for kvinnene svarer til disse. Der er for gifte
spurt om mannens yrke, og om han for tiden er arbeidsledig. For
ugifte er spurt om de bor hjemme hos foreldre eller pargrende, om
farens yrke, og om faren har arbeide. Svarene pa disse spgrsmal gir
materiale til en oversikt over ekteskapelig stilling, forsgrgelses-
byrde etc.

Antallet av ledige menn og kvinner i alt og smrskilt 1 Oslo
fordeler sig efter ekteskapelig stilling sdledes (se tabell 5):

Antall ledige fordelt efter ekteskapelig stilling

Civilstandsgrupper Menn Rvinner
Alle Alle
kontorer Oslo kontorer Oslo
Absolutte tall

Ugifte . . . . . . . , . . . . . - 9088 3593 1415 823
Gifte . . . e e e e+ v . . ] 10355 3718 271 168
Enkemenn, enker e e e e e e e 785 379 218 109
Fraskilte . . . . . . . . . . . . 540 383 146 95
Uopgitt civilstand . . . . . e 68 13 7 1

Tilsammen | 20 836 8146 | 2057 1196

Relative tall

Ugifte . . . . . . . e e e 43.6 441 68.8 68.8
Gifte . . . e e e e e e 49.7 46.4 13.2 14.1
Enkemenn, enker e e e e e e e 3.8 4.6 10.6 9.1
Fraskilte . . e e e e e e e e 2.6 4.7 71 1.9
Uopgitt uvxlstand e e e e e 0.3 0.2 0.3 0.1

Tilsammen 100.0 100.0 100.0 100.0

Blandt de ledige menn er der i alt 56,1 pct. gifte og for gifte, 1)
i Oslo 55,7 pct. Ved ledighetstellingene i Oslo 1905 var antallet av
gifte og for gifte blandt de ledige forholdsvis: betydelig stgrre enn
denne gang. Blandt kvinnene er der forholdsvis flest ugifte.

Aldersfordelingen for de enkelte civilstandsgrupper viser sig
— som man skulde vente — & veere helt forskjellig. De ugifte. ledige
tilhgrer overveiende de .yngre aldersklasser, ‘de gifte. vesentlig
aldersgruppene 30—50 ar og enkemennene serlig aldersklassene over
50. Av fraskilte finnes der- ganske f4 i de yngste og eldste grupper.
Storparten finnes i gruppene 30—60 &r. Aldersfordelingen for kvin-
'ner viser nogenlunde tllsvarehde trekk

oY) Til gifte er. regnet en, del tilfella: med. uopgltt civilstapd, ;men med opgxtt bame—
tall, og et par tilfelle av familiehysholdping uten Jovformelig,ekteskap: T
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Til forsgrgere er regnet dem som har opgitt &4 ha hjemme-
verende barn under 15 ar eller hjemmevaerende arbeidsledige barn
over 15 ar. Gifte menn som bare har hustru & forsgrge er ikke
regnet med i denne gruppe. Heller ikke er regnet som forsgrgere
de tilfelle: hvor vedkommende mann eller kvinne er ugift, men
opgir & ha barn & forsgrge, eller hvor vedkommende opgir & yde
bidrag til bortsatte barn.!) Da der i spgrsmélet bare var spurt
om hjemmeveaerende barn, antok man nemlig at det vilde bero pa
en tilfeldighet om oplysning blev gitt om annen slags forsgrgelses-
byrde.

Ved tellingene i Oslo i 1905 blev undersgkt hvor stort antall
bipersoner, hustruer, barn og andre personer som blev forsgrget av
de ledige. 5 mars 1905 var der i alt 9 626 bipersoner, hvorav 187 eller
1,9 pct. blev forsgrget av ugifte. De ugifte spilte altsd i denne
henseende en ubetydelig rolle.

I Sverige spurtes uttrykkelig’' hvor mange barn under 16 &r
(eller andre familiemedlemmer) den arbeidsledige hadde & forsgrge.
Ved den norske undersgkelse blev derimot bare spurt: «kHvor mange
hjemmevaerende barn har De?» 2) Hvorvidt vedkommende ogsd er
forsgrger av disse er ja ikke mulig & avgjgre, men det antall en
far. opgitt er i hvert fall det som er avhengig av den arbeidsledige.

‘Fori kvinner er bare satt op antallet av forsgrgere blandt de
fogr gifte (enker og fraskilte), ikke blandt de gifte, da man ellers
kunde risikere dobbelttelling hvis bidde mann og hustru har meldt
sig som, ledig. ; A

Der blev ikke spurt om antallet av forsgrgede «andre familie-
medlemmer», ;

Av ledige menn var der i alt 8589 eller 41,2 pct: som hadde
hjemmevaerende barn under 15 4r og — eller — hjemmevaerende
‘arbeidsledige barn over 15 ir. Av ledige kvinner var der i alt 202
eller 9,8 pct, forsgrgere. Det procentvise antall forsgrgere varierer
meget i de forskjellige aldersgrupper. Searskilt for menn og kvinner
blir tallene som vist i tabellen gverst pa side 37.

Det procentvise antall forsgrgere nar sitt hgidepunkt i 40—50-
irene og synker derefter nar alle barn efterhvert forlater hjemmet.

" Av de 10355 gifte menn har 1372 eller 13,2 pct. opgitt at deres
hustru hadde arbeide utenfor hjemmet, 794 eller ca. 58 pct. hadde
regelmessig arbeide, 578 eller ca. 42 pct. hadde tilfeldig arbeide.
Det tilfeldige arbeide er overveiende rengijgringsarbeide og lignende,

1) Det er for ovrig bare et fitall sidanne tilfelle som forekommer. 3) Sporsmilet blev
stillet slik, da man antok svarene da vilde bli piliteligere enn hvis man spurte direkte om
-forsergelsesbyrde; der foreligger nemlig undertiden en viss tilboielighet hos de arbeidssekende
til 4 angi forsergelsesbyrden heiere enn strengt tatt korrekt. '
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Antall forsergere i

Aldersgrupper procent av de ledige

Menn Kvinnner
18—20 ar . 0.6 -
20—-25 ,, 8.2 0.5
256—30 ,, -32.6 5.3
30—40 ,, -57.5 14.5
40—-50 , . . . . . . 162.3 22.9
50—60 ,, e e 56.0 16.1
60 ir og over. . o e . -43.1 18.6

Uopgitt alder . . . . ', — — .

Tilsammen 41.2 9.8

som gir en liten biinntekt. Serlig i Stavanger forekom ogs4 til dels
arbeide i hermet1kk1ndustr1en

Av de 271 gifte kvinner var der 129 eller 47,6 pct. hvor mannen
var arbeidsledig, av de 699 ugifte kvinner som bodde hjemme var
der 157 eller’ 22,5 pct. hvor faren eller moren var arbeidsledig. )

I tabell 6 er antallet av forsgrgere fordelt efter A det hele barnn-
antall og B antallet av hJemmevaerende barn under og over 15 Air.
Efter antallet av forsgrgede barn i alt fordeler de ledige sig siledes:

Antall for‘sm"g‘ere'
Antall hjemmeveaerende og arbeidsledige 5

barn i alt y Menn ‘ ‘ ) :Kvmner ‘

I alt Pct. - I alt Pet.

lbarm . . . . . . . . . ., .. 2921 34.0 105 . 520

2 e e e e e e . 2289 26.7 46 | 228

. 1416 16.5 34 16.8

S 857 10.0 10. 5.0
b . . s 507 5.9 4 2.0
6 5 .. 319 3.7 2 1.0 -
T 5 151 1.8 1 04 . .

8 , . .. e s . . 78 0.9 — -

9 e e e e e e e e 35 0.4 — -

10 og ﬂere barn e e e e e e e 13 0.1 - -

Uopg. barpetall . . . . . . . . . . 3 - =t —

Tilsammen | 8589 | 1000 | 202.. | 100.0

60,7 pct. av de mannhge fors;argere og 74,8 pct. av de kvmnehge
har sdledes bare 1 eller 2 barn. 12,8 pct av mennene og 3,4 pct. av
kvinnene har 5 og flere barn & forsgrge.

I tabell 6 er ogsd regnet ut det hele antall barn som er a.vhencrlg
av de ledige.

For de forskjellige aldersgrupper er i omstiende tabell satt op,
antall barn pr. forsgrger og antall barn pr. arbeidsledig:

1) Skjemaets spersmal 13 ¢ sper om.faren har arbeide for tiden.og hvad slags. Hvis
den ledige har opgitt &4 bo hos mor, er som regel oplyst om hun har arbeide eller ikke,



. Antall barn " Antall barn

Aldersgrupper pr. forserger pr. arbeidsledig
: Menn Kvinner Menn Kvinner

18—20 ar 11 — 0.01 —
20-25 , 1.3 1.5 0.10 0.01
25-30 ,, 1.7 1.3 0.56 0.07
30—40 ,, 2.5 1.8 1.46 0.26
40-50 ,, 3.1 2.1 1.94 047
50—60 ,, . 2.7 1.9 1.50 0.31
60 ir og over . 2.1 1.6 0.89 0.30
Uopgitt alder e - — — —
I alt 2.5 1.9 1.04 0.18

Det stgrste antall forsgrgede barn finnes i aldersgruppen 40—50
ar. Ved tellingene i Oslo 1905 var for menn antallet av barn pr.
ledig 1,3, altsd noget hgiere enn denne telling viser. 7

For a4 fa frem det hele antall personer som direkte eller
indirekte er rammet av arbeidsledighet mid man til barnetallet
legge antallet av hustruer. Tallet blir antagelig noget for hgit, da
de gifte kvinner kan vare tatt med som ledige. En del av de unge
arbeidsledige kan ogsd vaere regnet dobbelt, bade som forsgrgede
barn og arbeidsledige. Men da antallet bade av gifte kvinner og
av unge ledige er sa lite 1 forhold til det hele antall ledige, wvil
antagelig denne dobbelttelling vaere hgist ubetydelig. P4 den annen
side har man ikke opgaver over «andre fa.mxhemedlemmer» som
er avhengige av de ledige.

Direkte ledige: :
‘Voksne menn 20 836

‘Voksne kvinner 20567

Unge menn 1455

‘Unge kvinner 577

I alt direkte ledige . 24925
Indirekte ledige:

Gifte menns hustruer 10 355

Forsgrgede barn av gifte og for gifte menn 21 759
Forsgrgede barn av gifte og fgr gifte kvinner 378

Tilsammen 22137
I alt indirekte ledige 32492
Tilsammen direkte og indirekte ledige 57 417

Fraskilte menns hustruer er ikke regnet med.
Pr. arbeidsledig faller der ved denne beregning 1,3 forsgrgede,
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pr. voksen arbeidsledig 1,4. Selv om der hertil kommer en del
forsgrgede «andre familiemedlemmer»; skulde ikke antallet bli
vesentlig forhgiet. Ved arbeidsledighetstellingene i Oslo 1905 var
antallet av disse pr. 5 mars 6,2 pct. av det hele antall forsgrgede,
pr. 31 desember 9,5 pct. Ved tellingen i Sverige 1927 var der blandt
73159 bipersoner - 10412 eller 14,2 pct. andre pargrende. Men
antagelig var da tatt med adskillige voksne barn, da der til det
forsgrgede antall barn bare er regnet med barn under 16 ar.

Selv om man til antallet av forsgrgede i nzerverende telling
legger 10 pct., blir antallet av forsgrgede pr. ledig bare hevet til
1,4. Det har vert almindelig & regne med 2 forsgrgede pr. arbeids-
lgs. Dette har veert ansett for en minimumsberegning. !) Ifglge neer-
verende telling er dette altsa vel hgit. I den svenske telling var der
59922 arbeidsledige og 73159 forsgrgede eller 1,2 pr. ledig. Ved
tellingene i Oslo 1905 var der pr. ledig 1,9 (5/3) og 2,2 (31/12) for-
sgrgede. Nedgangen i forholdstallet ma ses i forbindelse med det
synkende barnetall.

Der skulde antagelig ogsa vart nedgang i antallet av «andre
forsgrgede familiemedlemmer» pa grunn av innfgrelse av alders-
trygd etc.

I tabell 6 B er antallet av forsgrgere gruppert efter I) om de
har hjemmevaerende barn under 15 &r, og II) om de har hjemme-
vaerende arbeidsledige barn over 15 ar. Tabellen gir ingen direkte
fordeling av forsgrgerne, da en person som har bade mindrearige
barn og voksne barn & forsgrge kommer pd begge grupper. Antallet
av forsgrgere med voksne barn finnes selvsagt vesentlig i de hgiere
aldersgrupper. Der finnes ogsa en del i relativt yngre aldersklasser.
Néar de undertiden synes pafallende unge til 4 ha voksne barn, kan
arsaken vaere den at der ikke er gjort forskjell pd stebarn, pleiebarn
og egne barn. I de hgieste barnegrupper er det hele antall barn
beregnet, da grupperingen ikke blev helt fullstendig utarbeidet.

Barnetallet fordeler sig sdledes pa mindrearige og voksne:

Antall hjemmevaerende barn

Forserget av Under Over Til-
: 15 ar 15 ar sammen

Gifte og fer gifte menn. | 17101 4 658 21 759

For gifte kvinner . . . 200 178 378
I alt {abs. tall. . . .| 17301 4 836 22137
barn

rel. tall . . . . 78.2 21.8 100.0

1) Inspektor Johan Hvidsten: Fem arbeidsleshetsar.
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7. Arbeidsledighetens arsaker.

Der er skilt mellem den oprinnelige arsak til ledigheten og den
nuvaerende. I skjemaet for voksne p. 4 d er spurt om den ledige
mistet sitt faste arbeide pd grunn av driftsinnskrenkning, drifts-
stans, egen opsigelse, sykdom, arbeidskonflikt, verneplikt eller av
hvilken annen grunn. Oplysningene gjelder bare dem som i lgpet
av de siste 5 &r har hatt fast arbeide, i alt 11872 eller ca. 48 pct.
av det hele antall ledige. I p. 6 spgrres om den arbeidsledige pa tel-
lingsdagen er ledig som fglge av arbeidsmangel, arbeidsufgrhet, pa-
giende arbeidskonflikt eller av andre grunner.. Tilsvarende oplys-
ninger er bedt om for de unge. Arbeidsledige som pa tellingsdagen er
ledige pd grunn av arbeidskonflikt er skilt ut. Likesd arbeidsledige
hvor det fremgir at de pa tellingsdagen var syke og helt arbeids-
udyktige. Men arbeidsledige som oprinnelig mistet sitt arbeide pa
grunn av sykdom eller konflikt er regnet med hvis disse drsaker ikke
var grunn til ledigheten 15 januar 1931. Der er som fgr nevnt tatt
med i tellingen en del mindre arbeidsdyktige, hvor arsaken til ledig-
heten nu i hvert fall delvis ma sies & vere sykdom.

Efter den oprinnelige arsak til ledigheten fordeler de ledige
sig saledes:

Arbeidsledighetens Volksne Unge Det hele
oprinnelige arsaker R . ;u:ra
Menn Kvinner Menn Kvinner edige
A. Personer som har hatt fast arb.
1. Driftsstans . . .. .| 1438 196 48 23 1705
2. antilnnskrenkmng e 5590 431 199 99 6319
3. Arbeidsmangel ellers . . . 838 28 22 56 944
4. Egen opsigelse . . . . .| 1032 170 140 59 1 401
5. Sykdom . . . . . . . 660 101 24 14 799
6. Verneplikt . . . . . . 110 - - - 110
7. Konflikt . . . . . . . 56 - 1 - 57
8. Andre grunner . . . . 466 58 7 6 537
B. Personer som tkke har hatt fast arb.| 10546 971 560 113 12190
C. Unge som aldri har hatt arbeide 100 102 454 207 863
. Tilsammen | 20 836 2057 1455 577 24 925

Gruppe B og C er tatt med for fullstendighets skyld. Gruppe
C svarer ikke til dem som ikke har hatt arbeide i tabell 4. Der
er fgrt op personer i forskjellige yrkesgrupper som har opgitt ikke
4 ha hatt arbeide de siste 5 ar, her unge, som regel inntil 25 ar, som
aldri har hatt arbeide.

En del av de ledige, i alt 218, hadde opgitt sesongen som Aarsak
til ledigheten, men da dette ikke direkte var spurt om, er antagelig
antallet av svar lite betegnende. I de fag hvor ledigheten star i
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forbindelse med arstiden er sannsynligvis opgitt driftsinnskrenkning.
Under «arbeidsmangel» ellers er fgrt ledige som har opgitt at de er
opsagt av arbeidsgiveren, at arbeidet er ferdig, selvstendige som
ikke har kunnet fi arbeide etc. Selvstendige som har hatt egen
forretning og er gitt konkurs er derimot fgrt pa driftsstans.
Under «andre grunner» er fgrt op en del forskjellige tilfelle, dels
personlige — f. eks. chauffgrer som har mistet fgrerkort, viser-
gutter som er blitt for gamle o. lign. —, dels ledighet av teknologiske
grunner, rasjonalisering. Det er for gvrig bare et fitall som har op-
gitt denne arsak, derav de fleste i papirindustrien (Borregard).

De som i lgpet av de siste 5 4r har hatt fast arbeide fordeler
sig procentvis siledes efter ledighetens &rsak:

I alt Voksne Unge
Ledighetens arsaker arbeids- :
ledige Menn Kvinner Menn Kvinner
Driftsstans . . . . . . . . 14.4 14.1 19.9 10.9 8.9
Driftsinnskrenkning . . . . . 53.2 54.9 43.8 45.1 38.5
Arbeidsmangel ellers . . . . . 8.0 8.2 2.8 5.0 21.8
Egen opsigelse . . ~* . . . . 11.8 10.1 17.3. 31.8 23.0
Sykdom . . . . . . . . . 6.7 6.5 10.3 54 5.5
Verneplikt . . . . . . . . . 0.9 1.1 - — —
Konflikt . . . . . . . . . 0.5 0.5 - 0.2 —
Andre grummer . . . . . . . 4.5 4.6 59 1.6 23
Tilsammen | 100.0 100.0 100.0 100.0 . | 100.0

Arsakene driftsstans og driftsinnskrenkning glir selvsagt noget
over i hinannen. Disse er hovedarsakene til ledigheten. Dernzest
kommer gruppene egen opsigelse, arbeidsmangel ellers og sykdom.
Egen opsigelse og sykdom er forholdsvis oftere opgitt blandt
voksne kvinner enn blandt voksne menn. Bade blandt unge menn
og unge kvinner er der et ganske stort antall som anfgrer egen
opsigelse. Grunnen hertil er antagelig den at de har hatt poster
bare beregnet pi unge — som visergutter, viserpiker, barnepiker
etc. —, poster som har gitt liten fortjeneste, og som de ikke kan
beholde nar de blir eldre og helt skal forsgrge sig selv.

I tabell 8 er det hele antall arbeidsledige i forskjellige yrker
fordelt efter &arsakene til den oprinnelige ledighet. I omstiende
tabell (H) er — for de fag som omfattet minst 50 arbeidsledige —
satt op en procentvis fordeling av de ledige som i Igpet av de siste
5 ar har hatt fast arbeide, efter arsaken til ledigheten.

Arsakene driftsstans og driftsinnskrenkning opgis av 68,5 pct.
av mennene og av 60,3 pct. av kvinnene. I hindverk og industri
faller den alt overveiende del av de ledige pa disse to rsaksgrupper,
bade blandt menn og kvinner ca. 80 pct. I gruppene elektrokjemisk
og elektrometallurgisk -industri, kjemisk industri, treindustri og
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Tabell H.
’ [ De ledige fordelt efter den oprinnelige
253 » arsak til ledigheten
L 035& a & . ’ -
Yrkesgrupper :bsog'gg s [94(88|.2 g s 2l 5
S-=8 1 F, |£9 |85 | 88| 2 |5.] 8|83
sg78 |AE | ER (< (AE | @ (> M [<5
(<8B3 | nB | nd |sB| w8 6 |SR| = |sh
Menn

Jordbruk, gartneri ete. . . . . . . 264/11.7/55.7112.1| 11.4| 3.0 1.5/ 1.9 2.7
Fiske og fangst . . . . . . . . 90( 13.3{ 40.0{ 15.6| 7.8 7,8 6.5 — [10.0
Héndverk og industri <« . . -] 5543/16.8/62.9] 9.9| 2.5/ 3.1| 0.2| 0.4 4.2
Derav: Stenbrudd, jord- og stenind. . 139(23.7/59.8/ 5.8/ 0.7 0.7] 1.4 —| 7.9
Elektrokjem. og elektromet. ind. . . 273| 2.6/89.1| 1.8/ 0.7/ 3.3 —| 03f 2.2
Metall- og maskinindustri . . . . 1836/ 9.3/ 74.9| 8.9/ 1.9/ 25/ 0.2 04| 1.9
Kjemisk industri. . . . . . . . 77/35.1151.9| 26| 52 1.3 —| —| 3.9
Treindustri ete. . . . . . . . . 419] 39.4/ 50.9| 34| 19 1.4 —| 04| 2.6
Tremasse-, cellulose- og papirind.. . 121]23.1/ 421} 25 —| 17| —| 1,7/28.9
Ler- og gummiindustri . . . . 66| 7.6/65.2/15.2| 3.0/ 1.5/ 3.0, —| 45
Bekledningsindustri . . . . . . 296 40.9| 45.7/ 4.4| 3.8 24| 06| 0.6/ 1.6
Toalett- og rengjeringsvirksomhet. . 50| 8.0/56.0 8.0, —| 6.0/ 2.0/ 4.0|16.0
Neerings- og nydelsesmiddelind. . . 455/ 16.3| 58.3| 7.3| 3.9 7.5 1.5/ 0.6| 4.6
Grafisk industri . . . . . . . . 177| 9.6)55.9/20.4| 4.5\ 3.4 — | 1.7| 45
Anleggs- og byggevirksomhet . . . 1259/ 15.5/ 56 .4/ 17.7| 1.9| 3.1| 0.2[ 0.5 4.7
Industri og anlegg ikke neerm. betegn. 2441 14.8( 55.3( 11.1] 6.9 4.1! 04| — | T4
Forretningsvirksomhet . . . . . 1101|16.6| 42.0{ 5.5/ 20.9| 8.6/ 1.5 0.2| 4.7
8jofart . . . . . . . . . . .| 1986 64 405 3.8/ 29.6/14.4 18 —| 3.5
Annen transport . . . . . . . . 761{11.3/ 559 7.7| 83| 7.6/ 0.8 1.8/ 6.6
Kontorarbeide . . . . . . . . . 267|15.0/ 43.9 6.4|16.1| 6.7| 2.2| 0.3 9.4
Forskj. arb. og grovarbeide . . . . 804| 16.1/ 53.8| 9.4| 7.4| 79| 1.7| 0.2| 3.5
Uten egentlig livsstilling . 171| 9.4|43.9| 8.2/ 25.1| 6.4| 2.3 —| 4.7
I alt menn| 10631|14.0]54.5| 8.1|11.1] 6.4 1.0| 0.5 44

Kuvinner
Haindverk og industri . . . . . . 533 19.9/ 60.0| 5.3| 6.6/ 64 —| —| 1.8
Derav: Bekledningsindustri . . . . 147/ 36.1| 46.3| 3.4/ 6.1 6.1] —| —| 2.0
Neerings- og nydelsesmiddelind. . . 145/ 12.4/66.2| 2.1| 69| 9.7 — | —| 2.7
Handel . . . . . . . . . . 2941 21.8/38.1f 6.1{17.7| 7.1 —| —| 9.2
Hotell- og kafédrift . . . . . . 59 15.3( 22.0{ 1,7/27.1{27.1| —| —| 68
Huslig arbeide . . . . . . . . 187] 5.3/19.7|15.0/38.0/150f —| —| 7.0
Tjenestepiker . . . . . . . . 187| 3.2/16.6|13.4/43.3/16.5) — | —| 7.0
Kontorarbeide . . . . . . . . 127/ 18.2/29.9] 3.9/ 31.5| 94| —| —| 7.1
I alt kvinner| 1241 17.6(42.7| 6.7/185 9.3 —| —| 6.2

bekledningsindustri skyldes over 85 pct. av ledigheten blandt
mennene driftsstans og driftsinnskrenkning. Av kvinner ved huslig
arbeide har bare 25 pct. opgitt disse arsaker (tjenestepiker 19,8),
ved hotell- og kafédrift 37,3 pct. I -husarbeide faller det egentlig ikke
naturlig 4 bruke disse uttrykk om grunn til ledighet; man ma gi
ut fra at der menes at arbeidsgiveren har sagt vedkommende op
av sparehensyn eller lignende. Arsaken «Egen opsigelse» forekom-
mer foruten blandt personer uten egentlig livsstilling mest i grup-
pene sjgfart, forretningsvirksomhet og kontorarbeide og blandt
kvinner i gruppene husarbeide; kontorarbeide, hotell- og kafédrift
og handel. 1 sjgfart og huslig arbeide er det jo almindelig 4 skifte
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post forholdsvis ofte. I handel og kontorarbeide dreier det sig her
antagelig om ungdommer som. har- hatt begynnerposter. = Arsaken
sykdom forekommer blandt mennene forholdsvis hyppigst i gruppen
sjgfart, blandt kvinnene i hotell- og kafédrift og huslig arbeide.
Arsaksgruppene verneplikt og konflikt spiller en helt ubetydelig
rolle. Under «andre grunner» skyldes det hgie tall i papirindustrien
som nevnt rasjonalisering. Det hgie procenttall innen toalett- og
rengjgringsvirksomhet sier intet, da gruppen er si liten.

Som nuvaerende arsak til ledigheten har en del opgitt
sykdom eller nedsatt arbeidsevne. Man mé da gd ut fra at ledig-
heten ialfall delvis skyldes at den ledige er mindre i stand til a
arbeide. Det er i alt 300 eller 1,2 pct. av de ledige som har opgitt
sykdom etc. som Aarsak. til nuvarende ledighet, derav blandt dem
som har hatt fast arbeide 123 eller 1,04 pct. Storparten av disse
finnes blandt dem’ som har opgitt sykdom som oprinnelig arsak
til ledigheten.

Der var i.alt 1401 personer eller 11,8 pct. av dem som hadde
hatt fast arbeide som opgav sin egen opsigelse som arsak til den
oprinnelige ledighet. Hvorvidt dette ogsa er arsaken til den aktuelle
ledighet fremgar ikke av spgrreskjemaet. Og under enhver om-
stendighet vet man ‘intet om den faktiske grunn til opsigelsen.
Vedkommende kan ha sagt op pd grunn av vanskelige arbeids-
forhold, uenighet med arbeidsgiveren, fordi arbeidet ikke wvar
beregnet pad voksne mennesker etc. En narmere undersgkelse av
dette som grunn til den nuveerende ledighet er derfor ikke foretatt.

8. Arbeidsledighetens varighet.

De oplysninger som kan benyttes tll a beregne arbeldsledw-
hetens varighet er folgende:

5 c. Fra hvilken tid og til hvilken tid hadde De dette siste faste
arbeide?

5 e. Dersom grunnen (til ledigheten) var sykdom, nar blev De
helt arbeidsfar igjen?

5 f. Dersom grunnen var arbeidskonflikt, nir ophgrte
konflikten?

5 g. Har De, siden De mistet det siste faste eller regelmessige
arbeide, hatt Kortvarig eller tllfeldlg arbeide? (Angl det kortvarlge
arbeides karakter.) '

Oplysningene gjelder bare dem som i lgpet av de siste 5 ar har
hatt fast arbeide: De andre, som bare har hatt tilfeldig arbeide eller
intet arbeide i disse ir, ansd man det nyttelgst 4 spgrre om ledighetens
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varighet. A gi ngiaktige opgaver over en rekke forskjellige syssel-
settelser og deres varighet i lgpet av 5 ar er vel noget de faerreste
vilde vare i stand til. Derimot hadde Byraet gnsket at der for dem
som hadde hatt fast arbeide skulde gis oplysninger om varigheten
av det tilfeldige arbeide som matte ha fulgt efter dette. Derved
vilde man fatt frem bdde hvor lenge vedkommende hadde veert uten
fast eller regelmessig arbeide, og i hvilken utstrekning arbeids-
ledigheten hadde veert avbrutt av perioder med tilfeldig arbeide.
Arbeidsledighetsinspektoratet tok imidlertid ikke med pid skjemaene
for de voksne spgrsmalet om varigheten av det tilfeldige arbeide,
da det mente der var si liten sannsynlighet for a4 fa det besvart.
Derimot blev spgrsmalet tatt med pa skjemaet for de unge, hvor
besvarelsene imidlertid ikke blev benyttet, da det var av liten
interesse & beregne ledighetens varighet for dem. Beregningene
over ledighetens varighet for dem som har hatt fast arbeide, i alt
11 174 eller ca. 49 pct. av de voksne arbeidsledige, kan derfor bare
tilneermelsesvis gi en oversikt over dette spgrsmal. Man er ved
beregningene gitt ut fra:

1. At ledigheten nogenlunde sikkert kan regnes ut for dem
som har hatt fast arbeide og efter dettes ophgr intet arbeide har
hatt. Jobber av rent tilfeldig eller forbigdende art — som sne-
skuffing, sméahandel o. s. v. — er sett bort fra.

2. Hvis de arbeidsledige har hatt tilfeldig arbeide av nogen
betydning og varigheten er opgitt, er denne tid trukket fra ved
beregningen av ledighetens varighet.

3. Hvis man ikke kjenner varigheten av det tilfeldige arbeide,
er arbeidsledighetens varighet angitt som ubestemt.

4. Hvis vedkommende har mistet arbeide pd grunn av sykdom,
er ved beregning av ledighetens varighet regnet med den hele tid
han har veert ledig.

5. Hvis vedkommende har sluttet 4 arbeide pd grunn av utdan-
nelse, er den tid som er gitt med til utdannelsen trukket fra ved
beregning av varigheten.

Hvor tidspunktet for det faste arbeides ophgr ikke er bestemt
angitt har ledighetens varighet méttet beregnes skjgnnsmessig. Hvis
vedkommende har opgitt & vaere ledig, f. eks. fra 1928, og man ikke
kunde komme efter tidspunktet nir ledigheten inntradte, er regnet
nmed en varighet fra begynnelsen av aret.

Det ma nevnes at man ved beregningen ikke har kunnet fa
med ledighetsperioder i de siste 5 ar fgr det siste faste arbeide.

I tabell 7 er for hver yrkesgruppe satt op fordelingen efter
ledighetens varighet. Seerskilt for menn og kvinner blir fordelingen
fglgende: :



Voksne menn Voksne ‘kvinner
Arbeidsledighetens varighet Absolutte | Relative | Absolutte | Relative

tall tall tall tall

Under 1uke . . . . . . . . . . . 60 0.6 7 0.7
luke — 1mnd.. . . . . . . . . . 893 8.8 115 117
lmnd. — 8mndr. . . . . . . . . . 1785 175 153 15.6
dmndr, — 6 mndr. . . . . . . . . . 1750 17.2 128 13.0
6mndr. — 14 . . . . . . . . . . 1114 11.0 138 14.0
1ar — 248 . . . .. 0. ... 1213 119 132 13.4
2, — 84 o e e e e e e e e 675 | 6.6 3 7.4
8, — O OVEr . - . « « & « o« « =+ 805 7.8 65 6.6
Ubestemt . . . . . .+ .« « « o« . + 1895 18.6 173 17.6
Tilsammen 10190 100.0 984 100.0

Nar undtas alle med ubestemt ledighet, er de tallrikste varig-
hetsgrupper for mennene fra 1 mnd. til % ar og for kvinnene
fra 1—3 mndr. og % til 1 ar. Men foruten disse er der altsd blandt
det hele antall ledige voksne menn 46,5 pct. og blandt kvinner
42,3 pct. som 1 lgpet av de siste 5 ar bare har hatt tilfeldig arbeide.
Storparten av disse har antagelig hatt kortere og lengere ledighets-
perioder i disse ar.

I omstidende oversikt (tabell I) er pd grunnlag av opgavene
i tabell 7 fgrt op fordelingen efter varighet for de yrkesgrupper
hvor der av faste arbeidere var 50 ogflere ledige.

Ledighetens varighet stiller sig temmelig forskjellig 1 de for-
skjellige yrkesgrupper. De ledige i jordbruksgruppen samlet sig
pa gruppene 1 mnd. til Y ar. Ledighetens begynnelse mi ses i
forbindelse med arstiden og vedkommende fags sesongkarakter.
Innen hovedgruppen handverk og industri og spesielt i sten-
industrien, metall- og maskinindustrien og anleggs- og byggevirk-
somheten er ogsd en varighet fra 1 mnd. til % ar almindeligst. Da
tellingen foregikk 15 januar, kan man altsid herav slutte at ledig-
heten for en vesentlig del begynte- om hgsten. I Ilgpet av hgst-
manedene 1930 inntradte en sterk forverrelse i arbeidsledigheten.
I den elektrokjemiske industri finnes de fleste pd gruppen 1 uke til 1
mnd. og Y/4—'/3 &r. De ledige i denne industri finnes vesentlig pa
Odda, hvor der fra august og utover var adskillige opsigelser ved
bedriftene, likesd maéatte mange slutte i januar 1931. I den kjemiske
industri er de hgieste ledighetsgrupper — fra 1—2 ir og mere —
tallrikst. I treindustrien er den almindeligste ledighet under 3
mndr. og over 3 ir. I bekledningsindustrien er en ledighet av
under 3 mndr. almindeligst. I gruppen forretningsvirksomhet cv
gruppene 1—2 &r og'/;—1 ar sarlig fremtredende. I sjgfartsgruppen
er en ledighet fra 1 mnd. til Y4 &r almindelig. De tallrikst represen-



Tabell I.
Arbeidsloshetens samlede varighet
I a . I, s l.-.' '. a0 E
e AR HEA TR IR
8- |=8| g8 | 8| g% | <4 |88 &g 2
P [t [ [ (0@ [ or [HN (N2 |00 =}
Menn 18 Gr og derover.
Jordbruk, gartneri og skogbruk 245 — | 6.521.2(22.0|14.3|/12.7) 3.7; 4.9(14.7
Fiske og fangst . 82| —| 1.2/19.5/18.3| 19,5/ 11.0| 4.9/ 3.7)21.9
Handverk og industri
Derav: Stenbr., jord- og stenindustri 134 7.5/23.1|38.8| 6.7| 7.5/ 2.2| 7.5 6.7
Elektrokjem. og elektromet. ind. 270| — [21.5/13.0/20.7| 7.4/15.9] 4.1| 2.6|14.8
Metall- og maskinindustri . 1777 1.2/ 10.1{ 21.6/ 22.9| 8.4/10.6| 5.3| 5.3| 14.6
Kjemisk industri . 771 — | 2.6/ 52/10.4| 6,5/25.9/16.9|18.2| 14.3
Treindustri etc. . 405/ 1.2/14.3/16.1/12.3] 7.4| 74| 7.2/14.8/19.3
Tremasse, cellulose og papu' 121 —| 4.2| 6.6/22.3] 4.2|23.1/13.2| 6.6|19.8
Leer- og gummiindustri 65| —|33.9] 4.6/ 7.7| 7.7/12.3| 4,6/16.9/12.3
Bekledningsindustri . 283 1.4/17.3|21.5| 5.7) 9.2/11.7| 6.0| 6.0|21.2
Toalett- og rengjeringsvirks. . 50| 4.0/12.0/ 8.0/12.0{10.0| 4.0|14.0| 14.0| 22.0
Nerings- og nyd.mid.ind. 446/ 0.9| 9.2/10.3|11.7| 9.0|13.5| 11.2) 12.5( 21.7
Grafisk industri .o 175 — | 6.3/17.1|18.3| 8.6/ 12.6] 9.1/12.6/15.4
Anleggs- og byggevnrksomhet 1250 0.4| 8.3|26.0/16.0| 7.8/ 10.0| 4.1/ 5.8/ 21.6
Industri og anlegg ikke neerm. ang. 240 0.8/ 9.6|14.2| 8.3| 9.2/16.3| 7.5/ 12.5|21.6
I alt hindverk og industri . 5415 0.8/10.7[19.2/17.5| 8.1|11.7] 6.3] 7.9|17.8
Forretningsvirksomhet
Derav: Handel . . 787| 0.8 4.0/ 6.9(13.4|14.0|18.212.5/11.1|19.1
Hotell- og kafédrift 88 — | 5.7 4.5/12.5/15.9|13.6| 8.0/ 8.0|31.8
I alt forretningsvirksomhet . 901| 0.7| 4.1| 6.6|13.1}14.2|18.3(12.0] 11.0 20.0
Sjefart . . . . 1923| 0.4 9.6|24.7/20.0|/16.5| 7.7} 1.9| 2.2/17.0
Annen transport . e . 754| 0.3| 4.5/ 8.6|14.7| 8.6/13.1/10.0|13.4| 26.8
KontorfunksJonwrer etc. . . 256 — | 5.9 9.4/16.0/17.6( 14.8/13.6| 9.4/ 13.3
»Arbeidere“ og forskj. grovarb 401| 0.2| 5.2/ 9.0|/11.7| 9.0|12.7| 11.5] 16.0| 24.7
Uten egentlig livsstilling . 168 — | 1.8] 8.3/16.6/15.5/17.9| 9.5/ 14.9|15.5
I alt menn |10 190| 0.6/ 8.8]/17.5/17.2|11.0|11.9] 6.6| 7.8|18.6
Kuvinner 18 dr og derover.
Handverk og industri . 417 0.2|17.0| 18.5| 7.9|11.3|13.2| 6.7| 9.4/ 15.8
Derav: Bekledningsindustri . 121 —|35.5/19.8| 3.3| 6.6/14.0f 1.7 1.7|17.4
Neerings- og nyd.mid.indastri 95| —| 1.1{13.7/12.6{11.6/12.6| 8.4|21.1|18.9
Forretningsvirksomhet
a) Handel . . e 209 1.0(124)11.0/16.3) 12.4/12.0| 6.2| 5.7|23.0
b) Hotell- og Kafédrift . 52| — | 1.9{17.3/15.4/17.3| 11,6/ 19.2| 3.8/ 13.5
Huslig arbeide . . . . . . . 145 2.2| ‘4.8 14.5/20.0( 12.4] 13.8| 4.8 2.7|24.8
Derav: Tjenestepiker . . . . . 113| 2.7| 4.4]17.7|23.0| 11.5| 11.5| 3.5 3.5|22.2
Kontorfunksjonzrer . . 121] 0.8 6.6/13.2/14.9/248/17.3] 9.1] 5.0/ 8.3
I alt kvinner |  984| 0.7)11.7) 15.6 13.0| 14.0|13.4| 74| 6.6/17.6

terte varighetsgrupper blandt kontorfunksjonserer er fra Ys—1 Aar

og fra 3 mndr. til !/; ar.

Ogsd blandt kvinner i beklaedningsindustrien samler de ledige
sig pid de laveste varighetsgrupper:
middelindustrien finnes over 20 pct. p& den hgieste varighetsgruppe.
Av kvinnelige kontorfunksjonzrer har 42,1 pct. vaert ledige fra
5 til 2 ar. Av tJenesteplker har vel 4:0 pét-veert ledige fra 1 mnd.

til ¥ ar.

Men i naerings-- og nydelses-
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Ledighetens varighet bgr — som foran nevnt — delvis ses
i forbindelse med vedkommende fags sesongkarakter. Tellingen
fant sted i januar, og det er da naturlig i f. eks. anleggs- og bygge-
virksomhet 4 finne over fjerdeparten av de ledige i gruppen 1—3
mndr. Nogen absolutt sammenheng med sesongen lar sig imidlertid
ikke konstatere. Under de senere ars depresjon har mange gatt
ledige i arevis og har selv i den gode arstid ikke kunnet fa fast
arbeide i sitt fag.

For arbeidsledige som mistet sitt arbeide pa grunn av sykdom
er i skjemaet gitt oplysning om sykdommens varighet. P4 grunnlag
herav kan de fordeles bade efter sykdommens varighet og varigheten
av den hele ledighetsperiode. Tallene er satt op i1 nedenstaende
tabell:

Ledighetens Sykdommens varighet
varighet 0-3 mndr. | 3-6 mndr. |!/s-1 &r| 1-2 4r | 2-3 4r | Ubestemt |Tilsammen

Menn 18 dr og derover
Under Y ar . . . 126 29 —_ — - 26 181
g—1 . . 37 20 26 — — 8 91
1-2 Coe 18 21 15 12 - 13 79
2-3 e 9 11 12 5 3 13 53
3 &r og over . . . 4 2 6 7 9 16 44
Ubestemt . 17 11 10 3 6 42 89
I alt 211 94 69 27 18 118 537

Kuvinner 18 dr og derover
Under Y/; &r 19 6 —_ — —_ 6 31
Yg—1 - 3 4 — — 4 11
1-2 1 4 8 2 - 1 16
2—3 . 1 3 2 1 3 3 13
3 ar og over . 2 — 1 — 2 2 7
Ubestemt i 4 1 1 2 1 12 21
Lat| 27 17 | 16| 5| 6| 28 | 99

Tabellen tyder pd at nidr man er kommet ut av arbeidet pa
grunn av sykdom, m& man, efterat sykdommen er over, til dels
ga lenge og vente pa arbeide.

9. Arbeidsuferhet blandt de arbeidsledige.

Foruten spgrsmalet om sykdom eller nedsatt arbeidsevne pa
tellingsdagen er:i skjemaet ogsid spurt om den arbeidsledige har
mindre god helse -eller andre ulemper som gjgr det vanskelig' for,
ham & fi arbeide (p. 7). Som.nevnt i innledningen blev de faktisk
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arbeidsudyktige sortert ut, mens de mindre arbeidsdyktige blev
regnet med. Blandt disse finnes storparten av dem som ogsid under
normale forhold vilde veert lite konkurransedyktige. Som mindre
arbeidsfgre er regnet personer med forskjellige slags mangler,
stgrre og mindre. Med de oplysninger som fantes var der ikke
anledning til 4 maéale graden av ufgrheten. Hvis oplysningene er
mangelfulle under p. 7, er ogsa tatt hensyn til svaret under p. 6.
Antallet av de ikke fullt arbeidsdyktige blir adskillig stgrre enn
antallet av dem som opgav sykdom pa tellingsdagen. Her gjelder
det mere kroniske mangler, ikke akutte.

Antallet av ikke fullt arbeidsdyktige er bare konstatert for de
voksne. Det fordeler sig sdledes efter alder:

Absolutte tall Relative tall
Aldersgrupper

Menn 18 &r | Kvinner 18 ‘Tils Menn 18 &r | Kvinner 18 Tils

og over | &rog over . og over ar og over :
1820 &r . . . . . 27 6 33 2.2 41 2.4
20-25 ,, . . . . . 71 13 84 5.7 8.9 6.0
25-30 ,, . . ° . . 81 12 93 6.5 8.2 6.9
3040 ,, . . . . . 278 33 311 22.1 22.6 22.2
40-50 ,, . . . . . 269 36 305 21.4 24.7 21.8
5060 ,, . . . . . 310 32 342 24.7 219 244
60 ar og over . . . 216 14 230 17.2 9.6 16.4
Uopgitt . . . . . . 3 — 3 0.2 — 0.2
Tilsammen 1255 146 1401 100.0 100.0 100.0

I alt var der 1401 av de ledige som var mindre arbeidsdyktige,
de fleste i aldersgruppene 30—60 ar. Regner man ut de mindre
arbeidsdyktige i procent av det hele antall ledige i de enkelte alders-
grupper, far man fglgende tallrekke:

Aldersgrupper Menn Kvinner |Tilsammen

18—20 4r . . . . . . 1.9 1.8 19
20—25 ,, . . . . . . 2.0 3.0 21
25—30 , . . . . . . 2.6 5.4 2.7
30—40, . . . . . . 5.3 8.4 5.5
40-50 , . . . . . . 1.7 11.5 18.0
50—60 ,, . . . . . . 11.6 12.0 11.6
60 ir og over . . . . . 174 16.3 17.3
Uopgitts . . . . . . . 5.1 — 4.9

Tilsammen 6.0 71 6.1

Der er procentvis flest delvis arbeidsufgre blandt kvinnene.
Ufgrhetsprocenten er — som man skulde vente — sterkt stigende
med alderen og nir sitt maksimum i eldste aldersgruppe.
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De mindre arbeidsdyktige i Oslo fordeler sig saledes:

I pet. av de
I alt ledige
Memn . . . . . . . . . . 674 8.3
Kvinper . . . . . . . . 49 4.1
Tilsammen 723 7.1

Antallet av delvis arbeidsufgre menn er altsi av stgrre betyd-
ning i Oslo enn ved alle kontorer under ett, antallet av kvinner av
mindre. De delvis arbeidsufgre menn i1 Oslo fordeler sig siledes
pa aldersklasser:

18—20(20—25(25—30|30 —40{40—50{50—60| 60 Air I alt

ar ar ar ar ar ar |og over
Ikke fullt arb.dyktige menn 6 28 39 | 145 | 151 | 188 | 117 | 674
I pet. av antall ledige . . 1.7 2.4 3.1 6.3 | 10.0 | 17.2 | 25.5 8.3

Fjerdeparten av mennene i eldste aldersgruppe er altsi mindre
arbeidsdyktige. Oslo har sdledes i de eldste grupper langt flere
mindre kvalifiserte arbeidsledige enn det vanlige. Forklaringen lig-
ger antagelig deri at en del av de arbeidsledige 1 Oslo ikke melder sig
i den hensikt & fi arbeide, men for & ha sitt ledighetskort i orden
og derved vere berettiget til & fi4 del i visse kommunale hjelpe-
foranstaltninger.

I tabell 9 er samlet en del forskjellige oplysninger om de ledige,
om hvorvidt de er helt eller delvis arbeidsfgre, om de lediges ut-
dannelse, gkonomiske stilling, organisasjonsforhold etc. Opgavene
er fordelt efter yrkesgrupper. For grupper med minst 50 ledige
er det procentvise antall mindre arbeidsfgre fglgende:

B <
8o T
Yrkesgrupper §E 8% Yrkesgrupper 253
L 8ag SEsd
53 i3
Menn
Jordbruk, gartneri og skogbruk 49 | Sjofart 4.4
Fiske og fangst 6.6 | Annen transport 6.2
Handverk og industri 5.9 | Immaterielt arbeide . 1.2
Stenbrudd, jord- og stenind. . 3.4 | Kontorarbeide. . 2.9
Elektrokj. og elektromet. ind. 3.6 | Forskj. grovarbeide . 84
Metall- og maskinindustri . 4.6 | Uten egentlig livsstilling 5.2
Kjemisk industri . 2.9 | Har ikke hatt arbeide. . .| 3.8
Treindustri . 5.4 o I alt menn| 6.0
Tremasse, cell.- og papmndustn 1.3 Koi
Bokbinding . . N 5.9 venner
Leer- og gummundustrl 10.3 | Jordbruk og gartneri . . . . .| 114
Tekstilindustri . 10.3 | Hindverk og industri . . . . .| 6.8
Bekledningsindustri . . 9.5 | Handel . . I B
Toalett- og rengjeringsvirks. . 10.3 | Hotell- og kafednft . LY
Neerings- og nyd.mid.industri . 5.3 | Huslig arbeide . . . . . . .]136
Grafisk industri 4.6 | Kontorarbeide . . oo ] 23
Anleggs- og byggewrksomhet .| 7.3 | Uten egentlig hvsstlllmg .. . .} 105
Ind. og anl. ikke narmere angitt . 6.1 | Har ikke hatt arbeide . . . . .| 3.9
Forretningsvirksomhet . . 6.9 I alt kvinner 3
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De hgieste procenttall for mindre arbeidsfgre menn finnes i
leer- og gummiindustri, tekstilindustri, toalett- og rengjgringsvirksom-
het og i bekledningsindustri, derefter blandt forskjellig arbeide og
grovarbeide og i anleggs- og byggevirksomhet. I hvert fall i enkelte
av disse grupper kan arsakene til den hgie ufgrhetsprocent skyldes
at de innbefatter et forholdsvis stort antall gamle. Gruppen for-
skjellig arbeide og grovarbeide bestir av gjennemgaende lite
kvalifisert arbeidskraft, bade fysisk og psykisk.

De hgieste ufgrhetsprocenter blandt kvinner finnes i gruppene
huslig arbeide, jordbruk etc. og arbeidsledige uten egentlig livs-
stilling. I husarbeide er det serlig vask- og rengjgringskvinner som
opgir sig 4 vaere mindre arbeidsdyktige. Storparten av disse er
gamle. Det samme er tilfelle i jordbruksgruppen, som vesentlig
bestar av park- og kirkegardsarbeidere.

. 10. De arbeidslediges skoleutdannelse.

Alle skjemaer inneholdt fglgende spgrsmal: Skoleutdannelse
(utenom folkeskolen). Fagutdannelse.

Der er tellet op alle som hadde hgiere utdannelse enn folke-
skole, altsd ikke hgiere utdannelse i almindelig forstand, og alle som
hadde fagutdannelse.

I den svenske telling oplystes at spgrsmalet om utdannelse egent-
lig tok sikte pad 4 vise de forskjellige grader av utdannelse i de
livsstillinger hvor utdannelsen spiller nogen rolle. Men oplysningene
var for ufullstendige til 4 bearbeide spgrsmalet i detaljer.

Det samme er tilfelle her. Hvad der skal regnes som <«hgiere»
utdannelse, almindelig og fagutdannelse ma avgjgres skjgnnsmessig.
Nedenfor er satt op en del eksempler pd hvad der er tatt som
«hgiere» utdannelse:

Middelskole (men ikke en del derav).
Artium.
Universitetsstudium etc
og av fagutdannelse:
Teknisk skole (men ikke bare kortvarige kurser)
Fagskole.
Landbruksskole.
Gartnerskole, havebruksskole.
Skipperskole.
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Maskinistskole.

Stuertskole.

Skibsradiokursus.

Sjgmannsskole.

Styrmannsskole.

Handelsskole (men ikke 3 méineders kurser).
Seminar, lererskole.

Underofficersskole o. a. militaer utdannelse.

Der er lagt vekt pa om utdannelsen er av nogen varighet, som.
regel 1 ar eller mere, ikke bare nogen maéneder.

Som hgiere utdannelse er ikke regnet folkehgiskole, fylkesskole,
fortsettelsesskole, ungdomsskole, korrespondanseskole, chauffgr-
skole, bokholderikursus, stenografikursus, privat sprogundervisning.
og annen tilfeldig undervisning. ;

Til fagutdannelse er ikke regnet med leeretid 1 faget, da dette
ikke var spurt om og oplysningene derfor er tilfeldige. Det procent-
vise antall ledige med hgiere utdannelse enn folkeskole- og fagskole-
utdannelse stiller sig siledes i de forskjellige grupper (grupper med.
under 50 arbeidere er utelatt):

Procent| Procent
Yrk od e Yrk o0 mod
rkesgrupper ) 1. med rkesgrupper led med
utdan. - utdan.
-~ Menn
Jordbruk, gartneri og skogbruk .| 49| Sjefart . . . . . . 18.6 -
Fiske og fangst . . . 6.2 | Annen transport “ .. 38
Handverk og industri . . . ... 4.2 | Immaterielt arbeide . . . 529
Stenbrudd, jord- og stenind. . . . 2.8 | Kontorarbeide . N 76.8
Elektrokjem. og’ elektromet. ind. . 3.6 | Forskj. grovarbeide . (1.4
Metall- og maskinindustri . . . . 4.5 | Uten egentlig livsstilling .15
Kjemisk industri . . . . . . 2.9 | Har ikke hatt arbeide . .| 19.8
Treindustri . . . . . 2.5 1 alt menn | . 8.3
Tremasse-, cellulose- og papmnd. . 2.7 Kovinner
Bokbinding. . . . . . . . .| 11.8 venner .
Leer- og gummlmdustn e e 5.2 | Jordbruk og gartneri =
Tekstilindustri . 1.7 | Handverk og industri 0.8
Bekledningsindustri . .. 2.9 | Handel . . 21.5
Toalett- og ren.ermgsvuks e 1.3 | Hotell- og kafédrift . 11
Neerings- og nydelsesmiddelindustri . 3.8 | Huslig arbeide. o e e 1.2
Grafisk industri 12.9 | Kontorarbeide . . « . . .| 602
Anleggs- og byggewrksomhet 3.1 | Uten egentlig hvsshlhng coee w123
Ind. og anlegg ikke nermere angltt 10.9 | Har ikke hatt arbeide . . . . .|} 73.3
Forretmngswrksomhet . 17.4 I alt kvinner | 13.3

Alt i alt hadde 1723 eller 8,3 pct. av de ledige voksne menn
og 273 eller 13,3 pct. av de voksne kvinner hatt «hgiere» skole- eller:
fagutdannelse. Det er ikke mulig pd dette punkt 4 trekke nogen
sammenligning med den svenske telling, da fremgangsmaiten kan
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ha veert forskjellig og avgjigrelsen av hvad der skulde regnes som
hgiere utdannelse i mange tilfelle matte gjgres skjgnnsmessig.
Utdannelsesprocenten er meget variabel, fra 0 og op til 76,8 pct.
Hgieste procenter finnes blandt kontorfunksjonzrer. Blandt kvin-
ner har de nye arbeidssgkende en hgiere procent enn kontorfunk-
sjonzerene. Menn ved immaterielt arbeide har ogsi en meget hgi
utdannelsesprocent. Her finnes samlet en rekke stillinger — for-
skjellige betjenter, underofficerer, sykepleiere, lerere, journalister
etc. — hvor utdannelse er ngdvendig. Ogsa i gruppene sjgfart (styr-
mannsskole, maskinistskole, sjgmannsskole) og forretningsvirksom-
het (menn og kvinner) (middelsskole, artium, handelsskole, handels-
gymnasium etc.) er der mange av de ledige som har utdannelse.
Innen industrien er utdannelsesprocenten i det hele lav, 4,2 pct. for
mennene; men der er enkelte grupper som har en ganske hgi procent,
bokbinding og grafisk industri, 11,8 og 12,9 pct. (handelsskole, aften-
skole (3-arig), middelskole, kunst- og handverksskole). Dessuten er
der ca. 11 pct. med utdannelse i gruppen industri og anlegg ikke
naermere angitt. I denne gruppe kommer ingenigrer og teknikere,
maskinister, elektrikere og montgrer med.

11. Arbeidsledige med jord.

For 4 komme efter om de arbeidsledige var knyttet til jordbruket
og bodde pi et gardsbruk eller smébruk blev de voksne menn i
skjemaets p. 13 spurt om:

a) Har De eget gardsbruk (smébruk)?

b) Eller bor De hos foreldre eller pargrende som har sddant?

c) Dersom litera a eller b besvares med ja, angi brukets stgrrelse.

Siste spgrsméil var tatt mel for & kunne bedgmme de lediges
gkonomiske stilling, men svarene blev til dels mindre oplysende, da
der ikke var skilt mellem dyrket og udyrket mark.

- Som nevnt i innledningen blev en del ledige med jord skilt ut,
da man ved en sakkyndig bedgmmelse av opgavene maitte anta at
de kunde greie sig med jordbruket. Man tok da hensyn til om de
opgav jordbruks- eller skogsarbeide som yrke. Hvis deres yrke og
utdannelse falt helt utenfor jordbruket, blev de allikevel tatt med.
Opgavene i tabell 9 over arbeidsledige med eget girdsbruk eller
smabruk eller med ophold hos foreldre med sidant kan bare vise
om de ledige er helt avhengige av sitt arbeide, eller om de har noget
4 falle tilbake pa. I procerit av alle ledige var disse i de forskjellige.
yrker fglgende (yrker med 50 og flere arbeidere):



Pet. N Pet,
arbeids- arbeids-
ledige ledige

med med

jord jord.

Menn

Jordbruk, gartneri og skogbruk . 35.8 | Toalett- og rengj.virks. . . 1.3
Fiske og fangst . .. 6.9 | Neaerings- og nyd.mid.industri . 0.6
Hindverk og industri i a.lt 1.8 | Grafisk industri 0.7
Stenbrudd, jord- og stenindustri 2.2 | Anleggs- og byggevn-ks N 2.6
Elektrokjem. og elektromet. ind. 0.3 | Ind. og anlegg ikke nsermere angltt 1.4
Metall- og maskinindustri . 0:8 | Forretningsvirksomhet . —
Kjemisk industri . — | Sjefart . . 0.8
Treindustri . 2.5 | Annen transport 0.8
Tremasse-, cellulose- og papn-md 6.7 | Immaterielt arbeide . —
Bokbinding . e — | Kontorarbeide . . 0.5
Laer- og gummundustn 0.8 | Forskj. arb. og grovarbelde . 3.4
Tekstilindustri . 5.2 | Uten egentlig livsstilling . 1.7
Bekledningsindustri . 0.5 | Har ikke hatt arbeide . 2.8
I alt menn 3.4

1 alt var der bare 710 av de ledige eller 3,4 pct. som hadde
jord. Da tellingen alt overveiende gjelder byer, matte man vente
en lav procent. Hgie procenttall finnes bare i de yrker som er
knyttet til landet (jordbruk, fiske og fangst) og de industrier som
for en stgrre eller mindre del er beliggende utenfor byene (papir-
industri, tekstilindustri). De yrker (f. eks. forretningsvirksomhet)
som alt overveiende hgrer til i byene har ingen arbeidsledige med
jord.

12. De arbeidsledige og den offentlige hjelpevirksomhet.

De arbeidsledige blev ikke direkte spurt om de hadde hatt for-
sorgsunderstgttelse eller ikke, da man mente dette vilde vekke mot-
vilje. Derimot blev under p. 4 c den arbeidsledige spurt om han
i de siste 5 4r hadde hatt s4 meget arbeide (innbefattet ngdsarbeide)
at han har kunnet klare sig uten stgtte av private, kommunen
eller staten (ja eller nei). Arbeidsledige med privat stgtte av for-
skjellig slags (ophold og kost hjemme, pengebidrag etc.), forsorgs-
understgttelse eller kommunalt ledighetsbidrag i1 form av husleie,
brenselsbidrag etc. har altsd svart nei her. Er spgrsmalet misforstatt,
er det rettet ved revisjonen overensstemmende med skjemaets
andre oplysninger. Det antall personer som ikke har greid sig uten
stgtte finnes angitt i tabell 9. Det er et meget stort antall — i alt
13077 eller 62,8 pct. av de voksne menn og 959 eller 46,6 pct. av
de voksne kvinner.

Slik som spgrsmalet var stillet er det ikke mulig & skille
mellem offentlig ogl privat stgtte. I de fleste tilfelle er der biare
svart nei eller ja. Man skulde anta at ogsi den private stgtte
spiller en stor rolle her. Sezrlig for de unge ledige er det jo naturlig
at de har underhold av sin familie si lenge de ikke har arbeide.
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Derfor finnes ogsi det relativt sterste antall av dem som ikke har
gréid sig blandt dem som ikke tidligere har hatt arbeide. Derneest
. kommer blandt mennene forskjellige arbeidere og grovarbeidere;
her er der antagelig mest offentlig stgtte.

]; p. 14 og 15 a er spurt om den arbeidsledige har hatt ngds-
arbeide i &rene 1921—30 eller har ngdsarbeide pa tellingsdagen.
For voksne kvinner blev tilsvarende spurt om kurser eller arbeide
som :kommunen eller staten har satt i gang til hjelp mot arbeids-
lgshet. Under ngdsarbeidere blev ogsd regnet med de som opgav &
ha f_latt kommunalt ekstraarbeide, ekstraordinzrt vinterarbeide,
veiarbeide, hvor det var tydelig at det var arbeide satt i gang til
avhjelp av arbeidsledighet, og — i de byer det forekom — kommu-
nalt forsorgsarbeide. Det siste hgrer jo ikke egentlig’ inn under
_ngdsarbeide, men passer dog naermest her.

Det hele antall ngdsarbeidere fordeler sig siledes:

Nodsarbeide

PA tellingsdagen |[I lopet av arene 1921/30
i I pet. avde 1 pet. av de

ledige
Menn . . . . . 1002 438 7066 33.9
Kvinmer . . . . . 58 2.8 88 4.3
Tilsammen | 1060 4.6 7154 31.2

P4 selve tellingsdagen spilte altsi ngdsarbeide en ubetydelig
rolle, men i lgpet av irene 1921—30 har omkring tredjeparten av de
ledige menn hatt ngdsarbeide. Det procentvise antall ngdsarbeidere
i yrkesgrupper med minst 50 arbeidere stiller sig siledes:

Pct. arb.ledige| Pct. arb.ledige
Yrkesgrupper med nedsarb. Yrkesgrupper med nedsarb.
P4 tel- | I Arene P4 tel- |1 Arene
lingsd. |1921—80 lingsd. (1921—80
Menn
Jordbruk, gartneri og skogbr 1.4 | 200 | Sjefart . . . . . . . .| 24 | 178
Fiske- og fangst. 2.1 | 29.1 | Annen transport . . . .| 6.8 | 41.2
Handverk og industri 1alt 54 | 37.4 | Immaterielt arb. . . . .| 94 | 247
Stenbrudd, jord- og stenind. 46 | 51.4 | Kontorarbeide . . . . 24 9.5
Elektrokjem. og elektrom. , | 13.4 | 39.3 | Forskj. arb. og grovarb .| 7.5 | 514
Metall- og. maskinindustri 2.5 | 28.3 | Uten egentl. livsstil. . .| 33 | 314
'Ir{]emhsk industri 2.2 55.7 | Har ikke hatt arbeide .o 6.6 25.5
reindustri 2. 33,5 i

Tremasse-, cell.- og pap md — | 39.6 Koi T alt menn | 48 | 35.9

Bokbinding 1.9 | 17.6 venner .
Leer- og gummundustrl 0.8 | 29.3 | Jordbruk og gartneri. - -
Tekstllmdustn 6.9 | 27.6 | Handverk og industri 5.8 8.6
Beklaednmgsmdustn 24 | 17.6 | Handel . . 0.4 0.4
Toalett- og rengj.virks. . 5.2 | 28.5 | Hotell- og kafednft 1.1 -
Neerings- og nyd.mid.industri 2.1 | 30.0 | Huslig arbeide . 0.9 29
Grafisk industri . 1.8 | 15.1 | Kontorarbeide . . . — -
Anleggs- og byggevxrksomhet 8,9 | 49.4 | Uten egentl. 11"35'911: . 3.5 1.8
Ind. og anlegg ikke neerm. ang.| 9.2 | 38.9 | Har ikke hatt arbeide 1.9 0.9
Forretningsvirksomhet . 26 | 21.4 I alt kvinner | 2.8 | 4.3
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De hgieste procenttall for: ngdsarbeide pa tellingsdagen finnes
i gruppene elektrokjemisk og elektrometallurgisk industfi, im-
materielt arbeide, industri og anlegg ikke naermere angitt -og
anleggs- og byggevirksomhet og foxjskjellig arbeide og grovarbeide.
I fogrste gruppe er arsaken den at en del arbeidere tidligere beskjefti-
get i denne industri pa tellingsdagen var arbeidslgse og beskjeftiget
ved et ngdsarbeidsanlegg. Gruppen immaterielt arbeide er liten og
dens sammensetning si uensartet at tallet er lite oplysende. Under
«Industri og anlegg ikke nsermere angitt» er samlet adskillige som
bare har opgitt sig som fabrikkarbeidere, antagelig arbeidere ikke
knyttet til nogen bestemt industri, som — likesom forskjellige -arbei-
dere og grovarbeidere — i stor utstrekning har veert tvunget til 3
sgke ngdsarbeide. Som fgr nevnt ma det antas at mange ngds-
arbeidere har karakterisert sig selv som anleggsarbeidere og derfor
er kommet med pa gruppen anleggs- og byggevirksomhet. De hgieste
procenttall for ngdsarbeide i arene 1921—30 forekommer i grup-
pene kjemisk industri, jord- og stenindustri, forskjellig arbeide og
grovarbeide og anleggs- og byggevirksomhet. Da opgavene over
ngdsarbeidets varighet i disse ar ikke lot sig bearbeide, da de var
for ufullstendige, sier tallene ikke sd meget.

Ngdsarbeide blandt kvinner forekommer vesentlig i industrien og
omtrent utelukkende i nzrings- og nydelsesmiddelindustri (herme-
tikkindustrien i Stavanger. Der er opgitt ngdsarbeide for kvinner
eller kurser for ledige). :

Kommunalt forsorgsarbeide forekommer bare i Bergen og
Stavanger; pi tellingsdagen var der av voksne menn bare 4 som
opgav dette, i drene 1921—30 tilsammen i de 2 byer 68.

I punkt 14 b og 15 b var spurt om den arbeidsledige i lgpet av
drene 1921—30 eller pd tellingsdagen har hatt arbeidslgshetsunder-
stottelse av kommune eller stat. Der blev ogsi spurt om under-
stottelsens art. Det var ikke meningen her 4 ta med forsorgs-
understgttelse. Men spgrsmalet er i ganske stor utstrekning misfor-
statt, og forsorgsunderstgttelse er opgitt (komfnunehjelp, bidrag av
kommunen, forsorgsbidrag etc.). Det har ogsi veert misforstatt
derhen at den ordinzre ledighetsunderstgttelse, fordi den. . delvis
utredes av det offentlige, skulde fgres her. Men denne kommer
under p. 8 b, ledighetsunderstgttelse av organisasjonen.

Meningen med spgrsmélene 14 og 15 b var & fi rede pa den
mere tilfeldige hjelp som de arbeidsledige i flere byer har fatt
. utenom forsorgen, og som bare kan opnds pid visse betingelser.
- Da sddan stgtte vesentlig er forekommet i de 5 stgrste byer, antok
~ man det vilde vaere av interesse 4 bearbeide svarene for dem. Men
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ogsd i disse viste det sig at spgrsmélene var opfattet forskjellig, og
at omfanget og formen for disse hjelpeforanstaltninger var for-
skjellig. : v

P3i Byraets forespgrsel om de forskjellige former for kommunal
stotte utenom forsorgsbidrag 1) pa tellingsdagen, 2) i drene 1921—30
og 3) om hvorledes spgrsmilene 14 og 15 b er opfattet, svarer
kontorene i Bergen, Trondheim, Stavanger og Drammen fglgende:

Bergen. 1. 15 januar 1931 forekom i Bergen ingen offentlig
understgttelse.

2. I arene 1921—25 blev der utenom forsorgsbidrag utbetalt
arbeidsledighetsbidrag. Husleie-, brensels- og melkebidrag har ikke
veert utdelt.

3. Nar spgrsmalene 14 og 15 b er besvart bekreftende, menes
der almindelig forsorgsunderstgttelse. Julebidrag er ikke tatt med.

- Trondheim. 1. 15 januar 1931 ingen understgttelse utenom for-
sorgsbidrag. .

2. T arene 1921, 1922 og 1923 blev der utbetalt arbeidsledighets-
bidrag.

3. Husleie-, brensels- og melkebidrag er fgrt op som under-
stgttelse. Jule- og paskebidrag er ikke f@rt op.

Stavanger. 1. Ingen understgttelse utenom forsorgshjelp.

2. I arene 1921—30 er der utenom forsorgsbidrag bare fore-
kommet utdeling av julebidrag i form av pengebidrag, brensels-
bidrag etc. Disse bidrag er ikke fgrt op pa tellingsskjemaene.

3. Nar spgrsmalene 14 og 15 b er besvart, kan man ga ut fra
at dette er almindelig forsorgsunderstgttelse.

Drammen. Drammens kommune har for vinterhalvirene
1923/24—1930/31 gitt bevilgning til & understgtte arbeidsledige
som ikke er blitt anvist ngdsarbeide eller er understgttet av
forsorgsvesenet. Bidragene er gitt i form av husleie, elektrisk strgm,
melk til barn under 15 ar, brenselsbidrag, fri kretssykekasse etc.
Bidragene er utdelt ved arbeidskontoret, beregnet som arbeids-
ledighetsunderstgttelse, og har intet med forsorgsvesenet & bestille.

Slik som disse oplysninger ligger an er svarene bare blitt be-
arbeidet for Oslo. I Oslo forekom pa tellingsdagen og i de fore-
giende &r kommunalt arbeidsledighetsbidrag i forskjellige former,
husleiebidrag, matbilletter, melkebilletter, brenselsbidrag, fri syke-
kasse etc. Har forsorgsbidrag vaert fgrt op, er det strgket ved revisjo-
nen, men det har ikke alltid veert mulig 4 skille mellem de to former.
Der blev tellet op hvor mange som pé tellingsdagen eller fgr hadde
kommunalt ledighetsbidrag. Det var i alt 517 voksne menn eller
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6,3 pct. av det hele antall ledige voksne menn. Efter ekteskapelig
stilling fordeler de sig siledes:

I alt | Pet.

Ugifte - . . . 326 9.1
Gifte . . . . 135 3.6
For gifte . . 56 1.3
Tilsammen 517 6.3

Det er vesentlig de ugifte som har fitt av disse bidrag. For-
sgrgere har vel ikke kunnet greie sig med disse tilfeldige og sma
bidrag, men har antagelig méttet ty til forsorgsvesenet.

13. De arbeidslediges organisasjonsforhold.

I skjemaene for de voksne p. 8 blev spurt om:

a) Er De medlem av nogen faglig orgamsaswrn og i tilfelle

" hvilken?

b) Oppebxrer De for tiden ledighetsunderstgttelse av organisa-

sjonen?

Tilsvarende spgrsmal blev tatt med for de unge, og resultatene
for dem skal senere gjgres rede for.

Antallet av organiserte voksne og antall voksne med ledighets-
understgttelse av organisasjonen for tiden er gjengitt i tabell 9.
Av de voksne menn var der i alt 7644 eller 36,7 pct. organiserte,
av de voksne kvinner 480 eller 23,3 pct. Av de organiserte menn
hadde 904 eller 11,8 pct. understgttelse for tiden og av de organiserte
kvinner 150 eller 31,3 pct. :

I omstdende tabell K er satt op en oversikt over antallet av
organiserte og uorganiserte i forskjellige yrkesgrupper. Av menn er
henimot halvparten av industriarbeiderne organisert, av kvinner
vel 40 pct. Hgieste organisasjonsprocenter forekommer blandt de
ledige i grafisk industri, bokbinding, metall- og maskinindustri og
kjemisk industri, laveste i gruppen toalett- og rengjgringsvirksom-
het (vesentlig barberer og frisgrer og' vaskeri-, renseri- og farveri-
arbeidere) og elektrokjemisk og elektrometallurgisk industri. Grup-
pen foredling av fettstoff er for liten til & bygge pd. Den lave orga-
nisasjonsprocent i den elektrokjemiske industri er usedvanlig og ma
ses i forbindelse med de vanskelige arbeidsforhold pd Odda og
eiendommeligheter ved organisasjonsforholdene der.

Utenfor industrien er & merke den lave organisasjonsprocent
blandt fiske- og fangstarbeidere. Forbausende er den hgie organisa-
sjonsprocent i gruppen jord- og skogbruk etc. Arsaken er at de
~ fleste av disse har meldt sig ved kontorene i Elverum og Rena, og
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Tabell K. De arbeidslediges organisasjonsforkold.
Arbeids- | Organi- | Orga- | Uorgani- | Uorga-
Yrkesgrupper ledige serte [niserte| serte |niserte
I alt Antall Pet. Antall Pet.
Menn 18 &r og derover.
Jordbruk, gartneri, skogbruk Ce e 1050 461 43.9 589 56.1
Fiske og fangst . . . e e 289 28 9.6 261 90.4
Héandverk og industri:
Bergverk, hyttedrift . . . . . . . 35 18 51.4 17 48.6
Stenbrudd, jord-, stemindustri. . . . 325 130 40.0 195 60.0
Elektrokjem. og elektromet.ind. . . . 305 92 30.0 213 70.0
Metall- og maskinindustri . . . . . 2649 1646 62.1 | 1003 37.9
Kjemisk industri . . . . . . . . 104 61 58.7 43 13
Foredling av fettstoff - . . . . . . 22 5 22.7 17 113
Fremstilling av kraft . . . . . . 29 12 41.3 17 58.7
Treindustri . . . e 757 284 37.5 473 62.5
Tremasse-, cellulose-, papmnd e 149 54 36.2 95 63.8
Kartong- og papirvareindustri . . . . 16 5 31.3 11 68.7
Bokbinding . . . e e e e 51 42 82.3 9 17.7
Leer- og gummundustn e e e e 116 51 43.9 65 56.1
Tekstilindustri . . . . . . . . . 58 21 36.2 37 63.8
Bekledningsindustri . . . . . . . 421 170 40.3 251 59.7
Toalett- og rengj.virks. . . . 77 14 18.2 63 81.8
Neerings- og nydelsesmxddelmd .. 869 376 43.3 493 * | 56.7
Grafisk industri . . e 285 238 83.5 47 16.5
Anleggs- og byggewrksomhet e 3618 1518 419 | 2100 58.1
Industri og anlegg ikke nzrm. betegn. 511 191 37.3 320 62.7

I alt bindverk og industri | 10397 | 4928 | 474 | 5469 | 526

Forretningsvirksomhet :

Handel . . . e e e e 1212 179 14.8 1033 85.2
Banker og formkrmg e e e e 33 3 9.0 30 91.0
Hotell- og kafédrift . . . . . . . 149 38 25.5 111 74.5

I alt forretningsvirksomhet 1394 220 15.8 1174 84.2

Sjofart . . . . . . .. L L. 2 506 950 379 1556 62.1
Annen transport . . . . . . . . . 1626 413 25.4 1213 74.6
Immateriell virksomhet. . . . . . . 85 18 21.2 67 78.8
Kontorfunksjonerer . . . . . . . . 380 30 7.9 350 92.1
Forskj. arb. og grovarb. . . . . . . 2193 494 22.5 1699 115
Uten egentlig livsstilling . . . . . . 810 92 11.4 718 88.6
Har ikke hatt arbeide . . . . . . . 106 10 9.4 96 90.6

I alt menn | 20 836 7644 | 36.7 | 13192 63.3

Kvinner 18 dr og derover.

Jordbruk og gartneri . . . . . . . 79 69 87.3 10 12.7
Fiskearbeidere . . . . . . . . . 14 — — 14 1100.0
Handverk og industri . . . . . . . 822 340 41.4 482 58.6
Derav: Bekledningsindustri . . . 172 95 55.2 71 448
Neerings- og nydelsesmld mdustn 347 86 24.8 261 75.2
Handel . . e e e e 275 32 11.6 243 88.4
Hotell- og kafedntt : 92 11 12.0 81 88.0
Transport . . . Ce e e e 10 — - 10 |100.0
Immateriell v1rksomhet e e e e 32 1 3.1 31 96.9
Huslig arbeide . . . . . . . . . 404 8 1.9 396 98.1
Tjenestepiker . . . . . . . . . 216 4 1.9 212 98.1
Vask og rengjering . . . . . . . 188 4 2.1 184 97.9
Kontorfunksjoneerer . . . . . . . . 171 17 9.9 154 90.1
Uten egentlig livsstilling . . . . . . 57 1 1.8 56 98.2
Har ikke hatt arbeide . . . . . . . 101 1 0.9 100 99.1

I alt kvinner | 2057 480 | 233 | 1877 | 76.7
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i distriktene der omkring har Norsk Skog- og Landarbeiderforbund
et meget stort antall medlemmer. Tallet sier intet om jordbrukets
organisasjonsforhold i det hele. Den absolutt laveste organisasjons-
procent forekommer blandt kontorfunksjonzerer.

Blandt de organiserte kommer ogsd med personer tilhgrende
en del sammenslutninger utenfor landsorganisasjonen, Norsk
Kellnerforbund, Den norske ingenigrforening, Norges farmaceutiske
Forening o. fl. De organiserte i gruppen handel tilhgrer forskjellige
organisasjoner, men alt i alt er jo antallet av organiserte i denne
gruppe ikke stort.

Blandt kvinner er der en forbausende hgi organisasjonsprocent
blandt de ledige i gruppen jordbruk og gartneri. De fleste av
arbeiderne i denne gruppe tilhgrer som nevnt park- og kirkegards-
arbeide og stdir i Kommuneforbundet (Kirkegardsarbeidernes for-
ening, Parkvesenets arbeiderforening i Oslo). Deres ledighet er
sesongledighet. De organiserte i industrien finnes overveiende i
beklaedningsindustri (Skredderforbundet, Skotgiarbeiderforbundet).
Ogsa blandt ledige kvinner fra papir-, kartong- og papirvareindustri
og bokbinderier er der et stort antall organiserte, likesd i grafisk
industri.

Antallet av organiserte med ledighetsunderstgttelse varierer
sterkt. I de yrker hvor der var over 25 organiserte fikk fglgende
procentvise antall understgttelse pa tellingsdagen:

8 2
3.3 33
Yrkesgrupper §f° 5 2 S Yrkesgrupper & f £3
oEmS M
SEEE SEEE
Menn
Jordbruk, gartneri og skogbruk 0.7 | Forretningsvirksomhet .o 6.8
Fiske og fangst . — | Sjefart . . . . . . ... 25
Stenbrudd, jord- og stemndustn 2.3 | Annen transport . . . . . . . 3.4
Elektrok_]emlsk og elektromet. ind. 1.1 | Kontorarbeide . . . .. . ] 233
Metall- og maskinindustri . .| 28.7 | Forskj. arb. og grovarbelde e 2.0
Kjemisk industri . — | Uten egentlig livsstilling . . . . 3.3
Treindustri . . . 21.5 I alt menn 1.8
Tremasse, cellulose og papxr 1.9 ’
Bokbinding . 479 Kvi
Leer- og gummundustn 35.2 vinmer
Beklaedningsindustri . 42.4 | Jordbruk og gartneri —
Neerings- og nyd.mid. mdustn 19.4 | Handverk og industri . 39.7
Grafisk industri 24.8 Derav bekledningsindustri . .| 54.7
Anleggs- og hyggewrksomhet 1.7 Neerings- og nyd.mid.ind. . 5.8
Industri og anlegg ikke angitt . 9.4 | Handel e e e e | 281
I alt hindverk og industri | 16.8 I alt kvinner | 31.3

-Det stgrste antall ledige med understgttelse i forhold til det
hele antall organiserte finnes i gruppene bokbinding, beklaednings-
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industri, ler- og gummiindustri, metall- og maskinindustri og
grafisk industri. De organiserte kontorfunksjoneerer er si fi at det
procentvise antall understgttede er lite betegnende. Det samme er
tilfelle med kvinner ved handel. Organisasjonsunderstgttelse for
kvinner er bare av betydning i industrien.

Hvis en arbeidsledig har fatt underststtelse av organisasjonen
og ellers ikke, er han regnet for 4 ha greid sig uten stgtte. Organisa-
sjonsunderstgttelse er regnet som en forsikring, en fordel man selv
har betalt for.

14. De arbeidslediges fordeling efter fadested og hjemstavnsrett.

Alle arbeidsledige er spurt om fgdested, bopel 15 januar 1931,
hvor de har hjemstavnsrett, og hvor lenge de har bodd i hjem-
stavnskommunen. Det siste spgrsmdal var bare tatt med til kontroil
av hjemstavnsopgavene og er ikke bearbeidet. Svarene pa de andre
er benyttet til en fordeling av de arbeidsledige efter fgdested og
hjemstavnsrett (tabell 10).

Det hele antall arbeidsledige fordeler sig siledes efter fgdested:

Absolutte tall | Relative tall
Fodt pi bostedet: . . . . . . 14 098 56.6
a. I den kommune hvor arbeids-
kontoret er e . . 113169 52.9
b. Utenfor vedk. kommune . 929 3.7
Fedt utenfor bostedet: . 10 391 41.7
I Norge
Iby . 3119 12.5
I bygd . c v+« .+« . . .| 6550 26.3
Yutlandet. . . . . . . . . . 722 2.9
Uopgitt fodested. . . .o .. 436 1.7
24 925 100.0

Gjennemgdende er altsd ca. 57 pct. av de arbeidsledige fgdt pa
det sted hvor de bor, men mellem de forskjellige kontorer er der
store variasjoner i denne henseende. I omstidende oversikt (tabell L)
er satt op en procentvis fordeling av de ledige ved de enkelte kon-
torer efter fgdested og hjemstavnsrett.

En fordeling av kontorene efter det procentvise antall innfgdte
arbeidsledige gir folgende grupper:

Under 20: Sandefjord.
20—30: Porsgrunn, Odda, Molde, Sandnessjgen.
30—40: Askim, Tgnsberg, Notodden, Haugesund, Steinkjer, Bodg,
Svolvaer, Harstad.
40—50: Lillehammer, Gjgvik, Holmestrand, Skien, Arendal, Eger-
sund, Narvik, Tromsg.
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Tabell L. De arbeidsledige fordelt efter fodested og hjemstavnsrett.

De arbeidsledige fordelt
efter fodested

De arbeidsledige fordelt
efter hjemstavnsrett

I alt

Arbeidskontorer arbeids- P4 bo- | Uten- | pa bo. | Uten- |Ing. hj.-

[ eiee | et | 100 - [SoPsih | et e | st et
Pct. Pet. Pet. Pet. Pet. Pet.
1. Halden . 269 62.5 | 36.4 1.1 90.4 8,9 0.7
2. Sarpsborg . 558| 57.0 | 43.0 —_ 93.2 4.1 2.7
8. Fredrikstad 638| 52.0 | 46.6 1.4 88.4 6.9 4.7
4, Moss 455 55.6 | 44.4 — 91.9 7.3 0.8
5. Askim 143) 37.1 | 629 — 90.2 6.3 3.5
6. Oslo . 10 149} 57.6 | 40.5 1.9 89.4 8.1 2.5
7. Hamar . 115 59.2 | 40.8 — 89.6 9.5 0.9
8. Lillehammer 166] 41.0 | 59.0 - 92.2 6.0 1.8
9. Gjovik . 223 44.9 | 53.3 1.8 92.4 49 2.7
10. Eidsvoll 90| 67.7 | 31.2 1.1 91.1 5.6 3.3
11. Elverum 559] 85.5 | 12.6 1.9 98.6 — 1.4
12. Rena 256] 78.9 | 16.4 47 91.8 1.9 6.3
13. Honefoss 252] 53.6 | 43.2 3.2 91.6 4y 4.0
14, Drammen . 442) 60.2 | 39.6 0.2 91.5 5.7 2.8
15. Kongsberg . 204] 51.5 | 46.6 1.9 | 98.1 0.5 1.4
16. Holmestrand 30] 43.4 | 53.3 3.3 80.0 3.3 | 16.7
17. Horten . 252 54.4 | 42.8 2.8 90,1 1.5 2.4
18. Tonsberg 251 31.5 | 68.1 0.4 75.3 | 211 3.6
19. Sandefjord . 91] 17.6 | 79.2 3.2 4.7 | 19.8 5.5
20. Larvik . 178| 64.7 | 30.9 44 89.4 5.6 5.0
21. Kragers 153 71.9 | 24.8 3.3 84.3 46 | 111
22. Porsgrunn . 175| 28.0 | 69.1 2.9 829 | 11.4 5.7

23. Skien 254) 46.4 | 53.2 0.4 92.5 6.7 0.8 -
24, Notodden . 345| 33.6 | 63.5 2.9 §8.8 43 6.9
25. Arendal 135| 49.6 | 47.5 2.9 88.2 8.1 3.7
26. Grimstad. . 15| 53.3 | 46.7 — ]100.0 — —_
27. Kristiansand S 367 61.6 | 33.0 5.4 83.6 36 | 128
28. Mandal . 44] 59.1 | 38.7 2.2 91.0 45 4.5
29. Egersund 22| 40.9 | 59.1 — |]100.0 — —
30. Stavanger . 1418] 60.2 | 38.7 1.1 95.2 2.2 2.6
31. Haugesund 257] 32.6 | 65.8 1.6 73.2 | 2441 2.7
32. Odda 497} 24.8 | 74.2 1.0 91.0 5.6 3.4
33. Bergen . 2016] 67.2 | 31.0 1.8 | 92.0 4.7 3.3
34. Alesund 180] 52.2 | 45.0 2.8 82.8 55| 11.7
35. Molde . 23] 26.1 | 73.9 — 739 | 26.1 —_
36. Kristiansund N 475) 60.7 | 37.2 21 90.8 3.8 54
37, Trondheim . 1276] 52.6 | 46.1 1.3 91.6 45 3.9
38. Steinkjer 36] 36.1 | 63.9 — 91.7 5.5 2.8
39. Namsos . 190] 53.2 | 46.8 — |100.0 — -
40. Sandnessjeen . 32| 25.0 | 75.0 — |100.0 - —
41. Mosjeen 102 52.0 | 471 0.9 88.3 9.8 1.9
42, Mo i Rana 273] 69.6 | 30.4 — 92.6 5.5 1.9
43. Bode 54] 35.2 | 63.0 1.8 90.7 5.6 3.7
44, Narvik . 289] 42.6 | 54.0 | 3.4 81.0 | 10.4 8.6
45. Svolver 63| 33.4 | 58.7 179 79.4 | 14.2 6.4
46. Harstad 149] 34.2 | 59.8 6.0 75.2 | 14.1 | 10.7
47. Tromss . 226] 49.6 | 49.1 1.3 90.3 7.0 2.7
48. Hammerfest 193] 69.9 | 296 | 0.5 99.5 - 0.5
49. Kirkenes e 345 75.6 | 24.1 0.3 75.7 | 21.2 3.1
I alt | 24 925| 56.6 | 41.7 1.7 89.9 6.8 3.3
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50—60: Sarpsborg, Fredrikstad, Moss, Oslo, Hamar, Hgnefoss,
Kongsberg, Horten, Grimstad, Mandal, Alesund, Trond-
heim, Namsos, Mosjgen.

60—70: Halden, Eidsvoll, Drammen, Larvik, Kristiansand, Stav-
anger, Bergen, Kristiansund, Mo i Rana, Hammerfest.

70—80: Rena, Kragerg, Kirkenes.

80—90: Elverum.

Almindeligst er en procent innfgdte p&d mellem 50 og 70. De
hgieste procenter forekommer i Elverum og Rena, et forhold som
henger sammen med at de ledige der overveiende er jord- og skogs-
arbeidere. Laveste procenttall finnes i Sandefjord, Odda, Sandnes-
sjwen og Molde. (I de 2 siste byer er tallene for sma til & bygge pa.)
Derefter kommer Porsgrunn, Tgnsberg, Haugesund, Svolveer, Not-
odden og Harstad. Det almindelige er at de arbeidsledige skriver
sig fra de omkringliggende kommuner. Hvor det gjelder nye indu-
strier som Odda er de til dels kommet langveisfra. I Notodden var
de dog overveiende fra Telemarksherredene.

De arbeidsledige som er fgdt pid bostedet bor dels i den kom-
mune hvor arbeidskontoret ligger, dels utenfor. Tellingen skulde
omfatte byen eller stedet med nzermeste opland. Av de innfagdte
ledige bor 13 169 eller 52,9 pct. av alle ledige 1 den kommune arbeids-
kontoret ligger, 929 eller 3,7 pct. utenfor. Denne siste procent varierer
sterkt ved de forskjellige kontorer. Hgieste procent innfgdte utenfor
den kommune arbeidskontoret ligger forekommer pd fglgende
steder:

Fodt pa bostedet

I den kommune Utenfor

jhvor kontoreter| vedk. kom.
Mo i Rana T 13.9 55.7
Kirkenes . . . . . . . . 2715 48.1
Honefoss . . . . . . . 71 46.5
Hamar . . . . . . . . . 13.9 45.3
(Grimstad e e e e e 13.3 40.0)
(Holmestrand . . . . . . . 16.7 26.7)
Halden . . . . . . . . . 42.4 20.1

Denne fordeling méa ses i sammenheng med hvor stor del av
de arbeidsledige er bosatt pa stedet, og hvor stor del tilhgrer byens
eller stedets opland.

Av de ledige som er fgdt utenfor bostedet er storparten fagdt
i bygder. Bare undtagelsesvis er forholdet det omvendte (Moss,
Kirkenes).

Det er ikke mulig ved denne fordeling efter fodested 3 f3
el helt tydelig billede av flytningene eller stremmen til byene og
industricentrene. Blandt dem som ikke er fgdt pi bostedet kan jo
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ogsd veere en del som er fgdt innen byen og flyttet ut i omegnen.
Det at tellingen skulde omfatte bidde byen og oplandet gjor det
vanskelig & fi helt klare linjer her. P4 grunn av dette forhold og
tillike fordi man méi anta at der fra 1920 til 1930 er foregitt ganske
store forskyvninger i procenten av innfgdte i de forskjellige byer,
er her ikke trukket nogen sammenligning med tallene fra folke-
tellingen 1920.

I alt 722 eller 2,9 pct. av de ledige er fadt i utlandet. Forholdsvis
flest av de‘ledige fgdt i utlandet var der i Askim (7,7 pct.) og i Tons-
berg (6,8 pct.), det absolutt stgrste antall fantes i Oslo, Stavanger,
Trondheim, Bergen og Fredrikstad. De flestg av disse er fgdt 1
Sverige.

Efter hjemstavnsrett fordeler de ledige sig siledes:

Absolutte tall | Relative tall

Pi bostedet . . . . . . . . . . 22 399 89.9
I den kommune hvor arb.kontoret er |20 765 83.3
Utenfor vedk. kommune . . . .| 1634 6.6

Utenfor bostedet . . . . . . . . 1705 6.8

Ingen hjemstavnsrett . . . . . . . 342 1.4

Hjemstavnsrett uopgitt . . . . . . 479 1.9

Tilsammen 24 925 100.0

De aller fleste har altsd hjemstavnsrett pd bostedet og derav
igjen den alt overveiende del i den kommune hvor arbeidskontoret
ligger. De vesentligste undtagelser herfra er fglgende byer:

Hjemstavnsrett pA bostedet
Kontorer I den kommune| Utenfor ved-
hvor arbeids- kommende
kontoret er kommune
Homnefoss . ., . . . . . . . . . 22.6 69.0
(Grimstad . . . . . . . . . . . 33.3 66.7)
Hamar. . . . . . . . . . . . 24.3 65.3
MoiRama . . . . . . . . . . 31.1 61.5
(Holmestrand . . . . . . . . . 36.7 43.3)
Sandefjord . . . . . . . . . . 418 32.9
Halden . . . . . . . . . . . 61.7 28.7

Stort sette er dette de samme byer som hadde de hgieste procent-
tall for innfgdte utenfor den kommune hvor arbeidskontoret ligger.

Der var i alt 1705 med hjemstavnsrett utenfor bostedet. Stor-
parten av disse, 821 eller 48,2 pct., var tellet ved Oslo arbeidskontor.

De hgieste procenttall for arbeidsledige med hjemstavnsrett
utenfor bostedet forekommer i fglgende byer:

(Molde 26,1) Sandefjord 19,8
Haugesund 24,1 Svolvaer 14,2
Kirkenes 21,2 Harstad 14,1

Tgnsberg 21,1



64

Av arbeidsledige uten hjemstavnsrett var der i alt 342 eller 1,4
pct. av det hele antall. De fleste av dissse, 208 eller 60,8 pct., finnes
i Oslo.

Nir man deler materialet i 2 deler, de som bor pa det sted
arbeidskontoret ligger, og de som ikke bor der, faller pd fgrste
gruppe 22 359 eller 89,7 pct., pd annen gruppe 2566 eller 10,3 pct,;
ved de enkelte kontorer er der store variasjoner fra 100 pct. ledige
bosatt pa stedet og ned til 25 pct. I nedenstiende oversikt er kon-
torene fordelt efter procenten av de ledige som bor pa stedet:

Procent ledige bosatt pi det sted hvor arbeidskontoret er.

26— 30: Hamar, Hgnefoss.

30— 40: Grimstad, Mo i Rana.

40— 50: Holmestrand.

50— 60: —

60— 70: Halden, Sandefjord, Molde.

70— 80: Moss, Svolvar, Harstad.

80— 90: Fredrikstad, Tensberg, Skien, Arendal, Haugesund, Mo-
sjgen, Narvik.

90—100: Sarpsborg, Askim, Oslo, Lillehammer, Gjgvik, Drammen,
Kongsberg, Horten, Larvik, Kragerg, Porsgrunn, Notodden,
Kristiansand, Mandal, Stavanger, Odda, Bergen, Alesund,
Kristiansund, Trondheim, Steinkjer, Bodg, Tromsg,
Kirkenes.

100: Eidsvoll, Elverum, Rena, Egersund, Namsos, Sandnessjgen,
Hammerfest.

Pa de fleste steder er de arbeidsledige byens (eller stedets) egne
folk. Ved 31 kontorer var fra 90 til og med 100 pct. bosatt pa
stedet. Arbeidsledige fra byens eller stedets opland er bare av storre
betydning i enkelte byer, nemlig i fglgende:

Procent ledige bosatt utenfor byen.

Hgnefoss 75.0 pct.
Hamar 748 »
(Grimstad 66.7 »)
Mo 1 Rana 60.4 »
(Holmestrand 533 »)
Sandefjord 396 »
Halden 353 >

Dette er de samme byer som hadde den hgieste procent ledige
med hjemstavnsrett utenfor den kommune hvor arbeidskontoret er.
I disse byer blir en beregning av ledighetsprocent i forhold til
byens folkemengde selvsagt misvisende.
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15. De unge arbeidsledige.

I arbeidslgshetskomiteens mandat blev seerskilt fremhevet
«spgrsmalet om arbeidslgsheten blandt ungdom, dens omfang og
&rsaker, savelsom mulige botemidler».

Det vilde derfor veert av stor interesse om denne telling kunde
gitt holdepunkter til & bedgmme stillingen for de unge. Men som
tidligere nevnt er det vanskelig gjennem en spesialtelling & fa rede
pa arbeidslgsheten blandt ungdommen, da det er si usikkert hvem
som regner sig med til de arbeidsledige unge.

Tidligere er gjort rede for hvorledes de unge ledige fordeler
sig pi4 kontorer og yrkesgrupper. De unge var ogsd tatt med i
arsakstabellene. Her skal samlet gjengis en del spesielle oplysninger
om de unge.

Skjemaene for de unge skiller sig pd flere punkter fra skje-
maene for de voksne. En del spgrsméil méitte av naturlige grunner
falle bort. Spgrsméalet om yrke er anderledes formet enn for de
voksne; se post 2: «Hvad slags arbeide utenfor hjemmet har De
hatt siden De gikk ut av folkeskolen?» og post 3: «Har De hatt
fast eller regelmessig arbeide eller bare arbeide av mere kort-
varig art?»

Dessuten er som seerskilte spgrsmal til de unge tatt med fgl-
gende: 8: «Hvad slags arbeide mener De at De efter Deres utdan-
nelse og anlegg er -mest skikket for?» og post 9: Om de unges
hjemlige forhold, om foreldrene har arbeide, om hvor mange sgsken
der er hjemme, og om disse har arbeide, og om faren har eget
gardsbruk.

I alt er der med i tellingen 2032 unge i alderen 14—18 &r. I
forhold til det hele antall ledige er de unge bare 8.2 pct.

De unge fordeler sig siledes pd enkelte aldersar:

Absolutte tall Relative tall
Aldersar
Menn Kvinner Menn Kvinner
4. . . . ... 103 37 71 6.4
5. . . . . ... 321 150 22.0 26.0
6. . . . . . .. 499 192 34.3 33.3
7. . . . . . .. 528 197 36.3 34.1
Uopgitt alder . . . . 4 1 0.3 0.2
Tilsammen 1 455 577 100.0 100.0

Det er naturlig at det bare er fa av yngste aldersklasse som har
meldt sig som ledige, og at hgieste aldersklasse er tallrikst repre-
sentert.
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Nir man deler de unge efter hvorvidt de har hatt fast, tilfeldig
eller intet arbeide, m& man veere opmerksom pa at opfatningen av
hvad der skal regnes til fast og tilfeldig arbeide er usikker, anta-
gelig ennu mere usikker her enn for de voksne. Med dette forbe-
hold kan gis fglgende oversikt for de unge fordelt efter stgrre
yrkesgrupper, og efter hvorvidt de har hatt fast, tilfeldig eller intet
arbeide:

Absolutte tall Relative tall
Yrkesgrupper T als | Fost | L | Intet | [ oo | Fast | Tilf | Intet
alt |, peide |arbeide | arbeide a arbeide | arbeide | arbeide
Gutter
Jordbruk, gartneri og skogbr. 140 31 106 3 1000 22.1 | 75.7 2,2
Fiske- og fangst. . . . 32 6 26 | — 100.0| 18.8 | 81.2 —
Héindverk og industri . . . 239 129 110 — 1000 | 54.0 | 46.0 —
Forretningsvirksomhet . . .| 407 199 | 208 - 100.0 | 48.9 | 51.1 -
Sjefart . . . . . . . . 79 61 18 - 1000 77.2 | 2238 —
Annen transport . . . . . 8 1 7 - - — - —
Kontorarbeide . . .. 15 10 5 — — — - —
Dagarbeide, grovarbelde .
Uten egentl. livsst. e 87 4 80 3 | 1000 5.0 920 3.0
Har ikke hatt arbeidc. . .| 448 | — | — |48 | 1000/ — | = — [100.0
1 alt gutter | 1455 | 441 | 560 | 454 | 100.0| 30.3 | 38.5 | 31.2
Piker
Jordbruk etc., fiskearb. . . 3 1 2 — - — — _
Handverk og industri.. . . 119 97 22 — 100.0 | 81.5 | 18.5 -
Forretningsvirksomhet . . . 135 86 48 1 100.0 | 63.7 | 35.6 | 0.7
Huslig arbeide . . . . . 91 63 28| — 100.0| 69.2 | 308 —
Kontorarbeide . . , . . 14 6 8 -_ j— — — —
Forskj. arbeide . . . . . 8 4 4 - —_ — _ -
Ikke hatt arbeide . . . .| 207 — — } 207 | 1000| — — [100.0
I alt piker | 577 | 257 | 112 | 208 | 100.0| 44.5 | 19.4 ' 36.1

38,5 pct. av guttene har siledes opgitt bare 4 ha hatt tilfeldig
arbeide. Vesentlig i grovarbeide, forskjellig arbeide etc., men ogsa
i jordbruk etc. og fiske og fangst har det overveiende antall av
guttene hatt tilfeldig arbeide. Hovedsakelig i sjgfart, men ogsi i
industri er der et stort antall som har hatt fast arbeide.

Piker i industri, huslig arbeide og forretningsvirksomhet har
mest opgitt & ha hatt fast arbeide. I alt har 445 pct. av pikene

pgitt 4 ha hatt fast arbeide.

31.2 pct. av guttene og 36.0 pct. av pikene har opgitt aldri 4 ha
hatt (Ignnet) arbeide. Nogen ganske fi av disse har opgitt en
bestemt livsstilling, som vel da ma referere sig til det arbeide de
er opleert til eller utdannet for. P4 nzeste side er satt op hvorledes de
unge som ikke har hatt arbeide fordeler sig efter aldersir, og hvor
stor procent de er av det hele antall arbeidsledige i samme alder:
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Unge som ikke har hatt arbeide
I pet. av det hele
Alder I alt antall ledige
_ Menn Kvinner Menn Kvinner
) 59 24 57.2 64.8
5. . . . .. 137 68 42.7 45.3
16 . . . . . . .. 152 60 30.5 31.3
7. . . . ... 105 55 19.9 27.9
Uopgitt alder . . . . 1 1 - —
Ialt| 454 208 | 312 36.0

Det procentvise antall som ikke har hatt arbeide er hgiest for
de yngste og synker gradvis med alderen.

Fordelingen av de unge efter hjemlige forhold gir fglgende
hovedtabell:

ggsdfolx%%%: 2?12.]]:13::2 Faren, moren eller Faren har girdsbhruk
pirerende begge har arbeide (smébruk)
I alt
ledige Pct. (av dem Pct. (av dem
I alt Pct. I alt som bor 1alt som bor
hjemme) hjemme)
Menn . . . .| 1455 1374 94.4 790 57.56 81 5.9
Kvinner . . . 577 556 96.3 356 64.0 18 3.2

De aller fleste unge ledige bor altsi hjemme hos foreldre eller
sgsken. Hvis de bodde hos andre pargrende, blev dette ikke regnet
med. I over halvparten av hjemmene har faren, moren eller begge
arbeide. (Procentberegningen blir strengt tatt ikke helt korrekt,
da sgskenhusholdninger skulde vaert holdt utenfor. Men disse spiller
en helt ubetydelig rolle, siledes at feilen ikke blir av nevneverdig
stgrrelse.)

De unge ledige er ogsd fordelt efter stgrrelsen av sgskenflokken
i hjemmet. Tallene blir for menn og kvinner under ett:

Absolutte tall | Relative tall
Bare 1 hjemme . . . . . . . . 331 16.3
2 sesken . . . . . . . . . .. 309 15.2
T 374 18.4
4, e 326 16.0
5o0g flere . . . . . . . . . . 692 34.1
Tilsammen ledige 2032 I 100.0

At de unge ledige kommer fra hjem med store sgskenflokker
er siledes almindelig. 1701 av de ledige skriver sig fra hjem hvor
der er 1 eller flere hjemmevaerende sgsken. I 6562 av disse hjem
eller 1 38.3 pct. opgis at en eller flere sgsken hadde arbeide.
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Med hensyn til «hgiere» utdannelse kommer man for de unge
ledige til fglgende tall:

Derav med hoiere utdannelse
I alt ledige
I alt Pect.
Gutter . . . . . . . 1 455 55 3.8
Piker . . . . . . . 571 79 11.7

Utdannelsesprocenten ligger for guttene betydelig lavere enn

for de voksne, for pikene bare litt lavere. Mange er jo ganske
unge og har ikke hatt tid til & erhverve noget mere enn folkeskole-
utdannelse. Det er vesentlig de unge som ennu ikke har hatt
arbeide som har kunnet skaffe sig utdannelse av forskjellig slags.
Dessuten en de.l, bade av gutter og piker, som har hatt arbeide ved
bandel og kontor. )
‘ Det er bare et fatall av ledige som har deltatt eller 15 januar
deltok i kurser for ledige, av guttene henholdsvis 16 og 4 og av
pikene 1 og 0. Blandt de unge var bare 44 eller 2.2 pct. mindre
arbeidsdyktige.

Fglgende tall viser organisasjonsforholdet blandt de unge:

Derav organiserte
I alt ledige
I alt Pet.
Gutter . . . . . . . 1455 70 4.8
Piker . . . . . . . 577 19 3.3

‘ Selvsagt er organisasjonsprocenten blandt de unge ubetydelig
i forhold til blandt de voksne. Blandt gutter finnes storparten av
de organiserte, 58.6 pct.,, i industrien, seerlig i metall- og maskin-
industrien. Derefter kommer sjgfart. Blandt piker finnes de orga-
niserte omtrent utelukkende i industrien. Av de 70 organiserte
gutter fikk 11 ledighetsunderstgttelse av organisasjonen, av de 19
piker B.

Her er ogsd gjort et forsgk pa & bearbeide svarene pi spgrsmal
8: Hvilket arbeide de unge mener de er mest skikket for.

For guttene er i omstaende tabell M satt op en fordeling efter
deres nuveerende yrke og — i store grupper — det arbeide de
mener de er skikket for.

En stor del av de ledige, 533 eller 36.6 pct., har ikke opgitt
noget bestemt som de anser sig skikket for. Ellers fremgar det av
tabellen — se de uthevede tall — at de som har hatt arbeide i et
yrke hyppig opgir dette samme som det de tror sig skikket for.
Ofte kan man slutte sig til at naturforholdene pi stedet spiller en
rolle. De som er vokset op ved sjgen og har arbeidet med fiske
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Tabell M. Yrkesvalg.
De ledige fordelt efter det arbeide de mener sig skikket for .
LRI 2 .| &
2 S| E|<8| 8| |28
2] 5 |E|EG 2|8 (883 |glg
%88 5|58 5 |E 22 £ ()2 2
Nuverende yrke. Gutter, = |5u| g eau = E'E e e - g 2
S |BE2| 5 | x|e3|% w868 0| 8|a. |2
2 |7 2lw| & <l 8o dg| 18108 E‘ )
5 |E¥ o] & | || lwE NS 2|28l 5|8
e |[22lel T 8|,/ 8|0 |¥2 % T |S|EE|2 | B
3|04 3 |5 45|58 |5c|58| S |E|58|8|¢8
~ |88 |2 | & |58z |<B|AE|E & |wE[M|P
Jordbruk, gartneri og skogbr.| 140 85| —| 2| 1| —| —| 15 1} 1} 4 3 —| 28
Fiske og fangst . 32| — 3 1 —| — — 1 171—| 6
Héndverk og industri
Stenbrudd, jord- o. stenind. 10 —|—| —| —] —| —| 2| 4 2|—| —|—| 2
Elektr.kj., elektr.met. ind. 10| —|—| —| —| —| —| 5| 4 — —— 1
Metall- og maskinindustri 71| —|—| 45| —| —| — - —| 3| 1 3 1/ 18
Treindustri 22 ——| 1{ 18] 1} —| 1| —| — - 11 3
Beklaedmngsmdustrl 15| —|—| 1| —| 8| — 1| —| —|—| 1—| -4
Nerings- og nyd.mid.ind. 54l 1|—| 4 1| — 18 6| —| 1| 2| 9 —| 12
Anleggs- og byggevxrks 251 1] 1| 1| —| —| —| 14 —| —| 1| —|—| 7
Industri ellers 190 —|—| 1| 3| 2[ —| 2[ 1| 1—| 2{— .7
Ind.o. anl. 1kkenserm ang 13] —| — 1 —| —| —| 2| —|—| 4 —|. 6
Forretningsvirksomhet 4071 1| —| 46| 11| 1| 5| 21} 3| 12{63| 43| 9192
Sjefart . 79 —|—| 3| 2| —| —| —| —| 2| —| 61| —| 11
Annen transport. 8| —| — — — = =] = —=|— %= &
Kontorarbeide . 15 —| —| 1| —| — —| 1| —=| —| 2] —| 9 2
Dagarb. og forskj. grovarb 451 2| 1| 2| 3| —| 2| 6 1| —|—| 13| —| 15
Uten egentlig livsstilling 42| 3 —| 4/ 2 —| 1| 5 3 —| 3 5 2 14
Har ikke hatt arbeide aug] 17| 1| 30| 23] 1| 9| 52| 8| 8|33 44]20]|202
I alt gutter | 1455] 10| 7| 144] 63| 13| 35|131] 28] 51/109] 209] 42| 535

opgir ofte sjgfart. Blandt dem som ikke har hatt arbeide er de
almindeligste @nsker anleggs- og bygningsarbeide, sjgfart, handel
og metallindustri. Uaktet gruppen sjgfart er liten blandt de unge
(5.4 pct.), er sjgfart det arbeide en stor del gnsker sig (14.4 pct.).

For piker er der foretatt en lignende fordeling. Den gir fal-

gende resultat:

g}) De ledige fordelt efter det arbeide de mener sig skikket for
=t
D
= | Ly . o z 3 3
Nuveerende yrke 3 33-5 & | E = &3 3 3
2 & %8 = 25 ° B t 2
= 2°g agd | H8D b = & &
s Wrg | BF | Heg | 2 £ & 3 an k]
= LeT | BEg | Koo = 22 = = &
Z 582 g% gEx R l&E 8| 2|8
Piker .
Jordbruk ete., fiskearb. 3 — — —_— — —_ — 3 —
Handverk og industri 119 20 36 12 8 9 2 6 26
Derav: Bekledn.ind.. |19 13 — — — — 2 — 4
Neer.- og nyd.mid.ind. |58 1 36 - — 5 — 6 10
Forretningsvirksomhet 135 4 — 6 2 93 10 5 15
Huslig arbeide . 91 — — 2 — 7 — 70 12
Koutorarbeide 14 — — — — 1 13 — —
Forskj. arbeide . . 8 — — — 1 1 1 4 1
Ikke hatt arbeide . . 207 2 11 3 64 58 36 28
Ialtpiker | 577) 20| 38| s1| 14| 175 84| 124| 82
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Ogsé blandt piker ser det ut til at man ofte opgir at man gnsker
3 fortsette der en er begynt. Men ellers synes pikenes gnsker mest
4 g& i retning av handel. Av dem som ikke har hatt arbeide opgir
storparten handel og kontorarbeide.

'Noget dypere innblikk i hvilke yrker de nye arbeidskrefter
serlig sgker til gir disse oversikter ikke. Man kan heller ikke vente
at disse unge i alderen 14—18 ar skal vare helt pad det rene med
hvilken livsstilling de mener sig skikket for.

16. De arbeidslediges fordeling efter risikogrupper.

Den ledige arbeidskraft er efter sine personlige forutsetninger
av temmelig forskjellig kvalitet. En del av de ledige vilde under
normale forhold med letthet kunne fi arbeide, andre er si & si helt
uskikket for regelmessig arbeide. En viktig side ved arbeidsledig-
hetsspgrsmalet er 4 bringe pa det rene hvorvidt og i hvilken utstrek-
ning den ledige arbeidskraft ogsd er kvalifisert arbeidskraft. For
3 fi materiale til & bedgmme dette forhold blev der pd skjemaene
for de voksne fgiet til to rubrikker, risikogruppe og anmerkning.
I disse rubrikker skulde hvert arbeidskontor fgie til en gradering
av de ledige efter deres personlige forutsetninger for & fa arbeide
under normale forhold. Fglgende risikogrupper skulde benyttes:
A. Personer som med hensyn til sine personlige forutsetninger ma

anses a kunne regne pa stadig sysselsettelse under normale

forhold. Til denne gruppe henfgres sidan arbeidskraft som med
letthet ma kunne absorberes av et normalt livlig neeringsliv.

B. Personer som under normale forhold skulde kunne regne pa ikke
helt regelmessig, men stort sett tilstrekkelig sysselsettelse. Til
denne gruppe henfgres personer som ma settes i annen rekke nar
det gjelder & konkurrere om arbeide av mere stadig karakter,
og sddanne som ved forholdsvis meget ombytte av plass har wvist
at de har vanskelig for & komme til rette pad arbeidsmarkedet.
Fysiske mangler kan her ogsi spille inn.

C. Personer som under normale forhold ikke alltid m4 anses & kunne
regne pa tilstrekkelig sysselsettelse, men dog siledes at vedkom-
mende si nogenlunde vil kunne sli sig igjennem. Til denne gruppe
hgrer sddanne som méi anses serlig vanskelige & plasere i fast
arbeide, selv under normale forhold. Grunnen kan veere fysiske,
psykiske eller moralske mangler eller andre szerlige forhold.

D. Personer som ikke vil kunne gjgre regning pa fast arbeide eller
tilstrekkelig sysselsettelse ogsd under normale forhold. Til denne
gruppe henfgres sidanne som bare eller vesentlig vil kunne gjgre
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regning pa tilfeldig arbeide, dessuten overdringer og sidanne

som m4a anses for permanent arbeidslgse.

E. Der vil vere en del arbeidssgkende som nok kan henfgres til en
av gruppene A, B eller C, men som pd grunn av andre forhold
bare sgker tilfeldig arbeide eller bisyssel. Dette er siledes tilfelle
med mange gifte kvinner som har sitt hjem & passe, men som
ma sgke leilighetsarbeide utenfor hjemmet. Disse henfgres til
gruppe E. .

F. Hertil henfgres personer som ikke kan plaseres i nogen av fgr-
nevnte grupper.

Byraet uttalte om dette forslag til en kvalitetsbedgmmelse av de
ledige i skrivelse av 16/9 1930 fglgende:

«I Deres utkast foreslds at arbeidskontorene for hver arbeidslgs
skal foreta en klassifisering efter risikogrupper.

Denne ordning tror man ikke vil fgre frem. A overlate til hvert
enkelt arbeidskontor skjgnnsmessig — uten samridd med andre —
4 bestemme de arbeidslgses kvalifikasjoner vil gi et sd usikkert og
ujevnt materiale at det neppe vil bli av stgrre verdi.

Den svenske «intensiv»-undersgkelse blev for de stgrste byer fore-
tatt for et representativt utvalg av de arbeidslgse. Fgrst blev der
som utgangspunkt skaffet individualopgaver fra arbeidslgshetskomi-
teer, fattigstyrer, pensjonsnevnd og <«nykterhets»-nevnd. Siden blev
der direkte stillet spgrsmal til hver av de arbeidsledige. Og til slutt
blev der skaffet individualoplysninger om de arbeidslgses stilling til
samfundets lovgivning.

For de mindre byer og for landsbygden blev hele materialet fra
arbeidslgshetstellingen benyttet. Men de arbeidslgses kvalifikasjoner
blev avgjort i fellesskap av en rekke personer i kommunen, repre-
sentanter for de forskjellige institusjoner, som skulde ha best kjenn-
skap til de arbeidslgses forhold. En funksjonser fra centraladmini-
strasjonen var til stede ved disse sammenkomster, antagelig for &
sikre at bedgmmelsen stort sett blev bygget pa ensartede prinsipper.»

Byraet mente at en kvalitetsundersgkelse av de ledige — i tilfelle
— burde foretas som en representativ undersgkelse, og at der matte
samles individualoplysninger fra en rekke forskjellige kilder. Ar-
beidslgshetskomiteen fant imidlertid at der burde gjgres et forsgk
pPé en gradering ved at arbeidskontorene, efter sitt kjennskap til de
ledige, klassifiserte dem efter risikogrupper. Bedgmmelsen blev fore-
tatt av hvert kontor ved en samlet gjennemgaelse av skjemaene.

Der er sikkert ved arbeidskontorene lagt meget arbeide i denne
bedgmmelse. Men Byriet har allikevel ikke funnet det riktig 4 foreta
nogen bearbeidelse av disse oplysninger. En gjennemgielse av mate-
rialet viser at bedgmmelsen mi veere uensartet. Ved enkelte kon-
torer later kjennskapet til de ledige til 4 vaere noksi inngiende, ved
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andre synes det & vaere overfladisk. Og avgigrelsen av de lediges
arbeidskvalitet ser ut til & vaere foretatt pd noksd forskjellig
grunnlag.

Byriet har derfor bare bearbeidet disse oplysninger for Oslo.
Her finnes jo storparten av de ledige, og man har inntrykk av at
der ved arbeidskontorets avdelinger er lagt vekt pa en riktig son-
dring mellem de forskjellige kvalitetsgrupper. Kjennskapet til de
enkelte kan naturligvis undertiden vzere mangelfullt, men feil vil
allikevel veere av mindre betydning i dette store materiale.

De voksne arbeidsledige i Oslo fordeler sig siledes efter risiko-

grupper 1):

Menn Kvinner
Risikogrupper

Abs. Rel. Abs, Rel.

A . 3420 42.0 632 52.8
B . 2769 34.0 205 171
C . 1346 16.5 200 16.7
D . 602 74 61 51
E . 3 —_ 95 8.0
¥ . e e e e 6 0.1 3 0.3
Tilsammen 8146 100.0 1196 100.0

I de laveste kvalitetsgrupper C og D er der altsi 239 pct. av
mennene og 21.8 pct. av kvinnene. 2) Fordelingen er temmelig uens-
artet i de forskjellige yrkesgrupper. (Se tabellen side 73.)

P4 gruppe C og D faller i hindverk og industri 20.4 pct. (metall-
og maskinindustri 12,5 pct., anleggs- og byggevirksomhet 28.4), for-
retningsvirksomhet 19.3 pct., sjgfart 17.4 pct., annen transport 30.5
pct. og dagarbeide og forskj. grovarbeide og ledige uten egentlig
livsstilling 39.8 pct. Tallet for anleggs- og byggevirksomhet kan
vere pavirket av at en del ngdsarbeidere er kommet med der. At
darlig kvalifisert arbeidskraft vesentlig sgker eller opnar tilfeldig
og lgsarbeide er naturlig. '

For kvinner er en fordeling efter yrkes- og risikogrupper lite
oplysende. Av kvinner finnes 8.0 pct. i gruppe E. Disse finnes om-
trent utelukkende i gruppene jordbruk og gartneri etc. og vask og
rengjgringsarbeide. Bisyssel sgkes mest i disse yrkesgrupper.

Oslo -arbeidskontor hadde i ganske stor utstrekning faiet til
oplysninger om de lite kvalifiserte ledige, om de var mulktert for
drukkenskap, om de var & anse som permanent ledige, om sjgfolk
at de hadde mindre god fartstid etc. Men der var ikke skjedd nogen
systematisk gjennemg3else av alle skjemaene med hensyn til disse
personer. Derfor er disse oplysninger ikke benyttet.

. 1) Arbeidskontoret hadde utarbeidet en fordeling efter risikogrupper som skiller sig

noget fra denne, da en del skjemaer kom til senere og en del blev sortert ut av Byriet
ved bearbeidelsen. ?) Hertil kommer s4 103 der som helt arbeidsufere eller overiringer alle-
rede fer er helt utsortert av materialet,
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En del kontorer utenfor Oslo sendte sammen med tellingsmate-
rialet en opgave over fordelingen av de ledige pa risikogrupper. Av
de tidligere nevnte grunner ansd man det ikke riktig & foreta en
jevnfgring mellem Oslo-tallene og opgavene for disse byer.

Fordelingen 1 de viktigste grupper av ledige menn i Oslo er:

Menn
Risikogrupper Handv. 2:::6_: A:;" Forret- Sjo- Annen F.'or-.
. Ialg |ogin- og ma- | bygge- nings-| o . | trans- skjellig
dustri sk.ind. | vicks. virks. port [arbeide
Absolutte tall.

A 3420 | 1919 765| 6510| 419 | 278 | 253 312
B . ... .00 2769 | 1282 284| 649| 307 | 182 | 387 430
c ... ... .. 1346 603 | 121 292 121 82 [ 191 293
D ... .. ... 602 219 30| 130 52 15 90 201
E ... 000 3 —_ - -_ - - 1 2
Uopgitt, ukjent 6 4 — 3 — — 1 1

Tilsammen 8146 | 4027 1200| 1484| 899 | 557 | 923 | 1239
Relative tall.

A 420 47.7| 63.8| 34.4| 466 49.9| 274| 252
B 34.0 31.8| 23.7; 37.0| 34.1| 327, 41.9| 34.7
cC . ... 16.5 150 10.0| 19.7| 13.5| 14.7| 20.7| 23.6
D . .. . ... .14 5.4 25 8.7 5.8 2.7 98| 16.2
E .. .. ... — —_ - — - — 0.1 0.2
Uopgitt, ukjent . . . . 0.1 0.1 — 0.2 — — 0.1 0.1

Tilsammen | 100.0 100.0 | 100.0 | 100.0 100.0, 100.0 | 100.0 | 100.0

Ved representative undersgkelser blandt 1400 arbeidslgse menn
i Stockholm, 600 i Ggteborg og 400 i Malmg og fordeling av disse
efter risikogrupper falt der i de tre byer fglgende procentvise del pa
gruppe C, darlig arbeidskraft, og gruppe D, nasten ikke anvendelig
arbeidskraft:

~ Stockholm 33.4 pct.
Ggteborg 283 »
Malmg 283 »

Disse tall lar sig pd grunn av den forskjellige fremgangsmate
ikke sammenligne med nzervaerende undersgkelse. Antagelig vilde
det vist sig at hvis oplysningene om de arbeidslediges personlige for-
hold hadde veert fullstendige, hadde omfanget av den darlig kvali-
fiserte arbeidskraft vaert ennu stgrre i Oslo enn tallene nu viser.

Sikkert er der en ganske stor del av de ledige bade i Oslo og
ellers som heller ikke under normale forhold vilde kunne ha fatt
fast arbeide.

Undersgkelsen har veert ledet av sekretser Signy Arctander.
Oslo i november 1931

Gunnar Jahn.

E. Storsteen.
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Tabell 1. Avrbeidsledighetstellingens omfang.
Antallet av arbeidssokende pr. Y8y 31 jevnfort med antallet av ledige.

Situasjonsrapp. 15/ 1931 Arbeidsledige pr. 15/; 1981 |Av de arb.l. er regnet med i unders

Arbeidssgkende Voksne Unge Voksne Unge

Kontorer & 5 5 5 5

=] =} =]

s | E | S35 £ 8iElzs  E|f) 88

it = v — = g | = (4| - = & | =2 | &

1. Halden. 330 307 23 273 237 10 25 1 269 235 10 23 1
2. Sarpsborg . 585 581 4 563 485 2 7 5 558 480 2 71| 5
3. Fredrikstad 1012 962 50 653 555 29 59| 10 638 538 28 62| 10
4., Moss 481 460 21 463 418 12 28/ 5§ 455 411 10 28| 6
5. Askim . 169 163 6 146 133 1 10| 2 143 130 1 10| 2
6. Oslo. .| 11532 97911 741/10271| 8258/ 1201| 45136110149 8146|1196| 447360
7. Hamar . 119 117 2 119 110 2 1 — 115 107 2 6 —
8. Lillehammer . 183 183 — 169 153 — 16 — 166 150 - 16| —
9. Gjovik . 238 232 6 224 197 5 21 1 223 196 5 21 1
10. Eidsvoll 101 100 1 93 91 1 1 — 90 88 1 1] —
11. Elverum 580 570 10 578 503 5 61, 9 559 487 5 58 9
12. Rena 260 251 9 260 223 4 28 5 256 220 4 27| 5
13. Honefoss . 337 294 43 265 208 15 32| 10 252 195 15 32/ 10
14. Drammen . 512 502 10 446 419 7 18) 2 442 415 7 18 2
15. Kongsberg 124 124 — 206, 202 - 4 — 204, 200 - 4 —
16. Holmestrand . 30 29 1 30 28 1 1} — 30 28 1 1] —
17. Horten . 301 248 53 254 177 37 27| 13 252 175 37 27| 13
18. Teonsberg . 284 231 53 283 213 38 17| 15 251 185 35 17| 14
19. Sandefjord. 140 140 — 92 87 3 2| — 91 86 3 2 —
20. Larvik . 223 211 12 180 164 6 9 1 178 162 6 9| 1
21. Kragerg 182 176 6 161 152 2 7 — 153 144 2 1 —
22. Porsgrunn . 218 215 3 177 173 — 4 — 175 171 — 4l —
23. Skien 391 348 43 259 218 23 15| 3 254 213 23 15| 3
24. Notodden . 323 323 — 353 307 2 43 1 345 301 2 411 1
25. Arendal 211 209 2 140 135) 1 4 — 135 130 1 4] —
26. Grimstad . 55 55 — 15 12 - 3 — 15 12 — 3 —
27. Kr.sand S. 512 4uy 68 378 337 26 13| 2 367 325 24 16 2
28. Mandal. 44 4y — 44 42 - 2| — 44 42 — 2| —
29. Egersund . 22 22 - 22 22 — e 22 22 - S
80. Stavanger . 1939 1565 374] 1447 1030, 282 105 30| 1418/ 1006| 276/ 106/ 30
31. Haugesund 476 371 105 258 194 39 17 8 257 194 38 17 8
32. Odda 415 367 48 508 390 21 67 30 497 379 21 67| 30
33. Bergen . 2072 1828 244] 2049 1760 175 68| 46] 2016| 1733 169 68| 46
34, Alesund 369 356 13 363 334 2 26) 1 180 165 2 12| 1
35. Molde . 13 13 — 23 22 — 1 — 23 22 - 1 —
36. Kr.sund N. 633 603 30 484 407 27 48] 2 475 398 27 48 2
87. Trondheim 1334] 1264 701 1289 1199 55 33 2] 1276/ 1186 55 33 2
38. Steinkjer . 43 38 5 37 32 4 1 — 36 32 3 1) —
39. Namsos 194 189 5 196 176 4 14| 2 190 17 3 14| 2
40. Sandnessjgen . 34 34 — 34 33 — 1. — 32 31 - 1| —
41. Mosjeen 56 56 — 102 89 1 11) 1 102 89 1 11 1
42. Mo i Rana 267 264 3 305 283 3 19 — 273 252 2 19| —
43. Bodo . 55 49 6 55 47 6 2 — 54 46 6 2| —
44. Narvik . 481 439 42 296 267 3 26| — 289 260 3 26| —
45. Svolveer 177 168 9 66 60 3 3 — 63 57 3 3 —
46. Harstad 192 185 7 150 133 4 10| 3 149 132 4 10 3
47. Tromso . 328 316 12 227 207 3 17| — 226 206 3 17 —
48. Hammerfest . 119 110 9 196 181 8 5| 2 193 178 8 5 2
49. Kirkenes . 391 364 27 345 305 13 22| 5 345 305 13 22| 5
Tilsammen | 29 087| 25 9111 3176] 25 547| 21 408| 2 086| 1 475578| 24 925| 20 836| 2 057| 1 455|577
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Tabell 2. De arbeidsledige fordelt
1 2 3 4 6 | 6 | 7 | 8| 9 | 10] 1

Fordelt efter

Regnet ;:b Y- ,
| An- |medi - s | _ g|dg8 .|~ E| B

Komtorsr | mengae | "kt [ So0e7 | 42| § (5,3 |55e) ¥E | F) 2
pr. | ledige |senial 585 | S |E°T(83F| £ |S¥=| §E
i 1980 13, 1931) menn |[TE®| & |S9E[X°Z| Bd |JLE| =2
S&%| & (258 |=¥8) 28 |£22| &%
1. Halden . . .| 10278} 273 258 17 3 3 — 22| 15 11
2. Sarpsborg . .| 12401 &63| 551 23| — | 15 2 36/ 2 5
3. Fredrikstad . .| 14101) 653 600 17 3 43 — 112 26 6
4. Moss . . . . 8259 463 439 5 — 33 — 168 25 14
5. Askim ., . . . 6 363| 146 140 12 — 1 1 9 1 —
6. Oslo . . . .|249688/10271| 8593| 140 | 13| 86 | 10 (1217 181 | 163
7. Hamar . . . 5965 119 113 23 — — — 27 3 1
8. Lillehammer . . 5436 169 166 10 1 1 — 6] 16 4
9. Gjevik . . . 5065| 224 217 13 1 3 — 42| 26 8
10. Eidsvoll . . .| 11267 93 89 27 — 7 — 3 13 1
11. Elverum . . .| 11531 578| 545]| 407 — 2| — 3 10 1
12. Rena . . . . 4699 260 2471 192 - — — 2 1 —
13. Henefoss . . . 31731 265 227f 62 1 7 — 10, 5 —
14. Drammen. . .| 25399 446| 433 13 1 10 — 31| 43 6
15. Kongsberg . . 7287) 206| 204] 16| — 2| — 13 7| —
16. Holmestrand . . 1961 30 29 2 1 — — 1 — 1
17. Horten . . .| 10797} 254 202 9 2 - = 100 3 1
18. Tensberg . . .| 11980} 283| 202 6 9 3| — 67 1 5
19. Sandefjord . . 5921 92 88 5 10 — — 14 — 1
20. Larvik . . .| 10383 180 171 4 6 23 — 18/ 20 7
21. Kragers . . . 4329, 161 151 1 1 - - 9 2| —
22. Porsgrunmn . . 9021} 177} 175 1 1 8 1 17) 10 1
23, Skiem . . . .| 15605] 259 228 7 — 2 3 22 5 31
24. Notodden . . 6190f 353 342 9 — 2 40 11 9 1
25. Arendal . . .| 10403} 140 134 3 — — 2 15| 10 2
26. Grimstad . . .| .2362 15 15 — — - — 4 2 -
27. Kristiansand S. . | 18700f 378| 341 10 2 3 8 78| 34 5
28. Mandal . . . 3 591 44 44 1 1 — — — 7 —
29. Egersund . . . 3400 22 22 — 2 — — - — -
30. Stavanger . .| 46353| 1447| 1112 13 5 6 1 219 24 16
31. Haugesuud . .| 17217 258 211 3 7 — — 131 3 1
32. Odda . . . . 7666] 508| 446 ) — 6 | 247 77 1 1
33. Bergen . . .| 98546] 2049|1801} 37| 40| 20| — | 239 37 | 109
34. Alesund . . .| 18373| 363 177 1 22 9 —_ 15 2 2
35. Molde . . . . 3222 23 23 — — — — 10 1 —
36. Kristiansund N.. | 14628 484) 446 5| 53 1 — 22| 10 2
87. Trondheim . .| 54135 1289 1219 12 5| 36 — | 154 87| 16
38. Steinkjer . . . 2776 37 33 1 — — — 1 4 4
39. Namsos . . . 3637 196 185 5 5 1 — 5 42 2
40. Sandnessjgen . 2164 34 32| — 4| — | — 1 1 —
41. Mosjeen . . . 1986 102 100 3 6 — - 3 11 2
42. Mo i Rana . . 1356 305 271 24 4| 31 — 20 3 4
43. Bods . . . . 5208, 55 48 1 — — - 1] — —
44. Narvik . . . 9995 296 286 5 3 — — 11 8 1
45, Svolver . . . 2 749 66 60 1 11 1 - — 3 —_
46. Harstad . . . 3771 150 142 1 3 4 — 33 4 -
47. Tromss . . .| 10359 227] 223 1| 22 1 — 9 1 —
48, Hammerfest . . 3646 196 183 4 27 — — 2 5 -
49. Kirkenes . . . 7703 345| 327| 34| 46 — — 6| 55 1
Tilsammen | 811 045|25 547 |22 291 |1 190 | 321 | 370 I 315 ‘ 2720 779 | 436

1)  Herunder gir inn: kjemisk industri, foredling av fettstoff, fremstilling av kraft og
tekstilindustri, toalett- og rengjeringsvirks., grafisk industri og industri og anlegg ikke ner-
trikere og monterer, fabrikk- eller industriarbeidere uten nermere betegnelse, vaktmenn og
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efter kontorer og yrkesgrupper.

12 | 18 | 14 | 15 | 16 | 17| 18] 19| 2 | 21 | 22 | 28 24
yrkesgrupper
E ‘ﬂ He | w b1 2y
o 2 QO @ - = . Ao 7‘: < -k o
AR I R o | 23 %y, (533 By | |E3Z
o | BT Ex| 88 | LF - oS | € |LE8 |28 | ¥E | H3 | xik
E=9 | wo W g ® S = ] 2 |QEg | oLg = =L O i
EeR | 2w, | SE| EE | 2E| £ | 2% | H% |EEg|99%| 5% | =2 |&ez
e8| 223 | 83 | &F | RS | & | <F | BF |w3% | T¥E| B2 | 2% |&E1
6 36 36 9| — 20 16| — 3 31 24 6 11
11 37 88 17 1 30 23 1 1 67 | 148 44 7
16 48 78 34 3 96 14y 3 3 20 50 28 38
16 43 45 10 2 31 18 2 5 18 2 2 16
—_ 45 29 — 1 2 11} 1 — 16 7 4 3
296 | 1490 635/ 988| 123 | 568 | 923 52 | 278 | 991 | 253 | 186 | 1556
11 19 13 8 1 - 5 1 1 — — — 2
7 50 14 16 1 — 10| 2 — 6 13 9 —
2 26 20 11 1 2 8 — - 31 12 11 6
1 23 2 - - - 6| — — 6 - — 1
2 44 3 1| — - 5 — 3 48 6 10 14
- 15 3 —| - - - — 1 25 3 5 9
6 53 15 10 1 2 16| — 2 13 9 15 25
18 108 38 28 2 72 25 1 2 15 13 7 9
4 68 9 1) — - 29 — 1 37 16 1 —
- 6 3 1 - 2 5 1 — 4 1 1 1
3 21 4 13| — 60 15| 3 3 34 14 7 50
8 33 6 2| - 33 6 1 1 14 3 4 49
4 10 - 2| — 25 5 — - 12 - - 3
5 22 8 13| — 26 8 — 1 4 5 1 7
7 25 3 7 — 56 12 1 2 21 — 4 2
2 54 19 T — 33 4 — 1 11 2 3 —
2 44 10 5 — 29 14 — 3 26 16 9 26
8 89 34 16| — — 9 3 3 47 32 29 3
6 16 2 4 — 49 1 — — 10 8 - 1
1 2 1 3] — 2 — - — - — — —
17 52 18 18| — 46 17 1 2 23 6 1 26
1 3 2l -] = 10 2| — - 16 - 1 —
1 5 - e 6 2| — - 6 — — —
243 147 65| 20 2 166 371 1 5 79 21 42 306
4 10 5 6| — 133 4 1 1 14 4 2 46
2 70 8 3 1 8 15| 1 1 16 14 41 51
62 205 99, 183 9| 475 100{ 1 69 92 15 9 215
4 8 14 12| — 57 15| — 1 5 9 1 3
1 7 3 -] - 1 —_ - - - - — —
30 81 18] 20 2 100 17| — 2 59 16 8 29
58 210 59 T4 3| 256 85 4 19 111 14 16 57
2 7 2 1 - - 4 — 2 5 - -_ 3
5 26 6 16 1 15 5 — 1 3 36 11 5
- 71 — =] - 6 4 — | — 9| —| — -
— 25 2 71 — 6 6| — 1 20 2 6 2
- 69 7 2 - 4 4 1 — 83 24 9 2
4 23 1 1| — 4 - - - 9 3 1 6
6 68 71 14 1 46 28] — 5 46 26 11 3
1 6 5 —_ - 11 4 - — 17 - - 3
25 19 6 4, — 16 2| — 1 19 4 1 7
12 40 1 9| — 42 9| — 2 52 21 1 3
2 35 3 2| — 13 45 3 — 41 - 1 10
1 93 2 15| — 26 35| — 2 5 — 6 18
923 | 3643 |1451|1613| 155 | 2585|1634 85 | 428 | 2237 852 | 554 | 2634

varme, tremasse, cellulose og papir, kartong og

papirvarer, bokbinding, leer og gummi,

mere angitt (ingenierer og teknikere, verksmestere og maskinister til lands, fyrbetere, elek-

kommunearbeidere uten neermere betegnelse).
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Tabell 3. De arbeidsledige fordelt efter yrke og alder. Menn.
& | & | & | 8| 8|8 |4 b=
Yrkesgrupper 2|18 |8 (8|9 |38 |3 |548|28| 4
lals|8 |3 |%|2 (88|33 E
1. Jordbruk, gartneri, skogbruk .
Funksjonzrer . - - 1 4 5 2 2 1 — 15
Tjenere og Jordbruksarb 72| 51| 74| 37 30 16| 19/ 9| —| 308
Gartneri-, park- og kirkeg.arb. | 23| 17| 36| 40| 41| 35 17| 8 —| 217
Skogsarbeidere og flotere . 45 54/ 101| 96| 145 84| 90| 34 1 650
Tilsammen | 40| 122| 212| 177| 221| 137 128 52 1| 1190
II. Fiske og fangst: :
Selvstendige fiskere . 5| 11| 20| 19 29| 26| 20| 10| 2| 142
Fiskearbeidere 26| 10 9| 11] 31 19/ 20 10| —| 136
Arb, ved sel- og hvalfangst 1 2l 71 6/ 8 9 5 4 1 43
Tilsammen | 32| 23 36| 68 54/ 45 24/ 3| 321
III. Handverk og industri:

a. Bergverks- og hyttedrift — 2l 6 3 6 7 7 5§ — 35

b. Stenbrudd, jord- og stenind:
Stenhuggere 1 — 7 5 9 6 12| 15 — 55
Pottemakere og glassarb 3 8 17| 5 4 9 13 4 — 63
Teglverksarbeidere 4 4 19/ 20 20| 12| 4 5 -— 88
Cement- og cementvarearb, - - 2| 11| 23] 32| 14] 5 — 87
Kalkarbeidere . . . . .| —| 1 3l 1 4 1 1] — - 11
Andre . - . 2| 4 3 4 o9 4 4 1 -— 31
Tilsammen | 10| 17| 51| 46| 69| 64| 48] 30| —| 335
c. Elektrokj. og elektrom. ind. 100 29| 70| 52| 76| 44| 27 5 2| 315

d. Metall- og maskinindustri:
Maskinarbeidere . 3| 10| 77| 66| 166| 90| 72| 43 —| 527
Formere og stupenarbexdere 3| 3 28/ 40/ 79| 60| 47 32| 1 293
Skibsbyggeriarbeidere . 14) 23| 104| 121) 164) 129 102| 40, 1| 688
Blikk- og metallvarearb. 4 71 16| 13| 18 12| 12| 5 — 87
Jernvarefabrikkarb. . 3| 8 23 25 37 19 12 5 —| 132
Smeder og opslagere . — 2| 34 27/ 61| 44| 46| 21 1 236
Blikkenslagere 2 8 12| 15 21 9 8 4 1 80
Kobberslagere . 11 2 5 6/ 2| 21 2/ 1 — 21
Sveisere . 1 — 3 100 9 2 2 —| — 27
Kjelearbeidere . —| 3| 14| 18] 30| 26/ 16/ 13 1| 121
Arb. v. hjul- og vognmaken - 1 6 1 13 4 7 —| — 32
» V. gull-og selvvareind. 1 —| 3 3 25 11} 13 2| — 58
Hjelpearb. uten nerm. bet. | 14| 19| 59| 56| 46| 15 21| 12 1| 243
Gutter og leeregutter 25| 24| 21 — 1] —| —| —| — 71
Andre e o oo o= 3 11 17 21| 19] 21| 12| —| 104
Tilsammen | 71| 113| 416| 418 683| 442| 381 190, 6| 2720
e. Kjemisk industri . . - 6 8 11\ 35 26 11| 8 — 104
f. Foredling av fettstoff 1] — 29 8 1 - 2 - 23
g. Fremst. av kraft og varme 1 11 3 2 9 100 3 1 — 30

h. Treind., halm, hir og horn:
Sagbruksarbeidere . . . 13| 20| 63| 60| 106] 53| 63| 35 1 414
Snekkere ved fabrikk 3 5 30 21 30/ 220 9 7 —| 127
— hindverk . 3 3 17) 10 16| 20/ 29| 9] —| 107
Bokkere og tonnearb. . - - - 2 3 6] 12| 10/ — 33
Kurvmakere . . . . - —| 10, 4 5 4 1 1 - 25
Andre. e 3 7 7| 12] 11| 15 13| 5 — 73
Tilsammen | 22| 35| 127| 109| 171| 120\ 127| 67, 1| 779
i. Tremasse-, cellul.-, papirind. 3 7| 25 300 43| 18| 20, 6] — 152
j- Kartong- og papirvareind. - 1 3 3 2 3 3 1 - 16
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Tabell 3 (forts.). De arbeidsledige fordelt efter yrke og alder. Menn.
& | & | & & | & |g |8
Yrkesgrupper 21| 8 S S 28 |5 |88 4
2lals |8 38| s] 3 [8x83 E
k. Bokbinding 1] — 7 6 16| 11 6 4 1 52
l. Leer- og gummnndustn
Leervarearbeidere 1 2 7 4 6 4 3l —| — 27
Garveriarbeidere . - - = 1 6 9 2| 4 — 22
Salmakere og mﬂbeltapets 1 1 6/ 11| 11 6/ 11 1 48
Andre 1 4 6 5 4 — 2l —| — 22
Ti' '»lmmen 3 7 19 21, 27| 19| 18 5 —| 119
m. Tekstilindustri 4 7 7 7| 10| 12 6| 9| — 62
n. Bekleedningsindustr
Skofabrikkarbeidere . 15| 9| 471 68 91| 29| 26 8 1 284
Handskomakere — 1 77 11 19| 21| 18| 18| — 95
Skreddere . — 1 3 4 4 4 5 17 1 29
Andre N 1 6 4 6 3 6| 2| — 28
Tilsammen | 15| 12| 63| 77| 120| &7 66| 35| 2| 436
o. Toalett-og rengjeringsvirks.:
Barberer og friserer 3 1 7 3 8 9 3 1| — 35
Renovasjonsarbeidere —_ = - 1 — 3 - 1 1 6
Feiere - - 1 2 2 1 1 1| — 8
Vaskeri,-renseri-, farvenarb 1l — 5 3 7 3 11 - 1 21
Andre - - 4 1 3 2 1 - — 11
Tilsammen 4 1| 17\ 10] 20| 18 6 2 81
p- Neerings- og nyd.mid.ind.:
Molle-,meieri-, margarinarb. 1 3 2 5 6 5 5 —| — 27
Hermetikk-, melkekond.arb. | 43| 43| 66| 37 40/ 45/ 18 9/ —| 301
Chokolade- og dropsarb. 5 — 7 3 9 — 3 2| — 29
Bryggeri-, brenneri- og
mineralvannarb. 20 2 1 10 20 16] 13 4 — 68
Tobakksarbeidere — 1 4 14 16| 12 7N —| — 54
Bakere og konditorer 2| 8 91, 53 60; o4 32| 23 2| 335
Slaktere og pelsemakere 1 3| 16| 20| 16| 16/ 12| 6| 1 91
Andre A 1 1 5 7 1 2 1| — 18
Tilsammen | 64| 61| 188 147| 174 159| 92| 45| 3| 923
q. Grafisk industri . ] 2 5 68 63 68 40| 28 13 —|. 287
r. Anleggs- og byggevirks.:
Anleggs, byg.ledere, form.| —| —| — 1 6/ 10 9 4 — 30
Anleggsarbeidere . 4l 12| 83| 138 451| 398| 320| 120 6| 1532
Grast.murere og grunnarb 1 1 3 16| 43| 58 40| 27| 1| 190
Murere og murarb. 4) 5| 32| 38 133| 114) 142| 57| —| 525
Malere- og malerarb. . 2| 10| 47| 57| 168 145 113| 44| 4 590
Tom.menn, innredn.snek. . 1 4 30 39| 136/ 117| 113 84| 1 525
Rerleggere . 3 3| 23 21| 34 15 17] 10| —| 126
Andre 5 3 10| 13| 27/ 170 20 9| 1 105
Leerlinger e e 5 7 6 — 2l —| - - 20
Tilsammen | 25| 45| 234 323|1000| 874| 774| 356 13| 3 643
8. Ind.,anlegg ikke neerm. ang.
Ingenigrer og teknikere e 1 5 5 4 7 1 — 23
Maskinister til lands - 2 4 8 12 4 1 1) — 38
Fyrbatere . - - 9| 14] 28] 15 5 1| — 72
Elektrikere og monmrer 1 1) 21 28] 44 23 9 1 1] 129
Fabr.arb. uten nerm. beteg. 9 12| 37 23 24 7 14 7 —| 133
Vaktmenn . . 2 1 2 1 9 6| 15 8 — 44
Kommunearbe1dex e . 1 - 11 7 26 21| 13 71 — 86
Tilsammen | 13| 16| 85| 86| 1481 80| 70| 26| 1| 526
239| 364/1 3981 423/2 685(2 005/1 682 810 31/10 637

Handverk og ind. i alt
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Tabell 3 (forts,). De arbeidsledige fordelt efter yrke og alder. Menn.
< s | & 5| & | & | & 2
Yrkesgrupper ] ] ] 8 S 2 8 | 54 |28
2 lalsl8ls]|2|g |33 &
IV. Forretningsvirksomhet
a. Handel:
Selvst. forret.dr., detalj.- og

smihandlere 1 1 - 6 8 7 1 6 1 41
Farmassiter og provxsorer - - = 4 3 3 - == 10
Handelsr., selgere og agent. — 1 6 6/ 26| 20 14 5 1 79
Butikk- og lagerekspedit. 12| 26/ 80/ 80/ 105/ 73] 35 5| 2| 418
Lagerarbeidere . 2| 18| 68| 53 94| 53] 36| 23— | 347
Tomtearb. ved trelastforr 4 4 13 7 13 19 20| 14 — 94
Visergutter og bud 382| 110, 85 17| 12 6 6 4 2] o624

Tilsammen 401| 160| 252| 173| 261 181 122 &7 6| 1613
. Banker og forsikring . — 1 5 6 16 5 —| —|-= 33
. Hotell- og kafédrift:
Selvstendig naeringsdriv - = = - - 1 1 - — 2
Kellnere . 2 1 12| 21 30| 19| 15 3 — 103
Hotellgutter og portxerer . 4 5 15/ 15 9 2l —| - 50
Tilsammen 6 6 27| 36| 39| 22| 16 3| — 156
Forretningsvirksomh. i alt | 407| 167 284/ 215/ 316/ 208| 138 60/ 6| 1801
V.  Sjefart:
Skibsferere - - - 6/ 11 10 6 — 33
Styrmenn . —| —| 10| 20[ 70| 35 15 6 1 157
Maskinister - 2 9| 44| 45 29| 13| — 142
Dekksmannskap 32| 119/ 229| 119| 166] 79| 68| 39 4| 855
Maskinmannskap 10| 33| 255/ 284| 295 86| 33 6/ 4! 1006
Koke- og server.mannsk. 35/ 32| 65 42| 93 41| 34 15 1, 358
Radiotelegrafister —| - 9 3 2l —| = —=l= 14
Audre . Ce e 2l — 4 2 4 3 — 20
Tilsammen 79| 184 574| 479 680| 301 190, 88/10 2585
VI. Annen transport: i

a. Jernbane- og sporv.drift —| —| 14| 20f 27 12| 11 1] — 85
b. Telegraf, telefon og post - - 4 8 9 3 - - - 24

¢. Alm. landtransport:
Kjerere, chauff. m. eg. vogn - - 5 1] 14 7 2 3 — 32
" ,» for andre . 5 45| 200 262| 419| 183 95| 31| 3| 1243
Losse- og lastearbeidere . 3 3 24 14 66/ 75- 48/ 17 —| 250
Tilsammen 8| 48] 229| 277 499 265| 145| 51| 3| 1525
Annen transport i alt . 8| 48| 247| 305 535/ 280 156, 52 3 1634
VII.  Immateriell virksomhet - 5 12/. 12 24| 19 1 2 — 85

VIII.  Livsstillinger som forekom.

i forskj. neeringsgrener: i
Kontorfunksjonzerer 15 32| 98| 68 76| 48" 29 71—, 373
Vaktmestre . e - - 1 1 3 5 8 4| — 22

Tilsammen 15 32| 99, 69| 79 53 37 11 —| 395

IX. Arbeide ikke spesifisert:

Arbeide utennzrm. betegn. 26/ 59| 159 114 192| 153 86, 56, 2 847

Forskj. grovarbeide . 19| - 98| 242 200| 353 227| 169 80’ 2| 1390

Uten egentlig livsstilling 42/ 249/ 270, 110| 95| 44| 32 9/ 1 852

Har ikke hatt arbeide 448 43 32| 28 1 2l — —| 554
Tilsammen | 535 449| 703| 452| 641| 426| 287| 145 5| 3643

I alt |1455/1394/3565/3 168|5 2493 483/2 674/1 244| 59 [22 291
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Tabell 3 (forts). De arbeidsledige fordelt efter yrke og

alder. Kuvinner.

=3 5] ] & < & & 8
Yrkesgrupper S 8 8 3 3 3 3 S Eﬁg =
2%l 8| &8 [ 8| s | 8 |38/85] &
1. Jordbruk og gartneri 2 1 2 120 19 32 1 1 81
II. Fiskearbeidere . 1 1 — 1 1 6 3 2l — 15
III. Handverk og industri:

Elektrokj. og elektrom. ind. — 1 1 2 1 — — - - 5

Metall- og maskinindustri . 4 4 3 2 6 11 2l - - 32

Kjemisk og fettindustri . 3 - 3 3 4 5 3 - 21

Tre-, halm-, hir- og hornind. - 1 3 — 1 — - = - 5

Papir-, kart.- og papirv.ind. 4 7 12 9 12 1 1 =] = 46

Bokbinding 1 3 13 10| 14 5 5 1 - 52

Laer- og gummnndustn 1 4 4 — 2 — - - - 11

Tekstilindustri 6 8 11 4 9 8 8 3 - 57

Bekledningsindustri i alt . 19| 30 38 27| 38 15 20 4 — 191
Skotmmdustn . 7 16 |27 17 29 3 2 2 — 103
Konfeksj.ind. syersker 12 12 9 8 9 9 17 2 |- 78
Andre ved bekledn.ind. |— 2 2 2 — 3 1 — |— 10

Toalett- og rengjeringsvirks. 2 4 1 1 1 1 5 1 — 16

Ner.- og nyd.mid. ind. i alt 58/ 33 49 34 93 59 66| 14 — 406
Hermetikk og melkekond. |14 15 |30 15 4T |42 52 12 |— 227
Chokolade- og dropsmd 32 8 7 3 4 2 1 i 57
Bryggeriind. — 1 |- - 10 9 5 1 |[— |26
Tobakksind. . 10 8 6 14 30 6 8 1 |- 83
Andre ved neerings- og

nydelsesmiddelind. . 2 1 |6 2 2 — — - |- 13

Grafisk industri 11 4 17 16 13 8 6 1] — 75

Fabr.arb. uten nerm. bet. 10 — 1 1 4 3 4 1 — 24

I alt handverk og industri 119) 99, 156/ 108 198 116] 120 25| — 941

IV. Forretningsvirksomhet:

Handel i alt 133 52 80 45| 50 31 10 1 — 408
Butikk- og lagereksp etc 74 45 |79 45 48 |30 8 7 |— (336
Vlserplker og bud . 159 7 |- — - 1 — - = 67
Andre ved handel - — 1 — 2 — 2 e 5

Hotell- og kafédr., serv.dam. 2 2 7 71 32 23 15 6] — 94

I alt forretningsvirksomhet | 135 54| 87| 52| 82| 54 25 13| — 502

V. Sjefart. Restaurasjonspers. - - — — — 1 e 1
VI. Annen transport:
Funksj. v. jernb., telgr., telf. - - 1 2 4 2 - - — 9
VII. Immateriell virksomhet:

Sykepleiersker - — 3 4 8 6 3 3 - 27

Andre . - - 1 1 1 2 - - - 5

I alt immateriell vu'ks . - - 4 5 9 8 3 3| — 32

VIII. Huslig arbeide:
Tjenestepiker . 91| 61 70 240 18 23 18 2l — 307
Vask og rengjeringsarb, . - — 2 6 28 66 58| 27 1 188
I alt huslig arbeide . 91 61 72 30, 46 89 76| 29| 1 495
IX.  Kontorfunksjonserer . 14, 33 63 20 33 15 5 1 — 184
X. Forskjellig:
Uten egentlig livsstilling 8 25 15 2 6 4 3 2l — 65
Har ikke hatt arbeide . 207 62 36 2 2 — - - - 309
I alt forskjellig 215 87 51 4 8 4 3 2 374
Tils. | 577‘ 335‘ 435 224| 393 314) 267 86| 2| 2634
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Tabell 4. De arbeidsledige fordelt efter yrke, yrkesveksling og fast og
tilfeldig arbeide.

Antall

Arbeidsledige som i de siste 5 Ar har
hatt fast arbeide

I de

beid Efter det faste | gi5te 5 | Ikke
Yrkesgrupper alre ;ilges. [ | arbeides opher |5 pore| hatt
ialt | Ialt | I ©Bet |annet hattwilf. hatttilf.| 8rb.
yrke | yrke |arb, ay| iKke |arbeide
hatt
;’;gg’l‘]_ arbeide
Menn, 18 dr og derover.
1. Jordbr., gartneri, skogbr. | 1050, 245 234| 11 64| 181 794 11
1I. Fiske og fangst. . 289 82 73 9 30 52| 202 5
III. Handverk og industri:
Bergverks- og hyttedrift . 35 19 19 12 7 15 1
Stenbr., jord- og stenind. 325 134 115| 19 16| 118| 176 15
Elektrokj. og elektrom. ind. 305| 270 266 4 79| 191 34 1
Metall- og maskinindustri | 2649 1777/ 1718 59| 214| 1563| 843| 29
Kjemisk industri 104 17 T4 3 4 36 26 1
Foredling av fettstoff . 22 16 16 10 6 6
Fremstilling av kraft . 29 15 13 2 4 11 14
Treindustri 757) 405 397 8| 122| 283 341 11
Tremasse, cellulose, paplr 149 121 121 35 86 28
Kartong- og papirvareind. 16 8 8 8 7 1
Bokbmdmg . 51 28 26 2 13 15 23
Lzer- og gummnndustn . 116 65 60 5 12 53 50 1
Tekstilindustri 58 36 34 2 8 28 19 3
Bekleedningsindustri 421 283 275 8 39| 244 116| 22
Toalett- og rengj.virks. 7 50 46 4 14 36 24 3
Neerings- og nyd.mid.ind. 869 446| 417 29 137| 309 391 32
Grafisk industri . . 285 175 170 5 71 104| 105 5
Anleggs- og byggevirks. . | 3618/ 1250/ 1219 31 301 949 | 2248 120
Ind.og anl.ikke nserm. ang. 511 240| 225 15 56 184 | 241 30
I alt hindv. og industri |10397| 5415 5219 | 196 | 1184 | 4231 | 4707 | 275
Iv. Forretmngsvirksomhet :
Handel . 1212 787 747| 40| 225| 562| 365| 60
Banker og fors1kr1ng 33 26 24 2 15 11 6 1
Hotell- og kafédrift. 149 88 87 1 40 48 57 4
I alt forsikringsvirksomhet | 1394/ 901 858| 43| 280| 621| 428| 65
V. Sjofart . . 2506) 1923) 1820 103| 394| 1529| 548| 35
VI Annen transport. 1626 754 697| 57| 259| 495| 786| 86
VII. Immateriell virksomhet 85 45 40 5 19 26 28| 12
VIIL Kontorfunksjoneerer 380 256 235| 21 94| 162| 114 10
IX. Dagarb. og forskj. grovarb. | 2193] 401 397 4| 164 237|159 197
X. Uten egentlig livsstilling . 810/ 168 168 — 53| 115 490 152
XI. Har ikke hatt arbeide . 106 — - —= — — — | 106
v I alt menn | 20836/ 10190| 9741 | 449| 2541 | 7649 | 9692 | 954
Kvinner, 18 dar og derover.
1. Jordbruk, gartneri . 79 2 2l — 1 1 74 3
1I. Fiskearbeidere .o 14 6 6| — 1 5 7 1
III. Handverk og industri . 822 417 412 5| 102 315/ 358| 47
Derav: Bekledningsind. 172 121 120 1 21 100 38 13
Neerings- og nyd.mid.ind. |347 95 94 1 25 70 231 21
1IV. Forretningsvirksomhet:
Handel. . 275 209| 206 3| 102 107 59 7
Hotell- og kafdrift 92 52 51 1 23 29 34 6
T alt forretmngswrksomhet 367| 261 257 4| 125 136 93 13
V. Transport . . 10 10 9 1 2 8 — -
VI. Immateriell virksomhet 32 7 6 1 5 2 24 1
VII. Huslig arbeide:
Tjenestepiker. . 216 113 110 3 26 87 88 15
Vask og reng_]tarmgsh_] elp 188 32 29 3 14 18 148 8
I alt huslig arbeide . 404 145 139 6 40 105 236/ 23
VIII. Kontorfunksjoneerer . 171 121 118 3 54 67 47 3
IX. Uten egentlig livsstilling . 57 15 15| — 5 10 31 M
X. Har ikke hatt arbeide . 101 — - - — - — 101
I alt kvinner | 2057] 984] 964 20| 335| 649 870/ 203
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Tabell 5. Arbeidsledige over 18 dr fordeltefter kjonn,alder og ekteskapelig stilling.

a. Alle kontorer.

Forserg. m. lgifte menn hvis hustruer
barn under
. s Enke-| Fra- | Uop- h'}af;nasr ogr_ bar arbeide
Alder, kjenn Talt | Ugifte | Gifte | -0 e @ gitte | b e]i 241 barn |ikke har | utenfor hjemmet
over154r el- arl;bj'f}lnt{t regel- -
lerdgﬁge " | messig | feldig
Menn.
18-20 1394 1378 12 2 — 2 9 12 - —
20-25 3565 3141 397 5 5 17 293 367 19 11
25-30 3168/ 1810, 1303 71 370 11 1034 1156 91 56
30-40 5249/ 1602 3337 111| 185 14 3016 2942 205 190
40-50 3483 668 2471| 187, 145 12 2171 2065 250 156
50-60 . . . .| 2674 366/ 1910/ 261 129 8 1498 1636 162 112
60 ar og derover| 1244 103 889| 210/ 38 4 536 774 64 51
Uopgitt alder. 59 20 36 2 1 -— 32 31 3 2
Tilsammen| 20 836/ 9 088| 10 355| 785/ 540 68 8589 | 8983 794 578
Ant. ug.
- - fEnllE?I:. og (Iilif_te Antall s’?m gaor
$ i ra- | Uop- | fraskilte m. vis |ug. som| hos for-
Talt | Ugifte | Gifte |Enker skilte gitrt)e barn & menn er b(gwr hos eld‘hv;r .
forserge arb.l, [foreldre|far (mor)
er arb.l.
Kvinner.
18-20 336 335 1 — — — — 1 267 54
20-25 435 407 23 1 2 2 2 6 279 67
25-30 224 167 37 1 17 2 12 14 83 20
30-40 . 393 217 94 31 50 1 57 39 56 14
40-50 . . 314 149 56 66| 42 1 72 32 12 1
50-60 . . . . 267 108 44 83 31 1 43 25 2 1
60 ar og derover 86 32 15| 36 3 - 16 11 — —
Uopgitt alder. 2 — 11 — 1 — — 1 — —
Tilsammen | 2057| 1415 271| 218| 146 7 202 129 699 157
b. Oslo.
Forserg. m. | Gifte menn hvis hustruer
hjem.v. bag‘n b beide
. . -| Fra- i uqder 15 &r|, ar arbeide
Alder, kjonn Ialt | Ugifte | Gifte g‘gﬁl oniite gi‘;g’ blgx.os‘zlx;t;.ll.s 1:{‘&%3? utenfor hjemmet
& 11 u‘ enior . .
bEggﬁe dirlel' hjemm. nl;zggilg fef(lilig
Menn.
18-20 361 353 5 2l - 1 4 5 — —
20-25 1166/ 1028 130 3 3 2 92 116 11 3
25-30 1252 731 496 4 18 3 376 418 48 30
30-40 2309 819| 1303] 64| 123 - 1135 1076 129 98
40-50 1499 383 917 83| 114 2 726 667 174 76
50-60 . 1093 214 646, 131 98 4 441 b 106 48
Over 60 458 61 277, 92 27 1 145 223 41 13
Uopgitt 8| 4 4 — - - 3 3 1 —
Tilsammen | 8146/ 3593| 3778 379 383] 13| 2922 | 3000 510 268
Ugifte
Enker og Gif;e Antall iom Por
i Fra- | Uop- fraskilt h . som| hos for-
Lalt | Ugifte | Gifte |Enker skirlate gi%ge meg“b;r: & mer‘:nscr ggr hos/eld. hvor
forserge arb:l. [(foreldre(far (mor
er arb. 1,
Kvmnner.
18-20 194 193 1 —_ — — — 1 150 23
20-25 248 231 15 — 1 1 1 3 161 40
25-30 135 92 33 — 10 — 4 10 48 10
30-40 242 133 64, 15/ 30, — 30 23 33 8
40-50 171 86 271 30 28 - 34 12 8 —_
50-60 . 153 67 19| 45 22 — 18 7 2 —
Over 60 52 21 9 19 3 - 10 6 - —
Uopgitt. 1 - = = 1 - — - = —
Tilsammen | 1196/ 823 168 109 95 1 97 62| 402 81
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Tabell 6. Arbeidsledige forsorgere fordelt efter forsorgelsesbyrde og alder.

A. Det hele antall hjemmeverende barn.

Forser- Derav med folgende antall hjemmevserende og arbeidsledige
Alder og gere barn i alt.
kjonn (gift og ¢ 10 [Uopg.
fgiet)) 1| 2| 3 | 4 5] 6 T 18 |9 [ g A
Menn.
18-20 4ar 9 8 1 - - - — — = - -] =
20-25 ,, 293) 229, 650 13 1 - = = - - - =
25-30 ,, 1034 537) 330, 119 36 7 5/ —| —| — - -
30-40 3016 903 878 562 335 171 96| 41 17] 12 1
40-50 ,, 2171 491 506/ 401| 294 202| 147/ 73 37 16 4 —
50-60 1498| 487 383 239 152| 108] 58 36| 21 6 7 1
60 ir og over 536 256 130 74 38/ 17| 13 1 3 1 1 2
Uopgitt 32 10 11 8 1 2 — - - — — -
Tilsammen | 8589} 2921|2289|1416] 857 507 319] 151 78] 35 13| 3
Detheleant.barnialt | 27 759| 2 921| 4 578| 4 248| 3 428] 2 535| 1 914| 1 057| 624| 315|136 *) 3
Kvinner (f@r ngte) |
18-20 4r — — = — - — — —_ = = —_ -
20-25 2 1 1 — - — - = = = =
25-30 , 12 9 2 1 — - — - - - - -
30-40 571 33 10 9 3 2l - i e Bt
40-50 72| 35 14 14 5 2 1 1 - - - -
50-60 431 19 12| 10 1 - 1 - - - - -
60 ar og over . 16 8 N - 1 - — - - - — -
Uopgitt . — — — — — — — - = - — -
Tilsammen 202| 105/ 46| 34/ 10 4| 2| 11 — - - —
Det hele ant.barnialt 378 105| 92| 102] 40| 20| 12| 7 = = =] =

B. Serskilte opgaver for barn under 15 dr og arbeidsledige hjemmev. barn over 15

I. Antall forsergere med hjemmev. barn

II. Antall forsergere med hjemmev. og

Alder og under 15 ir arb.ledige barn over 15 ar
kjonn
1 | 2 3 4 |50.1. 1 | 2 | 3 | 4 |50.1l
Gifteog for ngte menn
18-20 ar 8 1 — - - - —_ — - —
20-25 ,, 231 48 13 1 — - - - — -
25-30 ,, 540 330 118 35 11 7 — — - —
30-40 , 913| 880| 562 318 296| 206 42 6 11 1
40-50 ,, 548 | 494 371 247 286| 618 284 82 18 9
50-60 ,, 431 253 144 6 63| 579 317 146 52 20
60 ar og over . 131 44 17 13 7| 240 114 45 23 11
Uopgitt . 9 12 5 1 2 7 2 — — —
Tilsammen | 2811 | 2062| 1230| 691| 665| 1657| 759| 279| 104 | 41
Det hele antall barn | 2811 | 4124| 3690 | 2764 |(*3712] 1657 | 1518 837 | 416| %230
— = 17 101 465
For gifte kvinner.
18-20 ar — — — — — — — - — —
20-25 , 1 1 — — - — — — - -
25-30 ,, 9 2 1 - —_ 1 — - —_ —
30-40 , 30 12 8 2 1 8 2 — - —
40-50 ,, 31 8 3 3 — 29 15 7 —_ —_
50-60 ,, 13 2 1 — — 15 14 4 2 —_
60 ar og over 1 — — — — 10 6 - - —
Uopgitt - — - — - — — — —_
Tllsammen 8| 25| 13 5 1 63 37 11 2 —
Det hele antall barn 85 | 50| 39 20 6 63 74 | 33 | 8 —
— » = 200 178
1) 8 med 10 barn, 4 med 11 barn og 1 med 12. 2) De med uopgitt barnetall er regnet ut efter 1 barn.

3) Regner man efter 5 barn blir tallene henholdsvis 8825 og 205. Der blir da en differens fra tabell A pd 412,
Denne er fordelt med 94%/, pa tabell BI og med 69, pa tabell BII.

4) 1 med 6 barn.

Til de 8325 er dertor lagt 387, til de 205 25.

Anm. I tellingen blev ogsd tatt med stebarn og pleiebarn,
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Tabell 7. Arbeidsledige som har hatt fast arbeide ¢ de siste 5 ar, fordelt efter
ledighetens varvighet.

Yrke

Arbeidsleshetens samlede varighet

. - . x ~| 1 &r - -
L [Tk T ke g g [0 [k [ 20 PR 08 et
Menn 18 ar og derover.

I. Jordbr., gartneri, skoghbr. 245 — 16 52 54 35 3l 9 12) 36
II. Fiske og fangst 82 — 1 16 15 16 9 4 3 18
III. Hindverk og industri:

Bergverk og hyttedrift 19 — - — 1 1 10| 3 2 2
Stenbr., jord- og stenind. 134 - 10 31 52 9 10 3 10 9
Elektrokj. og elektrom. ind. 270 —| 58 35 56 20| 43 11 71 40
Metall- og maskinind. 1777) 21| 180| 383 407 150/ 188 94 95| 259
Kjemisk industri . 77 — 2 4 8 5/ 20 13 14 11
Foredling av fettstoff . 16| — — 1 3 2 2 4 3 1
Fremstilling av kraft . 15| — 4 3 — 1\ 2 2 1 2
Treindustri ete. . 405, 5| 58 65 50 30, 30/ 29| 60 78
Tremasse, cellulose og papir 121, — 5 8 21 Sl 28 16| 8. 24
Kartong- og papirvareind. 8 — 1 — — 2 1 1 - 3
Bokbinding 28 — 5 2 4 1 7 2| 4 3
Leer- og gummiind. 65 —| 22 3 5 5 8 3 11 8
Tekstilindustri 36| — 3 4 7 1 4 3 6 8
Bekleedningsindustri 283 4 49 61 16 26| 33| 17) 17) 60
Toalett og rengjering . 50 2 6 4 6 5 2 T 7 11
Neerings- og nyd.mid.ind. 446( 4 4 46 52 40, 60, 50 56/ 97
Grafisk industri . 175, —| 11 30 32 15| 220 16/ 22| 27
Anleggs- og byggevirks. 1250 5 104 325 200 97| 126| 51 72| 270
Ind. oganl.ikke nserm. ang. 240 2 23 34 20 22 39 18 30 52
I alt handverk og ind. 5415 43| 582 1039 946] 437 635 343 425 965
IV. Forretningsvirksomhet:
Handel . 787 6| 32 54/ 106/ 110/ 143 98/ 87 151
Banker og formkrmg 26, — - 2 1 4 10\ 3 5 1
Hotell- og kafédrift 88 — 5 4 11 14 \ 7| 7 28
I alt forretningsvirksomhet 901 6 37 60| 118 128 I65 108) 99, 180
V. Sjefart . Coe 1923 8 184 474/ 384 318 149 36, 43 327
VI. Annen transport. 754 2| 34 65 111 65 99 75/ 101 202
VII. Immateriell virksomhet 45| — — 5 6 8 6 3 9 8
VIII. Kontorfunksjonzerer etc. 256) — 15 24 41 45/ 38 35 24| 34
IX. ,Arb.dere“, forskj. grovarb. 401 I 21 36 47 36 51 46 64 99

X. Uten egentlig livsstilling 168 — 3 14 28 26/ 30 16| 25 26

XI. Har ikke hatt arbeide e — — — — — — — —_
I alt menn| 10 190] 60| 893| [ 785 1750| I 1141213 675 805| | 895
Kvinner 18 dr og derover.

I. Jordbruk og gartneri . 2 — — — 1 | — - - —_
II. Fiskearbeidere . 6 -— — | — 2 l | — I
III. Héndverk og industri . 417 1 71 77 33 47 55| 28/ 39| 66

Derav: Bekledningsind. {121 — |43 24 4 8 17 2 2 |21
Neerings- og nyd.mid.ind. | 95 - 1 13 12 11 12 8 20 - |18
IV, Forretmngsvirksomhet-
Handel . 209 2/ 26 23 34 26| 25 13| 12| 48
Hotell- og kafedrlft 52| — 1 9 8 9 6/ 10 2 7
I alt forretningsvirksomhet 261 2 27 32 42 35 31 23 14| 55

V. Transport . 10, — | | 2 2 | | 2] —
VI. Immateriell vu‘ksomhet 7 - — 2 | | 1 | — |
VII. Huslig arbeide:

Tjenestepiker . 113| 3 5 20 26 13| 13 4 4 25

Vask og rengjﬂnngshj 32 — 2 1 3 5 7 3 — 11

I alt huslig arbeide 145 3 7 21 29 18| 20 7 4 36
VIII. Kontorfunksjonaerer 121 | 8 16 18 30 21 I 6 10
IX, Uten egentlig hvsstllhng 15/ — 1 3 2 2 2 ! — 4
X. Ikke hatt arbeide . - - — — — — —_ — — -

I alt kvinner 984/ 7| 115 153 128 138 132 73] 65 173




Tabell §. De arbeidsledige fordelt efter yrke og drsakene til den oprinnelige ledighet.
A. Pers. . L . A B Pers.
I a |som har Den oprinnelige arsak til ledigheten som ikke|C. Unge
Yrkesgrupper arbeids- hatt fast har hatt |som aldri
ledige arbe.l de 1. Drifts-|2. Drifts- 3. Arb.- 4. Egen‘ 5. Syk- |6. Verne-1 7. Kon- '8. Andre fastz}rb. har hatt
de siste tan innsk mangel ivelsel  dom likt Aikt ranner de siste |fast arb.
5 Ar stans | innskr. | © 5, © " | opsigels ‘ P ‘ i 'g 5 Ar
Menn.

I. Jordbruk, gartneri, skogbruk . | 190 264 31 147 32 30 ] 4 5 7 926 —
II. Fiske og fangst .. 321 90 12 36 14 7 7 5 — 9 231 -
III. Handverk og industri:

Bergverks- og hyttedrift 35 19 14 1 — 3 — — 1 — 16 —
Stenbrudd, jord- og stenind. . 335 139 33 83 8 1 1 2 — 11 196 —
Elektrokj. og elektromet. ind. 315 273 7 243 5 2 9 — 1 6 42 —
Metall- og maskinindustri . 2720 1836 170 | 1374 163 35 45 5 8 36 884 —
Kjemisk industri . 104 77 27 40 2 4 1 — — 3 27 —
Foredling av fettstoff 23 17 6 9 — — — — 1 1 6 —
Fremstilling av kraft 30 17 - 14 3 — - — — — 13 —
Treindustri ete. . 179 419 165 213 14 8 6 — 2 11 360 —
Tremasse-, cellulose-, papmnd 152 121 28 51 3 — 2 — 2 35 31 —
Kartong- og paplrvaremd 16 8 1 5 — — 1 1 — — 8 —
Bokbinding . . . 52 29 2 21 4 — 1 — — 1 23 —
Leer- og gummundustrl . 119 66 5 43 10 2 1 2 — 3 53 —
Tekstilindustri . 62 41 18 18 — 3 2 — - — 21 —
Beklaedningsindustri . 436 296 121 135 13 11 7 2 2 5 140 —
Toalett- og rengjeringsv. 81 50 4 28 4 — 3 1 2 8 31 —
Neerings- og nyd.mid.ind. . 923 455 74 265 33 18 34 7 3 21 468 —
Grafisk industri . 287 177 17 99 36 8 6 — 3 8 110 —
Anleggs- og byggev1rksomhet | 3643 1259 194 710 222 25 39 3 7 59 2 384 —
Ind. og anlegg ikke noerm. ang. 525 244 36 135 27 17 10 1 — 18 281 —
I alt hindverk og industri | 10637| 5543 922 | 3487 547 137 168 24 32 226| 5094 -
IV. Forretningsvirksomhet:

Handel . 1613 983 152 426 52 209 79 17 2 46 630 —_
Banker og for31kr1ng 33 26 12 7 3 1 2 — — 1 7 —
Hotell- og kafédrift . . 155 92 18 29 5 20 14 — ] 1 5 63 —
I alt forretningsvirksomhet 1 801 110l 182 462 60 230 95 17 3 52 700 —




V. Sjefart. 2585 1986 127 803 76 588 285 | 36 | - 71 599 —
VI. Annen transport . 1634 761 86 426 58 63 58 6 14 50 873
VII. Immateriell virksomhet . 85 44 5 19 4 | 2 | | i 41 —

VIII. Kontorfunksjonserer etc. 395 267 40 1 17 43 18 6 l 25 128 —
IX. ,Arbeidere® og forskj. grovarb. 2237 404 65 217 38 30 32 7 1 14) 1833 —

X. Uten egentlig livsstilling 852 171 16 1 75 14 43 B 4 — 8 681 —

XI. Har ikke hatt arbeide . 554 | — — — — — — — — — - 554
T alt monn | 22291| 10631| 1486 5789 60| 1i72] 684 110 57| 473] I1106) 554
Kvinner.

I. Jordbruk og gartneri 81 4 I 1 -- 2 — | — — - 77 -
IL Fiskearbeidere, . . 5 6 2 [ 2 — T - — 9 —
III. Hindverk og industri 941 533 106 320 28 35 34 — — 10 408 -

Derav: Bekledningsindustri 190 147 53 68 9 9 43 —
Nerings- og nyd.m.ind. {406 145 18 96 10 14 261 —
IV. Forretningsvirksomhet:
Handel . . . . . 408 294 64 112 18 52 21 — — 27 114 -
Hotell- og kafédrift . 94 59 9 13 1 16 16 —_ - 4 35 -
I alt forretningsvirksomhet 502 353 73 125 19 68 37 — — 31 149 —

V. Transport . . . . . 10 7 — 5 — 2 —_ — — — 3 —

VI. Immateriell virksomhet . 32 7 I l I 3 1 — — 25 -—
VII. Huslig arbeide:

Tjenestepiker 307 157 5 26 21 68 26 — — 11 150 —

Vask og rengjering . 188 30 5 11 7 3 2 — — 2 158 -

I alt huslig arbeide . 495 187 10 37 28 71 28 — — 13 308 —

VIII. Kontorfunksjonserer 184 127 23 38 5 40 12 — — 9 57 -

IX. Uten egentlig livsstilling 65 17 3 2 I 8 2 — — I 48 —

X. Har ikke hatt arbeide . 309 — - — - — —| — — — — 309

Ialt kviner | 2634 12¢1] 29| 530] 84| 229] wms| | —| 64| 1o0s4| 309

68
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Tabell 9. De arbeidsledige voksne fordelt efter utdannelse, okonomiske forkold,
arbeidsdyktighet og ovganisasjonsforhold.

Derav
Yrke arIb:i%s- ,hg;gge' m. eget ﬁ.fgfgg}rg }lli%et harikke med nodsarb.% Or- \glelgg;g
ledige | skole- | girdsb. | med eget | arb.- | 8Teid |ps tel-|i 1opet, gani- | stet. av
utdan- |(smabr.)| grdsbr. | dyk- S8 uten‘yings.| ayv | serte |organi-
nelse (smdbr.) | tige | StPtte | dagen|192t/5, sasjon.
Menn 18 dr og derover. ‘ ‘ |

1. Jordbr., gartneri, skogbr. | [ 050 52 227 149, 52/ 624 15 210/ 461 3
II. Fiske og fangst .o 289 18 6 4 19 75 6 84 28 —
III. Handverk og industri: |

Bergverk og hyttedrift . 35 2 8 4 2 13 —| 12| 18 -
Stenbr., jord- og stenind. 326 9 6 1. 11 203 15 167 130 3
Elektrokj., elektrom.ind. 305 11 1 - 1 156/ 41/ 120, 92 1
Metall- og maskinindustri | 2649 118 13 9, 121] 1458/ 65 750/ 1646 472
Kjemisk industri 104 3 - - 3 79 3 58 61 —
Foredling av fettstoft 22 1 —_ — — 15 1 10 5| 2
Fremstilling av kraft 29 1 - - - 17 1 13 12 —
Treindustri . 757 19 10 9 41| 427 18| 254 284‘ 61
Tremasse, cellulose, paplr 149 4 6 4 2 90 - 59 541 1
Kartong- og papirvareind. 16 2 1 - 3 11 — 4 2
Bokbinding . . . 51 6 - — 3 38 1 9 42\ 20
Leer- og gummundustn . 116 6 — 1 12 68 1 34 51| 18
Tekstilindustri . 58 1 1 2 6 32 4 16 21| —
Bekleedningsindustri . 421 12 2 —| 40 223 10 74| 170 72
Toalett- og rengjor.virks, 11 1 1 —| 8 53 4 22) 14 —
Neerings- og nyd.mid.ind. 869 33 3 2| 46| 538 18 261 376 73
Grafisk industri 285 37 2 - 13| 158 5 43 238 59
Anleggs- og byggev1rks .| 3618 111 74 21) 265 2397 3251786 1518, 26
Ind. og anl. ikke n. angitt 511 56 6 11 31 294 - 47| 199 191] 18
I alt handverk og industri | 10397, 433 134 54/ 618/ 6270/ 559 3 89|‘ 4928 828
IV. Forretningsvirksomhet: ‘

Handel 1212 203 - —| 80| 829 31 272\ 179l 15

Banker og forsnkrmg 33 26 — 1 20 1 3| -

Hotell- og kafédrift 149 13 — - 16 100 4 25 38| —

I alt forretningsvirks. | |394] 242 — —| 97| 949, 36/ 299 220 15

V. Sjofart 2506 467 10 10| 111 1202 60/ 446/ 950 24

VI Annen transport .| 1628 61 9 4 101 1157 11| 670 413 14
VIL Immateriell virksomhet . 85 45 — — 10 61 8 21 18 —
VIIL KontorfunkSJonserer . 380 292 | | 16/ 231 9 36/ 30 7
IX. ,Arbeidere®, forskj.gr.arb. | 2 193 31 39 35 185 1668 164 1 128 494 10

X. Uten egenthg livsstilling 810 6l 6 8 42 638 27| 254 92 3

XI. Har ikke hatt arbeide 106 21 — 3 4, 102 7 27| 10| —
I alt menn | 20 836 1723 432 278| 1 255/ 13 077|1 002 | 7 066| 7 644 904
Kvinner 18 dr og derover.

L Jordbruk og gartneri 79 — —_ - 9 41 — —| 69 —
II. Fiskearbeidere . . 14 — — 3 13, — 2 — —
1II. Handverk og industri 822 7 - —| 56| 313 48 71| 340 135

Derav Beklaedningsind, . |172 2 — — 10 51 4 5 |95 |52
Neer.- og nyd.mid.ind. |347 1 — — 31 148 |44 |66 86 5
IV. Forretningsvirksomhet :
Handel . . 275 59| — — 71 126 1 1 32 9
Hotell- og kafédrift 92 1 — e 46 1 - 1 —
I alt forretningsvirks. 367 60 - — 71172 2 1| 43 9

V. Transport . . 10 4 — — 4 3 — — — —

VI Immateriell virksomhet . 32 13 — - 3 12 — — I —
VII. Huslig arbeide: ‘

Tjenestepiker 216 5 - - 28 90 - —| 4 1

Vask og rengjering 188 — —_ - 27 104 4 12 4] —

I alt huslig arbeide 404 5 — - 55 194 4 12 8 |

VIII. Kontorfunksjonzerer 171 103 — — 4 101 — — 17 5

IX. Uten egentlig livsstilling 57 7 — — 6 23 2 | I —

X. Har ikke hatt arbeide . 101 74 — 4 87 2 1 | —_

I alt kvinner | 2057] 273 — —| I51] 959] 58/ 88 480 150
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Tabell 10. De arbeidsledige fordelt efter fodested og hjemstavnsrett.

De arbeidsledige fordelt efter fadested |De arb.ledige fordelt efter hjemstavnsr.
Aot | Foat pa bost. |Fedtut.f. bost. P4 bostedet
regnet 51 denl b :
Arbeidskontorer &%jeri- a'kfng?n U:)e'n- I Norge |1 ut- I;ggg_. a'klogﬁn U:)én- Uftg? ’ 1):35:;1- g;?:—
sokel. | mune | for landet sted |, mune for |boste-|stavn.-| rett
om0 Lotk 1wy 1wy horar| yedk. | det”| et udps
kont. er| mune kont. er; mune L
1. Halden . 269 114 54 31 53 14 3 166 11 24 — 2
2. Sarpsborg . 558 309 9 55| 166 19 — 499 21 23 8 7
3. Fredrikstad. 638 289 43 60| 212 25 9 466 98 44 9 21
4. Moss . 455 221 32| 100 93 9 — 312 106 33 2 2
5. Askim 143 53 — 18 61 11 — 125 4 9 3 2
6. Oslo . .110149] 5784 58/ 1603 2132 380 192} 8649 415/ 821 208 56
7. Hamar . 115 16 52 12 35 — 28 75 11 — 1
8. Lilleham, 166 62 6 10 86 2 — 147 6 10 1 2
9. Gjovik . 223 98 2 20, 97 2 4 204 2 11 — 6
10. Eidsvoll 90 61 — 10 14 4 1 82 — 5 2 1
11. Elverum 559 478 — 2 66 2 11 545 6 — — 8
12. Rena 256 202 - 4 34 4 12 235 — 5 3 13
13. Honefoss 252 18| 117 19 88 2 8 57 174 11 1 9
14. Drammen . 442 265 1 37 128 10 1 383 22 25 7 5
15. Kongsberg . 204 104 1 14 77 4 4 197 3 1 1 2
16. Holmestr. . 30 5 8 5 9 2 1 11 13 1 — 5
17. Horten . 252 133 4 52 53 3 7 216 11 19 2 4
18. Tensberg 251 68 11 58 96 17 1 159 30 53 9 -
19. Sandefjord . 91 14 2 29 38 5 3 38 30 18 1 q
20. Larvik . 178 115 — 18 33 4 8 158 1 10 1 8
21. Kragers 153 98 12 10 24 4 5 117 12 7 - 17
22. Porsgrunn . 175 43 6 30 87 4 5 140 5 20 1 9
23. Skien 254 105 13 35 97 3 1 207 28 17 1 1
24. Notodden 345 111 5 58| 148 13 10 302 4 15 7 17
25, Arendal. 135 54 13 19 36 9 4 102 17 11 3 2
26. Grimstad 15 2 6 3 3 1 - 5 10 — — -
27. Kr.sand 8. . 367 225 1 31 82 8 20 306 1 13 1 46
28. Mandal . 44 26 - 3 12 2 1 40 - 2 2 —_
29. Egersund 22 9 — 2 11 - — 22 — — — —
30. Stavanger .| 1418 821 32| 146] 360 43 16} 1307 43 31 14 23
31. Haugesund. 257 79 5| 66, 100 3 4 165 23| 62 1 6
32. Odda 497 97 26| 95/ 261 13 5 451 1 28 8 9
33. Bergen . 2016 1339 16| 126| 473 25 37 1780 75 94 6 61
34, Alesund 180 o4 —| 23 57 1 5| 148 1l 10 1 20
35. Molde 23 4 2 5 11 1 — 13 4 6 — —
36. Kr.sund N. 475 278 100 21 152 4 10 406 25 18 2 24
87. Trondheim .{ 1276/ 665 5/ 118 441 30 171 1141 27 58 15 35
38. Steinkjer 36 12 1 4 19 — — 32 1 2 — 1
39. Namsos . 190 101 — 9 79 1 - 190 — — — —
40. Sandn.sjgen 32 8 — 8 16 - — 31 1 — — —
41, Mosjeen . 102 42 11 6| 40 2 1 79 11 10 — 2
42. Mo i Rana 273 38| 152 4 74 5 - 85 168 15 1 4
43. Bode 54 17 2 20 30 2 1 34 15 3 — 2
44. Narvik . 289 98 25| 32] 115 9 10 204 30 30 8 17
45. Svolvzer. 63 13 8 5 32 — 5 40 10 9 2 2
46, Harstad . 149 42 9 5 84 — 9 92 20 21 — 16
47. Tromss . 226 109 3 18 87 6 3 198 6 16 — 6
48. Hammerfest 193 135 — 8 48 1 1 192 — — - 1
49. Kirkenes 345 95| 166 70 — 13 1 259 2 73 11 —
Tilsammen | 24 925| 13 169) 929] 3 119] 6 550] 722 436{20 765 1634] 1705 342/ 479




Menn 18 ar og derover. Arbeidsloshets-telling den 15. januar 1931. Arbeidskontor.

FOr- 0g eftermavim: - oo

Fodt: .. ... ... RSSO R U U USRS SRRV U NSRRI Bopel pr. 15/ oo SR U SRRSO
(datum og &r.) (kommune. Er De fedt i utlandet, anfer hvilket land.) (adresse) (kommune)
Hjemstavnsrett oo Opholdstid i hjemstavnskommunen: ...

(kommune, for utlendinger land) (fra hvilket &r til hvilket &r)
Spersmal Svar

1. Hvad er Deres spesielle og egentlige yrke, d. v. s. det yrke (fag, stilling) som De er utdannet
i eller som De har vert utelukkende eller hovedsakelig beskjeftiget i? (Angi erhvervsgren og
stilling i erhvervet.)

2. Sesongarbeid: a) Ma De i Deres egentlige yrke regelmessig hvert ar regne med lengere ledig-
het p. g. a. sesong (arstiden)? 1 sa tilfelle i hvor lang tid i almindelighet?
b) Har De i sa& tilfelle i denne tid i almindelighet annet arbeid? og hvad slags?

3. Skoleutdannelse (utenom folkeskolen).
Fagutdannelse —.

4. Har De i lgpet av de siste § ar
a) hatt fast eller regelmessig arbeid? (Ja eller nei)
b) hatt kortvarig og tilfeldig arbeid? (Angi det kortvarige arbeides karakter, f. eks. revisjons-
arbeid, eller dersom intet spesielt passer: forskjellig grovarbeid)
c) hatt sammenlagt s4 meget arbeid (heri innbefattet eventuelt ngdsarbeid) at De har kunnet
klare Dem uten stgtte av private, kommunen eller staten? (Ja eller nei).

5. 1 tilfelle De i leopet av de siste 5 ar har hatt fast eller regelmessig arbeld — det vare

i Deres egentlige yrke eller i annet erhverv — spgrres om:

a) Hos hvilken arbeidsgiver (navn, adresse og bedriftsgren) hadde De sidant arbeid sist?

b) Hvad var Deres arbeid (stilling, fag) hos denne arbeidsgiver?

c) Fra hvilken tid og til hvilken tid hadde De dette siste faste eller regelmessige arbeid?

d) Mistet De dette arbeid p. g. a. driftsinnskrenkning, driftsstans, egen opsigelse, sykdom, ar-
beidskonflikt, verneplikt, eller av hvilken annen grunn?

e) Dersom grunuen var sykdom, nar blev De helt arbeidsfer igjen?

f) Dersom grunnen var arbeidskonflikt, nadr opherte konflikten?

g) Har De siden De mistet det siste faste eller regelmessige arbeid hatt kortvarig eller tilfeldig
arbeid? (Angi det kortvarige arbeides karakter). Forts. nmste side.
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Sporsmal Svar

6. Er De pa tellingsdagen (%/;) arbeidsles som folge av arbeidsmangel, arbeidsuferhet, pagéaende e

arbeidskonflikt, eller av hvilken annen &rsak? o
7. Har De mindre god helse eller andre ulemper som gjer det vanskelig for Dem & fa arbeid?
8. a) Er De medlem av nogen faglig organisasjon, og i sa tilfelle hvilken?

b) Oppeberer De for tiden ledighetsunderstattelse av organisasjonen ?
9. Er De gift, ugift, enkemann eller fraskilt?
10. Hvor mange hjemmevarende barn under 15 &r har De?
11. Har De hjemmevarende barn over 15 ar som er uten arbeid og i tilfelle hvor mange?
12. Har Deres hustru inntekt av eget arbeid utenfor hjemmet, og i tilfelle hvad slags arbeid er dette?

Er det regelmessig arbeid eller bare tilfeldig?
13. a) Har De eget gardsbruk (smabruk)?

b) Eller bor De hos foreldre eller pargrende som har sddant?

c) Dersom litra a eller b besvares med ja, angi brukets storelse.
14, Har De i nogen av arene 1921—30 hatt:

a) Nedsarbeid.

I tilfelle: Nar og hvor lang tid omtrent?
b) Annen arbeidslgshetsunderststtelse av kommune eller stat? (angi understettelsens art).
I tilfelle: Nér og hvor lang tid omtrent?

15. Har De pa tellingsdagen %/,

a) Nedsarbeid?

b) Annen arbeidslgshetsunderstottelse?

"""""" (Underskrift av den arbeidslose)
Utfylles av arbeidskontoret.
Innskrivningsnr. Risikogruppe Anmerkning

ved kontoret
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Kvinner 18 ar og derover.

Arbeidslgshets-telling den 15. januar 1931. Arbeidskontor.

(datum og &r) (kommune. Er De fedt i utlandet, anter hvilket land.) (adresse) (kommune)

Hjemstavnsrett i Opholdstid i hjemstavnskommunen:

(kommune, for utlendinger land)

(fra hvilket ar til hvilket ar)

Sporsmal

Svar

. Hvad er Deres spesielle og egentlige yrke utenfor hjemmet, d. v.s. det yrke (fag, stilling) som
De er utdannet i eller som De har vart utelukkende eller hovedsakelig beskjeftiget i? (Angi
erhvervsgren og stilling i erhvervet).

. Sesongarbeid: a) M4 De i Deres egentlige yrke regelmessig hvert ar regne med lengere ledig-
het p. g. a. sesong (arstiden)? I sa tilfelle i hvor lang tid i almindelighet?
b) Har De i sa tilfelle i denne tid annet arbeide? Og hvad slags?

Skoleutdannelse (utenom folkeskolen.)
Fagutdannelse —.

. Har De i lopet av de siste 5 ar

a) hatt fast eller regelmessig arbeid? (Ja eller nei.)

b) hatt kortvarig og tilfeldig arbeid? (Angi det kortvarige arbeides karakter f. eks. rengjorings-
arbeid, eller dersom intet spesielt passer: forskjellig ulert arbeid.)

c) hatt tilsammenlagt (eventuellt med Deres mann) si meget arbeid at De har kunnet klare Dem
uten stette av private, kommuner eller staten? (ja eller nei.)

I tilfelle De i 1epet av de siste 5 ar har hatt fast eller regelmessig arbeid — det vare

i Deres egentlige yrke eller i annet erhverv — spgrres om:

a) Hos hvilken arbeidsgiver (navn, adresse og bedriftsgren) hadde De sddant arbeid sist?

b) Hvad var Deres arbeid (stilling, fag) hos denne arbeidsgiver?

c) Fra hvilken tid og til hvilken tid hadde De dette siste faste eller regelmessige arbeid?

d) Mistet De dette arbeid p. g. a. driftsinnskrenkning, driftsstans, egen opsigelse, sykdom,
arbeidskonflikt eller av hvilken annen grunn?

e) Dersom grunnen var sykdom, nar blev De helt arbeidsfer igjen?

f) Dersom grunnen var arbeidskonflikt, nar opherte konflikten?

g) Har De siden De mistet det siste faste eller regelmessige arbeid hatt kortvarig eller tilfeldig
arbeid? (Angi det kortvarige arbeides karakter.)

Forts. naeste side.
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Spersmal

Svar

6. Er De pa tellingsdagen ('3/;) arbeidsles som felge av arbeidsmangel, arbeidsuferhet, pagaende
arbeidskonflikt eller av hvilken annen arsak?
7. Har De mindre god helse eller andre ulemper som gjor det vanskelig for Dem & fa arbeide?
8. a) Er De medlem av nogen faglig organisasjon. og i tilfelle hvilken?
b) Oppebzrer De for tiden ledighetsunderstattelse av organisasjonen ?
9. Er De gift, ugift, enke eller fraskilt?
10. Dersom De er gift, sporres:
a) Hvad er Deres manns grke (fag, stilling)?
b) Er han for tiden arbeidsles?
11, Hvor mange hjemmevarende barn under 15 ar har De?
12. Har De hjemmevarende barn over 15 4 som er uten arbeid og i tilfelle hvor mange ?
13. Dersom De er ugifte, sparres:
a) Bor De hjemme hos Deres foreldre eller andre pargrende?
b) Hvad er Deres fars navn og yrke?
c) Har Deres far arbeid for tiden, og i tilfelle hvad slags?
14. Har De i noen av drene 1921 —30:
a) deltatt i kurser eller arbeid som kommunen eller staten har satt igang til hjelp mot arbeidsleshet?
b) fatt annen arbeidsledighetsunderstgttelse av stat eller kommune? (Angi understottelsens art).
15. Har De pa tellingsdagen (‘%) sadant arbeide eller oppebezrer De sadan understottelse
som nevnt i punkt 14? (Angi i tilfelle hvad slags.)
""""" (Underskrift av den arbeidslese.)
Utfylles av arbeidskontoret.
Innskrivningsnr. Risikogruppe Anmerkning

ved arbeidskontoret

Arbeidskontorets underskrift eller stempel.
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Menn

under 18 ar.)) Arbeidsloshets-telling den 15. januar 1931.

Arbeidskontor.

FOr= Og @ffOITIAVII o oo eeee et

(datum og &r.) (kommune. Er De fadt i utlandet, anfor hvilket land.) (adresse.)

Bopel Pr. 38 1 B

(kommune.)

Hjemstavnsrett i Opholdstid i hjemstavnSKOMMUIEM .-« - ocrerseinriniii i
(kommune, for utlendinger land.) (fra hvilket &r til hvilket &r.)

Spoarsmal

Svar

1. Skoleutdannelse (utenom folkeskolen.)
Fagutdannelse —.

2. Hvad slags arbeid utenfor hjemmet har De hatt siden De gikk ut av folkeskolen?

3. Har De hatt fast eller regelmessig arbeid eller bare arbeid av mere kortvarig art?

4. 1 tilfelle De har hatt fast eller regelmessig arbeid sporres:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
[s]]

Hos hvilken arbeidsgiver (navn, adresse og bedriftsgren) hadde De sadant arbeid sist?

Hvad var Deres arbeid (stilling, fag) hos denne arbeidsgiver ?
Fra hvilken tid og til hvilken tid hadde De dette siste faste eller regelmessige arbeid?

Mistet De plassen pa grunn av driftsinnskrenkning, driftsstans, egen opsigelse, sykdom,
arbeidskonflikt eller av hvilken annen grunn?

Dersom grunnen var sykdom, nar blev De helt arbeidsfor igjen?

Dersom grunnen var arbeidskonflikt, nar ophgrte konflikten?

Har De siden De mistet det siste faste regelmessige arbeid hatt kortvarig eller tilfeldig
arbeid? Hvad slags? 1 hvor lang tid omtrent i alt?

5. Er De pa tellingsdagen ('%/;) arbeidslgs som fglge av arbeidsmangel, arbeidsuferhet, pagaende
arbeidskonflikt eller av hvilken annen arsak?

6. Har De mindre god helse eller andre ulemper som gjer det vanskelig for Dem 4 fa arbeid?

7. a)
b)

Er De medlem av nogen faglig organisasjon og i sa tilfelle hvilken?

Oppebeerer De for tiden ledighetsunderstgttelse av organisasjonen?

Forts. naeste side.
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Sporsmal

Svar

8. Hvad slags arbeid mener De at De efter Deres utdannelse og anlegg er mest skikket for ?

9. a) Bor De hjemme hos Deres foreldre eller andre pérerende ?
b) Hvad er Deres fars navn og yrke?
c) Har Deres far arbeid for tiden, og i tilfelle hvad slags ?
Har Deres mor arbeid for tiden, og i tilfelle hvad slags?
d) Hvor mange sgsken er dere som bor hjemme?
e) Har nogen av Deres hjemmevarende sosken arbeid for tiden og i tilfelle hvad slags ?
f) Hvis Deres far har eget gérdsbruk (smabruk) angi brukets storrelse.

10. Har De deltatt i kurser eller arbeid som kommunen eller staten har satt igang til hjelp mot
arbeidslgshet? Har De oppebdret annen arbeidsledighetsunderstottelse av stat eller kommune ?
(Angi understottelsens art).

11. Har De pa tellingsdagen ('3/;) sadant arbeid eller oppeba@rer De sddan understottelse som nevnt
i punkt 10? (Angi i tilfelle hvad slags).

(Underskrift av den arbeidslese.)

Utfylles av arbeidskontoret.

Innskrivningsnr. Anmerkning
ved arbeidskontoret

(* Enslydende skjema for kvinner under 18 ar.

(Arbeidskontorets underskrift eller stempel.)
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Bilag 4.

Kunnggijerelse.
(Til opslag og utdeling.)

Arbeidslgshets-telling pr. 15. januar 1931.

Den 15. januar 1931 vil der ved arbeidskontoret bli fore-
tatt en spesialtelling av de arbeidslgse.

Tellingen skjer pad den maéte at hver enkelt arbeidslgs utfyller
et skjema som fies pa arbeidskontoret, og som efter utfyllingen
avleveres til kontoret.

Der er sarskilt skjema for:

Menn under 18 ar (grgnt).

— 18 ar og derover (hvitt).
Kvinner under 18 ar (gult).

— 18 ar og derover (rgdt).

Det er 4 merke at det er bare dem som er uten arbeid
den 15. januar som skal utfylle skjema. Om siledes noen har
veart ledig til og med 14. januar, men er i arbeid den 15., skal ved-
kommende ikke veere med i tellingen. Pa den annen side m4i alle de
vaere med som er arbeidslgse den dagen, selv om arbeidslgsheten er
eller m4 forutses & bli kortvarig.

Eksemplarer av nevnte skjema finnes opslitt i arbeidskontorets
lokale, og man skal be hver enkelt gjgre sig ngie bekjent med dets
innhold, sadledes at alle fgr tellingsdagen savidt mulig er klar over
hvorledes skjemaet blir 4 utfylle. Til rettledning herunder anfgres
endel szrlige punkter vedkommende skjemaet for menn og kvinner
18 ir og derover, idet bemerkes at svarene ma skrives like ut for
vedkommende spgrsmaél:

Spgrsmall: Her skriver den arbeidslgse det han (hun) ifglge
sin utdannelse og praksis anser som sitt egentlige fag eller stilling,
uansett om han (hun) for (kortere) tid har hatt sysselsettelse i annet
erhverv. Har vedkommende ikke noe egentlig fag eller stilling,
skrives «grovarbeidery eller — dersom det passer bedre — <«uten
egentlig livsstilling».

Spgrsmal 4 Som fast eller regelmessig regnes
arbeide (plass, stilling) av siddan forutsatt art og varig-
het at det i og for sig efter almindelig sprog-
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bruk i vedkommsnde fag md regnessomfasteller
regelmessig. Arbeidet regnes som fast eller regelmessig, ogsa om
der er forekommet kortere avbrytelser, f. eks. som fglge av konflikt,
arstiden e. lign. Sysselsettelse som efter foranstiende ikke kan hen-
regnes til fast eller regelmessig, blir & anfgre som kortvarig og
tilfeldig. Merk forgvrig, at i punkt 5 skal der gis nermere op-
lysning om siste eventuelle faste eller regelmessige arbeid.

Spgrsméil 5: Dersom den arbeidslgse ikke har hatt fast eller
regelmessig arbeid i lgpet av de siste 5 &r, bortfaller spgrsmaélene
under dette punkt. Har han (hun) derimot hatt sidant arbeid i
Igpet av de siste 5 &r — det veere i sitt egentlige fag (stilling) eller
i annet erhverv —, blir spgrsméalene 4 besvare si ngiaktig som mulig.

De gvrige spgrsmaél likesom det fgrste avsnitt pa skjemaet: «For-
og efternavny» o. s. v., skulde antagelig ikke trenge nogen naermere
forklaring. Er noen imidlertid i tvil om ett eller annet, vil arbeids-
kontorets funksjonzerer gi ytterligere veiledning, — en veiledning,
-som nar det lar sig gjgre bgr innhentes f g r tellingsdagen 15. januar.

Forgvrig er det overlatt arbeidskontoret & treffe bestemmelse
om hvorledes tellingens utfgrelse skal narmere ordnes.

Tellingen skjer efter bestemmelse av Departementet for Sociale
Saker og utelukkende i den hensikt & fi materiale til belysning av
arbeidslgshetens karakter i vart land — altsa av helt sociale grunner.
Man gir derfor ut fra, at allesom 15. januar1931ler uten
arbeid personlig vil medvirke til at tellingsresultatet blir greit
og palitelig. Det sier sig selv, at navner og oplysninger av personlig
natur ikke vil komme utenfor den krets som arbeider med tellings-
materialet.

Desember 1930.

Inspektoratet for Arbeidsformidling.



Yrkes- og livsstillingsgruppering.
Arbeidsledighetstellingen.

1. Jordbruk, gartneri og skogbruk.

. Funksjonserer.

. Tjenere og jordbruksarbeidere.
Hjemmev. barn ved jordbruk.

. Gartnerarb., park- og kirkeg.arb.
. Skogsarbeidere og flatere.

. Andre.

o U W0 M

Il. Fiske og fangst.
7. Selvstendige fiskere.
8. Fiskearbeidere.
9. Arb. ved sel- og hvalfangst.
10. Andre.

II. Handverk og industri.
a. Bergverks- og hyttedrift.
11. Arb. ved bergv.- og hyttedrift.

b. Stenbrudd, jord- og stenindustri.

12. Stenhuggere.

13. Pottemakere, glass-, fajanse-,
porselensarb.

14. Teglverksarbeidere.

15. Cement- og cemenivarearb.

16. Kalkarbeidere.

17. Andre.

c. Elektrokjem. og elekiromet. ind.

18. Arb ved elektrokj. og elektro-
metallurgisk industri,
19. Andre.

d. Metall- og maskinindustri.

20. Mestre og formenn.

21. Maskinarbeidere.

22. Formere og steperiarbeidere.
23. Skibsbyggeriarbeidere.

24. Blikk- og metallvarefabr.arb.
25. Jernvarefabr.arbeidere.

26. Smeder og opslagere.

27. Blikkenslagere.

28. Kobberslagere.

29. Sveisere.

30. Kjelearbeidere.

31. Valseverksarbeidere.

32. Snekkere ved metallind.

33. Kabelarbeidere.

34. Arb. ved hjul- og vognmakerind.

35. Bessemakere, instrument- og fin-
mekanikere.

36. Arb. ved gull- og selvvareind.

37. Urmakere.

38. Hjelpearbeidere.

39. Gutter og leeregutter.

40. Andre.

e. Kjemisk industri. .
41, Fyrstikkarbeidere.
42. Sprengstoffarbeidere.
43. Andre.

. Foredling av fettstoff.

44, Tran-, olje- og sapefabrikkarb.
45. Andre.

g. Fremstil. av kraft, lys og varme.
46. Arbeidere ved elektrisitetsverk.
47. Arbeidere ved gassverk.

h. Treindustri (herunder ogsd halm-,

héar- og hornindustri).
48. Sagbruks- og hevleriarbeidere.
49. Snekkere (og skimakere) ved me-
bel- og trevarefabr.
50. Snekkere hos handverkere.
51. Begkkere o. a. tennearb.
52. Kurvmakere.
53. Andre.

i. Tremasse-, cellulose- og papirind.

54. Arbeidere ved —»>—

i. Kartong- og papirvareind.
B5. Arbeidere ved —»—

. Bokbinding.
56. Bokbindere.

l. Leer- og gummiindusiri.
57. Leervarearbeidere.

58. Garveriarbeidere.

59. Salmakere og mebeltap.
60. Galosje- og gummiarb.
61. Andre.

m. Tekstilindustri.
62. Spinneri- og veveriarb.



63. Trikotasjearb.
64. Andre.

n. Bekledningsindustri.

65. Skofabrikkarbeidere.

66. Handskomakere,

67. Konfeksjonsfabr.arb.

68. Syersker.

69. Skreddere.

70. Buntmakere.

71. Hanske-, hatte- og paraplymak.
72. Andre.

0. Toalett- og rengjeringsvirks.

73. Barberer og friserer.

74. Renovasjonsarbeidere.

75. Feiere.

76. Vaskeri, strykeri, renseri og
farveriarb.

77. Andre.

p. Neerings- og nydelsesm.ind.

78. Mpgllearbeidere.

79. Meieriarbeidere.

80. Margarinarbeidere.

81. Hermetikk- og melkekond.arb.

82. Chokolade- og dropsarb.

83. Bryggeri-, brenneri- og mineral-
vannarbeidere.

84. Tobakksarbeidere.

85. Bakere og konditorer.

86. Slaktere og pelsemakere.

87. Andre.

q. Grafisk industri.

88. Typografer (boktrykkere).

89. Litografer og kjemigrafer.

90. Andre.

r. Anleggs- og byggevirksomhet.

91. Byggmestre.

92. Anleggs- og byggeledere, formenn
o. L

93. Anleggsarbeidere.

94. Grastensmurere, grunn- og grav-
ningsarb.

95. Murere og murarb.

96. Malere og malerarb.

97. Temmermenn og innredningssnek.

98. Rorleggere.

99. Andre.

100. Leerlinger.

s. Industri og anlegg ikke nerm. ang.
101. Ingeniorer og teknikere.

102. Verksmestre (fagfunksjoneerer).

101

103.
104.
105.
106.

107.
108.

Maskinister (ail lands).
Fyrbetere.

Elektrikere og monterer.
Fabrikk- el. ind.arb. uten neer-
mere betegnelse.

Vaktmenn.

Kommunearb. uten nzrmere be-
tegnelse.

IV. Forretningsvirksomhet.
a. Handel.

109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.

Selvst. forr.dr., landh.
Detaljhandlere.

Smahandlere.

Farmaseiter og provisorer.
Handelsreis., selgere, agenter.
Butikk- og lagerekspediterer.
Lagerarbeidere.

Tomtearb. v. trelast- og kullforr.
Visergutter og bud (alle slags).

b. Banker, forsikring, megling etc.

118.
119.
120.

Bankfunksj. (heiere og lav.)
Forsikringsagenter.
Pengebud.

¢. Hotell- og kafédrift.

121.
122.
123.

Selvst. neringsdriv. og best.
Kellnere, serveringsdamer.
Hotellgutter, portierer.

V. Sjefart.

124.
125,
126.
127.
128.
129.
130.
131.

Skibsforere,

Styrmenn.

Maskinister.
Dekksmannskap.
Maskinmannskap.

Koke- og serveringsmannsk.
Radiotelegrafister.

Andre.

Y1. Annen transport.
a. Jernbane- og sporveisdrift.

132.
133.

Jernbane- og sporveispers.
Linjearbeidere.

b. Telegraf-, telefon- og postvesen.

134,
135.

Telegrafister, telefonister.
Postfunksjonseerer.

c. Almindelig landiransport.

136.
137.
138.

Kjgrere og chaufforer med egen
hest eller bil.

Chauffgrer og kjerere for andre
(ogsé ved industri).

Losse- og lastearbeidere.
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VIL. Immateriell virksomhet.

a. Civil administrasjon etc.

139. Opsynsmenn v. tollvesen.

140. Politikonstabler.

141. Andre betjenter.

b. Forsvarsvesen,

142. Underofficerer.

¢c. Helsevesen.

148. Sykepleiere.

144. Portnere, bud, porterer.

d. Undervisning og immateriell virk-

somhet for ovrig.

145. Leerere.

146. Journalister.

147. Musikere.

148. Andre kunstnere.

149. Andre ved immateriell virks.

2

VIII. Huslig arbeide.

150. Tjenere.
151. Vask og rengjoring.

IX. Livsstillinger som forekommer i forskj.

naringsgrener.
152. Kontorfunksjon. (ikke bankf.),
heaiere.
153. Kontorfunksjon. (ikke bankf.),
lavere.

154. Vaktmestre.

X. Arbeide som ikke passer under nogen
av ovenstaende yrker.

155. Arbeidere uten neerm. betegn.
156. Forskjellig grovarbeide.

157. Uten egentlig livsstilling.

158. Har ikke hatt arbeide.

Sammendrag av grupper.

En del av de i yrkesfortegnelsen spesifiserte grupper blev i tabellene (alder
og yrke) trukket sammen, da de var si fdtallige at de enkeltvis var uten

interesse, nemlig folgende:
A. Menn.

I. Jordbruk, gartneri og skogbruk.
2. Tjenere og jordbruksarbeidere.
3. Hjemmeveer. barn v. Jordbruk.

1. Funksjoneerer.
{6. Andre ved jordbruk.
I1. Fiske og fangst.
J 8. Fiskearbeidere.
110. Andre ved fiske og fangst.
I11. Handverk og industri.
IIS. Arb. ved elektrokjem. og elektro-
\ metallurgisk industri.
19. Andre v. elektrokjem. ind. etc.
[20. Mestre og formenn (metallind.).
31. Valseverksarbeidere.
32. Snekkere v. metallind.
33. Kabelarbeidere.
35. Bossemakere, instrument- og fin-
mekanikere.
37. Urmakere.
140. Andre v. metallind.
{Zﬁ. Fyrstikkarbeidere,
43. Andre v. kjemigsk ind.

44. Tran-, olje- og sapefabrikkarb.
45. Andre v. foredling av fettstoff.

46. Arb. v. elektrisitetsverk.
47. Arb. v. gassverk.

60. Galosje- og gummiarb.
61. Andre v. leer og gummi,

63.} Tekstilindustri.

. Konfeksjonsarb.

. Buntmakere.

. Hanske-, hatte- og paraplymak.
. Andre.

78. Mollearbeidere.
79. Meieriarbeidere.
80. Margarinarbeidere.
88. Typografer } Grafisk

. Li fer etc. §. .
89. Litografer etc industri.

90. Andre.

91. Byggmestre.

192. Anleggs- og byggeledere,
menn o. 1.

for-



IV. Forretningsvirksomhet.
109. Selvst. forr.dr., landhandlere.
110. Detaljhandlere.
{111. Sméahandlere.
118. Bankfunksjoneerer ) Banker,
{119. Forsikringsagenter }forsik—
120. Pengebud ring ete.
VI. Annen transport.
{132. Jernbane- og sporveispersonale.
133. Linjearbeidere.
{134. Telegrafister, telefonister.
135. Postfunksjoneerer.
VII. 139—149. Immateriell virkksomhet.
IX. Livsstillinger som forekommer 1
forskjellige neeringsgrener.

f152. Kontorfunksjoneerer, hoiere.
1153. Kontorfunksjonserer, lavere.

B. Kvinner.
1. Jordbruk, gartneri og skogbrul.
2. Tjenere og jordbruksarbeidere.
4. Gartnerarb., park- og kirkegards-
arbeidere.
I11. Hdndverk og industri.
18 0g 19. Elektrokjem. og elektromet.

industri.

Maskinarbeidere.
Blikkvarearb. etec.
Jernvarefabr.arb.

Arb. v. gull- og selvvareind.
Andre.

21.
24.
25.
36.
40.

103

41. Fyrstikkarb.

{43 Andre v. kjemisk ind.

44. Tran-, olje- og sapefabr.arb.

{54. Papirind.arb.

55. Kartong- og papirvarearb.

62—64. Tekstilind.

167. Konfeksjonsarb.

168. Syersker.

69. Skreddere.

70—72. Se menn.

179. Meieriarb.

80. Margarinarb.

l87. Andre.

88—90. Grafisk ind.
1V. Forretningsvirksomhet.

{114. Butikk- og lagereksp.

115. Lagerarbeidere.

110. Detaljhandlere.

{112. Farmaspiter ete.

113. Handelsreis., selgere, agenter.

121—123. Hotell- og kafédrift.
VI. Annen transport.

{132. Jernb. og sporveispersonale.

134. Telegrafister, telefonister.
VII. Immateriell virksomhet. -

145. Leerere.

{147. Musikere.

149. Andre v. imm. virksomhet.
X. Arbeide som ikke passer under

ovenstdende yrker.
{155. Arb. ikke betegnet.
157. Uten egentlig stilling.

En del grupper hvor der ingen ledige var falt bort.
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