





Administrerende direktor

Direktorens beretning

Patross av betydelige budsjettproblemer ble 1997 et godt ar for utviklingen av offisiell statis-

tikk og for Statistisk sentralbyra (SSB). Det skyldes ikke minst en aktiv og arbeidsom stab. Skuf-
felsene ligger forst og fremstiatviikke har ressurser til 3 bygge ut statistikksystemet og forbe-
dre kvaliteteniden grad og sa raskt somvi gjerne ville.

Arbeideti 1997 vari trdd med hoved-
prioriteringen i Strategiplan 1997-:
Malbevisst utnytting av administrati-
ve registre som grunnlag for statis-
tikkutbyggingen, styrking av nasjo-
nalregnskapet som grunnlag for gko-
nomisk politikk og gkonomisk analy-
se, gkt vektlegging av statistikk for
tjienesteytende virksomhet bade pri-
vat og offentlig, utvikling av et mer
malrettet og oppdatert system for so-
sial rapportering gjennom et nytt sys-
tem for levekarsrapportering, og gkt
satsing pa analyser basert pé tilgjen-
gelig statistikk. P& alle disse omréade-
ne ble det gjort vesentlige framskritt i
1997 med synlige resultater i form av
nye statistikker, utvidelser av eksiste-
rende statistikker og en serie med
analyser av sentrale samfunnsspgrs-
mal.

Anstrengt budsjettsituasjon
for statsoppdraget

SSBhar i flere &r hatt et hgyere aktivi-
tetsniva og dermed et hoyere utgifts-
niva enn det stgrrelsen péa starsopp-
draget har tilsagt. Dette har vaert mu-
lig ved betydelige overfgringer fra
tidligere ar. Ved inngangen til 1997
ble det budsjettert med en aktivitet
som ville gitt et driftsunderskudd p&
om lag 2,6 millioner kroner for 1997.
Regnskapet viser at driftsunderskud-
detble omlag 4,1 millioner kroner og
at overfgringen til 1998 (gjenveren-
de reserver) bare var om lag 0,9 milli-
on kroner. Gjennom de senere ar har
det blitt gijennomfert en rekke rasjo-
naliseringstiltak med sikte pa kutt i
driftsutgiftene. Disse er nd kommet
ned pd et svaert lavt niva, og mé gkes i
arene framover, blant annet til kon-
torlokaler og programvarelisenser. I
budsjettet for 1998 er det derfor gjen-
nomfert direkte kutt i aktivitetsniviet
for & bringe budsjettet i balanse. Det
vil utvilsomt redusere utbyggings- og
forbedringstakten i offisiell statistikk
11998.
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Markedsoppdraget - bedre
inndekning av driftsutgiftene
Med den trange budsjettsituasjonen
for statsoppdraget gkte betydningen
og avhengigheten av markedsoppdra-
get. En klar gkning i prisene i retning
av full kostnadsdekning og ngyere
oppfelging av de enkelte oppdrag
snudde allerede i 1996 tidligere ars
underskudd til overskudd. Ogsé i
1997 var resultatutviklingen pa mar-
kedsoppdraget tilfredsstillende. Noe
svikt i forskningsoppdrag har blitt
kompensert med gkte inntekter pd
statistikksiden.

Personalpolitikk - overtallige
Ogsai1997 ble det arbeidet mye med
problemer knyttet til overtallighet. Ut-
gangspunktet har veertat omstilling
skal skje uten oppsigelser og pendling
mellom Oslo og Kongsvinger. Omstil-
lingsprosjektet medvirket til fristilling
avtiarsverk og til at flere medarbeide-
re -noen pa heltid, men flest pa deltid -
deltokiulike kompetanseutviklings-
prosjekter og hospiterings- ogrota-
sjonsordninger. Detblelagt mye ar-
beidiéplanlegge innplassering avde
32 arsverkene som ble fristilt etter av-

I

DIREKT@RENE: F.v. fagdirektar Johan-Kristian Tonder, fagdirektor Hans Viggo Sebe, adminis-
trasjonsdirekter Hanne Finstad (sluttet ved &rsskiftet 1997/98), fagdirekter Nils Havard Lund,
administrerende direktar Svein Longva, forskningsdirekter @ystein Olsen og fagdirekter Olav
Ljones. (Foto: Robert Eik.)

slutning av det midlertidige registre-
ringsprosjektet for Statens pensjons-
kasseinovember 1997. Sdlangter det
riktig & siat omstillingstiltakene har
virket etter hensikten. Godt hjulpetav
ekstrabudsjettmidler for 1998 har vi
fatt plassertalle, enteniledige stillin-
gerellerisarskilte omstillingstiltak.
Positivmedvirkning fra de ansatte har
veertenviktig forutsetning for de mél
som ernadd.

Formidlingogpublisering
Formidling av statistikk og analysere-
sultater er av avgjgrende betydning
for brukerne, og SSB er opptattav a
bruke formidlingskanalene som gjgr
resultatene enkelt og billig tilgjenge-
lig for s& mange brukere som mulig.
Overgangen til elektronisk formidling
skjot ytterligere farti 1997. Webtje-
nesten blir stadig mer benyttet og nye
rekorder for «antall oppslag» settes
nesten hver maned. Dessuten ble det
fra 1.januar 1997 innfgrt en ordning
med Statistikk-kalender, som gir over-
sikt over frigivelsestidspunkt for de
ulike statistikker, og somer viktigin-
formasjon for brukerne.

Svein Longva

Arsmelding 1997




Styring og styre

Statistisk sentralbyra (SSB) er admi-
nistrativt underlagt Finansdeparte-
mentet og ledes av et styre og av admi-
nistrerende direktgr. Styret oppnev-
nes av Finansdepartementet. Admi-
nistrerende direktor /o\ge Danielsen
har vaert styreleder siden 1994. Admi-
nistrerende direktgr Svein Longva
tiltradte i januar 1991.

Styret skal behandle og fastsette SSBs
strategiplan, budsjettforslag, arlig
virksomhetsplan og arsmelding, etter
forslag fra administrerende direktgr.
Styret skal legge disse sakene fram for
Finansdepartementet. Videre skal
styret fgre tilsyn med utviklingen av
norsk statistikk og med virksomheten
1 SSB. Administrerende direkter skal
legge fram for styret alle saker av stor-
re betydning for norsk statistikk og for
SSBs virksombhet.

Styret hadde felgende sammenset-
ning ved utgangen av 1997:
Administrerende direktgr Age Daniel-
sen, leder

@konomisjef Thor-Eirik Gulbrand-
sen, nestleder

Virksomheten

STYRET: F.v. styreleder Age Danielsen, Hege Torp, Kjell Erik Kordal, Rune Serensen, Ingrid |.
Willoch, Svein Longva og Eva Hildrum. Thor-Eirik Guldbrandsen var ikke til stede da bildet ble tatt.
(Foto. Bjorn Halfdansen.)

Politiker Ingrid I. Willoch
Forskningsleder Hege Torp
Ekspedisjonssjef Sigurd Tveitereid
Professor Rune Sgrensen
Forstekonsulent Gretha Rgyne

Ekspedisjonssjef Sigurd Tveitereid
gikk ut av styret ved arsskiftet. Nytt

medlem er ekspedisjonssjef Eva
Hildrum.

Fgrstekonsulent Gretha Rgyne gikk ut
av styret ved arsskiftet og ble erstattet
av forstekonsulent Kjell Erik Kordal.

Strategiplan 1997-

Med noen ars mellomrom utarbeider Statistisk sentralbyra (SSB) en langtidsplan eller strategi-
plan. Strategiplan 1997- trekker opp de lange linjene og viser hovedprioriteringene for virk-
somhetenide naermeste fire til fem arene.

Det er ikke bare prioriterte statistikk-
omrader og forskningsomrader
sammen med mal for kvaliteten ved
arbeidet som er omtalt i planen, ogsa
forholdet til oppgavegiverne og bru-
kerne blir viet stor oppmerksomhet.
Formidlingen mé vere i forandring
for a tilpasse seg brukernes behov, og
detlegges stor vekt pd & ha et naert og
tillitsfullt samarbeid med oppgavegi-
vere og registereiere.

Strategiplanen legger viktige premis-
ser for arbeidet med de arlige virk-
somhetsplanene, der malene blir kon-
kretisert og hvor ressurssituasjonen

spiller en betydelig rolle for ambi-
sjonsnivaet.

SSBlegger til grunn at den pkonomis-
ke statistikken skal bidra til & gi best
mulig informasjon om struktur og ut-
vikling i norsk gkonomi, serlig som
grunnlag for nasjonalregnskapet. De-
mografisk og levekarsrettet statistikk
som er av grunnleggende betydning
for samfunnsforstéelsen og for utfor-
mingen av politikk knyttet til sosiale
og skonomiske forhold, skal priorite-
res hgyt. Statistikksatsingen i de neer-
meste arene skal dessuten avspeile at
offentlig og privat tjenesteytende

virksomhet utgjgr en stadig storre del
av norsk gkonomi. @kt behov for sty-
ringsinformasjon i offentlig forvalt-
ning og innsikt i offentlig sektors res-
sursanvendelse og resultater, fgrer til
at statistikken pd dette omradet mé
prioriteres hgyt. Ogsa miljg- og res-
sursstatistikken vil bli prioritert i sam-
svar med den gkte betydningen dette
omradet har fitt bade nasjonalt og
internajonalt. I tillegg skal SSBs egen
forskningsvirksomhet blant annet bi-
dra til & heve standarden p4 statistikk-
og analysevirksomheten.

Arsmelding 1997
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